
การพฒันากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More 
โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ  

 

DEVELOPMENT OF AN INSTRUCTIONAL MODEL BASED ON 
TEACH LESS, LEARN MORE CONCEPT USING ONLINE-BASED 

LEARNING MEDIA AND CONVENTIONAL APPROACH 
 
 
 
 
 
 

ยุพเรศ   ขาวฉ ่า 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวชิาเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ปีการศึกษา  2559 
ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 



การพฒันากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less,  
Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุพเรศ   ขาวฉ ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวชิาเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ปีการศึกษา  2559 
ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 



หัวข้อวิทยานิพนธ์      การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
Development of an Instructional Model Based on Teach Less, Learn More 
Concept Using Online-Based Learning Media and Conventional Approach 

ช่ือ – นามสกุล            นางสาวยพุเรศ   ขาวฉ ่า 
สาขาวชิา                     เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 
อาจารย์ทีป่รึกษา         อาจารยน์พดล   พรามณี, Ed.D. 
ปีการศึกษา                  2559 
 
  
คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
 
                                                     .......................................................................... ประธานกรรมการ 
                                                     (ผูช่้วยศาสตราจารยเ์ทียมยศ  ปะสาวะโน, ศษ.ด.) 
 

                                                   .......................................................................... กรรมการ 
                                                           (รองศาสตราจารยฉ์ลอง  ทบัศรี, Ed.D.) 
 

                                                   .......................................................................... กรรมการ 
                                                                (อาจารยน์ฤมล  เทพนวล, กศ.ด.) 
 

                                                   .......................................................................... กรรมการ 
                                                                (อาจารยน์พดล   พรามณี, Ed.D.) 
 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  อนุมติัวทิยานิพนธ์
ฉบบัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญามหาบณัฑิต 

 
                               .......................................................... คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
                                   (ผูช่้วยศาสตราจารยสุ์ทธิพร  บุญส่ง, ศษ.ด.) 
                                      วนัท่ี  25  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2559 



หัวข้อวิทยานิพนธ์ การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

ช่ือ - นามสกลุ  นางสาวยพุเรศ   ขาวฉ ่า 
สาขาวิชา  เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 
อาจารย์ทีป่รึกษา  อาจารยน์พดล  พรามณี, Ed.D. 
ปีการศึกษา  2559 
 

บทคดัย่อ 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, 
Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ก่อนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More และ 3) ประเมินความพงึพอใจ
ของการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบั
การสอนแบบปกติ  

 กลุ่มตวัอยา่งเป็นนักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี
จ านวน 40 คน ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ เวบ็ไซต ์
Google Classroom เป็นเคร่ืองมือช่วยในการเรียนรู้ตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ แบบทดสอบวดัผล 
สมัฤทธ์ิทางการเรียน และแบบประเมินความพงึพอใจ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และ t-test Dependent 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดย
ใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ พบว่า ผูเ้รียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ย
ตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์2) ส่ือการสอนแบบออนไลน์ที่ผูว้จิยัพฒันาขึ้น โดยใชก้ระบวนการ
จดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More มีประสิทธิภาพ 80.17/80.25 เป็นไปตามเกณฑ์ 80/80              
3) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
พบว่า คะแนนหลงัเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์สูงกว่าก่อนเรียน อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 และ 4) แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 หลงัจากเรียนดว้ยส่ือ
การสอนแบบออนไลน์ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ภาพรวมอยู่
ในระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.82 
 

ค าส าคญั:  กระบวนการ  แนวคิด Teach Less, Learn More  ส่ือการสอนแบบออนไลน ์
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ABSTRACT 
 

 This research aimed to 1) develop learning management processes based on Teach Less, 
Learn More concept using online learning and conventional method, 2) compare the learning achievement 
before and after undergoing the learning management processes based on Teach Less, Learn More 
concept using online learning and conventional method, and 3) evaluate the students’ satisfaction of 
the learning management processes based on Teach Less, Learn More concept using online learning 
and conventional method. 
 The sample group of this research was consisted of 40 Mathayomsuksa 4 students at 
Kanaratbamrungpathumthani School in Pathumthani province selected using cluster sampling method. 
The research instruments were consisted of the lesson plan based on Teach Less, Learn More  
concept using the online learning and conventional method, Google classroom website as a tool for 
learning based on constructivist theory, a learning achievement test, and a satisfaction evaluation 
form. The data were analyzed using mean, standard deviation, and t-test. 
 The research revealed that 1) the learning management processes based on Teach Less, 
Learn More concept using the online learning and conventional method encouraged students to 
create their own knowledge according to constructivist theory, 2) the efficiency of the media based 
on Teach Less, Learn More concept using the online learning and conventional method (E1/E2) was 
80.17/80.25 which was above 80/80 set criterion, 3) the learning achievement after the use of the 
learning management processes based on Teach Less, Learn More concept using the online learning 
and conventional method under the topic of “The Principles of Problem Solving Using Computer” 
was higher at a significance level of .05, and 4) the students’ satisfaction of the learning management 
processes based on Teach Less, Learn More concept using the online learning and conventional 
method was at a high level. 
Keywords:  process, Teach Less, Learn More concept, online-based learning media 
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 บทที่  1 
บทน ำ 

 
1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของกำรวจิยั 
 กระแสการเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ วฒันธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีจาก
ภายนอกเขา้มาในทอ้งถ่ินอยา่งรวดเร็ว ผลของการเปล่ียนแปลงท าให้สังคมไทยมีการปรับเปล่ียน
โครงสร้างในทุกๆ ดา้น รวมทั้งทางดา้นการศึกษาไดมี้การใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พทุธศกัราช 2551 แทนหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 ที่เป็นหลกัสูตรเก่า ซ่ึงมีเร่ือง
ของการใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาเขา้มาเกี่ยวขอ้ง โดยจะเห็นไดช้ดัเจนจากพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่  3) พ.ศ.2553 ในหมวดที่  9 
เก่ียวกบัเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ก าหนดไวใ้นมาตรา 65 ให้มีการพฒันาบุคลากรทั้งดา้นผูผ้ลิต และ
ผูใ้ชเ้ทคโนโลยเีพื่อการศึกษา เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ และทกัษะในการผลิต รวมทั้งการใช้
เทคโนโลยทีี่เหมาะสมมีคุณภาพและประสิทธิภาพ และมาตรา 66 ผูเ้รียนมีสิทธิไดรั้บการพฒันาขีด
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การศึกษาในโอกาสแรกที่ท  าได ้เพื่อใหมี้ความรู้และทกัษะเพยีง
พอที่จะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2542, น. 15-16) นอกจากน้ีในแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร             
เพือ่การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2552 – 2556 ยทุธศาสตร์ที่ 2 สนบัสนุนการเรียนการสอน
ดว้ยการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อเพิม่ประสิทธิภาพทางการศึกษาของประเทศไทย 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อสร้างก าลังคนของประเทศ มุ่งเน้นการพฒันาผูเ้รียนด้วยการใช้ ICT เป็น
เคร่ืองมือ หรือเป็นส่วนประกอบส าคญัของการจดัการเรียนรู้ (ส านักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี, 
2554, น. 4-12) ตามแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
เก่ียวกับนโยบายการศึกษาเร่งพฒันาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาให้ทัดเทียมกับ
นานาชาติ โดยใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเร่งยกระดบัคุณภาพและการกระจายโอกาสทางการศึกษา จดัให้
มีระบบการเรียนแบบอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ เพื่อเป็นกลไกในการเปล่ียนกระบวนทศัน์การเรียนรู้ให้
เป็นแบบผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต... (ส านักงานคณะกรรมการการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2556, น. 14) และล่าสุดแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม นโยบาย
หน่ึงของรัฐบาล “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” คือ การลดเวลาเรียนภาควิชาการลง แต่ไม่กระทบเน้ือหา
หลกัที่ควรเรียนรู้ ซ่ึงผูส้อนจะตอ้งใชค้วามสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ ทั้งดา้นรูปแบบการจดั
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กิจกรรมการเรียนการสอน และส่ือที่จะช่วยให้ผู ้เรียนได้สาระที่ต้องรู้ได้อย่างครบถ้วนและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งน้ีในปัจจุบนัการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดเ้ปล่ียนแปลงไป อนัเน่ืองมาจากมีแหล่ง
เรียนรู้ ส่ือ และเทคโนโลย ีเช่น Internet, Computer, Tablet หรือ Smart Phone และอ่ืนๆ อีกมากมายที่
ผูเ้รียนสามารถใชศ้ึกษาหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง และการเรียนรู้ดงักล่าวไม่จ าเป็นตอ้งจ ากดัเฉพาะใน
หอ้งเรียนตามระยะเวลาที่ผูส้อนก าหนด ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดทุ้กแห่ง ทุกเวลา ทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียนตามความพร้อม ความสามารถของผูเ้รียน ผูส้อนตอ้งปรับวิธีการจดัการเรียนรู้ และ
ผูเ้รียนตอ้งเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของตนเอง โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัดว้ยวิธีการที่หลากหลาย เรียนรู้
จากกิจกรรมการปฏิบตัิจริง จากประสบการณ์ตรง ใช้ค  าถามเพื่อกระตุน้ให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์ และ
สืบคน้ขอ้มูล ผูเ้รียนมีทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สามารถน าไปใชใ้นชีวิตจริงได้ ผูส้อนจะเปล่ียน
บทบาทจากผูส้อนมาเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เป็นที่ปรึกษา ช้ีแนะ ช่วยเหลือผูเ้รียนให้ประสบผล 
ส าเร็จ (ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา, 2558, น. 1-3) 
 การจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความรู้ ความคิด คุณลกัษณะ
ต่างๆ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นคุณลกัษณะเพื่อพฒันาทกัษะ แนวคิดในการน าวธีิการสอนและส่ือการสอน
มาใชอ้ยา่งมีระบบ ช่วยเปล่ียนแปลงบทบาทของครูผูส้อนใหเ้ป็นผูแ้นะแนวทางและส่งเสริมให้ผูเ้รียน
มีโอกาสพูดและท ามากขึ้น ส่ือวสัดุอุปกรณ์ที่น ามาใชจ้ะช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาต่างๆ ในกระบวน 
การสอนมากขึ้น การเลือกอุปกรณ์และส่ือในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนจึงเป็นองคป์ระกอบ
ส าคัญที่จะช่วยให้กระบวนการสอนประสบความส าเร็จ โดยไม่ต้องอาศัยหนังสือ และยงัช่วย
ประหยดัเวลา เขา้ใจง่าย สร้างความคงทนในการจดจ า และดว้ยความกา้วหน้าของเทคโนโลยสีามารถ
น าเสนอขอ้มูลที่จ  าเป็นต่อการเรียนรู้ไดทุ้กรูปแบบ และสามารถศึกษาหาความรู้ไดต้ลอดทุกที่ทุกเวลา 
ทั้งในลักษณะของรูปภาพ ภาพเคล่ือนไหว เสียง ภาพจ าลองสามมิติ ภาพยนตร์ หรือวีดิทศัน์ ท  าให้
กระบวนการเรียนรู้มีชีวิตชีวา สามารถดึงดูดความสนใจของผูเ้รียนให้เขา้ไปมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
ไดม้ากยิง่ขึ้น 
 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ไดจ้ดัการเรียนการสอน รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีสาระที่ 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร
มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้ขอ้มูล การ
เรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ความพึงพอใจ และ                          
มีคุณธรรม จากการศึกษาสภาพปัญหาและวิเคราะห์ปัญหา พบว่า รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 มี
เน้ือหาและรายละเอียดที่ตอ้งจดจ ามาก ท าให้ผูเ้รียนเกิดความเบื่อหน่าย ส่งผลใหผู้เ้รียนไม่สามารถท า
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ความเขา้ใจกบัเน้ือหาได ้ส าหรับบทเรียนที่ยงัไม่เขา้ใจและตอ้งการเสริมความรู้ นอกจากน้ียงัพบว่า 
การเขียนโปรแกรม ซ่ึงอยูใ่นหน่วยหลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ผูเ้รียนตอ้งการเรียนรู้ดว้ยการ
ลงมือปฏิบตัิหรือเรียนรู้จากส่ืออ่ืนที่ท  าให้เห็นการท างานของโปรแกรมที่ชดัเจน อีกทั้งผูเ้รียนบางกลุ่ม
ไม่สามารถท าความเขา้ใจกบัเน้ือหาไดใ้นระยะเวลาสั้นๆ จึงจ าเป็นตอ้งหาวธีิการที่จะกระตุน้ใหผู้เ้รียน
เกิดความสนใจที่จะเรียนรู้ และแก้ปัญหาในเร่ืองของระยะเวลาในการสอน เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้และท าความเขา้ใจเน้ือหาไดด้ว้ยตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ธญัวฒัน์  กาบค า (2551, น. 2) ที่กล่าวว่า 
วิชาคอมพิวเตอร์มีเน้ือหาค่อนขา้งยากไม่สามารถที่จะท าความเขา้ใจได้โดยเร็วในชัว่โมงเรียน ตอ้ง
อาศยัการทบทวนหลายๆ คร้ังจึงจะเกิดความเขา้ใจ กิจกรรมการเรียนการสอนที่เร้าความสนใจของ
ผูเ้รียนน้อย การเรียนรู้ที่ลงมือปฏิบติัภายในชั้นเรียนไม่ต่อเน่ือง โดยมีขอ้เสนอแนะส าหรับการแก ้
ปัญหาการจดัการเรียนรู้ คือ เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยให้การให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากส่ือที่ผูเ้รียนไดฝึ้ก
ปฏิบตัิดว้ยตนเอง 
 จากสภาพปัญหาดงักล่าว ส่ือการสอนแบบออนไลน์จะช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนเรียนรู้ไดอ้ยา่ง
กวา้งขวาง และสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ โดยเรียนรู้ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ซ่ึงตอบ 
สนองความตอ้งการที่แตกต่างกนัของผูเ้รียนได ้นอกจากน้ี ผูเ้รียนยงัสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียนหรือระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัเอง โดยอาศยัเคร่ืองมือการติดต่อส่ือสารเพื่อสนับสนุน
การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
 Teach Less, Learn More เป็นแนวคิดการจดัการศึกษาของประเทศสาธารณรัฐสิงคโปร์ มุ่งเน้น
ประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้และเตรียมความพร้อมในการใชชี้วติของผูเ้รียน โดยเพิม่ปฏิสัมพนัธใ์น
ชั้นเรียนระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็นของตนเองและลด
การเรียนแบบท่องจ าลง ดา้นของผูส้อนเปล่ียนบทบาทจากผูส้อนเป็นผูช้ี้แนะและจดัหารูปแบบวธีิการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จทางการเรียนและมีทกัษะการเรียนรู้แบบ
ตลอดชีวิต ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ศกัด์ิชยั ตนัติวิวทัน์ (2557, น. 103) ไดน้ าแนวคิดน้ีมาใช้ในการจดัการเรียนรู้
รายวิชา การวิเคราะห์วงจรไฟฟ้า ซ่ึงผลการวิจยัพบว่า นักศึกษาจะเขา้ชั้นเรียนอยา่งสม ่าเสมอ มีส่วน
ร่วมในชั้นเรียนและมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ มีแนวโน้มที่จะไดรั้บผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง 
และให้ความสนใจส าหรับการประยกุตก์ารแกปั้ญหาในรายวิชา การวิเคราะห์วงจรไฟฟ้า ซ่ึงสามารถ
สงัเกตไดจ้ากพฤติกรรมการเรียนของผูเ้รียน ตลอดจนการสอบวดัผลสมัฤทธ์ิปลายภาคเรียน 
 จากที่กล่าวมาผูว้ิจยัเห็นว่า แนวคิด Teach Less, Learn More จะเป็นแนวทางหน่ึงที่จะช่วย
แกปั้ญหาการเรียนการสอน รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น จากเหตุผล
และความจ าเป็นของปัญหาดงักล่าวที่เกิดขึ้น ผูว้ิจยัจึงไดน้ าแนวคิด Teach Less, Learn More มาใชใ้น
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การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติใน
รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ของผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 
เพือ่ใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเอง และสามารถน าไปต่อยอดในระดบัที่สูงขึ้นต่อไปได ้
 

1.2  วตัถุประสงค์กำรวจิยั 
 1.2.1 เพือ่พฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อ

การสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
 1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิก่อนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการ

สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach 
Less, Learn More 

 1.2.3 เพื่อประเมินความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
 

1.3  สมมติฐำนกำรวจิยั 
 ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนที่
ระดบันยัส าคญั .05 
 

1.4  ขอบเขตกำรวจิัย  
 การศึกษาคร้ังน้ีเพื่อพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตการวจิยัไวด้งัน้ี 
 1.4.1 ประชากร 

  ประชากรที่ใชใ้นการศึกษา คือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุง
ปทุมธานี ต  าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 มี
ทั้งหมด 9 หอ้งเรียน จ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 370 คน 
 1.4.2 กลุ่มตวัอยา่ง 
  กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการศึกษา คือ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะ
ราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ต าบลบ้านกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียนที่ 1 ปีการ 
ศึกษา 2559 โดยใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) จ  านวน 1 หอ้งเรียน นกัเรียน 40 คน 
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 1.4.3 ตวัแปรที่ศึกษา 
  ผูว้จิยัไดก้  าหนดตวัแปรที่ศึกษา ดงัน้ี 

1) ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

2) ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  
 (2.1) ประสิทธิภาพของกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
 (2.2) ผลสัมฤทธ์ิของกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
 (2.3) ความพึงพอใจของกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, 
Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

 1.4.4 เน้ือหาในการด าเนินการวจิยั 
 การศึกษาในคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดก้  าหนดเน้ือหาที่น ามาใชส้ร้างส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกับการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ 
ประกอบดว้ย 
 1) หลกัการแกปั้ญหา 
 2) เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 
 3) โครงสร้างการโปรแกรม 
 

1.5  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 1.5.1 สภาพปัญหา หมายถึง ปัญหาที่ เกิดขึ้ นในการจดัการเรียนรู้ รายวิชา เทคโนโลยี

สารสนเทศ 1 ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ทั้งในดา้นของผูส้อน 
ผูเ้รียน ส่ือที่ใช ้รวมถึงรูปแบบที่ใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.5.2 กระบวนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง การออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Teach Less, Learn More ดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ เร่ือง หลกัการแก ้
ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยเน้นให้ผูเ้รียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructist) 

 1.5.3 Teach Less, Learn More หมายถึง รูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ลด
กิจกรรมการสอนที่เกิดจากการท่องจ า การสอบ และการหาค าตอบจากการแทนค่าในสูตร รวมถึงลด
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บทบาทของครูจากผูส้อนมาเป็นผูค้อยช้ีน า และกระตุ้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ แต่เพิ่มการมี
ปฏิสมัพนัธใ์นชั้นเรียนระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน รวมถึงระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัเอง เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
ไดแ้สดงความคิดเห็นของตนเอง เพือ่ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
 1.5.4  เกณฑ์ประสิทธิภาพ หมายถึง ความสามารถของส่ือที่ท  าให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ด้วยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วม 
กบัการสอนแบบปกติ แลว้สามารถท ากิจกรรมและแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ ์80/80 
 80 ตวัแรก หมายถึง กระบวนการที่ผูเ้รียนเรียนรู้ด้วยตนเองจากการท าแบบฝึกหัด
ระหว่างเรียน เม่ือผูเ้รียนได้เรียนตามกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More  
 80 ตวัหลงั หมายถึง กระบวนการที่ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการท าแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน เม่ือผูเ้รียนเรียนจบตามกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More  
 1.5.5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง คะแนนของผูเ้รียนจากการท าแบบทดสอบวดั
ความรู้ความเขา้ใจทั้งก่อนเรียนและหลงัจากเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบ
ปกติ โดยใชแ้นวคิด Teach Less, Learn More  
 1.5.6 แบบทดสอบ หมายถึง ขอ้ค  าถามที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้ น ซ่ึงครอบคลุมวตัถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 

 1.5.7 ส่ือการสอนแบบออนไลน์ หมายถึง ส่ือที่ถ่ายทอดเน้ือหาผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ดว้ยกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ในลกัษณะของส่ือที่เพิม่เติมจาก
การเรียนการสอนแบบปกติ โดยเน้นการเช่ือมต่อขอ้มูล การมีปฏิสัมพนัธ์ และความยดืหยุน่ทางการ
เรียนในเร่ืองของสถานที่และเวลา 
 1.5.8 ความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้ หมายถึง ความคิดเห็นที่ได้จากแบบประเมิน
ความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ผ่านส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ของผูเ้รียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุง
ปทุมธานี รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1  
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1.6  กรอบแนวคดิในกำรวจิยั 
               ตวัแปรตน้           ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที่ 1.1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

1.7  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
1.7.1 ได้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการ

สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ของผูเ้รียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีที่ 4 

1.7.2 เป็นแนวทางในการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนในรูปแบบอ่ืนที่เหมาะสมส าหรับรายวชิาอ่ืนๆ 
ต่อไป 
 

การพฒันากระบวนการ 

จดัการเรียนรู้ตามแนวคิด  
Teach Less, Learn More 

โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์

ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

     1. ประสิทธิภาพของกระบวนการจดัการเรียนรู้ 

ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือ
การสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

     2. ผลสมัฤทธ์ิของกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม

แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอน 
แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ หลงัเรียน

สูงกวา่ก่อนเรียนที่ระดบันยัส าคญั .05 

     3. ความพึงพอใจของกระบวนการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือ

การสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
อยูใ่นระดบัมาก 



บทที่  2 
เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการพฒันากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ โดยผูว้ิจยัไดค้น้ควา้หาขอ้มูลและองค์
ความรู้ที่เก่ียวขอ้งกบัการวิจยั รวมถึงเอกสารทางดา้นงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัหัวขอ้ปัญหาที่ศึกษา ซ่ึง
สามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 2.1 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
2.1.1  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
2.1.2  สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
2.1.3  หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 
2.1.4  รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
2.1.5  โครงสร้างเวลาเรียน 

 2.2 Teach Less, Learn More 
 2.2.1  ความหมายของ Teach Less, Learn More 
 2.2.2  การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
 2.2.3  ทฤษฎีการเรียนรู้ที่สนบัสนุนแนวคิด Teach Less, Learn More 
 2.2.4  บทบาทของผูส้อนตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
 2.3 บทเรียนออนไลน ์
 2.3.1  ความหมายของบทเรียนออนไลน ์
 2.3.2  วตัถุประสงคข์องบทเรียนออนไลน์ 
 2.3.3  ลกัษณะการเรียนการสอนออนไลน ์
 2.3.4  องคป์ระกอบของบทเรียนออนไลน์ 
 2.4 การออกแบบการเรียนการสอน 
 2.4.1  ความหมายของการออกแบบการเรียนการสอน 
 2.4.2  ทฤษฎีการออกแบบการเรียนการสอน 
 2.4.3  รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน 
 2.4.4  องคป์ระกอบการออกแบบการเรียนการสอน 
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 2.5 การประเมิน 
2.5.1  ความหมายของการประเมิน 

 2.5.2  ประเภทของการประเมิน 
 2.5.3  กระบวนการประเมิน 
 2.5.4  รูปแบบการประเมิน 
 2.5.5  เคร่ืองมือการประเมิน 
 2.6 ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้ง 
 2.6.1  Constructivist 
 2.6.2  Self-regulation 
 2.6.3  Self-directed 
 2.7 งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
 2.7.1  งานวจิยัภายในประเทศ 

2.7.2  งานวจิยัต่างประเทศ 
 

2.1  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 จดัท าขึ้นส าหรับทอ้งถ่ินและ

สถานศึกษาน าไปใชเ้ป็นกรอบการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อพฒันาเยาวชนไทยทุกคนในระดบั
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพดา้นความรู้ รวมถึงทกัษะที่จ  าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมที่มี
การเปล่ียนแปลงในปัจจุบนั 

 2.1.1 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
  เร่ิมใชต้ั้งแต่ปีการศึกษา 2552 ส าหรับโรงเรียนตน้แบบที่มีความพร้อม และในปีการ 

ศึกษา 2553 บงัคบัให้สถานศึกษาทุกแห่งทัว่ประเทศใชพ้ร้อมกนั ซ่ึงหลักสูตรแกนกลางการศึกษา               
ขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 มีรายละเอียดที่ส าคญัดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 4-29) 

 วสิยัทศัน์ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติให้

เป็นมนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลโลก ยดึมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข               
มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ  าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษา
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ตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเอง
ไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 

 หลกัการ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการที่ส าคญั ดงัน้ี 
 1. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการ

เรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพื้นฐาน
ของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 

 2. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอยา่ง
เสมอภาคและมีคุณภาพ 

 3. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการ 
ศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถิ่น 

 4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยดืหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและการจดัการ
เรียนรู้ 

 5. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 6. เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 จุดหมาย 

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 
มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพือ่ใหเ้กิดกบัผูเ้รียน เม่ือจบการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 

 1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิยัและปฏิบติัตน 
ตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 2. มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมี
ทกัษะชีวติ 

 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสยั และรักการออกก าลงักาย 
 4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมัน่ในวถีิชีวติและการ

ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
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 5. มีจิตส านึกในการอนุรักษ ์วฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย  การอนุรักษ์และพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างส่ิงที่ดีงามในสังคม และอยูร่่วมกนัในสังคม
อยา่งมีความสุข 

 สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
 1. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรมในการ

ใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเอง เพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูล
ข่าวสารและประสบการณ์ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจา
ต่อรองเพือ่ขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผล
และความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ิธีการส่ือสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อ
ตนเองและสงัคม 

 2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิดสงัเคราะห์ การคิด
อยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้
หรือสารสนเทศเพือ่การตดัสินใจเกี่ยวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 3. ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่
เผชิญได้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจ
ความสมัพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้มา
ใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตดัสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่
เกิดขึ้นต่อตนเอง สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ ไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน และการอยูร่่วมกัน
ในสงัคมดว้ยการสร้างเสริมความสมัพนัธอ์นัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหาและความขดัแยง้ต่างๆ 
อย่างเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จกั
หลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พงึประสงคท์ี่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลือกและใชเ้ทคโนโลยดีา้น
ต่างๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพือ่การพฒันาตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้ การ
ส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
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 คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

เพือ่ใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดงัน้ี 
 1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์
 2. ซ่ือสตัยสุ์จริต 
 3. มีวนิยั 
 4. ใฝ่เรียนรู้ 
 5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
 6. มุ่งมัน่ในการท างาน 
 7. รักความเป็นไทย 
 8. มีจิตสาธารณะ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความสมดุล ตอ้งค  านึงถึงหลกัพฒันาการทางสมองและพหุปัญญา

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงก าหนดใหผู้เ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดงัน้ี 
 1. ภาษาไทย 
 2. คณิตศาสตร์ 
 3. วทิยาศาสตร์ 
 4. สงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 5. สุขศึกษาและพลศึกษา 
 6. ศิลปะ 
 7. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
 8. ภาษาต่างประเทศ 
 จากการศึกษาจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551

ผูว้จิยัสรุปวา่ เป็นหลกัสูตรที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยมุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
8 ประการ ภายใตส้มรรถนะที่ส าคญั คือ มีความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา ทกัษะ
การใชชี้วิต และการใชเ้ทคโนโลย ีตามมาตรฐานการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ เพื่อให้ผูเ้รียนมีลกัษณะเป็น
พลโลก  
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 2.1.2 สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีเป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพฒันาให้

ผูเ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะพื้นฐานที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิต และรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง 
สามารถน าความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวติ การอาชีพ และเทคโนโลย ีมาใชป้ระโยชน์ในการท างานอยา่ง
มีความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขนัในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการ
ท างาน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งพอเพียงและมีความสุข 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 180-189) โดยมีสาระส าคญั ดงัน้ี 

 1. การด ารงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกบัการท างานในชีวิตประจ าวนั การ
ช่วยเหลือตนเอง ครอบครัว และสงัคมไดใ้นสภาพเศรษฐกิจที่พอเพยีง ไม่ท าลายส่ิงแวดลอ้ม เนน้การ
ปฏิบติัจริงจนเกิดความมั่นใจและภูมิใจในผลส าเร็จของงาน เพื่อให้คน้พบความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของตนเอง 

 2. การออกแบบและเทคโนโลย ีเป็นสาระเก่ียวกบัการพฒันาความสามารถของมนุษย์
อยา่งสร้างสรรค ์โดยน าความรู้มาใช้กบักระบวนการเทคโนโลย ีสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้วิธีการ หรือ
เพิม่ประสิทธิภาพในการด ารงชีวติ 

 3. เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เป็นสาระเก่ียวกบักระบวนการเทคโนโลย ี
สารสนเทศ การติดต่อส่ือสาร การคน้หาขอ้มูล การใช้ขอ้มูลและสารสนเทศ การแกปั้ญหาหรือการ
สร้างงาน คุณค่าและผลกระทบของเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 

 4. การอาชีพ เป็นสาระเก่ียวกบัทกัษะที่จ  าเป็นต่ออาชีพ เห็นความส าคญัของคุณธรรม 
จริยธรรม และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ใชเ้ทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต และเห็น
แนวทางในการประกอบอาชีพ 

  โดยมีมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัที่ผูเ้รียนพงึรู้และปฏิบติัได ้ดงัน้ี 
  สาระที่ 1  การด ารงชีวติและครอบครัว 
  มาตรฐาน ง 1.1 เขา้ใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะกระบวนการท างาน 

ทกัษะการจดัการ ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา ทกัษะการท างานร่วมกัน และทักษะการแสวงหา
ความรู้ มีคุณธรรม และลักษณะนิสัยในการท างาน มีจิตส านึกในการใช้พลังงานทรัพยากร และ
ส่ิงแวดลอ้ม เพือ่การด ารงชีวติและครอบครัว 
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  สาระที่ 2  การออกแบบและเทคโนโลย ี
  มาตรฐาน ง 2.1  เขา้ใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและสร้าง

ส่ิงของเคร่ืองใช้ หรือวิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ เลือกใช้
เทคโนโลยใีนทางสร้างสรรคต์่อชีวิต สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลยีที่
ย ัง่ยนื 

  สาระที่ 3  เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
  มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการ

สืบคน้ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างาน และอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ ความพึง
พอใจ และมีคุณธรรม 

  สาระที่ 4  การอาชีพ 
  มาตรฐาน ง 4.1  เขา้ใจ มีทกัษะที ่จ  าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงาน

อาชีพ ใชเ้ทคโนโลยเีพือ่พฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
  คุณภาพผูเ้รียนเม่ือจบชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 
   1. เขา้ใจวิธีการท างานเพื่อการด ารงชีวิต สร้างผลงานอยา่งมีความคิดสร้างสรรค์ มี

ทกัษะการท างานร่วมกัน ทกัษะการจดัการ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา และทักษะการแสวงหา
ความรู้ ท  างานอยา่งมีคุณธรรม และมีจิตส านึกในการใชพ้ลงังานและทรัพยากรอยา่งคุม้ค่าและย ัง่ยนื 

   2. เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหวา่งเทคโนโลยกีบัศาสตร์อ่ืนๆ วเิคราะห์ระบบเทคโนโลย ี
มีความคิดสร้างสรรคใ์นการแกปั้ญหา หรือสนองความตอ้งการสร้างและพฒันาส่ิงของเคร่ืองใชห้รือ
วธีิการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งปลอดภยัโดยใชซ้อฟทแ์วร์ช่วยในการออกแบบหรือน าเสนอ
ผลงาน วิเคราะห์และเลือกใชเ้ทคโนโลยทีี่เหมาะสมกบัชีวติประจ าวนัอยา่งสร้างสรรคต์่อชีวติ สังคม 
ส่ิงแวดลอ้ม และมีการจดัการเทคโนโลยดีว้ยวธีิการของเทคโนโลยสีะอาด 

   3. เขา้ใจองคป์ระกอบของระบบสารสนเทศ องคป์ระกอบ และหลกัการท างานของ
คอมพิวเตอร์ ระบบส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ คุณลักษณะของคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วง และมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์แก้ปัญหา เขียนโปรแกรมภาษา พฒันาโครงงาน
คอมพิวเตอร์ ใชฮ้าร์ดแวร์และซอฟตแ์วร์ติดต่อส่ือสารและคน้หาขอ้มูลผ่านอินเทอร์เน็ต ใช้คอมพิวเตอร์
ในการประมวลผลขอ้มูลให้เป็นสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจ ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศน าเสนองาน 
และใชค้อมพวิเตอร์สร้างช้ินงานหรือโครงงาน 

   4. เข้าใจแนวทางสู่อาชีพ การเลือกและใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสมกับอาชีพ                                
มีประสบการณ์ในอาชีพที่ถนดัและสนใจ และมีคุณลกัษณะที่ดีต่ออาชีพ 
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   จากการศึกษามาตรฐานการเรียนของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีผูว้ิจยั
สรุปว่า เป็นกลุ่มสาระที่มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนมีทกัษะพื้นฐานที่จ  าเป็นในการด ารงชีวิต ซ่ึงมีสาระส าคญั                
4 สาระ คือ 1) การด ารงชีวติและครอบครัว 2) การออกแบบและเทคโนโลย ี3) เทคโนโลยสีารสนเทศ
และการส่ือสาร 4) การอาชีพ  

 2.1.3 หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 
   หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี พุทธศกัราช 2552 ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มีความส าคญัในการพฒันาผูเ้รียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั และคุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามที่ก  าหนดไว ้เป็นแนวทาง
ให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู อาจารย ์ตลอดจนผูเ้กี่ยวขอ้งกบัการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ในการ
จดัมวลประสบการณ์ให้แก่ผูเ้รียนได้พฒันาให้บรรลุถึงคุณภาพตามมาตรฐานในการพฒันาเยาวชน
ของชาติ นอกเหนือจากการใช้เป็นแนวทาง หรือขอ้ก  าหนดในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาให้
บรรลุตามจุดหมายของการจดัการศึกษาแลว้ หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 
พทุธศกัราช 2552 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ที่พฒันาขึ้นยงัเป็น
หลกัสูตรที่มีจุดมุ่งหมายให้ครอบครัว ชุมชน องคก์รในทอ้งถิ่น ทั้งภาครัฐและเอกชนเขา้ร่วมจดัการ 
ศึกษาของสถานศึกษา โดยมีแนวทางส าคญัที่สถานศึกษาก  าหนดไวใ้นหลกัสูตรสถานศึกษา ดงัน้ี 

   1. หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี พุทธศกัราช 2552 ตาม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนเกิดความสนุกสนาน
และความเพลิดเพลินในการเรียนรู้ ซ่ึงเปรียบเสมือนเป็นวิธีสร้างก าลงัใจ และเร้าให้เกิดความกา้วหน้า
แก่ผูเ้รียนให้มากที่สุด ผูเ้รียนทุกคนมีความเขม้แข็ง ความสนใจ มีประสบการณ์ ร่วมใจกนั และมัน่ใจ 
สามารถเรียนและท างานอยา่งเป็นอิสระ มีทกัษะการอ่านออกเขียนได ้คิดเลขเป็น รู้ขอ้มูลสารสนเทศ
และเทคโนโลยส่ืีอสาร ส่งเสริมจิตใจที่อยากรู้อยากเห็น และมีกระบวนการคิดอยา่งมีเหตุผล 

   2. หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี พุทธศกัราช 2552 ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ส่งเสริมการพฒันาด้านจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สงัคม และวฒันธรรม พฒันาหลกัการในการจ าแนกระหวา่งถูกและผดิ เขา้ใจและศรัทธาใน
ความเช่ือของตน ความเช่ือและวฒันธรรมที่แตกต่างกัน พฒันาหลักคุณธรรมและความอิสระของ
ผูเ้รียน และช่วยใหเ้ป็นพลเมืองที่มีความรับผดิชอบ สามารถช่วยพฒันาสงัคมให้เป็นธรรมขึ้น มีความ
เสมอภาค พฒันาความตระหนกั เขา้ใจ และยอมรับสภาพแวดลอ้มที่ตนด ารงชีวติอยู ่ยดึมัน่ในขอ้ตกลง
ร่วมกนัต่อการพฒันาที่ย ัง่ยืนทั้งในระดับส่วนตน ระดับทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ และระดบัโลก สร้างให้
ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคที่ตดัสินใจแบบมีขอ้มูล เป็นอิสระ และมีความรับผดิชอบ 
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  จากการศึกษาหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ผูว้ิจยัสรุปว่า
เป็นหลักสูตรที่จดัขึ้นเม่ือพุทธศกัราช 2552 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามที่ก  าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 

 2.1.4 รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
  รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 รหัสวิชา ง30102 ของโรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุง

ปทุมธานี จดัสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีสาระที่ 3 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มาตรฐาน ง  3.1 เข้าใจ เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการ
เทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างานและอาชีพ
อยา่งมีประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ และมีคุณธรรม 

  ค  าอธิบายรายวชิา 
  ศึกษาความหมายของเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร องคป์ระกอบของระบบ

สารสนเทศ ประโยชน์และตวัอยา่งของการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร แนวโน้มและ
ความเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ตวัอย่างอาชีพทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารการใชข้อ้มูล สารสนเทศช่วยในการตดัสินใจ การจดัการความรู้ ลกัษณะ
ของขอ้มูลที่ดี การจดัเก็บขอ้มูล จริยธรรมในโลกของขอ้มูล 

  ศึกษาหลักการแก้ปัญหา เคร่ืองมือที่ใช้ในการออกแบบและขั้นตอนวิธีในการ
แกปั้ญหา โครงสร้างการโปรแกรม ขั้นตอนการพฒันาโปรแกรม ภาษาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การ
พฒันาโปรแกรมดว้ยภาษาซี และการพฒันาโครงงานคอมพิวเตอร์โดยใชก้ระบวนการทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  น าเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้และ
ชีวติประจ าวนั อยา่งมีจิตส านึก คุณธรรม และจริยธรรม 

  ตวัช้ีวดั/ผลการเรียนรู้ 
  ง 3.1 ม.4-6/1 อธิบายองคป์ระกอบของระบบสารสนเทศ 
  ง 3.1 ม.4-6/5 แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  ง 3.1 ม.4-6/6 เขียนโปรแกรมภาษา 
  ง 3.1 ม.4-6/7 พฒันาโครงงานคอมพวิเตอร์ 
  ง 3.1 ม.4-6/10 ใชค้อมพวิเตอร์ในการประมวลผลขอ้มูลใหเ้ป็นสารสนเทศเพือ่ 
              ประกอบการตดัสินใจ 
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 ง 3.1 ม.4-6/11 ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศน าเสนองาน ในรูปแบบที่เหมาะสม ตรงตาม 
             วตัถุประสงคข์องงาน 
 ง 3.1 ม.4-6/12 ใชค้อมพวิเตอร์ช่วยสร้างช้ินงานหรือโครงงานอยา่งมีจิตส านึกและ 
                        ความรับผดิชอบ 
 จากการศึกษารายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ผูว้ิจยัสรุปว่า เป็นรายวิชาที่จดัอยูใ่น

กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ที่ เม่ือผูเ้รียนเรียนจบแล้วสามารถเขา้ใจองค์ประกอบของ
ระบบสารสนเทศ หลกัการท างานของคอมพวิเตอร์ ระบบส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
คุณลักษณะของคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง และมีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์แก้ปัญหา เขียน
โปรแกรมภาษา พฒันาโครงงานคอมพิวเตอร์ ใชฮ้าร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ ติดต่อส่ือสารและคน้หา
ขอ้มูลผ่านอินเทอร์เน็ต ใชค้อมพิวเตอร์ในการประมวลผลขอ้มูลให้เป็นสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจ 
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศน าเสนองาน และใชค้อมพวิเตอร์สร้างช้ินงานหรือโครงงาน 
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 2.1.5 โครงสร้างเวลาเรียน 
ตารางที่ 2.1  โครงสร้างเวลาเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
ระดบั

มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 

คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 

วิทยาศาสตร์ 80 80 80 80 80 80 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวฒันธรรม 

120 120 120 120 120 120 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
160 

(4 นก.) 
320 

(8 นก.) 

 ประวติัศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
80 

(2 นก.) 
 ศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม 
 หนา้ท่ีพลเมือง 
วฒันธรรม และการ
ด าเนินชีวิต 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

80 80 80 80 80 80 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
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ตารางที่ 2.1  โครงสร้างเวลาเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ต่อ) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
ระดบั

มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
120 

(3 นก.) 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
120 

(3 นก.) 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

40 40 40 80 80 80 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
120 

(3 นก.) 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

40 40 40 80 80 80 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
120 

(3 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 

รวมเวลาเรียน 
(พ้ืนฐาน) 

800 800 800 800 800 800 
840 
(21 
นก.) 

840 
(21 
นก.) 

840 
(21 
นก.) 

1,560 
(39 นก.) 

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 360 
รายวิชา/กิจกรรมท่ี
สถานศึกษาจดัเพ่ิมเติม
ตามความพร้อมและ
จุดเนน้ 

ปีละไม่เกิน 80 ชัว่โมง ปีละไม่เกิน 240 ชัว่โมง 
ไม่นอ้ยกว่า 

1,560 
ชัว่โมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน 1,000 ชัว่โมง/ปี ไม่เกิน 1,200 ชัว่โมง/ปี 

รวม 3 ปี ไม่
นอ้ยกว่า 
3,600 
ชัว่โมง 
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ตารางที่ 2.2  โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้     
ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 320 (8 นก.) 
 ประวติัศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 80 (2 นก.) 
 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
 หนา้ท่ีพลเมือง วฒันธรรม  
      และการด าเนินชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร์ 
 ภมิูศาสตร์ 

120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 880 (22 นก.)    880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 1,640 (41 นก.) 
     รายวิชาเพิ่มเติม ไม่นอ้ยกว่า 720 (18 นก.) ไม่นอ้ยกว่า 1,900 (47.5 นก.) 
      กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน     
 กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 120 
 กิจกรรมนกัเรียน 

- ลูกเสือ ยวุกาชาด เนตรนารี 
- ชมรม ชุมนุม 

60 60 75 180 

 กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
   สาธารณประโยชน ์

20 20 5 60 

รวมเวลากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 120 120 120 360 

รวมเวลาเรียน 
รวม 3 ปี 

ไม่นอ้ยกว่า 3,720 ชัว่โมง 
รวม 3 ปี 

ไม่นอ้ยกว่า 3,900 ชัว่โมง 
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ตารางที่ 2.3  โครงสร้างรายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

 ล  าดบั
ท่ี 

ช่ือหน่วยการ
เรียนรู้ 

ตวัช้ีวดั 
สาระส าคญั 

(Key Concept) 
  เวลา 

 (ชัว่โมง) 
น ้ าหนกั
(คะแนน) 

1 เทคโนโลยี
สารสนเทศและ               
การส่ือสาร 

ง 3.1 ม.4-6/1 
 

ความหมายของเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการส่ือสาร องคป์ระกอบของ
ระบบสารสนเทศ ตวัอยา่งของ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร
ท่ีใชใ้นชีวิต ประจ าวนั ประโยชน์ของ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
แนวโนม้การใชง้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร รวมถึง
สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 

5 15 

2 หลกัการ
แกปั้ญหาดว้ย
คอมพิวเตอร์ 

ง 3.1 ม.4-6/5 
 

ความหมายและความแตกต่างของขอ้มลู 
สารสนเทศ และความรู้ ลกัษณะของ
ขอ้มลูท่ีดี ลกัษณะการจดัเก็บขอ้มูล                
และจริยธรรมในการใชข้อ้มลู 

4 15 

ประเมินผล (สอบกลางภาค) 1 20 

3 การพฒันาโปรแกรม ง 3.1 ม.4-6/6 
ง 3.1 ม.4-6/7 
ง 3.1 ม.4-6/11 
ง 3.1 ม.4-6/12 

หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ 
วิเคราะห์และก าหนดรายละเอียดของ
ปัญหา ใชภ้าษาโปรแกรมคอมพิวเตอร์
และเคร่ืองมือต่างๆ ในการแกปั้ญหา 
สามารถประยกุตห์ลกัการแกปั้ญหา               
ในรูปแบบท่ีแตกต่างกนัได ้

6 20 

4 
 

ขอ้มูล สารสนเทศ 
และความรู้ 

ง 3.1 ม.4-6/10 
ง 3.1 ม.4-6/11 

ขั้นตอนการพฒันาโปรแกรม หลกัการ
พฒันาโปรแกรมดว้ยภาษาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ขั้นตอนการพฒันา
โครงงานคอมพิวเตอร์ 

3 10 

สรุปทบทวนภาพรวม (สอบปลายภาค) 1 20 

รวม 20 100 

หมายเหตุ เรียนนอกเวลาเรียน 20 ชัว่โมง 
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 จากการศึกษาโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐาน                 
พ.ศ.2551 ผูว้ิจยัสรุปว่า ระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลย ีไดก้  าหนดให้มีการจดัการเรียนรู้ตลอดหลักสูตร จ านวน 120 ชั่วโมง (3 หน่วยกิต)                
ซ่ึงมีรายวิชาพื้นฐานที่นกัเรียนควรเรียนรู้อยูจ่  านวนมาก รวมถึงรายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ดว้ย 
จึงต้องลดเวลาเรียนในคาบเรียนลง แต่ยงัคงหน่วยกิตไว้ที่จ  านวน 1.0 หน่วยกิต จึงมีการปรับ
โครงสร้างเวลาเรียนจากเดิม 40 ชัว่โมง เหลือเพยีง 20 ชัว่โมง โดยเวลาที่เหลืออีก 20 ชัว่โมงใหจ้ดัเป็น
การศึกษานอกห้องเรียนแทน ผูว้ิจยัจึงน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More มาช่วยในการจดักิจกรรมนอกหอ้งเรียน 
 

2.2  Teach Less, Learn More 
 Teach Less, Learn More (TLLM) หรือสอนน้อยเรียนรู้มาก เป็นนโยบายการจดัการเรียนรู้

ของประเทศสิงคโปร์ โดยมีวิสัยทศัน์ในการพฒันาระบบการศึกษา คือ Thinking Schools, Learning 
Nation (TSLN) ซ่ึงก็คือ ทุกโรงเรียนจดัการศึกษาเพื่อพฒันาผูเ้รียนให้เป็นนักคิด มีความรู้เกี่ยวกับ
นวตักรรมและความสามารถในการสร้างสรรค ์เพือ่น าไปใชใ้นชีวติจริง 
 2.2.1 ความหมายของ Teach Less, Learn More 
  แนวคิด Teach Less, Learn More (TLLM) เป็นแนวคิดการจดัการศึกษาของประเทศ
สาธารณรัฐสิงคโปร์ ภายใตว้ิสัยทศัน์การพฒันาระบบการศึกษา Thinking Schools, Learning Nation 
(TSLN) ซ่ึงตอ้งการให้เกิดการเปล่ียนแปลงในระบบการศึกษาเพื่อการจดัการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น ซ่ึง Thinking Schools เป็นวิสยัทศัน์ที่ตอ้งการให้โรงเรียนทุกโรงเรียนจดัการศึกษาเพื่อพฒันา
ใหผู้เ้รียนเป็นนักคิด ส่วน Learning Nation เป็นวิสยัทศัน์ของการเรียนรู้ที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนมีความรู้ที่
เพิ่มมากขึ้นเก่ียวกบันวตักรรมและความสามารถในการสร้างสรรค ์เพื่อน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 
นอกจากน้ีแนวคิด Teach Less, Learn More (TLLM) ยงัมุ่งเน้นประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรู้ที่             
ดีขึ้นและเป็นการเตรียมความพร้อมในการใชชี้วิตของผูเ้รียน ซ่ึงตอ้งการเปล่ียนจากการจดัการศึกษา
ในเชิงปริมาณไปสู่การจดัการศึกษาในเชิงคุณภาพ คือ ตอ้งการเพิม่การจดัการศึกษาในเชิงคุณภาพและ
ลดการจัดการศึกษาในเชิงปริมาณซ่ึงการเพิ่มการจัดการศึกษาในเชิงคุณภาพ คือ การเพิ่มการมี
ปฏิสมัพนัธใ์นชั้นเรียนระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดของตนเอง 
ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการใชแ้นวการสอนหรือวธีิสอนที่มีประสิทธิภาพเพื่อท าให้
ผูเ้รียนประสบผลส าเร็จทางการเรียนรู้ ส่วนการลดการจดัการศึกษาในเชิงปริมาณ คือ การลดบทบาท
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ของครูจากผูส้อนเป็นเพียงผูช้ี้น า กระตุน้ให้ผูเ้รียนสร้างความรู้ การลดการเรียนรู้โดยการท่องจ า การสอบ 
และการหาค าตอบจากการแทนค่าในสูตรต่างๆ (จิตรา สุขเจริญ, [ม.ป.ป.], น. 2-3) 

 จากการศึกษาแนวคิด Teach Less, Learn More ผูว้ิจยัสรุปว่า แนวคิด Teach Less, 
Learn More คือ ผูส้อนสอนน้อยลงแต่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ที่มากขึ้น โดยผูส้อนเปล่ียน
บทบาทหน้าที่ของตนเองจากเดิมที่คอยท าหน้าที่เป็นผูป้้อนความรู้ มาเป็นผูว้างแผนและออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอน เตรียมส่ือและแหล่งการเรียนรู้ พร้อมทั้งเตรียมค าถามที่กระตุน้ให้ผูเ้รียน
สามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 

 2.2.2 การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
 การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More สามารถท าได้หลากหลาย

รูปแบบ แต่ตอ้งเน้นที่ผูเ้รียนเป็นส าคัญ ซ่ึงโรงเรียน Raffles Girls’ School ณ ประเทศสาธารณรัฐ
สิงคโปร์ ไดน้ ารูปแบบการเรียนรู้ Backward design หรือการออกแบบยอ้นกลบั พฒันาโดย Wiggins 
and McTighe ประกอบดว้ยขั้นตอนหลกั 3 ขั้นตอน (ช่ืนจิต พงษพ์ลู, [ม.ป.ป.], น. 5-7) ไดแ้ก่ 

 ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ ประกอบดว้ย การก าหนดค าถามส าคญั การ
ก าหนดความเขา้ใจที่คงทน การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ การก าหนดเน้ือหาที่ผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้ 
และทกัษะที่ตอ้งการพฒันา ซ่ึงมีหลกัเกณฑด์งัน้ี 

 1. ความเขา้ใจที่คงทนในเร่ืองที่ก  าลงัสอน สามารถถ่ายโอนไปสู่เร่ืองอ่ืนๆ ได ้
 2. ความเข้าใจที่คงทนต้องผ่านกระบวนการสืบสวน อภิปราย ตั้ งค  าถาม และ

ประเมินผล 
 3. ความเข้าใจที่คงทนเกิดมาจากการเช่ือมโยงหลักการ กฎ ทฤษฎี ทักษะ หรือ

กระบวนการ 
 4. ความเขา้ใจที่คงทนควรน าไปสู่บทสรุปของเร่ือง ผา่นกระบวนการคิดขั้นสูง 

 ขั้นตอนที่  2 การก าหนดหลักฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึง
หลกัฐานการเรียนรู้ ไดแ้ก่ ช้ินงาน ภาระงาน รายงาน แผนภาพ แฟ้มสะสมผลงาน โครงงาน การแสดง 
การทดสอบ การตอบค าถาม การอภิปราย เป็นตน้ ส่วนการประเมินผลการเรียนรู้ถือว่าเป็น                      
องค์ประกอบส าคญัของการเรียนการสอน ไม่สามารถแยกออกจากระบวนการเรียนการสอนได ้
ส าหรับการประเมินหลกัฐานการเรียนรู้ของผูเ้รียน ไดแ้ก่ 

 1. ความรู้คงทนที่ตอ้งการใหเ้กิดกบัผูเ้รียน 
 2. เคร่ืองมือที่ใชใ้นการประเมินความเขา้ใจที่คงทน 
 3. หลกัฐานที่แสดงวา่ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
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 4. การประเมินผลการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ที่ตั้งไว ้
 ขั้นตอนที่ 3 การวางแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ โดยจะเน้นที่ผูเ้รียนเป็น

ส าคญัและส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขั้นสูง โดยจดัประสบการณ์การเรียนรู้แก่ผูเ้รียน ดงัน้ี 
 1. จดัประสบการณ์การเรียนรู้บนพื้นฐานของส่ิงที่ผูเ้รียนสนใจ และแหล่งเรียนรู้มี                      
อยูจ่ริง 

 2. เนน้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธซ่ึ์งกนัและกนั 
 3. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความคิดสร้างสรรค ์เป็นนกัคิด นกัแกปั้ญหา 
 4. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดค้น้หาความรู้ ลงมือปฏิบติั และแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 
 5. จดับริบทการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อทา้ทายความสามารถและกระตุน้ให้ผูเ้รียน

เกิดการสร้างความรู้ 
 จากการศึกษาการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ผูว้ิจยัสรุปว่ามี

ขั้นตอนที่ส าคญั 3 ขั้นตอน คือ 1) ก าหนดเป้าหมายการเรียน เพื่อเป็นแนวทางการจดัการเรียนรู้ โดยมี
เป้าหมายที่ผูเ้รียนตอ้งเกิดความรู้ความเขา้ใจที่คงทน 2) ก าหนดหลกัฐานการเรียนรู้ เพื่อใชใ้นการวดั
และประเมินผล 3) การวางแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 2.2.3 ทฤษฎีการเรียนรู้ที่สนบัสนุนแนวคิด Teach Less, Learn More 
 ทฤษฎีการเรียนรู้ที่สนบัสนุนแนวคิด Teach Less, Learn More คือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์

(Constructivist) เป็นทฤษฎีที่ใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียน เช่ือวา่ผูเ้รียนสามารถสร้างความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
จากการมีปฏิสมัพนัธก์บับุคคลอ่ืนและส่ิงแวดลอ้ม (รติบดี สิทธิปัญญา, [ม.ป.ป.], น. 6) 

 ดรุณนภา  นาชยัฤทธ์ิ (2550, น. 26) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของแนวคิดคอนสตรัคติวสิต ์
ว่าเป็นการเรียนรู้จากการกระท าของตนเอง ซ่ึงคิดว่าบุคคลเรียนรู้ได้จากการมีปฏิสัมพันธ์กับ
ส่ิงแวดลอ้มดว้ยวธีิการต่างๆ จากประสบการณ์เดิม โครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู ่และแรงจูงใจภายใน
เป็นพื้นฐาน โดยอาศยัเพยีงการรับรู้ขอ้มูลจากส่ิงแวดลอ้มหรือจากการสอนภายนอกเท่านั้น 

 สุมาลี  ชยัเจริญ (2551, น. 99) ไดใ้หค้วามหมายคอนสตรัคติวสิต ์วา่เป็นกระบวนการ
ที่เกิดขึ้นภายในของผูเ้รียน โดยผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้จากความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงที่พบเห็นกับ
ความรู้ความเขา้ใจเดิมที่มีมาก่อน โดยพยายามน าความเขา้ใจเก่ียวกบัเหตุการณ์และปรากฏการณ์ที่ตน
พบเห็นมาสร้างเป็นโครงสร้างทางปัญญา (Cognitive structure) หรือที่เรียกว่า Schema ซ่ึงเป็นหน่วย 
ที่เล็กที่สุดของโครงสร้างทางปัญญาหรือโครงสร้างของความรู้ในสมอง ซ่ึงประกอบดว้ย ความหมาย
ของส่ิงต่างๆ ที่ใช้ภาษา เก่ียวกับเหตุการณ์ หรือส่ิงที่บุคคลนั้นๆ มีประสบการณ์ อาจจะเป็นความ
เขา้ใจหรือความรู้ของแต่ละบุคคล 
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 พวงเพชร  ศรีคิรินทร์ (2552, น. 25) ไดใ้ห้ค  าจ  ากดัความแนวคิดคอนสตรัคติวิสตว์่า 
เป็นแนวคิดในการจดัการศึกษาที่เนน้การสร้างองคค์วามรู้ใหม่ โดยผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
อาศยัประสบการณ์เดิมกบัความรู้ใหม่เขา้ดว้ยกนั โดยผูส้อนท าหนา้ที่เป็นผูจ้ดักิจกรรมต่างๆ ใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนที่เหมาะสม 

 เวชฤทธ์ิ  องักนะภทัรขจร (2554, น. 3) กล่าวถึงแนวคิดของทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์
ไวด้งัน้ี 

 1. ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ดว้ยตนเอง และผูเ้รียนแต่ละคนจะสร้างความรู้ดว้ยวธีิการ
ที่แตกต่างกนั ซ่ึงอาจจะแตกต่างจากแนวทางของผูส้อน 

 2. ความรู้และประสบการณ์เดิมของผูเ้รียนเป็นพื้นฐานที่ส าคญัของการสร้างความรู้
ใหม่ และผูเ้รียนแต่ละคนมีความรู้และประสบการณ์เดิมที่แตกต่างกนั 

 3. การมีปฏิสัมพนัธ์กับส่ิงแวดล้อม การมีประสบการณ์ตรง และการแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นกนัของผูเ้รียนมีส่วนช่วยในการสร้างความรู้ใหม่ 

 4. ผูส้อนมีบทบาทในการจดับริบทการเรียนรู้ ตั้ งค  าถามที่ท้าทายความสามารถ 
กระตุน้ สนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดการสร้างความรู้ และใหค้วามช่วยเหลือผูเ้รียนในทุกๆ ดา้น 

 จากการศึกษาทฤษฎีการเรียนรู้ที่สนับสนุนแนวคิด Teach Less, Learn More ผูว้ิจยั
สรุปว่า ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist) เหมาะส าหรับใช้ในการจดัการเรียนตามแนวคิด 
Teach Less, Learn More เน่ืองจากทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เน้นให้ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยอาศยั
ประสบการณ์เดิมรวมกับประสบการณ์ตรงที่ผูเ้รียนไดส้ัมผสั รวมทั้งการแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้รียนหรือผูเ้รียนกับผูส้อน ส่วนในด้านของผูส้อนจะท าหน้าที่เป็นเหมือนฝ่าย
สนบัสนุน ใหค้วามช่วยเหลือผูเ้รียนในดา้นต่างๆ เพือ่ใหผู้เ้รียนเกิดองคค์วามรู้ของตนเอง 

 2.2.4 บทบาทของผูส้อนตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
 ผูส้อนตอ้งมีการวางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน เตรียมส่ือและ
แหล่งเรียนรู้ และเตรียมค าถามที่กระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ทั้งน้ีในการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิด TLLM ผูส้อนตอ้งค านึงถึงค าถาม 3 ค  าถาม ได้แก่ 1) ท าไมตอ้งสอน 2) สอนอะไร 3) สอน
อยา่งไร (เวชฤทธ์ิ องักนะภทัรขจร, 2554, น. 4-5) สามารถสรุปเป็นประเด็นที่ส าคญั ดงัน้ี 
 1. ผูส้อนควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและมีก าลงัในการเรียนรู้ ไม่ใช่เน้นแต่
เน้ือหาหรือความรู้ที่จะสอนเท่านั้น 

 2. สอนให้ผูเ้รียนเกิดความเข้าใจเก่ียวมโนทัศน์และแนวคิดที่ส าคญั มากกว่าการ
ท่องจ า 
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 3. สอนใหผู้เ้รียนเตรียมพร้อมรับการทดสอบของชีวติ 
 4. สอนใหผู้เ้รียนเห็นภาพรวมของเน้ือหาและสามารถเช่ือมโยงเน้ือหาเขา้ดว้ยกนัได ้
 5. กระตุน้ให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและมีทศันคติที่ดีต่อการเรียน เพื่อน าความรู้ไปใชใ้น

ชีวติจริง 
 6. เนน้กระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน มากกวา่ผลสมัฤทธ์ิเพยีงอยา่งเดียว 
 7. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนคิดอยา่งมีวจิารณญาณโดยใชค้  าถามเป็นตวักระตุน้ 
 8. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 9. ผูส้อนท าหน้าที่เป็นผูแ้นะน า สร้างบรรยากาศ และจดัสถานการณ์ที่กระตุน้ให้

ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
  10. ค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งผูเ้รียนดา้นของความสนใจและความพร้อมในการเรียน 
  11. ควรใชก้ารประเมินผลที่หลากหลาย และเน้นการประเมินผลตามสภาพจริง เพื่อ

น ามาวเิคราะห์คุณภาพและพฒันาการของผูเ้รียน 
 จากการศึกษาบทบาทของผูส้อนในการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

ผูว้ิจยัสรุปว่า ผูส้อนตอ้งเปล่ียนบทบาทของตนเอง จากผูส้อนเป็นผูค้อยช้ีแนะและคอยอ านวยความ
สะดวกให้กบัผูเ้รียนในด้านต่างๆ เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนดว้ยตนเอง ซ่ึงจะส่งผลให้ความรู้ที่ได้มี
ความคงทน 

ครู นกัเรียน 
บทบาทเดิม 

- ผูมี้อ  านาจสามารถครอบง านกัเรียน 
- ผูแ้จกจ่ายถ่ายทอดความรู้ 
- ผูอุ้ปถมัภค์  ้าชูใหน้กัเรียนเล้ียงไม่โต 

บทบาทเดิม 
- ผูเ้รียนเฉ่ือยชาและเฉยเมย 
- ผูเ้รียนไม่รับผดิชอบการเรียนของตนเอง 
- รอใหไ้ดรั้บอนุญาตก่อนจึงลงมือท า 
- ผูเ้รียนรอรับการตดัสินใจจากครูฝ่ายเดียว 

บทบาทใหม่ 
- เพือ่นที่เขา้ใจและใหโ้อกาสนกัเรียนไดแ้สดงออก 
- แหล่งขอ้มูล ที่ปรึกษา และใหค้  าแนะน า 
- ผูฝึ้กหดัใหน้กัเรียนรู้จกัพึ่งพาตนเอง 

บทบาทใหม่ 
- ผูเ้รียนกระฉบักระเฉง กลา้คิด กลา้พดู 
- ผูเ้รียนรับผดิชอบการเรียนของตนเอง 
- ริเร่ิมลงมือท าโดยไม่ตอ้งรอค าอนุญาต 
- มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 

 
 
ภาพที่ 2.1  TEACH LESS, LEARN MORE  ครู : บทบาทที่เปล่ียนไป (Changing roles for changing                 
                  world) โดย อาจารยสุ์ดา ใบแยม้  [ปรับปรุงโดยผูว้จิยั] 
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2.3  บทเรียนออนไลน์ 
 ปัจจุบนัเรามักจะใช้ค  าว่า e-learning กับการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีทางเวบ็ (Web 

based technology) ในการถ่ายทอดเน้ือหา และใชเ้ทคโนโลยมีลัติมีเดีย (Multimedia technology) และ
เทคโนโลยกีารโตต้อบ (Interactive technology) ในการน าเสนอ ซ่ึงท าให้การเรียนรู้ของผูเ้รียนนั้นมี
ความน่าสนใจมากยิง่ขึ้น ผูเ้รียนจะไดเ้รียนตามความสามารถและความสนใจของตน ทั้งยงัสามารถ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนั ผ่านเคร่ืองมือการติดต่อส่ือสารที่ทนัสมยั เช่น e-mail, web-board, 
chat จึงเรียกไดว้่า e-learning เป็นการเรียนส าหรับทุกคน เรียนไดทุ้กเวลา และทุกสถานที่ (Learn for 
all : anyone, anywhere and anytime) 

 2.3.1 ความหมายของบทเรียนออนไลน ์
 ไพฑูรย ์ศรีฟ้า และ คมสนั เพชรคอน (2552, น. 144) ไดก้ล่าวไวว้่า เป็นเทคโนโลยทีี่

สนับสนุนการศึกษารูปแบบใหม่ โดยกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนกระบวนการเรียนรู้ที่เกิด
จากการเรียนในลักษณะน้ีต้องใช้ทั้ งว ัสดุ อุปกรณ์  เคร่ืองมือ โปรแกรม ระบบเครือข่าย และ
คอมพวิเตอร์เป็นตวักลางส าหรับการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงในปัจจุบนัหากจะกล่าวถึงการจดัการเรียนรู้แบบ 
e-learning แลว้มุ่งไปที่การจดัการเรียนรู้ในวงกวา้งผ่านทางอินเทอร์เน็ต ทั้งน้ียงัครอบคลุมไปถึงการ
จดัองค์ความรู้ผ่านทางส่ือ CD, DVD, ส่ือมัลติมีเดีย ทั้ งภายในองค์กร (Local area network) และ
อินเทอร์เน็ต (Internet) 

 สราวธุ สุธีรวงศ ์(2554, น. 19) สรุปไวว้า่ คือ การเรียนที่ใชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ผา่นทาง 
World Wide Web ซ่ึงผูเ้รียนและผูส้อนใชเ้ป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสารระหว่างกนั ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ถึงแหล่งขอ้มูลมากมายที่มีอยูท่ ัว่โลกอยา่งไร้ขอบเขต ผูเ้รียนสามารถท ากิจกรรม แบบทดสอบ การ
ติดต่อส่ือสาร การถาม-ตอบ หรือแบบฝึกปฏิบติัต่างๆ แบบออนไลน์ โดยใช้เคร่ืองมือที่ช่วยอ านวย
ความสะดวกอยูใ่น www เป็นการเรียนการสอนออนไลน์ที่ไดรั้บความนิยมอยา่งมากในปัจจุบนั เพราะ
ไม่มีขีดจ ากัดในเร่ืองระยะทาง เวลา และสถานที่ พร้อมทั้งสามารถท าการวดัประเมินผลได้ทันที              
อีกทั้ งยงัตอบสนองต่อศักยภาพและความสามารถของผู ้เรียนได้เป็นอย่างดี ซ่ึงสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ที่ตอ้งค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล เพือ่ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ 

 สุรสิทธ์ิ วรรณไกรโรจน์ (2550) ไดใ้ห้ค  าจ  ากดัความของ e-learning วา่เป็นการเรียนรู้
แบบออนไลน์ ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรืออินทราเน็ต เป็นการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ผูเ้รียนจะไดเ้รียน
ตามความสามารถและความสนใจของตน โดยเน้ือหาของบทเรียนซ่ึงประกอบดว้ย ขอ้ความ รูปภาพ 
เสียง วิดีโอ และมลัติมีเดียอ่ืนๆ จะถูกส่งไปยงัผูเ้รียนผ่าน Web browser โดยผูเ้รียน ผูส้อน และเพื่อน
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ร่วมชั้นทุกคน สามารถติดต่อ ปรึกษา แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกนัไดเ้ช่นเดียวกบัการเรียนใน
ชั้นเรียนปกติ โดยอาศยัเคร่ืองมือการติดต่อส่ือสารที่ทนัสมัย (e-mail, web board, chat) จึงเป็นการ
เรียนส าหรับทุกคนเรียนไดทุ้กเวลา และทุกสถานที่ (Learn for all : anyone, anywhere and anytime) 

 จากการศึกษาความหมายของบทเรียนออนไลน์ ผูว้ิจยัสรุปวา่ บทเรียนออนไลน์หรือ        
e-learning คือ รูปแบบการเรียนการสอนที่ถ่ายทอดเน้ือหาผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยน าเสนอ
เน้ือหาผ่านส่ือเทคโนโลยี ซ่ึงเน้นไปที่การเช่ือมต่อข้อมูล ความยืดหยุ่นทางการเรียนรู้ และการมี
ปฏิสัมพนัธก์นัระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน รวมถึงผูเ้รียนกบัผูเ้รียนดว้ยกนัเอง เพือ่สนับสนุนการเรียนรู้ที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Learner-centered) และการเรียนในลกัษณะตลอดชีวติ (Life-long learning) 

 2.3.2 วตัถุประสงคข์องบทเรียนออนไลน์ 
 ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2545, น. 16-17) กล่าวถึงการน าบทเรียนออนไลน์ไปใช้

ประกอบการเรียนการสอน สามารถท าได ้3 ลกัษณะ ดงัน้ี 
 1. ส่ือเสริม (Supplementary) หมายถึง การน าเอาบทเรียนออนไลน์ไปใชใ้นลกัษณะ

ส่ือเสริม กล่าวคือ นอกเหนือจากเน้ือหาในลักษณะอ่ืนๆ เช่น เน้ือหาจากเอกสารประกอบการสอน 
จากวิดีทศัน์ ฯลฯ ยงัสามารถเรียนรู้ไดจ้ากบทเรียนออนไลน์ โดยมีเน้ือหาในลกัษณะเดียวกนั ซ่ึงถือว่า
เป็นอีกทางหน่ึงส าหรับผูเ้รียนในการเขา้ถึงเน้ือหา 
 2. ส่ือเติม (Complementary) หมายถึง การน าเอาบทเรียนออนไลน์ไปใชใ้นลกัษณะ
เพิ่มเติมจากวิธีการสอนในลกัษณะอ่ืนๆ เช่น การบรรยายภายในห้องเรียน ผูส้อนยงัออกแบบเน้ือหา
ใหผู้เ้รียนเขา้ไปศึกษาหาความรู้เพิม่เติมจากบทเรียนออนไลน์  
 3. ส่ือหลกั (Comprehensive replacement) หมายถึง การน าบทเรียนออนไลน์ไปใช้
ในลกัษณะแทนที่การบรรยายในห้องเรียน ผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้เน้ือหาทั้งหมดผา่นทางบทเรียนออนไลน์ 
โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นส่ือหลกัแทนผูส้อน ส าหรับโรงเรียนที่ห่างไกลและขาดแคลนครูผูส้อน 
ด้วยแนวคิดที่ว่า มัลติมีเดียที่น าเสนอผ่านทางบทเรียนออนไลน์ สามารถช่วยถ่ายทอดเน้ือหาได้
ใกลเ้คียงกบัการสอนจริง 

 จากการศึกษาวตัถุประสงค์ของบทเรียนออนไลน์ ผูว้ิจยัเลือกใช้บทเรียนออนไลน์
เป็นส่ือเติมร่วมกับการสอนปกติภายในชั้นเรียน เพื่อให้ผูเ้รียนเข้าไปศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจาก
บทเรียนออนไลน์ที่ผูว้ิจยัออกแบบไว ้ช่วยให้การเรียนรู้ไม่น่าเบื่อ นอกจากน้ีผูเ้รียนยงัสามารถเขา้มา
ปรึกษา ถามขอ้สงสัย และแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างผูเ้รียนกบัผูส้อน หรือระหวา่งผูเ้รียนดว้ย
กนัเองไดอี้กดว้ย  
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 2.3.3 ลกัษณะการเรียนการสอนออนไลน์ 
 การเรียนการสอนออนไลน์ หรือ e-learning เป็นการเรียนการสอนผา่นทางเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต โดยยดึส่ืออิเล็กทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั (ถนอมพร เลาหจรัสแสง, 2545, น. 21-22) ได้กล่าวไว้
วา่ลกัษณะของบทเรียนออนไลน์ที่ดี ควรจะประกอบไปดว้ยลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 

1. ทุกเวลาทุกสถานที่ (Anywhere, anytime) หมายถึง บทเรียนออนไลน์ควรช่วย
ขยายโอกาสในการเขา้ถึงเน้ือหาการเรียนรู้ของผูเ้รียน รวมถึงการที่ผูเ้รียน
สามารถเรียกดูเน้ือหาตามความ 

2. สนใจของผูเ้รียน  
 2. มลัติมีเดีย (Multimedia) หมายถึง บทเรียนออนไลน์ตอ้งมีการน าเสนอเน้ือหาโดย

ใชป้ระโยชน์จากส่ือประสม เพื่อช่วยในการประมวลผลสารสนเทศของผูเ้รียนให้เกิดความคงทนใน
การจดจ าและการเรียนรู้ไดดี้ยิง่ขึ้น 

 3. การเช่ือมโยง (Non-linear) หมายถึง บทเรียนออนไลน์มีการน าเสนอเน้ือหาใน
ลกัษณะที่ไม่เป็นเชิงเสน้ตรง กล่าวคือ ผูเ้รียนสามารถเขา้ถึงเน้ือหาตามความตอ้งการ มีการเช่ือมโยงที่
ยดืหยุ่นแก่ผูเ้รียน นอกจากน้ียงัหมายถึง การออกแบบให้ผูเ้รียนสามารถเรียนไดต้ามจงัหวะ (Pace) 
การเรียนของตนเองดว้ย เช่น ผูเ้รียนที่เรียนชา้สามารถเลือกเน้ือหาที่ตอ้งการเรียนซ ้ าไดบ้่อยคร้ัง ส่วน
ผูเ้รียนที่เรียนดีสามารถเลือกที่จะขา้มไปเรียนในเน้ือหาที่ตอ้งการได้โดยสะดวกตามความตอ้งการ 
เป็นตน้ 
 4. การโตต้อบ (Interaction) หมายถึง บทเรียนออนไลน์ตอ้งมีการเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดโ้ตต้อบและมีปฏิสมัพนัธก์บัเน้ือหา หรือกบัผูอ่ื้นได ้กล่าวคือ 

 4.1 บทเรียนออนไลน์ควรตอ้งมีการออกแบบกิจกรรม ซ่ึงผูเ้รียนสามารถโตต้อบ
กบัเน้ือหา (Interactive activities) รวมทั้งมีการจดัเตรียมแบบฝึกหัดและแบบทดสอบให้ผูเ้รียน
สามารถตรวจสอบความเขา้ใจดว้ยตนเองได ้

 4.2 บทเรียนออนไลน์ควรตอ้งมีการจดัหาเคร่ืองมือในการใหช่้องทางแก่ผูเ้รียนใน
การติดต่อส่ือสาร (Collaboration tools) เพือ่การปรึกษา อภิปราย ซักถาม แสดงความคิดเห็นกบัผูส้อน 
หรือเพื่อนร่วมชั้นเรียนกบัคนอ่ืนๆ โดยในส่วนของการโตต้อบน้ีจะตอ้งค านึงถึงการให้ผลป้อนกลบัที่
ทนัต่อเหตุการณ์ (Immediate response) ซ่ึงอาจหมายถึง การที่ผูส้อนตอ้งเขา้มาตอบค าถามหรือให้
ค  าปรึกษาแก่ผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอและทนัเหตุการณ์ รวมถึงการที่บทเรียนออนไลน์ควรตอ้งมีการ
ออกแบบให้มีการทดสอบ การวดัผล และการประเมินผล ซ่ึงสามารถให้ผลป้อนกลับโดยทนัทีแก่
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ผูเ้รียน ไม่ว่าจะอยู่ในลักษณะของแบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) หรือแบบทดสอบหลังเรียน 
(Posttest) ก็ตาม 

 จากการศึกษาลกัษณะการเรียนการสอนออนไลน์ ผูว้จิยัสรุปวา่ ลกัษณะการเรียนการ
สอนออนไลน์ที่ดี ประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบส าคญั 4 ส่วน คือ 1) ตอ้งสามารถเรียนรู้ไดทุ้กเวลาทุก
สถานที่ 2) มีการน าเสนอเน้ือหาในรูปแบบของส่ือมลัติมีเดีย 3) การเช่ือมโยงที่มีลกัษณะความยดืหยุน่ 
ผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนเน้ือหาตามที่ตนเองสนใจ 4) มีรูปแบบการเรียนรู้ที่สามารถโตต้อบกบัเน้ือหา 
รวมทั้งสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับผูส้อน หรือระหว่างผูเ้รียนด้วยกันเอง ซ่ึงลักษณะการ
เรียนรู้ทั้ง 4 ส่วนน้ีช่วยใหก้ารเรียนรู้แบบออนไลน์มีความน่าสนใจและเขา้ถึงไดง้่ายโดยอาศยัเคร่ืองมือ
การติดต่อส่ือสารที่ทนัสมยั เพือ่สนบัสนุนการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

 2.3.4 องคป์ระกอบของบทเรียนออนไลน์ 
 บทเรียนออนไลน์ เป็นการจดัการเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต (ดรุณรัตน์ พึ่งตน 

2545, น. 41-43) กล่าววา่ การออกแบบการพฒันาบทเรียนออนไลน์ ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบหลกั 
ดงัน้ี  

 1. เน้ือหาของบทเรียน (Content) ถือว่าเป็นส่ิงที่ส าคญัที่สุด โดยเน้ือหาของบทเรียน
ผูส้อนจะเป็นผูจ้ดัหามาให้ ผูเ้รียนมีหน้าที่ศึกษาเน้ือหาด้วยตนเอง เพื่อท าการปรับเปล่ียนเน้ือหาที่
ผูส้อนเตรียมไวใ้ห้สร้างเป็นองคค์วามรู้ของตนเอง โดยผ่านการคิดคน้ วิเคราะห์อยา่งมีหลกัการและ
เหตุผลดว้ยตวัของผูเ้รียนเอง เน้ือหาของบทเรียนออนไลน์ สามารถแบ่งเป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 

 1.1 ระดบัเนน้ขอ้ความออนไลน์ (Text online) เน้ือหาจะอยูใ่นรูปของขอ้ความเป็น
หลกั ขอ้ดี คือ ประหยดัเวลาและค่าใชจ่้ายในการผลิตเน้ือหาและการบริหารจดัการรายวิชา โดยผูส้อน
สามารถผลิตไดด้ว้ยตนเอง 

 1.2 ระดับรายวิชาออนไลน์เชิงโต้ตอบ (Low cost interactive online course) เน้ือหา           
จะอยู่ในรูปตวัอักษร ภาพ เสียง และวีดีทศัน์ ที่ผลิตขึ้นมาอย่างง่ายๆ โดยมีระบบการจดัการเรียนรู้ 
(Learning management system : LMS) ที่ดี เพื่อช่วยให้ผูส้อนสามารถสร้างและปรับปรุงเน้ือหาให้
ทนัสมยัไดด้ว้ยตนเอง 

 1.3 ระดบัรายวิชาออนไลน์คุณภาพสูง (High quality online course) เน้ือหาจะอยู่
ในรูปของมลัติมีเดีย การผลิตตอ้งใชท้ีมงานที่ประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา (Content experts) 
ผู ้เช่ียวชาญการออกแบบการสอน (Instructional designers) และผู ้เช่ียวชาญการผลิตมัลติ มี เดีย 
(Multimedia experts) เน้ือหาในระดบัน้ีตอ้งมีการใชเ้คร่ืองมือหรือโปรแกรมเฉพาะส าหรับการผลิต
และเรียกดู เช่น Macromedia flash หรือ Flash player เป็นตน้ 
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 2. ระบบบริหารการเรียน (Management) เน่ืองจากการเรียนแบบออนไลน์ หรือ                   
e-learning นั้น เป็นการเรียนที่สนบัสนุนใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาหาความรู้ดว้ยตวัเอง ระบบบริหารการเรียน
เปรียบเสมือนเป็นศูนยก์ลาง ท าหนา้ที่ก  าหนดล าดบัขั้นตอนของเน้ือหาในบทเรียน น าส่งบทเรียนผา่น
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ไปยงัผูเ้รียน ประเมินผลความส าเร็จของบทเรียน ควบคุม และสนับสนุนการ
ใหบ้ริการทั้งหมดแก่ผูเ้รียนจนกระทัง่จบหลกัสูตร 

 3. การติดต่อส่ือสารการเรียนทางไกล (Distance learning) โดยทัว่ไปแลว้มกัจะเป็น
การเรียนดว้ยตวัเอง ซ่ึงผูเ้รียนจะเรียนจากส่ือการเรียนการสอนประเภทส่ิงพิมพ ์วทิยกุระจายเสียง วทิยุ
โทรทศัน์ และส่ืออ่ืนๆ แต่ส่ิงส าคญัที่ท  าให้ e-learning มีความโดดเด่นและแตกต่างไปจากการเรียน
ทางไกลทัว่ไป คือ การน ารูปแบบการติดต่อส่ือสารแบบสองทาง มาใช้ประกอบการเรียนเพื่อเพิ่ม
ความสนใจของผูเ้รียนที่มีต่อบทเรียนให้มากยิ่งขึ้น และเป็นเคร่ืองมือที่จะช่วยให้ผูเ้รียนได้ติดต่อ 
สอบถาม ปรึกษาหารือ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างตวัผูเ้รียนกบัผูส้อน และระหว่างผูเ้รียน
กบัเพือ่นร่วมชั้นเรียนคนอ่ืนๆ 

 4. การทดสอบและการวดัผลการเรียน (Test and evaluation) โดยทัว่ไปแลว้การเรียน
ไม่ว่าจะเป็นการเรียนในระดบัใดหรือเรียนดว้ยวธีิใดก็ตามยอ่มตอ้งมีการทดสอบ และการวดัผลการ
เรียนซ่ึงเป็นส่วนประกอบส าคญัที่ท  าให้การเรียนแบบ e-learning เป็นการเรียนที่สมบูรณ์ การจดัการ
เรียนรู้แบบ e-learning จะมีระบบการบริหารการเรียนที่สามารถทดสอบ วดัผล ประเมินผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และสะดวกรวดเร็วมากยิง่ขึ้น 

จากการศึกษาองค์ประกอบของบทเรียนออนไลน์  ผูว้ิจยัสรุปว่า ประกอบไปด้วย
องคป์ระกอบหลกั 4 ประการ คือ 1) เน้ือหาของบทเรียน ซ่ึงถือวา่เป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัที่สุด โดย
ผูว้ิจยัเลือกเนน้ในดา้นของขอ้ความและการโตต้อบ เน่ืองจากผูว้ิจยัสามารถสร้างขึ้นไดด้ว้ยตนเองใน
รูปของตวัอักษร ภาพ เสียง และวีดีทศัน์ ที่ผลิตขึ้นมาอยา่งง่ายๆ 2) ระบบบริหารการเรียน เป็นการ
ก าหนดล าดบัขั้นตอนในการเรียนรู้ ตั้งแต่เร่ิมตน้ไปจนกระทัง่จบหลกัสูตร โดยผูส้อนท าหนา้ที่ในการ
เตรียมเน้ือหา รวมทั้งบริการต่างๆ ที่คอยสนับสนุนการเรียนรู้ 3) การติดต่อส่ือสารการเรียนทางไกล 
เป็นการน ารูปแบบการติดต่อแบบสองทางมาใชป้ระกอบการเรียนการสอน โดยใชเ้คร่ืองมือต่างๆ มา
ช่วยในการติดต่อ แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างตวัผูเ้รียนกบัผูส้อน และระหว่างผูเ้รียนกบัเพื่อน
ร่วมชั้นเรียนคนอ่ืนๆ 4) การทดสอบและการวดัผลการเรียน นั่นคือ ผูเ้รียนจะตอ้งสามารถตรวจสอบ
ความกา้วหนา้ของตนเองได ้เม่ือจบการเรียนรู้ในเน้ือหาต่างๆ 
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2.4  การออกแบบการเรียนการสอน 
 การออกแบบการเรียนการสอนเป็นศาสตร์ใหม่ โดยอาศยัทฤษฏีทางจิตวิทยา การส่ือสาร 

การศึกษา และศาสตร์ดา้นอ่ืนๆ ดงัที่ Cennamo & Kalk (2005, p. 3) กล่าวถึงเก่ียวกบัแนวโนม้ของการ
ออกแบบการเรียนการสอน 

1. ไดรั้บอิทธิพลมาจากทฤษฏีความเช่ือต่างๆ เช่น Constructivism cognitive postmodernism 
และอ่ืนๆ ซ่ึงพฒันามาจากทฤษฏีทางจิตวทิยา 

2. มีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว เพราะว่าผูเ้รียนสามารถเขา้ถึงแหล่งการเรียนรู้ไดห้ลาย
ทาง เช่น เวบ็ไซต ์ซีดี โทรทศัน์ และเทคโนโลยอ่ืีนๆ ดงันั้น ผูส้อนควรเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
ดว้ยตวัเอง โดยผูส้อนจะเปล่ียนบทบาทเป็นคนคอยแนะน า (Facilitator) 

3. ความต้องการเรียนแบบทุกที่ทุกเวลา (Anytime and anywhere) มีจ  านวนเพิ่มมากขึ้ น 
ดงันั้น นกัออกแบบบทเรียนผา่นทางอินเทอร์เน็ตจึงเป็นที่ตอ้งการมากขึ้น 

4. การสร้างแบบเรียนผ่าน e-learning นักออกแบบควรท าการทดลองและออกแบบตั้งแต่
เน่ินๆ (Formative evaluation) เพือ่ท  าการปรับปรุงแกไ้ขแบบเรียน e-learning ก่อนน าไปใชจ้ริง 

ฉะนั้ นการออกแบบการเรียนการสอนจะต้องปรับให้ทันยุคทันสมัย และหันมาใช้
เทคโนโลยใีหม่ๆ เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน 

2.4.1 ความหมายของการออกแบบการเรียนการสอน 

 
learning 

management 
system 

 content 

 e-learning 

 
modes 

of 
communication  

practice 
/ test 

ภาพที่ 2.2  องคป์ระกอบของ e-learning (Component of e-learning) โดย ดรุณรัตน์  พึ่งตน  

                  [ปรับปรุงโดยผูว้จิยั] 
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 การออกแบบการเรียนการสอนมีจุดเร่ิมตน้มาจากความตอ้งการในการวจิยัและพฒันา
ส่ือที่ใชส้ าหรับฝึกอบรมก าลงัคนที่ท  างานในดา้นต่างๆ ในช่วงสงครามโลกคร้ังที่สอง ค  าว่า การออก 
แบบการเรียนการสอน เพิ่งจะน ามาใชเ้ม่ือช่วงปี ค.ศ. 1980 และเร่ิมตน้ในภาคเอกชนที่อยูใ่นสายธุรกิจ
และอุตสาหกรรม ก่อนที่จะเขา้มาสู่ภาครัฐ เช่น การสาธารณสุข การศึกษา และการทหาร ส าหรับ
ประเทศไทยการออกแบบการเรียนการสอน น ามาใชอ้ยา่งกวา้งขวางในช่วงของการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษแรก (พ.ศ.2540 – 2550) และต่อเน่ืองมาจนถึงปัจจุบนั 

 ไพฑูรย ์ปลอดอ่อน (2549, น. 1) ไดใ้ห้ค  าจ  ากดัความ การออกแบบระบบการเรียน
การสอน ว่าเป็นการน าเอาวิธี (System approach) มาประยุกต์ใช้ก  าหนดรูปแบบของการวางแผน
จดัการเรียนการสอน กล่าวคือ ในการวางแผนจดัการเรียนการสอนแต่ละคร้ัง จะตอ้งมีการพิจารณาที่
ปัจจยั (Input) กระบวนการ (Process) ผลผลิต (Output) และผลกระทบ (Impact) 

 สมจิต จนัทร์ฉาย (2557, น. 7) ได้ให้ค  าจ  ากัดความของการออกแบบการเรียนการ
สอน ว่าเป็นกระบวนการที่น ามาใชใ้นการศึกษาหาความตอ้งการของผูเ้รียน และปัญหาการเรียนการ
สอน เพื่อแสวงหาแนวทางที่จะช่วยแกปั้ญหาการเรียนการสอน อาจเป็นการปรับปรุงส่ิงที่มีอยูห่รือ
สร้างส่ิงใหม่ โดยน าหลกัการเรียนรู้และหลกัการสอนมาใชใ้นการด าเนินการ ซ่ึงเป้าหมายของการ
ออกแบบการเรียนการสอน คือ การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 นพดล พรามณี (2557, น. 9) ไดใ้หค้วามหมายของการออกแบบและพฒันาระบบการ
เรียนการสอน คือ การก าหนดส่ือและเน้ือหาโดยอิงทฤษฏีการเรียนการสอนและหลกัจิตวทิยา เพือ่ช่วย
ให้ผูส้อนถ่ายทอดความรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ ดงันั้น ผูอ้อกแบบและผูส้อนจะตอ้งระบุวตัถุประสงค์
ในการเรียนรู้ ว่าผูเ้รียนตอ้งมีความรู้ในทกัษะใดบา้งหลงัจากจบเน้ือหาในเร่ืองนั้นๆ ไปแลว้ จากนั้น
ผูอ้อกแบบควรก าหนดส่ือให้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ คุณลกัษณะของผูเ้รียนและสภาพ
การเรียนเพื่อช่วยในการถ่ายทอดความรู้ ดงันั้น การออกแบบและพฒันาระบบการเรียนการสอน คือ 
ระบบของกระบวนการในการพฒันาการศึกษา และโปรแกรมการฝึกอบรมต่างๆ ที่สร้างสรรค ์มัน่คง
และเช่ือถือได ้

 จากการศึกษาความหมายของการออกแบบการเรียนการสอน ผูว้ิจยัสรุปว่า เป็นการ
วางแผนการเรียนการสอนตามขั้นตอนการวิจยั โดยศึกษาสภาพปัญหาและหาแนวทางในการแกไ้ข
ปัญหาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ซ่ึงในการก าหนดเน้ือหา ส่ือ และกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นตอ้งอาศยั
ทฤษฎีการเรียนการสอนและหลกัจิตวทิยาเขา้มาช่วย เพือ่ใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ไดต้ามวตัถุประสงค์
ที่ตั้งไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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2.4.2 ทฤษฎีการออกแบบการเรียนการสอน 
 การออกแบบการเรียนการสอนในรายวิชาใดก็ตาม ผูอ้อกแบบจะตอ้งน าเอาทฤษฎี

หลักที่ส าคญัมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบการเรียนการสอน โดยมีทฤษฎีพื้นฐานที่นิยมใช้อยู่
ดว้ยกนั 3 ทฤษฎี (สุคนธ ์ภูริเวทย,์ 2542, น. 37) คือ 

 1. ทฤษฎีระบบทัว่ไป (General theory) เช่ือว่าทุกอยา่งในโลกตอ้งมีโครงสร้างที่เป็น
ระบบ มีความสัมพนัธ์ซ่ึงกันและกัน ซ่ึงลักษณะขั้นตอน หลักการ หรือวิธีการต่างๆ อาจมีความ
คลา้ยคลึงกนั หรืออาจจะมีรายละเอียดปลีกยอ่ยที่แตกต่างกนับา้ง เม่ือน ากระบวนการของทฤษฎีระบบ
มาใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอนจะประกอบดว้ย 

 1.1 ตวัป้อนหรือปัจจยัน าเขา้ (Input) หมายถึง ส่ิงที่ผูส้อนจดัเตรียมไวก่้อนที่จะท า
การสอน ซ่ึงประกอบดว้ย หลกัสูตร คุณลกัษณะของผูเ้รียน วธีิสอน จุดประสงคก์ารสอน ส่ือการสอน 
และการวดั-ประเมินผล ฯลฯ 

 1.2 กระบวนการ (Process) หรือกระบวนการสอน คือ การด าเนินการสอนตาม
แผนที่ก  าหนดไว ้ผูส้อนจะตอ้งศึกษาจากส่วนที่เป็นตวัป้อน และน ามาเขา้เป็นกระบวนการ โดยผูส้อน
จะเป็นผูค้วบคุมการปฏิบติังานทั้งหมด จนกระทัง่ไดผ้ลลพัธ ์

 1.3 ขั้นผลลัพธ์หรือผลลิต (Output) หมายถึง พฤติกรรมของผูเ้รียนที่ปรับเปล่ียน
ไปตามจุดมุ่งหมายของระบบ เม่ือผ่านขั้นตอนที่ 1 และ 2 ในการเรียนการสอนเสร็จแล้ว จึงท าการ
ประเมินผลเพือ่หาคุณภาพของการเรียนการสอน 

 1.4 ขอ้มูลยอ้นกลับ (Feedback) เป็นขั้นตอนที่ต่อจากการประเมินผล หากพบ
ปัญหาในการจดัการเรียนรู้ จะตอ้งท าการปรับปรุงแกไ้ขใหเ้รียบร้อย 

 1.5 การควบคุม (Control) หมายถึง การควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพในการ
ด าเนินการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ ซ่ึงตวัควบคุมน้ีจะเป็นตวักระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ
ที่จะเรียน สามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่งรวดเร็ว และท าใหผู้ส้อนสามารถสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
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ภาพที่ 2.3  ปัจจยัในการออกแบบการเรียนสอนของทฤษฎีระบบทัว่ไป [ปรับปรุงโดยผูว้จิยั] 
 
   2. ทฤษฎีส่ือสาร (Communication theory) หมายถึง ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกนั สัมพนัธ์กนั 
หรือเป็นการติดต่อกนัระหวา่งผูส่ื้อสารกบัผูรั้บสาร ซ่ึงประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 3 ประการ คือ 
   2.1 ผูส่้งสาร หมายถึง ผูส้อน ท าหนา้ที่ส่งสารหรือเน้ือหาให้กบัผูเ้รียน โดยจะตอ้ง
มีเทคนิคกระบวนการในการส่งสาร เช่น เลือกเน้ือหาให้เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน 
เลือกกิจกรรมการเรียนการสอน ชนิดของส่ือ วิธีการสอน ให้เหมาะสมกบัเน้ือหาและจุดประสงคก์าร
สอน รวมถึงตอ้งกระตุน้หรือจูงใจให้ผูรั้บสารสามารถรับสารจากช่องทางการส่ือสารได้ตลอดเวลา 
โดยไม่ผา่นการรบกวน 
   2.2 ตวัสาร หรือช่องทางในการส่ือสาร หมายถึง ส่ือหรือขอ้มูลที่จะน าไปยงัผูรั้บสาร 
เพื่อให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจ ในการติดต่อส่ือสาร ซ่ึงได้แก่ ส่ือ กิจกรรม เทคนิคกระบวนการ                     
วธีิสอน ฯลฯ 

ตวัป้อน  การปฏิบตัิงาน  การประเมินผล 
- หลกัสูตร 
- คุณลกัษณะของผูเ้รียน 
- เน้ือหาวชิา 
- จุดประสงคก์ารสอน 
- วธีิสอน 
- การวดัผล-ประเมินผล 

 - การทดสอบก่อนเรียน 
- วธีิด าเนินการสอน 
- กิจกรรมการเรียนการสอน 

 - การทดสอบหลงัเรียน 
- ผลจากการเรียนการ
สอน 

CONTROL 

การควบคุม 

FEEDBACK 
ปรับปรุงแกไ้ข 

ค าชมเชย 
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 2.3 ผูรั้บสาร หมายถึง ผูเ้รียน ซ่ึงจะท าหนา้ที่แปลสารที่ส่งมาจากผูส่้งสารโดยผา่น
ทางส่ือหรือตวัสาร ในขณะเดียวกันผูรั้บสารหรือผูเ้รียนก็สามารถเป็นผูส่้งสาร และผูส้อนก็จะเป็น
ผูรั้บสารแทน 
 3. ทฤษฎีการเรียนรู้ (Learning theory) เป็นทฤษฎีที่อธิบายให้เห็นว่า การเรียนรู้เกิด
จากสภาวการณ์แบบใด การให้ส่ิงเร้าจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้และการเรียนรู้ก็เกิดจากการหย ัง่รู้ดว้ย 
ผูส้อนอาจใชว้ิธีการเสริมแรง การกระตุน้ หรือการให้รางวลั เพื่อโน้มน้าวให้ผูเ้รียนแสดงพฤติกรรม
ตามจุดประสงคท์ี่ต ั้งไว ้นอกจากน้ีตอ้งค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งผูเ้รียนแต่ละคน ซ่ึงมี 2 ทฤษฎี คือ 
 3.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ตระกูล S-R มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ
กิจกรรม โดยใชต้วัเสริมแรงในการด าเนินการสอน 
 3.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ตระกูลสนาม มุ่งพัฒนาทางด้านความคิด ความเข้าใจ 
สติปัญญา โดยเช่ือวา่การเรียนรู้ของผูเ้รียนเกิดจากการหย ัง่รู้หรือการรับรู้ภายในตวัของผูเ้รียนเอง 
 จากการศึกษาทฤษฎีการออกแบบการเรียนการสอน ผูว้จิยัสรุปว่าจ  าเป็นจะตอ้งอาศยั
ทั้ง 3 ทฤษฎี ในการออกแบบการเรียนการสอน เน่ืองจากแต่ละทฤษฎีล้วนมีจุดเน้นของตวัเอง คือ                 
1) ทฤษฎีระบบทัว่ไป จะเน้นการออกแบบที่เป็นระบบตามล าดบัขั้นตอน 2) ทฤษฎีการส่ือสาร เป็น
การติดต่อส่ือสารระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน ผา่นกระบวนการส่ือสารต่างๆ 3) ทฤษฎีการเรียนรู้ กระตุน้
ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ด้วยส่ิงเร้าหรือวิธีการเสริมแรงในรูปแบบต่างๆ ซ่ึงเม่ือรวมจุดเด่นของ                    
3 ทฤษฎี เขา้ดว้ยจะช่วยท าใหก้ารออกแบบการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 

2.4.3 รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน 
 นักออกแบบการเรียนการสอน  ใช ้รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน 

(Instructional design model) เป็นแนวทางในการปฏิบตัิงาน เพื่อให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัการออกแบบการ
เรียนการสอนมีความเขา้ใจขั้นตอน กระบวนการท างาน รวมทั้งใช้ตรวจสอบการด าเนินงานโดย
รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นพื้นฐาน (สมจิต จนัทร์ฉาย, 2557, น. 9) ไดแ้ก่  

 1. รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนแบบสามัญ (A common model of instructional 
design) พฒันามาจากแนวคิดของ เมเกอร์ (Mager, 1975, p. 2) มาก าหนดเป็นกระบวนการออกแบบ
การเรียนการสอน 3 ขั้นตอน ที่มีความสมัพนัธเ์ช่ือมโยงกนั ดงัน้ี 

  ขั้นที่ 1 การวเิคราะห์การเรียนการสอน เพือ่ก  าหนดเป้าหมายในส่ิงที่ผูส้อนตอ้งการ
วเิคราะห์ ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ ตวัผูเ้รียน ภาระงาน หรือส่ิงที่ผูเ้รียนควรรู้และควรท าได ้
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 ขั้นที่ 2 การออกแบบการเรียนการสอน เป็นขั้นที่ผูส้อนจะต้องออกแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอน เพื่อตอบค าถามว่าผูเ้รียนไปถึงเป้าหมายไดอ้ยา่งไร โดยพิจารณาจากส่ือ การ
จดัล าดบั การน าเสนอกิจกรรม และการบริหารชั้นเรียน 

 ขั้นที่ 3 การประเมินผลการเรียนการสอน แบ่งการประเมินเป็น 2 ระยะ คือ 1) การ
ประเมินระหว่างด าเนินการหรือการประเมินความกา้วหน้า มีจุดมุ่งหมายเพื่อน าขอ้มูลมาใช้พฒันา
ปรับปรุงการเรียนการสอน และ 2) การประเมินผลสรุป คือ การประเมินหลงัเสร็จส้ินการด าเนินการ   
มีจุดมุ่งหมายเพือ่ตดัสินผลการด าเนินการและตดัสินผลการเรียนรู้ 

 2. รูปแบบแอดดี (ADDIE model) เป็นรูปแบบระบบการเรียนการสอนที่นิยมน ามา 
ใชใ้นการออกแบบและพฒันาส่ือการเรียนการสอน เน่ืองจากเป็นรูปแบบที่ง่ายและมีขั้นตอนชดัเจน 
สามารถน าไปใชอ้อกแบบและพฒันาส่ือไดห้ลากหลายรูปแบบ โดยเฉพาะการพฒันาส่ือมัลติมีเดีย     
ซ่ึงประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน (สุไม บิลไบ, 2557, น. 3-14) ดงัน้ี 
 2.1 การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นการวิเคราะห์ส่วนประกอบต่างๆ ของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีแนวทางการวเิคราะห์ ดงัน้ี 

 2.1.1 วเิคราะห์ผูเ้รียน เป็นการวเิคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียน ส่ิงที่ผูเ้รียนที่
ตอ้งการเรียนรู้ รวมถึงการวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ แรงจูงใจ ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี
และเป้าหมายในการเรียนรู้ 

 2.1.2 วเิคราะห์เน้ือหา เป็นส่ิงที่ผูเ้รียนเรียนรู้ควบคู่ไปกบัการจดัประสบการณ์
หรือกิจกรรมการเรียนรู้ ผูส้อนจ าเป็นตอ้งก าหนดเน้ือหาให้สอดคล้องกับความตอ้งการและความ 
สามารถของผูเ้รียน โดยค านึงถึงวยัและคุณลักษณะของผูเ้รียน ซ่ึงในการวิเคราะห์เน้ือหาผูส้อน
สามารถก าหนดส่ิงต่างๆ ต่อไปน้ีได ้

 1. ก าหนดเน้ือหาที่จ  าเป็นตอ้งสอน 
 2. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้เชิงพฤติกรรม 
 3. ก าหนดหน่วยยอ่ยของเน้ือหา 
 4. ก าหนดตวัอยา่งการน าเสนอประกอบการอธิบายเน้ือหา 
 5. ก าหนดแบบฝึกประกอบการเรียนรู้ 

 2.1.3 การวเิคราะห์รูปแบบและวธีิการประเมินผล เป็นการตรวจสอบวา่ผูเ้รียน
บรรลุจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่ก  าหนดไวห้รือไม่ ซ่ึงการวดัและประเมินผลจะตอ้งสอดคลอ้งกบัเน้ือหา
และผูเ้รียนที่มีลกัษณะแตกต่างกนั ไม่ควรยากหรือง่ายจนเกินไป  
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 2.2 การออกแบบ (Design) เป็นขั้นตอนที่ไดจ้ากโครงสร้างต่างๆ ของส่ือ ในการ
ออกแบบส่ือมลัติมีเดีย มีส่วนประกอบที่ตอ้งท าการออกแบบ ไดแ้ก่ 
  การออกแบบเน้ือหา ประกอบไปดว้ย 3 ส่วน คือ 

  1. การเตรียมเน้ือหา 
  2. การออกแบบเน้ือหาประเภทต่างๆ 
  3. การออกแบบขอ้ค าถามส าหรับการประเมิน 
  การออกแบบการเรียนการสอน ใชใ้นการจดัการเรียนรู้ 
 การออกแบบหนา้จอ ใชส้ร้างแรงจูงใจและแรงดึงดูดใหก้บัผูเ้รียน 
  การออกแบบส่วนประกอบของมลัติมีเดีย ประกอบไปดว้ย ขอ้ความ ภาพน่ิง 

ภาพเคล่ือนไหว วดิีทศัน์ และเสียง 
  การออกแบบปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกบัผูส้อน ผูเ้รียนกบัส่ือ หรือระหว่าง

ผูเ้รียนดว้ยกนัเอง 
 2.3 การพฒันา (Development) เป็นการน าส่ิงต่างๆ ที่ไดอ้อกแบบไวม้าใช้ในการ
พฒันาบทเรียนออนไลน์ โดยใชโ้ปรแกรมที่เหมาะสมหรือที่ผูส้อนมีความถนดั 
 2.4 การน าไปใช้ (Implementation) เป็นขั้นตอนการน าบทเรียนออนไลน์ไป
ทดลองใชก้บัผูเ้รียน โดยผูส้อนจะท าหนา้ที่ประเมินผลการใชบ้ทเรียนวา่มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบา้ง 
เพือ่น าไปปรับปรุงบทเรียนใหมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
 2.5 การประเมินผล (Evaluation) ผูส้อนจ าเป็นตอ้งท าการประเมินในทุกขั้นตอน 
เพื่อตรวจสอบว่า การวเิคราะห์ การออกแบบ การพฒันา และการน าไปใชมี้ปัญหาหรืออุปสรรค เพื่อ
จะไดท้  าการแกไ้ขปรับปรุงอยา่งต่อเน่ืองและทนัต่อเหตุการณ์ นอกจากน้ียงัรวมถึงการประเมินสุดทา้ย
ที่เป็นการประเมินผูเ้รียนวา่ สามารถเรียนรู้ไดต้ามวตัถุประสงคท์ี่ต ั้งไวห้รือไม่ โดยเนน้การประเมินทั้ง
ก่อนเรียนและหลงัเรียน เพือ่ท  าการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ที่เกิดจากการใชบ้ทเรียนออนไลน์ 
 3. รูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนของ ดิค และ แครี (Dick & Carey’s 
instructional design model) เป็นรูปแบบที่ไดรั้บความนิยมอยา่งกวา้งขวาง เพราะมีขั้นตอนที่แน่นอน 
ชดัเจน เหมาะส าหรับใชใ้นการปฏิบตัิงานและออกแบบการเรียนการสอน (Dick & Carey, 2001, pp. 6-9) 
มี 10 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 3.1 ประเมินความตอ้งการ เพื่อใชก้  าหนดเป้าหมายของการเรียนรู้ ภายหลังจาก
ผูเ้รียนไดรั้บการเรียนการสอนเสร็จส้ินแล้ว ขอ้มูลที่น ามาใช้ในการก าหนดเป้าหมายได้มาจากการ
ประเมินความตอ้งการของผูเ้รียน ปัญหาในการเรียนรู้ เป็นตน้ 
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 3.2 วเิคราะห์การเรียนการสอน พิจารณาจากล าดบัขั้นตอนการเรียนการสอนที่ท  า
ใหผู้เ้รียนบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ที่ก  าหนดไว ้
 3.3 วิเคราะห์ผูเ้รียนและบริบทการเรียนรู้ คือ ส่ิงที่ตอ้งวิเคราะห์เก่ียวกับผูเ้รียน 
ได้แก่ ทกัษะ ความชอบ และเจตคติของผูเ้รียน สภาพแวดลอ้มในการเรียนการสอน รวมถึงการน า
ทกัษะที่เรียนไปใช ้
 3.4 เขียนจุดประสงคก์ารเรียนรู้เชิงปฏิบตัิไดม้าจากการวเิคราะห์การเรียนการสอน 
การวิเคราะห์ผูเ้รียน และบริบทของการเรียนรู้ เป็นการระบุทกัษะและเกณฑก์ารปฏิบตัิที่ใชว้ดัความ 
ส าเร็จภายหลงัที่ผูเ้รียนไดรั้บการเรียนการสอนแลว้ 
 3.5 พฒันาเคร่ืองมือในการประเมินผล จะตอ้งประเมินตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้
ที่ก  าหนดไว ้เคร่ืองมือที่ใชต้อ้งสามารถวดัผลการปฏิบตัิของผูเ้รียนได ้
 3.6 พัฒนากลยุทธ์การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู ้เรียนให้บรรลุจุดประสงค์
ปลายทางที่ตั้ งไว ้การสร้างกลยุทธ์การเรียนการสอนจะตอ้งอยู่บนพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรู้ 
งานวิจยัดา้นการเรียนการสอน ส่ือ เน้ือหา และลกัษณะของผูเ้รียน ซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวสามารถน ามาใช้
ในการพฒันาส่ือการเรียนการสอน และสร้างปฏิสมัพนัธข์องผูเ้รียนในระหวา่งการเรียนรู้ 
 3.7 พฒันาและเลือกส่ือ วสัดุ อุปกรณ์การเรียนการสอน เป็นการเลือกและพฒันา
ส่ือการสอนทั้งส่ือส่ิงพมิพแ์ละส่ือโสตทศัน์ตามบริบทของโรงเรียน 
 3.8 ออกแบบและประเมินความก้าวหน้า หมายถึง การประเมินในระหว่างเรียน              
มีจุดประสงคเ์พือ่รวบรวมขอ้มูลไปใชใ้นการปรับปรุงการเรียนการสอน ซ่ึงแบ่งไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ คือ 
1) การประเมินผูเ้รียนเป็นรายบุคคลแบบตวัต่อตวั 2) การประเมินผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย และ 3) การ
ประเมินภาคสนาม 
 3.9 การปรับปรุงการสอน จากการประเมินความกา้วหนา้ท าให้ทราบอุปสรรคของ
ผูเ้รียนที่ประสบระหวา่งเรียน ซ่ึงท าใหผู้เ้รียนไม่สามารถบรรลุจุดประสงคก์ารเรียนที่ก  าหนดไวไ้ด ้ 
 3.10 การประเมินผลสรุป หมายถึง การประเมินภายหลงัส้ินสุดการเรียนการสอน 
ซ่ึงเป็นการประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพโดยรวมทั้งหมด  
 ผูว้ิจัยเลือกรูปแบบการออกแบบการเรียนสอนด้วยหลักการของ ADDIE model 
เน่ืองจากเป็นขั้นตอนการออกแบบการสอนแบบกลางๆ ที่ผูว้ิจยัสามารถน ามาใช้เป็นแนวทางการ
พฒันาส่ือและกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ในรายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ไดง่้าย อีกทั้งยงัมีขั้นตอน
ที่ไม่ยุ่งยาก และเป็นที่นิยมในการน าไปใช้ในการออกแบบการเรียนการสอนอย่างแพร่หลายใน
ปัจจุบนั 
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2.4.4 องคป์ระกอบการออกแบบการเรียนการสอน 
 การออกแบบการเรียนการสอนตอ้งอาศยัการท างานหลายส่วน เพื่อให้เกิดผลลพัธ์ที่

ตอ้งการ ซ่ึงองคป์ระกอบพื้นฐานของระบบการเรียนการสอนมี 4 ประการ (กิดานันท ์มลิทอง, 2540, 
น. 88) คือ  

 1. ผูเ้รียน ตอ้งพิจารณาถึงลักษณะของผูเ้รียน เพื่อใชใ้นการออกแบบกิจกรรมหรือ
โปรแกรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม 

 2. วตัถุประสงค ์ตอ้งมีการก าหนดวตัถุประสงคว์า่ ตอ้งการให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ส่ิงใด 
บา้งในการเรียนการสอน รวมถึงผลลพัธท์ี่ตอ้งการใหเ้กิดกบัผูเ้รียน 

 3. วธีิการและกิจกรรม ตอ้งมีการก าหนดวธีิการและกิจกรรมการเรียนการสอน ว่ามี
ขั้นตอนการสอนอยา่งไร ใชส่ื้อการสอนประเภทใด รวมถึงกิจกรรมต่างๆ ที่จดัให้กบัผูเ้รียน เพื่อให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีที่สุด 

 4. การประเมิน ตอ้งมีการก าหนดวิธีการและเกณฑ์การประเมินผล เพื่อใช้ในการ
ตดัสินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนวา่ประสบความส าเร็จตามวตัถุประสงคท์ี่ก  าหนดไวห้รือไม่ 

จากการศึกษาองคป์ระกอบการออกแบบการเรียนการสอน ผูว้ิจยัสรุปว่า มีองคป์ระกอบ
พื้นฐานส าคญัที่จ  าเป็นต่อการออกแบบการเรียนการสอน ดงัน้ี 1) ผูเ้รียน ถือวา่เป็นองคป์ระกอบหลกั
และมีความส าคญัมากที่สุด เพราะการออกแบบการเรียนการสอนจะตอ้งค านึงถึงคุณลกัษณะต่างๆ 
ของผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 2) วตัถุประสงค ์เป็นการก าหนดเป้าหมายถึงส่ิงที่
ผูเ้รียนจะไดรั้บเม่ือจบการเรียนการสอน 3) วิธีการ กิจกรรม และส่ือที่ใชใ้นการจดัการเรียนรู้ เพื่อให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีที่สุด และ 4) การประเมิน เกิดขึ้นหลงัจบการเรียนการสอน เพื่อคน้หาปัญหา
หรืออุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหวา่งการจดัการเรียนรู้ และน ามาปรับปรุงแกไ้ขในคร้ังต่อไป 
 

2.5  การประเมนิ 
การประเมิน เร่ิมใช้คร้ังแรกเม่ือ ค.ศ.1938 ในหนังสือ Explorations in personality ของ       

H. Merray ประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นการตีค่าลักษณะบุคคลในส่วนที่สัมพนัธ์กับส่ิงแวดล้อมใน
สภาวะต่างๆ  

2.5.1 ความหมายของการประเมิน 
 การวดัและประเมินผลเป็นกระบวนการที่ต่อเน่ืองกัน มีความหมายที่ครอบคลุม

กิจกรรมที่มีความสมัพนัธก์นั ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่าน ดงัน้ี 
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 ค  าวา่ ประเมิน ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.2542 (ราชบณัฑิตยสถาน, 
2546, น. 664) ไดบ้ญัญติัความหมายไวว้า่ เป็นการประมาณค่าหรือราคาเท่าที่ควรจะเป็นจริง  

 สมหวงั  พิธิยานุวฒัน์ (2553, น. 20-21) ได้ให้ความหมายว่า เป็นกระบวนการใช้                 
ดุลยพินิจ (Judgment) และ/หรือค่านิยมและขอ้จ ากัดต่างๆ ในการพิจารณาตดัสินคุณค่าของส่ิงใด                 
ส่ิงหน่ึง โดยการเปรียบเทียบผลที่วดัไดก้บัเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้ซ่ึงสรุปเป็นสมการไดด้งัน้ี 

การประเมิน  =  การวดั + ดุลยพนิิจ 

 ยวุดี  เปรมวชิยั (2550, น. 2) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า คือ การน าลกัษณะของส่ิงต่างๆ 
ที่เป็นขอ้มูลเชิงคุณภาพ มาศึกษาและตีค่าเป็นตวัเลขให้สัมพนัธ์กับส่ิงแวดล้อมในขณะนั้น โดยใช้
สภาวะการต่างๆ เป็นเกณฑ์ การประเมินโดยทัว่ไปจะท าในเวลาใดก็ได้ ซ่ึงการประเมินจะมีความ 
หมายต่างจากการวดัและประเมินผล เพราะตอ้งศึกษาขอ้มูล วิเคราะห์สภาพแวดลอ้มของส่ิงที่ก  าลัง
ศึกษาแล้วจึงตีค่าของส่ิงนั้นออกมา โดยผลลัพธ์ที่ออกมาไม่ได้น ามาใช้ตดัสินเพื่อจ  าแนกกลุ่มเก่ง 
กลาง อ่อน แต่ตอ้งการตีค่าให้เห็นขอ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) ของส่ิงนั้นๆ เพือ่จะไดน้ าไปพฒันาใน
อนาคต 

 จากการศึกษาความหมายของการประเมิน ผูว้ิจยัสรุปว่า มีความแตกต่างจากการวดั
และประเมิน ที่มุ่งน าผลการวดัเชิงปริมาณมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการพิจารณาตดัสินผลการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน แต่การประเมินเป็นการประเมินที่มุ่งเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศทั้งเชิงปริมาณและเชิง
บรรยายอย่างเป็นระบบ แล้วน าขอ้มูลสารสนเทศที่รวบรวมได้มาเรียบเรียงให้เห็นคุณลักษณะที่
แทจ้ริง ทั้งจุดเด่นที่ควรพฒันาและจุดดอ้ยที่ควรปรับปรุงแกไ้ข 

2.5.2 ประเภทของการประเมิน 
 ประเภทของการประเมินสามารถแบ่งออกไดเ้ป็นหลายประเภท ขึ้นอยูก่บัเกณฑท์ี่ใช้

แบ่ง (พชิิต ฤทธ์ิจรูญ, 2557, น. 14) ไดก้  าหนดเกณฑก์ารแบ่งประเภทไว ้4 เกณฑ ์ดงัน้ี 
 1. แบ่งตามล าดบัเวลาการบริหารโครงการ แบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 
 1.1 การประเมินก่อนเร่ิมโครงการหรือก่อนน าโครงการไปปฏิบติัเป็นการประเมิน

ที่อยูใ่นขั้นตอนของการวางแผน โดยมีจุดมุ่งหมายเพือ่การวิเคราะห์ขอ้มูลต่างๆ ก่อนลงมือด าเนินการ
จดัท าโครงการ 

 1.2 การประเมินขณะด าเนินงาน เป็นการประเมินในระหว่างการด าเนินโครงการ 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อการศึกษาความกา้วหนา้ของโครงการเป็นช่วงๆ และเพือ่ดูวา่การด าเนินโครงการ
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เป็นไปตามแผนที่ก  าหนดไวห้รือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอยา่งไรในแต่ละช่วงของการด าเนินงาน 
ตอ้งอาศยักลไกของระบบการก ากบัติดตามงาน จึงจะท าใหก้ารประเมินเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 1.3 การประเมินหลังการด าเนินงาน เป็นการประเมินที่จดัท  าขึ้นเม่ือการด าเนิน
โครงการเสร็จส้ินลงแลว้ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อตรวจสอบดูว่า เม่ือได้ด าเนินโครงการจนส้ินสุดแล้ว
ได้รับความส าเร็จตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่ก  าหนดไวม้ากน้อยเพียงใด ตลอดจนติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบหรือผลขา้งเคียงวา่มีอะไรเกิดขึ้นบา้ง  

 2. แบ่งตามวตัถุประสงคข์องการประเมิน แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
 2.1 การประเมินความกา้วหนา้ของโครงการเป็นการประเมินขณะที่โครงการก  าลงั

ด าเนินการอยู่ โดยมุ่งตรวจสอบ ควบคุม ก ากับดูแลการด าเนินงาน ตลอดจนศึกษาความก้าวหน้า 
ปัญหา อุปสรรค และขอ้บกพร่องต่างๆ ในระหวา่งการด าเนินโครงการ เพือ่น าผลการประเมินมาใชใ้น
การปรับปรุงแกไ้ขการด าเนินงานใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้

 2.2 การประเมินผลรวมสรุป เป็นการประเมินหลงัจากเสร็จส้ินโครงการ โดยการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการเพื่อตรวจสอบว่า โครงการประสบผลส าเร็จตามวตัถุประสงคห์รือ
เป้าหมายตามที่ก  าหนดไวห้รือไม่ เพียงใด ผลการประเมินจะเป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจว่าควรยติุ
โครงการ ด าเนินโครงการต่อไป หรือปรับขยายโครงการในระยะต่อไป 

 3. แบ่งตามส่ิงที่ถูกประเมิน แบ่งไดเ้ป็น 4 ประเภท คือ 
  3.1 การประเมินบริบทหรือสภาวะแวดล้อม เป็นการประเมินเก่ียวกับนโยบาย 
เป้าหมาย สภาพเศรษฐกิจและสงัคม ปัญหาและความตอ้งการของบุคคลและหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งกบั
โครงการวา่มีความสอดคลอ้งต่อการจดัท าโครงการหรือไม่ ตลอดจนทรัพยากรและขอ้จ ากดัต่างๆ  
  3.2 การประเมินปัจจยัเบื้องตน้ เป็นการประเมินความพร้อมดา้นคุณภาพและความ
พร้อมของทรัพยากรต่างๆ ก่อนเร่ิมโครงการวา่มีทรัพยากรพร้อมที่จะด าเนินโครงการไดห้รือไม่  
  3.3 การประเมินกระบวนการ เป็นการประเมินขณะด าเนินงานหรือประเมินความ 
กา้วหนา้ของโครงการ  
  3.4 การประเมินผลผลิตหรือผลงาน เป็นการประเมินหลงัจากการด าเนินโครงการ
ส้ินสุดแล้ว ประกอบด้วย การประเมินผลลัพธ์ โดยพิจารณาจากปริมาณและคุณภาพของผลผลิต
เปรียบเทียบกับวตัถุประสงค์ของโครงการ และการประเมินผลกระทบ โดยเปรียบเทียบกับวตัถุ 
ประสงคข์องแผนงานหรือองคก์าร 
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 4. แบ่งตามหลกัในการประเมิน แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
 4.1 การประเมินที่อิงวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายของโครงการ เป็นการประเมินที่
ตดัสินคุณค่าของโครงการจากการเปรียบเทียบผลของโครงการกบัผลที่คาดหวงัตามวตัถุประสงคห์รือ
เป้าหมายของโครงการ 
 4.2 การประเมินที่ไม่อิงวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายของโครงการ เป็นการประเมิน
ที่ไม่จ  าเป็นตอ้งก าหนดเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์องการประเมินให้สอดคลอ้งกับเป้าหมาย หรือ
วตัถุประสงคข์องโครงการ กล่าวคือ การตดัสินคุณค่าของโครงการควรเนน้ที่การตีค่าของผลทั้งหมดที่
เกิดขึ้นจากโครงการ ซ่ึงประกอบดว้ย การประเมินผลที่คาดหวงัตามเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์อง
โครงการและผลที่มิไดค้าดหวงั 
 จากการศึกษาประเภทของการประเมิน ผูว้ิจยัสรุปว่า มีการแบ่งประเภทของการ
ประเมินตามเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้4 ประเภท คือ 1) แบ่งตามระยะเวลาการด าเนินการ 2) แบ่งตามวตัถุ 
ประสงค์การประเมิน 3) แบ่งตามส่ิงที่ถูกประเมิน และ 4) แบ่งตามหลักในการประเมิน ขึ้นอยู่กับ
จุดมุ่งหมายของการประเมินวา่ตอ้งการประเมินส่ิงใด 
 2.5.3 กระบวนการประเมิน 
 การประเมินเขา้มาเก่ียวขอ้งกบักระบวนการท างาน เพื่อที่จะให้ทราบขอ้มูลยอ้นกลบั
วา่ตอ้งปรับปรุงในขั้นตอนใดของโครงการ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในขั้นตอนของการตรวจสอบ (Check) 
เพื่อจะไดท้ราบว่าทั้งโครงการที่ด าเนินการมาน้ีตอ้งปรับปรุงหรือไม่อยา่งไร (ยวุดี เปรมวิชยั, 2550, น. 33) 
ไดก้  าหนดขั้นตอนของกระบวนการประเมินไว ้ดงัน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1 การประชาสัมพนัธ์ เพือ่สร้างความตระหนกัและเตรียมความพร้อมของ
ทุกหน่วยในโครงการใหมี้ความเขา้ใจถึงความส าคญัของการประเมิน ซ่ึงจะท าใหข้อ้มูลที่ไดรั้บในการ
ประเมินใกล้เคียงกับความจริงมากที่สุด เพราะความเขา้ใจถึงความส าคญัของการประเมินจะท าให้
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการประเมินออกความคิดเห็นไดเ้ตม็ที่และตรงกบัความเป็นจริง 
 ขั้นตอนที่ 2 การวางแผนการประเมิน ประกอบดว้ย การสร้างเคร่ืองมือ (Instrument) 
โดยการก าหนดตวัช้ีวดั หรือตวับ่งช้ี หรือดัชนี (Index) ที่ตรงกบัจุดประสงค์หรือวตัถุประสงค์ว่ามี
ลกัษณะที่สามารถด าเนินการตรงตามวตัถุประสงค์ที่ก  าหนดไว ้การก าหนดตวับ่งช้ีท  าได้โดยการ
ก าหนดลกัษณะที่คาดว่าจะท าใหโ้ครงการนั้นๆ บรรลุตามวตัถุประสงคข์ึ้นมาหลายๆ ลกัษณะ เพือ่คดัเลือก
ลกัษณะที่ส าคญัน ามาก าหนดเป็นตวับ่งช้ี โดยตวับ่งช้ีแบ่งได ้2 ประเภท คือ  

1. ตวับ่งช้ีเชิงปริมาณ ได้แก่ จ  านวนร้อยละ จ านวนเงินค่าใชจ่้าย จ  านวนชั่วโมงการ
ท างาน จ านวนอาจารย ์จ  านวนชัว่โมงสอน ฯลฯ 
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2. ตัวบ่งช้ีเชิงคุณภาพ ได้แก่ ความพึงพอใจของผูใ้ช้บริการ ความคิดเห็นของ
พนักงานต่อผูบ้ริหาร ระดับอาการของคนไข ้ฯลฯ ตวับ่งช้ีเชิงคุณภาพน้ีไม่สามารถหาค่าคุณภาพที่
แทจ้ริงได ้จึงตอ้งมีการก าหนดระดับคะแนน (Rating scale) ให้เป็นค่าตวัแทนของตวับ่งช้ีประเภทน้ี
ทั้งตวับ่งช้ี และระดับคะแนน จะถูกน ามาสร้างเป็นเคร่ืองมือการประเมินอยู่ในรูปแบบฟอร์มการ
ประเมิน หรือแบบสอบถามความคิดเห็น ที่ครอบคลุมเน้ือหาครบถว้นทุกลกัษณะของโครงการที่ก  าลงั
ด าเนินการอยู ่โดยคุณสมบติัของการเป็นเคร่ืองมือที่ดีมีดงัน้ี 
 2.1 มีความถูกตอ้งหรือเที่ยงตรงตามเน้ือหา (Validity) คือ สามารถวดัได้ครอบคลุม
เน้ือหาหรือจุดประสงคท์ี่ตอ้งการไดค้รบถว้น 
 2.2 มีความเช่ือถือได ้(Reliability) คือ ไม่เปล่ียนแปลง ไม่วา่จะวดัก่ีคร้ัง เม่ือไร ที่ไหน 
ก็ไดผ้ลอยา่งเดิมเสมอ 
 2.3 มีประสิทธิภาพ (Efficiency) เช่น ใชค้  าถามเขา้ใจง่าย ใชเ้วลาตอบนอ้ย 
 2.4 มีอ านาจจ าแนก (Discrimination) คือ มีความแตกต่างกนัในแต่ละขอ้ถาม 

 เคร่ืองมือการประเมินที่สร้างแล้ว จะน าไปทดสอบกับกลุ่มย่อย เพื่อตรวจสอบ
รายละเอียดและน ามาแกไ้ข ก่อนจะใชเ้ป็นเคร่ืองมือการประเมินที่สมบูรณ์ต่อไป นอกจากการสร้าง
เคร่ืองมือการประเมินแล้ว ตอ้งมีการก าหนดวิธีการประเมินไปพร้อมๆ กัน เพื่อให้สอดคล้องกับ
เคร่ืองมือที่สร้างขึ้น 
 ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินการประเมิน คือ ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอ้มูลและน ามา
วิเคราะห์หรือตีความหมายของขอ้มูล เม่ือน าแบบประเมินที่สร้างขึ้นไปให้ผูป้ระเมินกรอกขอ้มูล 
ข้อมูลที่รวบรวมแล้วจะถูกเรียกว่า “คะแนนการประเมิน” จากนั้ นน าคะแนนการประเมินมา
ตีความหมายว่า ค่าคะแนนการประเมินแต่ละค่าหมายถึงลกัษณะของโครงการอยา่งไร จึงตอ้งมีการ
ก าหนด “เกณฑ์การประเมิน” ซ่ึงหมายถึง ค่าที่ใช้ก  าหนดระดับคุณภาพของส่ิงที่ถูกประเมิน เป็น
องคป์ระกอบที่ส าคญัในการพิจารณาลกัษณะของโครงการ เพื่อให้เกิดความชัดเจนและยติุธรรมใน
การประเมิน ท าให้เห็นทิศทางการพฒันาโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือวตัถุประสงค์ของ
โครงการที่ก  าลังถูกประเมิน เกณฑ์การประเมินแสดงได้หลายลักษณะ 1) เกณฑก์ารประเมินของ               
ตวับ่งช้ีเชิงปริมาณ จะแสดงตรงตามขอ้มูลจริง มีทั้งเม่ือไดข้อ้มูลจริงของตวับ่งช้ีเชิงปริมาณแลว้ น ามา
ก าหนดเกณฑ์การประเมินแสดงเป็นค่าคะแนนรวม เช่น ระดับคุณภาพ 3 (ดี) หมายถึง ได้คะแนน
รวมอยูร่ะหวา่ง 10-15 คะแนน หรือแสดงเกณฑก์ารประเมินในค่าร้อยละหรือเปอร์เซ็นต ์2) เกณฑก์าร
ประเมินของตวับ่งช้ีเชิงคุณภาพ ไม่สามารถแสดงจากขอ้มูลจริงได ้เช่น ตวับ่งช้ีเป็นความพงึพอใจของ
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ผูใ้ชบ้ริการ จึงนิยมแสดงในรูปของค่าเฉล่ียถ่วงน ้ าหนัก (Weighted mean) หรือค่าร้อยละถ่วงน ้ าหนัก 
(Weighted percent ) 
 ขั้นตอนที่ 4 การเขียนรายงานและการเผยแพร่ การเขียนรายงานการประเมินใช้
หลักการเขียนเช่นเดียวกับการเขียนรายงานการวิจยั ประกอบด้วย หัวขอ้ที่ส าคญั เช่น ที่มาของการ
ประเมิน วตัถุประสงคข์องการประเมิน ทฤษฎีและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง การวเิคราะห์ขอ้มูล การสรุปผล 
เป็นตน้ เอกสารรายงานการประเมินจึงมีโครงสร้างเหมือนรายงานการวจิยัทุกประการ ขอ้แตกต่างจาก
งานวจิยั คือ การเผยแพร่งานวิจยัจะมีอยูใ่นวงวชิาการที่เก่ียวขอ้งในสาขาวชิานั้นๆ เพราะเป็นการสร้าง
องคค์วามรู้ใหม่ในสาขาวิชานั้น แต่การประเมินเป็นการแสดงภาพรวมของโครงการ หรือแสดงผล
ทั้งหมดของการด าเนินงานของหน่วยงาน การเผยแพร่รายงานการประเมินจึงสามารถกระท าไดอ้ยา่ง
กวา้งขวางเพราะใช้เพียงวิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานที่ไม่ซับซ้อนจึงเขา้ใจง่าย และโดยทัว่ไป                    
ผูป้ระเมินและผูถู้กประเมินจะมีความสนใจผลของการประเมินของตนเองอยา่งมาก อีกประการหน่ึง 
คือ การประเมินตอ้งถูกกระท าซ ้ าๆ กนัอยูต่ามช่วงเวลาที่เหมาะสม เพือ่ให้เกิดการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
การเผยแพร่งานการประเมินจึงสมควรให้ทุกหน่วยของโครงการ หรือองค์กรที่มีการประเมินได้
รับทราบอยา่งทัว่ถึง เพื่อเป็นการสร้างความเขา้ใจและสร้างความตระหนักในความส าคญัของการ
ประเมิน ผูป้ระเมินและผูถู้กประเมินจะเกิดความมุ่งมัน่ในการประเมินคร้ังหนา้ และท าให้ผลของการ
ประเมินในคร้ังต่อไปมีความเช่ือถือมากยิง่ขึ้น 

 ขั้นตอนที่ 5 การน าผลการประเมินไปใช ้การประเมินตอ้งมีการบนัทึกผลและน าไป 
ใชเ้ปรียบเทียบกบัผลงานแรกๆ เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) บอกใหท้ราบขอ้บกพร่องของ
การปฏิบตัิ ใชเ้ป็นทิศทางในการพฒันาโครงการนั้นๆ ให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์อง
โครงการที่ก  าหนดไว ้

 จากการศึกษากระบวนการประเมิน ผูว้จิยัสรุปว่า ในการประเมินนั้นมีกระบวนการที่
ส าคญัอยู ่5 ขั้นตอน คือ 1) การประชาสัมพนัธ ์ถือวา่เป็นขั้นตอนเร่ิมตน้ในการประเมิน เพราะเป็นการ
สร้างความตระหนักให้กบัผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบถึงความส าคญัของการประเมินในเร่ืองนั้นๆ 2) การวาง 
แผนการประเมิน ส่ิงที่ส าคญัในการวางแผนการประเมิน คือ การสร้างเคร่ืองมือที่ใชใ้นการประเมิน 
ซ่ึงมีอยูด่ว้ยกนั 2 แบบ คือ เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 3) การด าเนินการประเมิน เป็นขั้นตอนที่ต่อจาก
การน าเคร่ืองมือไปใช้ โดยการรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการประเมินน ามาวิเคราะห์ตามรูปแบบที่
ตอ้งการ 4) การเขียนรายงานและน าไปเผยแพร่ เป็นการแสดงภาพรวมทั้งหมดของการด าเนินงาน 
และน าไปเผยแพร่ใหก้บัทุกหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งไดรั้บทราบ และ 5) การน าผลการประเมินไปใช ้เพื่อ
ใชเ้ป็นขอ้มูลยอ้นกลบั ซ่ึงท าใหเ้ห็นถึงขอ้บกพร่องของการด าเนิน และน าไปแกไ้ขปรับปรุงใหม่ใหดี้ขึ้น 
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2.5.4 รูปแบบการประเมิน 
 ในการประเมินสามารถเลือกหรือประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินได้หลากหลาย

รูปแบบ ซ่ึงแต่ละรูปแบบมีรายละเอียดและแนวทางการประเมิน ดงัน้ี 
 1. รูปแบบการประเมินของไทเลอร์ สร้างจากแนวความคิดของ ไทเลอร์ ฟิทซ์แพททริค 

แซนเดอร์ และ วอร์เธน (Fitzpatrick, Sanders & Worthen, 2004, p. 72) ไดใ้ห้ความหมายการประเมิน
ว่าเป็นการเปรียบเทียบผลลพัธ์ที่คาดหวงักบัผลลพัธ์ที่เกิดขึ้นจริง ซ่ึงเป็นการเปรียบเทียบการปฏิบตัิ
หรือพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริงกบัจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไวล่้วงหนา้ โดยยดึจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรเป็น
หลกัในการประเมิน เพื่อตรวจสอบวา่หลกัสูตรที่จดัท  านั้นสามารถบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไวม้าก
นอ้ยเพยีงใด (ส.วาสนา ประวาลพฤกษ,์ 2544, น. 99) ซ่ึงมีขั้นตอนการประเมิน ดงัน้ี 
 1.1 ก าหนดเป้าหมายและวตัถุประสงคข์องโครงการ 
 1.2 จ  าแนกประเภทของเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์องโครงการ 
 1.3 ก าหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ว่าเม่ือเสร็จส้ินโครงการแล้วผูเ้ข้าร่วม
โครงการจะตอ้งเกิดพฤติกรรมอะไรบา้ง อาจเป็นพฤติกรรมรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 
 1.4 ก าหนดสถานการณ์ เน้ือหา รวมทั้งวธีิการต่างๆ ที่ท  าใหผู้เ้ขา้ร่วมโครงการได้
แสดงพฤติกรรมที่สอดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที่ก  าหนดไว ้
 1.5 ประเมินโครงการ โดยเลือกเคร่ืองมือที่จะใชใ้นการวดัพฤติกรรมตามที่ไดร้ะบุ
ไวใ้นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
 1.6 เก็บรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับพฤติกรรมตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมของ
ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
 1.7 วเิคราะห์ขอ้มูลและเปรียบเทียบกบัพฤติกรรมที่ไดก้  าหนดไวต้ามจุดประสงค ์
เพือ่พจิารณาการบรรลุจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมและวตัถุประสงคข์องโครงการ 

 2. รูปแบบการประเมินของครอนบาค คือ การรวบรวมขอ้มูลและใชส้ารสนเทศเพื่อ
การตดัสินใจเก่ียวกับโครงการทางการศึกษา โดยจะมีขอบเขตครอบคลุมถึงกิจกรรมต่างๆ ทางการ 
ศึกษา ซ่ึงอาจจะเป็นส่ือการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน หลกัสูตรหรือประสบการณ์การ
เรียนที่สถานศึกษาจดัใหก้บัผูเ้รียน การประเมินจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจหลายเร่ืองจึงประกอบดว้ย
ขั้นตอนต่างๆ หลายขั้นตอน และใชเ้ทคนิควิธีที่แตกต่างกนั (เยาวดี รางชยักุล วิบูลยศ์รี, 2542, น. 30) 
ซ่ึงมีวธีิการประเมินดว้ยกนั 4 ดา้น คือ 

 2.1 การศึกษากระบวนการหรือการประเมินเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในระหว่าง
การเรียนการสอนในชั้นเรียน เพื่อปรับปรุงหลกัสูตรและพฒันาโปรแกรมการเรียนการสอน วิธีการ
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ด าเนินการ โดยการเก็บขอ้มูลจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นภายในชั้นเรียน ซ่ึงมุ่งเน้นการประเมินความ 
กา้วหนา้ของการใชห้ลกัสูตร 

 2.2 การวดัความสามารถทัว่ไป เป็นการประเมินความสามารถของผูเ้รียนโดยใช้
แบบทดสอบมาตรฐาน ซ่ึงให้ความส าคญักบัคะแนนรายขอ้มากกว่าคะแนนรวม โดยการวดัความ 
สามารถควรจะตอ้งวดัทุกดา้นไม่จ ากดัอยูเ่ฉพาะวตัถุประสงคเ์ท่านั้น 

 2.3 การวดัทศันคติ เป็นผลส่วนหน่ึงของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนหรือ
กิจกรรมของโครงการ ซ่ึงถือว่าส าคญัต่อความสนใจและส่ิงที่อยากท า การวดัเจตคติสามารถท าได้
หลายวธีิ เช่น การสมัภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม 

 2.4 การติดตามผล เป็นการประเมินคุณภาพของหลกัสูตรหรือโครงการ โดยดูผลที่
เกิดขึ้นในภาพรวม วา่ผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรหรือโครงการไปแลว้นั้นสามารถน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ไดเ้พียงใด ซ่ึงตอ้งใช้เวลาในการติดตามและรอคอยผลการศึกษา ซ่ึงมีประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงหลกัสูตรและรายวิชาที่เรียน หรือโครงการน้อยเพราะมกัไม่ทนัการ และไม่ทราบวา่จะตอ้ง
ปรับปรุงหลักสูตรหรือรายวิชาหรือโครงการในส่วนใดบ้าง แต่จะมีประโยชน์ต่อการวางแผน
หลกัสูตรหรือโครงการใหม่ในคร้ังต่อไป 

 3. รูปแบบการประเมินของเคิร์กแพททริก เป็นแบบจ าลองที่นิยมใชส้ าหรับโครงการ
ที่เก่ียวขอ้งกบัการฝึกอบรม โดยใชก้ารวดัผล 4 ระดบั เพื่อประเมินคุณภาพและความพงึพอใจของการ
ฝึกอบรม ซ่ึงพฒันาโดย Donald L. Kirkpatrick แห่งมหาวิทยาลยัวิสคอนสิน ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ได้เสนอรูปแบบการประเมินการฝึกอบรมไวเ้ป็นล าดับขั้น เรียกว่า Four-level evaluation model 
แนวคิดน้ีมุ่งเน้นไปที่ผลสัมฤทธ์ิของการฝึกอบรม เป็นรูปแบบที่มีลกัษณะการประเมินที่ตรงกบัวตัถุ 
ประสงคข์องการฝึกอบรม (จุฑารัตน์ ทนนัไชย, 2552, น. 19-28) ซ่ึงมีอยูด่ว้ยกนั 4 ลกัษณะ คือ 

 3.1 การประเมินปฏิกิริยาตอบสนอง (Reaction evaluation) เป็นการประเมินเพื่อ
ตรวจสอบความรู้สึก หรือความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือใน
การประเมินผ่านมาตรวดัประมาณค่า (Rating scale) และควรมีค  าถามปลายเปิดไวต้อนทา้ย เพื่อให้มี
การแสดงความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะเก่ียวกับการฝึกอบรม ซ่ึงควรท าการประเมินระหว่างการ
ด าเนินการฝึกอบรม เพือ่ใหปั้ญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจะไดด้ าเนินการแกไ้ขไดท้นัท่วงที รวมทั้งน า
ผลที่ไดม้าใชใ้นการตดัสินใจส าหรับการด าเนินโครงการในคร้ังต่อไป 
 3.2 การประเมินการเรียนรู้ (Learning evaluation) เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบ
ความรู้และทกัษะที่เกิดขึ้น ถือวา่เป็นขั้นตอนที่มีความส าคญั เน่ืองจากเป็นการตอบโจทยว์ตัถุประสงค์
ที่ก  าหนดไวโ้ดยใชแ้บบทดสอบเป็นเคร่ืองมือในการประเมิน โดยมีวตัถุประสงคใ์นการวดั คือ 
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 3.2.1 ความรู้ (Knowledge) โดยใชแ้บบทดสอบ Pre-Post test 
 3.2.2 ทกัษะ (Skill) โดยการจ าลองสถานการณ์ต่างๆ 
 3.2.3 ทศันคติ (Attitude) วดัโดยใชแ้บบสงัเกตพฤติกรรม 

  3.3 การประเมินพฤติกรรมที่เปล่ียนแปลง (Behavior evaluation) หรือการติดตาม
ผลการฝึกอบรม เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในการปฏิบัติงานว่า
เป็นไปในทิศทางที่พึงประสงคห์รือไม่ โดยใชว้ธีิการสมัภาษณ์ขอ้มูล การติดตามผลที่มีประสิทธิภาพ
ตอ้งอาศยัความร่วมมือจากหน่วยงานตน้สังกดัของผูรั้บการอบรม ในการใหข้อ้มูลผลการปฏิบตัิงานที่
ใชค้วามสามารถที่ไดรั้บจากการฝึกอบรม หรือขอขอ้มูลความคิดเห็นจากบุคคลภายนอกที่เก่ียวขอ้งกบั
ผูฝึ้กอบรม เช่น จากเพื่อนร่วมงาน หรือผูบ้งัคบับญัชา เป็นตน้ ซ่ึงควรวดัพฤติกรรมของผูเ้ขา้รับการ
อบรมทั้งก่อนและหลงัการอบรม รวมทั้งควรเวน้ระยะเวลาในการประเมินหลงัการอบรม โดยจะตอ้ง
ท าการประเมินเป็นระยะๆ  

  3.4 การประเมินผลลัพธ์ (Results evaluation) เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบว่า 
ผลจากการอบรมก่อให้เกิดการพฒันาต่อตนเองและต่อหน่วยงานอยา่งไร โดยใชแ้บบสอบถาม การ
สัมภาษณ์ แบบบนัทึกค่าสถิติต่างๆ หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นตน้ ถือว่าเป็นการวดัที่ยากที่สุด 
เน่ืองจากมีตวัแปรที่หลากหลายและมีลกัษณะเป็นนามธรรม 

 4. รูปแบบการประเมินแบบ CIPP ของสตฟัเฟิลบีม (Stufflebeam) เป็นรูปแบบการ
ประเมินที่นิยมของนักประเมินโครงการ เน่ืองจากจะได้ขอ้ดี ขอ้บกพร่อง และประสิทธิภาพของ
โครงการที่จะประเมินไดเ้ป็นอยา่งดี (เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศ์รี, 2544, น. 56-62) ได้ระบุว่า รูปแบบ
การประเมินของสตฟัเฟิลบีม แบ่งการประเมินออกเป็น 4 ประเภท คือ 

 4.1 การประเมินบริบทหรือสภาพแวดล้อม (Context evaluation: C) เป็นการ
ประเมินก่อนที่จะลงมือด าเนินการใดๆ มีจุดมุ่งหมายเพื่อก าหนดหลกัเกณฑแ์ละเหตุผล รวมทั้งเพื่อ
พจิารณาความเหมาะสมและความจ าเป็นที่จะตอ้งจดัท าโครงการ 

 4.2 การประเมินตวัป้อนเขา้หรือปัจจยั (Input evaluation: I) เป็นการประเมินเพื่อ
พิจารณาถึงความเหมาะสม ความเพียงพอของทรัพยากรที่จะใช้ในการด าเนินโครงการ ตลอดจน
เทคโนโลยแีละแผนการด าเนินงาน 

 4.3 การประเมินกระบวนการ (Process evaluation: P) เป็นการประเมิน เพื่อหา
ขอ้บกพร่องของการด าเนินโครงการ เพื่อท าการแกไ้ขให้สอดคล้องกบัขอ้บกพร่องนั้นๆ แล้วจึงน า
ขอ้มูล เหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นบนัทึกไวเ้ป็นหลักฐานเพื่อน ามาประกอบการตดัสินใจในการท า
โครงการในคร้ังต่อไป 
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 4.4 การประเมินผลผลิต (Product evaluation: P) เป็นการประเมิน เพือ่เปรียบเทียบ
ผลที่เกิดขึ้นจากการท าโครงการกบัเป้าหมาย หรือวตัถุประสงค์ของโครงการที่ก  าหนด รวมทั้งการ
พจิารณาในประเด็นของการยบุ เลิก ขยาย หรือปรับเปล่ียนโครงการ 

 จากการศึกษารูปแบบการประเมิน ผูว้จิยัเลือกรูปแบบการประเมินของเคิร์กแพททริก 
เน่ืองจากเป็นรูปแบบการประเมินเพื่อสังเกตความเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนที่มีหลังจาก
เรียนรู้ดว้ยแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนปกติ 
ขอ้มูลที่ได้จากการประเมินจะช่วยให้ทราบถึงผลการเรียนรู้ต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับผูเ้รียน ไม่ใช่เพียงแค่
คะแนนการสอบที่สูงขึ้นเท่านั้น แต่รวมถึงพฤติกรรม ความรู้สึก และผลลพัธ์ที่ได้จากการเรียนรู้ที่
ส่งผลต่อตนเองและสงัคมต่อไป 

2.5.5 เคร่ืองมือการประเมิน 
 เริงลกัษณ์ โรจนพนัธ์ (2529, น. 19) กล่าวว่า เคร่ืองมือหลกัที่นิยมใชใ้นการฝึกอบรม 
ไดแ้ก่ 
 1. การสังเกต (Observation) หมายถึง การใชป้ระสาทสัมผสัรับรู้หรือพิจารณาส่ิงที่
เกิดขึ้น เพือ่น ามาหาความสมัพนัธ ์
 2. การสัมภาษณ์ (Interview) เป็นวิธีการหาขอ้มูลเชิงพฤติกรรมของบุคคล โดยอาศยั
การเจรจาโต้ตอบระหว่างผูถู้กสัมภาษณ์กับผูส้ัมภาษณ์ เคร่ืองมือที่นิยมใช้วดัเกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมซ่ึงอยูใ่นลกัษณะนามธรรม เช่น ทศันคติ บุคลิกภาพ ความสนใจ ฯลฯ  
 3. การทดสอบ (Test) เป็นเคร่ืองมือที่ใชว้ดัพฤติกรรมดา้นความรู้ ความเขา้ใจ เช่น 
การทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทดสอบเชาวปั์ญญา อาจอยูใ่นรูปแบบของการสอบปากเปล่า 
แบบอตันยัหรือปรนยัก็ได ้
 4. แบบสอบถาม (Questionnaires) เป็นเคร่ืองมือที่มุ่งวดัคุณลกัษณะด้านความรู้สึก
นึกคิด โดยใชข้อ้ความหรือค าถามเกี่ยวกบัส่ิงใดส่ิงหน่ึง เพื่อให้ผูต้อบไดแ้สดงขอ้มูลนั้นออกมา อาจ
เป็นขอ้ค  าถามแบบมีตวัเลือกก าหนดไว ้หรือแบบสอบถามปลายเปิด ที่เปิดโอกาสให้ตอบค าถามได้
อยา่งเสรี 
 5. มาตรวดัทัศนคติ (Attitude scale) เป็นเคร่ืองมือที่ใช้เพื่อหาขอ้มูลเก่ียวกับความ 
รู้สึกนึกคิดต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง โดยใชข้อ้ความเป็นตวักระตุน้ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมแสดงออกถึงแนวโน้ม
ของความรู้สึก โดยก าหนดมาตรของการวดัเป็นตวัเลข (Rating scale) 
 6. แบบสังคมมิติ (Sociometry) เป็นวิธีการวดัความสัมพันธ์หรือสถานภาพของ
สมาชิกในกลุ่ม เพือ่ใชใ้นการแกปั้ญหาเก่ียวกบัการปรับตวัทางสงัคมหรือการเขา้หมู่คณะ 
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 จากการศึกษาเคร่ืองมือการประเมิน ผูว้ิจยัเลือกใช้เคร่ืองมือที่หลากหลาย ดังน้ี  1) การ
สัมภาษณ์ เพื่อสอบถามปัญหาจากผูเ้รียนที่มีต่อการเรียน รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 2) การ
ทดสอบเพื่อหาผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนก่อนเรียนและหลงัเรียน เม่ือใชแ้นวคิด Teach Less, Learn More 
โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนปกติ 3) แบบสอบถาม เพื่อหาบริบทของผูเ้รียน 
รวมถึงขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะในการเรียนตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนปกติ และ 4) มาตรวดัทศันคติ เพื่อหาความพงึพอใจในการจดัการ
เรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนปกติ 
 

2.6  ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 
 ในการจดัการเรียนรู้จ  าเป็นตอ้งอาศยัทฤษฎีต่างๆ เขา้มาช่วยในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
เพือ่ใหก้ารจดัการเรียนรู้มีประสิทธิภาพที่น่าเช่ือถือ 
 2.6.1 Constructivist เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นภายในของผูเ้รียน ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้
ดว้ยตนเอง โดยน าประสบการณ์หรือส่ิงที่พบเห็นในส่ิงแวดลอ้มมาเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม สร้างเป็น
ความเขา้ใจของตนเอง หรือเรียกว่า โครงสร้างทางปัญญา (Cognitive structure) ซ่ึงแต่ละบุคคลอาจ
สร้างความหมายที่แตกต่างกนั เพราะมีประสบการณ์ที่แตกต่างกนั 
 1. ความหมายของทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์
  ดรุณนภา นาชยัฤทธ์ิ (2550, น. 26) ไดใ้ห้ค  าจ  ากัดความของแนวคิดคอนสตรัคติวิสต ์           
ว่าหมายถึง การเรียนรู้จากการกระท าของตนเอง โดยเช่ือว่าบุคคลเรียนรู้ผ่านการมีปฏิสัมพนัธ์กับ
ส่ิงแวดลอ้มดว้ยวธีิการต่างๆ ร่วมกบัประสบการณ์เดิมที่มีอยูแ่ละแรงจูงใจภายในเป็นพื้นฐาน 
  พวงเพชร ศรีคิรินทร์ (2552, น. 25) ไดใ้ห้ค  าจ  ากัดความแนวคิดคอนสตรัคติวิสต ์
วา่เป็นแนวคิดในการจดัการศึกษาที่เน้นการสร้างองคค์วามรู้ใหม่ ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
อาศยัประสบการณ์เดิมกบัความรู้ใหม่เขา้ดว้ยกนั โดยผูส้อนท าหนา้ที่เป็นผูจ้ดักิจกรรมต่างๆ ใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
  สุมาลี ชยัเจริญ (2551, น. 99) ไดใ้หค้วามหมาย ว่าเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้น
ภายใน ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้จากความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงที่พบเห็นกบัความรู้ความเขา้ใจเดิมที่มี 
มาก่อน โดยน าความเขา้ใจเก่ียวกบัเหตุการณ์และปรากฏการณ์ที่พบเห็นมาสร้างเป็นโครงสร้างทาง
ปัญญา (Cognitive structure) หรือที่เรียกว่า สกีมา (Schema) เป็นหน่วยที่เล็กที่สุดในโครงสร้างทาง
ปัญญา ซ่ึงประกอบด้วยความหมายของส่ิงต่างๆ เก่ียวกับเหตุการณ์หรือส่ิงที่บุคคลมีประสบการณ์ 
เป็นความเขา้ใจหรือความรู้ของแต่ละบุคคล 
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 จากการศึกษาความหมายของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ์ผูว้ิจยัสรุปว่า เป็นกระบวนการ
ที่เน้นให้ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยอาศยัประสบการณ์เดิมรวมกับประสบการณ์ตรงที่ผูเ้รียนได้
สมัผสั รวมทั้งการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน หรือผูเ้รียนกบัผูส้อน ส่วนในดา้น
ของผูส้อนจะท าหน้าที่เป็นเหมือนฝ่ายสนับสนุน ให้ความช่วยเหลือผูเ้รียนในดา้นต่างๆ เพื่อให้ผูเ้รียน
เกิดองคค์วามรู้ของตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวความคิด Teach Less, Learn More 
 2. แนวคิดส าคญัของทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์มีดงัน้ี 
 2.1 ความรู้ของบุคคล คือ โครงสร้างทางปัญญาของบุคคลที่สร้างขึ้นจากประสบ 
การณ์ในการคล่ีคลายสถานการณ์ที่เป็นปัญหาและสามารถน าไปใช้เป็นฐานในการแก้ปัญหาหรือ
อธิบายสถานการณ์อ่ืนๆ ได ้
 2.2 ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ซ่ึงอาศยัประสบการณ์และโครง 
สร้างทางปัญญาที่มีอยูเ่ดิม โดยใชค้วามสนใจและแรงจูงใจภายในตนเองเป็นจุดเร่ิมตน้ 
 2.3 ผูส้อนมีหน้าที่จดัการให้ผูเ้รียนไดป้รับขยายโครงสร้างทางปัญญาของผูเ้รียน 
ภายใตข้อ้สมมติฐานต่อไปน้ี 
 2.3.1 สถานการณ์ที่เป็นปัญหาและปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม ก่อให้เกิดความ
ขดัแยง้ทางปัญญา 
 2.3.2 ความขดัแยง้ทางปัญญาเป็นแรงจูงใจภายในที่ก่อให้เกิดกิจกรรมการ
ไตร่ตรอง เพือ่ขจดัความขดัแยง้ที่เกิดขึ้น 
 2.3.3 การไตร่ตรองบนฐานแห่งประสบการณ์ และโครงสร้างทางปัญญาที่มี
อยูเ่ดิมภายใตก้ารปฏิสมัพนัธท์างสงัคม เพือ่กระตุน้ใหมี้การสร้างโครงสร้างใหม่ทางปัญญา 
 จากการศึกษาแนวคิดส าคญัของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ์ผูว้ิจยัสรุปว่า มีแนวคิดหลกั
ที่ส าคญัด้วยกนั 3 ขอ้ คือ 1) ความรู้ของบุคคล ที่สร้างขึ้นจากประสบการณ์ เพื่อใชใ้นการแก้ปัญหา              
2) ผูเ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยอาศยัประสบการณ์และความรู้เดิม และ 3) ผูส้อน ท าหน้าที่ใน
การจดักิจกรรมที่ส่งเสริมโครงสร้างทางปัญญาของผูเ้รียน 
 3. องคป์ระกอบของทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์ 
 มณัฑนา ศรีเทพ (2553, น. 31) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบไว ้2 องคป์ระกอบ คือ  
 องคป์ระกอบที่ 1 ผูเ้รียนสร้างความหมายโดยใชก้ระบวนการทางปัญญาที่สัมพนัธ์
ระหว่างประสาทสัมผสัของผูเ้รียนกับโลกภายนอก ซ่ึงโครงสร้างทางปัญญาหรือความรู้ที่ผูเ้รียนมี
มักจะไม่สอดคล้องกับความรู้ที่อยู่ในต ารา ความรู้ความเข้าใจที่ผู ้เรียนมีอยู่เดิมและมโนคติที่
คลาดเคล่ือน เพือ่ใหผู้เ้รียนใชใ้นการคาดคะเนหรือท านายเหตุการณ์ 
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 องค์ประกอบที่ 2 โครงสร้างทางปัญญาเป็นผลของความพยายามทางความคิด 
จดัเป็นกระบวนการทางจิตวิทยา หากความรู้เดิมไม่สามารถท านายเหตุการณ์ได้ถูกตอ้ง ผูเ้รียนจะ
ประหลาดใจ สงสยัและคบัขอ้งใจ ซ่ึงผูเ้รียนมีทางเลือก 3 ทาง คือ 
 1. ไม่ปรับความคิดในโครงสร้างทางปัญญาของตนเอง แต่ปฏิเสธข้อมูลจาก
ประสาทสมัผสั พยายามหาเหตุผลมาหกัลา้ง จดัเป็นความเฉ่ือยชาทางปัญญา 
 2. ปรับความคิดในโครงสร้างทางปัญญาที่คาดคะเนไวไ้ปตามประสบการณ์หรือ
การสงัเกตที่พบเห็น ซ่ึงท าใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมายมากยิง่ขึ้น 
 3. ไม่สนใจที่จะท าความเขา้ใจส่ิงใดเลย 
 จากการศึกษาองคป์ระกอบของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ ผูว้จิยัสรุปว่า มีองคป์ระกอบ
ที่ส าคญัอยูด่ว้ยกนั 2 องคป์ระกอบ คือ 1) การสร้างการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการทางปัญญาควบคู่กนั
ระหว่างประสาทสัมผัสของผูเ้รียนกับส่ิงแวดล้อมภายนอก 2) โครงสร้างทางปัญญาที่ เกิดจาก
กระบวนการทางจิตวทิยา 
 4. การออกแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ เป็นการน าเอาแนว 
ความคิดของกลุ่ม Cognitive constructivism กับ Social constructivism มาใช้ในการออกแบบ ซ่ึงมี
องคป์ระกอบที่ส าคญั (สุมาลี ชยัเจริญ, 2551, น. 249) ดงัน้ี 
 4.1 สถานการณ์ปัญหา มาจากพื้นฐานของ Cognitive constructivism ของเพียเจต ์
ที่เช่ือว่าถ้าผูเ้รียนถูกกระตุน้ด้วยปัญหาที่ก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางปัญญา ผูเ้รียนจะพยายามปรับ
โครงสร้างทางปัญญาให้เขา้สู่สภาวะสมดุล โดยการปรับเปล่ียนโครงสร้างทางปัญญา จนกระทัง่เขา้สู่
สภาวะสมดุลหรือสามารถสร้างความรู้ใหม่ขึ้นมาไดจ้นเกิดเป็นการเรียนรู้ 
 4.2 แหล่งเรียนรู้ เป็นที่รวบรวมของขอ้มูล เน้ือหา สารสนเทศที่ผูเ้รียนใช้ในการ
แกส้ถานการณ์ปัญหาต่างๆ ซ่ึงแหล่งเรียนรู้ในส่ิงแวดลอ้มทางการเรียนนั้น ไม่ใช่เพียงเป็นแค่แหล่ง
รวบรวมขอ้มูลเท่านั้น แต่รวมถึงส่ิงต่างๆ ที่ผูเ้รียนใชใ้นการแสวงหาหรือคน้พบค าตอบดว้ย 
 4.3 ฐานการช่วยคิด มาจากแนวคิด Social constructivism ของวีก็อทสก้ี ที่เช่ือว่า 
ถ้าผูเ้รียนอยู่ต  ่ากว่า Zone of proximal development จะไม่สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ จ  าเป็นต้อง
ไดรั้บการช่วยเหลือ หรือที่เรียกว่า Scaffolding ซ่ึงเป็นฐานความช่วยเหลือที่สนับสนุนผูเ้รียนในการ
แกปั้ญหา 
 4.4 โคช้ มาจากพื้นฐาน Situated cognition และ Situated Learning เป็นการเปล่ียน
บทบาทของผูส้อนจากเดิมที่ท  าหน้าที่เป็นผูถ้่ายทอดความรู้มาเป็น “โคช้” ที่ให้ความช่วยเหลือ และ
ค าแนะน า โดยใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนในเชิงการใหรู้้คิดและการสร้างปัญญา 
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 4.5 การร่วมมือกันแก้ปัญหา (Collaboration) เป็นองค์ประกอบที่สนับสนุนให้
ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์กบัผูอ่ื้น เพื่อขยายมุมมองให้แก่ตนเอง การร่วมมือกนัแกปั้ญหาจะ
ช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการคิดไตร่ตรอง เป็นการเปิดโอกาสให้ทั้งผูเ้รียน ผูส้อน และผูเ้ช่ียวชาญ ไดแ้สดง
ความคิดเห็นของตนเอง นอกจากน้ีการร่วมมือกนัแกปั้ญหายงัจะช่วยในการปรับเปล่ียนและป้องกนั
ความเขา้ใจที่คาดเคล่ือนที่อาจจะเกิดขึ้นในขณะที่เรียนรู้ 
 จากการศึกษาการออกแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ ผูว้ิจัย
สรุปว่า เป็นการน าเอาแนวความคิดของกลุ่ม Cognitive constructivism กบั Social constructivism มา
ใชใ้นการออกแบบ ประกอบดว้ย 1) สถานการณ์ของปัญหา ที่กระตุน้ให้ผูเ้รียนปรับเปล่ียนโครงสร้าง
ทางปัญญา จนเกิดเป็นการเรียนรู้ของตนเอง 2) แหล่งเรียนรู้ คือ ส่ิงต่างๆ ที่ผูเ้รียนใชใ้นการแสวงหา
หรือคน้พบค าตอบในการแก้ปัญหา 3) ฐานการคิดหรือฐานการช่วยเหลือ กรณีที่ผูเ้รียนไม่สามารถ
เรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง 4) โคช้หรือผูส้อน ที่จะคอยช่วยเหลือและใหค้  าแนะน าแก่ผูเ้รียนในการแกปั้ญหา 
และ 5) การร่วมมือกันแกปั้ญหา เป็นความร่วมมือระหว่างผูเ้รียน ผูส้อน และผูเ้ช่ียวชาญที่ช่วยกัน
แสดงความคิดเห็น เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาและปรับเปล่ียนความคิดที่อาจจะคาดเคล่ือนในระหวา่งการ
เรียนรู้ 
 2.6.2 Self-regulation การเรียนรู้โดยการก ากับตนเอง มีแนวคิดพื้นฐานมาจากทฤษฎีการ
เรียนรู้ปัญญาทางสังคม (Social cognitive theory) การก ากบัตนเองเป็นรูปแบบของความพยายามที่จะ
ท างานในหน้าที่ของตนเอง โดยใชท้กัษะที่มีอยา่งเหมาะสมและการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเอง รวม
ไปถึงการศึกษาเพื่อพัฒนาตนเองหลังส าเร็จการศึกษา ผู ้เรียนที่ มีการก ากับตนเองจะมีลักษณะ
กระตือรือร้น สามารถจดัการส่ิงต่างๆ โดยใชย้ทุธวิธีทางปัญญาและการรู้คิด เพื่อปฏิบตัิส่ิงต่างๆ ให้
ส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 1. ความหมายของการเรียนรู้แบบก ากบัตนเอง 
 Baumeister & Vohs (2004, p. 2.7.2) กล่าวว่า การก ากับตนเอง หมายถึง การ
ปฏิบติัการควบคุมตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิง่การน าตนเองไปสู่มาตรฐานที่พึงปรารถนา หรือความ
พยายามของบุคคลในการเปล่ียนแปลงสภาพภายในหรือการตอบสนอง 
 วลัยา ธรรมพนิชวฒัน์ (2553, น. 24) ได้ให้ความหมายว่า การควบคุมตนเอง     
(Self-regulation) หมายถึง กระบวนการปรับตวัที่มีการเฝ้าสังเกตตนเอง โดยอาศยัการประเมินขอ้มูล
จากการรับรู้หรือใช้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) ในการก าหนดพฤติกรรมของตนเอง ซ่ึงเช่ือว่า 
ประสบการณ์ของแต่ละบุคคลนั้นไม่เหมือนกัน บุคคลจะเป็นคนตดัสินว่า อะไรส าคญัที่สุดส าหรับ
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ตนเอง จะดูแลตนเองหรือจดัการกบัเหตุการณ์ที่เผชิญนั้นอยา่งไร และตนพอใจกบัผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น
มากนอ้ยเพยีงใด 
 Zimmerman (1998, p. 1) ได้ให้ความหมายไวว้่า การก ากับตนเอง เป็นกระบวน 
การที่บุคคลตั้งเป้าหมายส าหรับตนเอง บนัทึกพฤติกรรมตนเอง และคิดกลวิธีเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
ดว้ยตนเอง โดยบุคคลนั้นจะเป็นผุค้วบคุมกระบวนการทั้งหมดน้ีดว้ยตนเอง 
 กุสุมา สุริยา (2550, น. 29) ไดก้ล่าววา่ การก ากบัตนเอง เป็นแนวคิดของทฤษฎีการ
เรียนรู้ทางปัญญาสังคม (Social cognitive theory) ของ แบนดูรา (Bandura, 1986) ที่เช่ือว่า พฤติกรรม
ของมนุษยไ์ม่ได้มาจากการเสริมแรงและการลงโทษจากภายนอกเพียงอยา่งเดียว แต่มนุษยส์ามารถ
กระท าบางส่ิงเพือ่ควบคุมความคิด ความรู้สึก และการกระท าของตนเองได ้
 จากการศึกษาความหมายของการเรียนรู้แบบก ากับตนเอง ผูว้ิจยัสรุปว่า การก ากับ
ตนเองเป็นการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของตนเอง โดยการเสริมแรงตนเอง เพื่อจูงใจให้เกิดพฤติกรรมที่
มุ่งไปสู่เป้าหมายที่วางไว ้ 
 2. กระบวนการก ากบัตนเอง (ปณิตา นิรมล, 2547, น. 15) ประกอบดว้ย 3 กระบวน 
การยอ่ย คือ 
 2.1 กระบวนการสังเกตตนเอง ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมตน้ของการก ากับตนเอง คือ บุคคล
ตอ้งรู้ว่าก าลงัท าอะไรอยู ่จากการสังเกตกบัการบนัทึกตนเอง ซ่ึงตอ้งมีความชัดเจน ความสม ่าเสมอ 
และมีความแม่นย  า โดยพิจารณาดว้ยกนั 4 ด้าน คือ การกระท า ความสม ่าเสมอ ความใกล้เคียง และ
ความถูกตอ้ง กระบวนการสงัเกตตนเองนั้นจะมีองคป์ระกอบที่เก่ียวขอ้งอีก 2 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 
 2.1.1 การตั้งเป้าหมาย หมายถึง การก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายหรือก าหนด
เกณฑก์ารแสดงพฤติกรรมที่ตอ้งการเปล่ียนแปลง สามารถท าได ้2 วธีิ คือ การตั้งเป้าหมายดว้ยตนเอง
กบัการตั้งเป้าหมายโดยบุคคลอ่ืน ช่วยใหบุ้คคลรู้ถึงพฤติกรรมที่ตอ้งการกระท าอยา่งชดัเจน และยงัใช้
เป็นเกณฑ์ในการประเมิน เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมที่บุคคลกระท าจริงกับเกณฑ์มาตรฐานหรือ
พฤติกรรมเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้ 
 2.1.2 การเตือนตนเอง หมายถึง กระบวนการที่บุคคลสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมเป้าหมายที่เกิดขึ้นดว้ยตนเอง เพื่อเป็นขอ้มูลเก่ียวกบัพฤติกรรมที่ตนเองกระท า รวมทั้งใช้
เป็นขอ้มูลยอ้นกลบัที่จะท าใหบุ้คคลทราบวา่ ตนเองกระท าพฤติกรรมในลกัษณะใด ซ่ึงอาจจะน าไปสู่
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคล 
 2.2 กระบวนการตดัสินใจ เป็นขั้นตอนที่ต่อเน่ืองจากกระบวนการสังเกตตนเอง 
โดยการน าขอ้มูลที่ไดจ้ากการสังเกตและบนัทึกตนเองมาเปรียบเทียบกบัเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้โดย



64 
 

อาศยัมาตรฐานส่วนบุคคลที่ได้รับมาจากการสอน การประเมินปฏิกิริยาตอบสนองของสังคมต่อ
พฤติกรรมนั้นๆ และจากการสังเกตแม่แบบ ปัจจยัอีกหน่ึงอยา่งที่เก่ียวขอ้งกบักระบวนการตดัสินใจ 
คือ การเปรียบเทียบกบักลุ่มอา้งอิงทางสังคม ที่ประกอบดว้ย การเปรียบเทียบบรรทดัฐานของสังคม 
การเปรียบเทียบทางสังคม การเปรียบเทียบตนเอง และการเปรียบเทียบกบักลุ่ม กระบวนการตดัสินใจ
จะไม่ส่งผลต่อบุคคล ถา้พฤติกรรมนั้นยงัไม่มีคุณค่าพอแก่ความสนใจ แต่ถา้พฤติกรรมนั้นมีคุณค่าก็จะ
ส่งส่งผลให้บุคคลเปล่ียนแปลงพฤติกรรมทนัที กระบวนการตดัสินตนเองเป็นการเปรียบเทียบผลที่
ไดรั้บจากการกระท ากบัเป้าหมาย การตดัสินตนเองมกัขึ้นกบัส่ิงต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
 2.2.1 ชนิดของมาตรฐาน อาจอยูใ่นรูปมาตรฐานที่ก  าหนดไวแ้น่นอนกบัเกณฑ์
ใดเกณฑห์น่ึง หรือมาตรฐานที่อิงบรรทดัฐานของสังคม โดยการก าหนดมาตรฐานนั้นจะให้ส่ิงที่เป็น
ประโยชน์ 2 ประการ คือ ใหข้อ้มูลและใหก้ารจูงใจ 
 2.2.2 คุณสมบตัิของเป้าหมาย คือ คุณสมบตัิที่ส่งผลต่อการตดัสินตนเอง ซ่ึง
ประกอบดว้ย ความเฉพาะเจาะจง ความใกลเ้คียง และระดบัความยากของเป้าหมาย 
 2.2.3 ความส าคญัของการบรรลุเป้าหมาย เป็นส่วนที่มีอิทธิพลต่อการตดัสิน
ตนเอง ถา้ผูเ้รียนไม่ค่อยสนใจว่าตนเองจะท าไดดี้แค่ไหน ผูเ้รียนอาจจะไม่ประเมินผลงานของตนเอง 
หรือไม่เพิ่มความพยายามเพื่อปรับปรุงให้ไดผ้ลงานที่ดีขึ้น การตดัสินความกา้วหน้าของผลงานไปสู่
เป้าหมายจะท าไดก้็ต่อเม่ือเป้าหมายนั้นเป็นส่ิงที่ผูเ้รียนใหคุ้ณค่า 
 2.3 การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง เป็นกระบวนการสุดทา้ยของการก ากับตนเอง             
ท  าหน้าที่ในการตอบสนองผลการประเมินพฤติกรรมตนเองทั้งทางบวกและทางลบ ส่วนมาตรฐาน
ภายในบุคคล จะท าหน้าที่เป็นเกณฑใ์ห้บุคคลคงระดบัการแสดงออก รวมทั้งเป็นแรงจูงใจให้บุคคล
กระท าพฤติกรรมไปสู่มาตรฐาน กระบวนการน้ีจะท าหนา้ที่ 2 ประการ คือ 
 2.3.1 ท าหน้าที่ตอบสนองต่อผลการประเมินพฤติกรรมของตนเองจาก
กระบวนการตดัสิน นั่นคือ ถา้บุคคลกระท าพฤติกรรมไดเ้ท่ากบัหรือสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว ้บุคคลก็
จะแสดงปฏิกิริยาทางบวกต่อตนเอง หรือใหร้างวลักบัตนเอง แต่ถา้บุคคลกระท าพฤติกรรมไดต้  ่ากว่า
เป้าหมาย เขาก็จะแสดงปฏิกิริยาทางลบต่อตนเอง หรือการลงโทษตนเองหรืออาจไม่แสดงปฏิกิริยาต่อ
ตนเองก็ได ้
 2.3.2 ท าหน้าที่เป็นตวัจูงใจส าหรับการกระท าพฤติกรรมของตนเอง คือ การที่
บุคคลตั้งเป้าหมายว่า ถ้าตนกระท าพฤติกรรมไดต้ามเป้าหมายแล้วจะให้ส่ิงจูงใจกบัตนเอง ซ่ึงแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ ส่ิงจูงใจตนเองจากภายนอก กบัส่ิงจูงใจตนเองจากภายใน 
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 จากการศึกษากระบวนการก ากับตนเอง ผูว้ิจยัสรุปว่า ประกอบดว้ย 3 กระบวนการ 
คือ 1) กระบวนการสงัเกตตนเอง เป็นการสังเกตพฤติกรรมของตนเองและบนัทึกไวใ้นตวัของบุคคล
นั้น เพื่อให้ทราบว่าก าลังท าส่ิงใดอยู ่2) กระบวนการตดัสินใจ เกิดจากการน าเอาผลที่ไดจ้ากสังเกต
และบันทึกตนเอง มาเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ตนเองได้ตั้งไว ้ว่ามีคุณค่าพอแก่การปรับเปล่ียน
พฤติกรรมหรือไม่ และ 3) การแสดงปฏิกิริยา เป็นการประเมินพฤติกรรมของตนเองจากมาตรฐานที่ 
ตั้งไว ้หากพฤติกรรมมีคุณค่าพอในทางบวกก็จะเกอดแรงจูงใจใหเ้กิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
 2.6.3 Self-directed ทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสังคม (Social cognitive theory) เป็นทฤษฎี
พื้นฐานของการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดย Bandura เช่ือว่าการเรียนรู้ด้วยตนเองของผูเ้รียนเป็นผลที่
เน่ืองมาจากเหตุและผลที่เอื้อต่อกันระหว่าง 3 องค์ประกอบ ตามค าอธิบายของ Bandura (1986,                      
p. 336) ความแตกต่างเกิดจากการก าหนดทางปัจจยัส่วนบุคคล (Person) สภาพแวดล้อม (Environment) 
และพฤติกรรม (Behavior) ของการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ด้วยตนเองไม่ได้ก าหนดเพียง
องคป์ระกอบส่วนบุคคลเท่านั้น แต่มีอิทธิพลมาจากส่ิงแวดลอ้ม และพฤติกรรมในลกัษณะเป็นเหตุผล
ซ่ึงกนัและกนั 
 1. ความหมายของการเรียนรู้แบบน าตนเอง 
 Knowles (1975, p. 18) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบน าตนเอง เป็นกระบวนการที่
บุคคลมีความคิดริเร่ิมในการวินิจฉัย ความตอ้งการเรียนรู้ การวางเป้าหมายและแผนการเรียนอยา่งมี
ระบบ การแสวงหาแหล่งทรัพยากร เลือกและน ามาประยกุตเ์ป็นกลวิธีในการเรียนรู้ และการประเมิน 
ผลการเรียน โดยจะไดรั้บหรือไม่ไดรั้บความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นก็ตาม 
 Griffin (1983, p. 153) กล่าวว่า การเรียนรู้ดว้ยตนเองเป็นการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้เฉพาะของบุคคล โดยมีเป้าหมายที่จะพฒันาการเรียนรู้ ความสามารถในการวางแผน การปฏิบตัิ 
ตามแผน และการประเมินผลการเรียนรู้ของตน 
 Brookfield (1985, p. 7) สรุปการเรียนรู้ดว้ยตนเองว่า เป็นการแสวงหาความรู้โดย
ผูเ้รียนเป็นผูก้  าหนดเป้าหมายการเรียนดว้ยตนเอง ควบคุมกิจกรรมการเรียนของตนในดา้นเน้ือหาและ
วธีิการเรียน ซ่ึงอาจขอความช่วยเหลือในดา้นต่างๆ เช่น การก าหนดและใชห้นังสือประกอบการเรียน
หรือบทความต่างๆ จากบุคคลอ่ืนที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งเลือกวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 ชยัฤทธ์ิ โพธิสุวรรณ (2541, น. 12) กล่าวว่า การเรียนรู้ดว้ยตนเอง คือ กระบวน 
การเรียนรู้ที่ผูเ้รียนเรียนดว้ยความช่วยเหลือสนับสนุนจากภายนอกตวัผูเ้รียนหรือไม่ก็ตาม ริเร่ิมการ
เรียนรู้ เลือกเป้าหมาย แสวงหาแหล่งทรัพยากรของการเรียนรู้ เลือกวิธีการเรียนรู้ จนถึงการประเมิน
ความกา้วหนา้ของการเรียนรู้ของตนเอง 
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 สมคิด อิสระวฒัน์ (2543, น. 16) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบน าตนเองเนน้การด าเนิน 
การที่ผูเ้รียนช่วยเหลือตนเองในการเรียนรู้ ผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมในความอยากรู้ส่ิงใดส่ิงหน่ึงแลว้ท า
การวางแผนการศึกษาคน้ควา้ต่างๆ ดว้ยตนเองไปจนจบกระบวนการเรียนรู้ 
 จากความหมายของการเรียนรู้แบบน าตนเอง ผูว้ิจยัสรุปว่า การเรียนรู้แบบน าตนเอง
เกิดการเรียนรู้เฉพาะของบุคคล โดยผูเ้รียนแสวงหาความรู้ เลือกเป้าหมาย แหล่งทรัพยากรของการ
เรียนรู้ เลือกวธีิการเรียนรู้ ตลอดจนถึงการประเมินความกา้วหนา้ของการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 2. องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบน าตนเอง Knowles (1975, pp. 40-47) ไดอ้ธิบาย
ถึงองคป์ระกอบที่ส าคญัในการเรียนรู้ดว้ยตนเองไว ้ดงัน้ี 
 2.1 การวิเคราะห์ความตอ้งการของตนเอง จะเร่ิมตน้จากการให้ผูเ้รียนแต่ละคน
บอกความตอ้งการและความสนใจพิเศษของตนเองในการเรียน ใหเ้พือ่นอีกคนหน่ึงท าหน้าที่เป็นผูใ้ห้
ค  าปรึกษาแนะน า และเพื่อนอีกคนหน่ึงท าหนา้ที่จดบนัทึก กระท าเช่นน้ีหมุนเวยีนไปจนครบทั้ง 3 คน 
ไดแ้สดงบทบาทครบ 3 ดา้น คือ ผูเ้สนอความตอ้งการผูใ้ห้ค  าปรึกษา และผูค้อยจดบนัทึกสงัเกตการณ์ 
การเรียนรู้บทบาทดังกล่าวให้ประโยชน์อยา่งยิง่ในการเรียนร่วมกัน และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัใน
ทุกๆ ดา้น 
 2.2 ก าหนดจุดมุ่งหมายในการเรียน โดยเร่ิมจากบทบาทของผูเ้รียน 
 2.3 การวางแผนการเรียน โดยผูเ้รียนก าหนดวตัถุประสงคข์องวชิา ผูเ้รียนควรวาง
แผนการจดักิจกรรมการเรียนตามล าดบั 
 2.4 การแสวงหาแหล่งวิทยาการ เป็นกระบวนการศึกษาคน้ควา้ที่มีความส าคญัต่อ
การศึกษาในปัจจุบนัเป็นอยา่งมาก 
 2.5 การประเมินผล เป็นขั้นตอนส าคญัในกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ช่วยให้
ผูเ้รียนทราบถึงความกา้วหน้าในการเรียนของตนเองเป็นอยา่งดี การประเมินผลจะตอ้งสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค์ ทั้งน้ีจะเก่ียวข้องกับส่ิงต่อไปน้ี ความรู้ ความเขา้ใจ ทักษะ ทศันคติ และค่านิยม ซ่ึง
ขั้นตอนในการประเมินผล 
 3. กระบวนการเรียนรู้แบบน าตนเอง Mezirrow (1981, p. 21) การส่งเสริมใหผู้เ้รียนมี
ความสามารถท าหนา้ที่ในการเป็นผูเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง ตอ้งด าเนินการดงัน้ี 
 3.1 ลดการใหผู้เ้รียนพึ่งพาผูส้อนหรือผูอ้  านวยความสะดวก 
 3.2 ช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ใจถึงการใช้แหล่งวิทยาการต่างๆ รวมทั้งครูหรือผูอ้  านวย
ความสะดวก ซ่ึงตอ้งใชค้วามสมัพนัธอ์นัดีต่อกนั 
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 3.3 ช่วยให้ผูเ้รียนตระหนักถึงความจ าเป็นในการเรียนรู้ เน่ืองจากการรับรู้ความ
ตอ้งการของตนเอง เป็นผลมาจากอิทธิพลของวฒันธรรม สภาพแวดลอ้มที่เปล่ียนแปลงไป 
 3.4 ช่วยให้ผูเ้รียนเพิ่มความรับผิดชอบในการหาเป้าหมายของการเรียนรู้ การวาง 
แผนโปรแกรม และการประเมิลผลการเรียนดว้ยตนเอง 
 3.5 ช่วยใหผุ้เ้รียนเกิดการเรียนรู้จากปัญหาของผูเ้รียนแต่ละคน 
 3.6 ช่วยให้ผูเ้รียนตดัสินใจในรายวิชาต่างๆ ที่เสนอให้ผูเ้รียนไวเ้ป็นทางเลือกใน
การท าความเขา้ใจ ซ่ึงจะเกิดการเรียนรู้ต่อไป 
 3.7 กระตุน้ใหผู้เ้รียนใชเ้กณฑห์รือบรรทดัฐานในการตดัสินใจ หรือพินิจพเิคราะห์
ส่ิงต่างๆ ซ่ึงเก่ียวกบัตนเองและประสบการณ์ทั้งหมดที่ผา่นมา 
 3.8 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ไปสูก้ารเรียนรู้ดว้ยการมองตนเองอยา่งถูกตอ้ง 
 3.9 ช้ีปัญหาและแก้ปัญหาให้เขา้โดยง่าย ซ่ึงตอ้งตระหนักถึงความสัมพนัธ์ของ
ปัญหาส่วนบุคคลและส่วนร่วมดว้ย 
 3.10 เสริมแรงมโนคติของผูเ้รียนว่าตอ้งเป็นทั้งผูเ้รียนรู้และผูจ้ดัการชีวิตตนเอง 
โดยจดับรรยากาศที่น่าสนับสนุน และรับปฏิกิริยาตอบกลับของผูเ้รียน เพื่อเป็นการกระตุน้ความ 
สามารถของผูเ้รียนใหป้รากฏ 
 3.11 เน้นการน าประสบการณ์ การมีส่วนร่วมและวิธีการสร้างโครงการอยา่งเป็น
ระบบ โดยท าในรูปลกัษณ์ “สญัญาการเรียน” (Learning contract) 
 3.12 ท าความชดัเจนในเร่ืองการช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ใจทางเลือก หรือการตดัสินใจ
จะเป็นวธีิการที่จะปรับปรุงคุณภาพของทางเลือกและกระตุน้ใหผู้เ้รียนเลือกส่ิงที่ดีที่สุด 

 Guglielmino (1977) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของลักษณะการเรียนรู้แบบน า
ตนเอง หรือ SDLR (Self–directed learning readiness) ที่ไดจ้ากการใชเ้ทคนิคเดลฟายไว ้8 ดา้น ดงัน้ี 
  1. การเปิดโอกาสต่อการเรียนรู้ (Openness to learning opportunities) ไดแ้ก่ ความ
สนใจ ในการเรียน ความพอใจในความริเร่ิมของตน ความรักการเรียน และความคาดหวงัวา่จะเรียน
อยา่งต่อเน่ือง ความสนใจหาแหล่งความรู้ การมีความอดทนต่อขอ้สงสัย การมีความสามารถในการ
ยอมรับค าวจิารณ์ และการมีความรับผดิชอบในการเรียนรู้ 
  2. การมีมโนทศัน์ของตนเองในการเป็นผูเ้รียนที่มีประสิทธิภาพ (Self-concept as 
an effective learner) ไดแ้ก่ ความมัน่ใจที่จะเรียนรู้ดว้ยตนเอง ความสามารถในการจดัแบ่งเวลาให้การ
เรียน การมีวนิัย การมีความรู้เกี่ยวกบัความตอ้งการการเรียนรู้ และแหล่งทรัพยากรทางความรู้ และการ
มีทศันะต่อตนเองวา่เป็นผูก้ระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
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 3. การมีความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรู้ (Initiative and independence in 
learning) ได้แก่ การแสวงหาค าตอบจากค าถามต่างๆ ชอบแสวงหาความรู้ ชอบมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดประสบการณ์การเรียนรู้ มีความมั่นใจในความสามารถที่จะท างานด้วยตนเองได้ดี รักการ
เรียนรู้ พอใจในทกัษะการอ่านเพื่อความเขา้ใจ รู้แหล่งทรัพยากรทางความรู้ มีความสามารถในการ
พฒันาแผนการท างานของตนเอง และมีความริเร่ิมในการเร่ิมโครงการใหม่ๆ 

 4. การยอมรับในส่ิงที่เกิดขึ้ นจากการเรียนรู้ของตนเอง (Acceptance of respon 
sibility for one’s own learning) ไดแ้ก่ การยอมรับจากผลการเรียนวา่ตนเองมีสติปัญญาปานกลาง หรือ
เหนือกว่าปานกลาง ความเต็มใจเรียนในส่ิงที่ยากหากเป็นเร่ืองที่สนใจ และมีความเช่ือมัน่ในวิธีการ
เรียนและสืบสวนสอบสวนทางการศึกษา 

 5. ความรักในการเรียน (Love of learning) ได้แก่ การช่ืนชมบุคคลที่ค ้นควา้อยู่
เสมอ การมีความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ที่จะเรียน และสนุกกบัการสืบสอบคน้ควา้ 

 6. ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ได้แก่ การมีความกล้าเส่ียงกล้าลอง มีความ 
สามารถคิดปัญหา และความสามารถคิดวธีิการเรียนในเร่ืองหน่ึงๆ ไดห้ลายวธีิ 

 7. การมองอนาคตในแง่ดี  (Positive orientation to the future) ได้แก่  การมอง
ตนเองว่าเป็นผูเ้รียนรู้ตลอดชีวติ ชอบคิดถึงอนาคต เห็นปัญหาวา่เป็นส่ิงทา้ทาย และไม่ใช่เคร่ืองหมาย
จะใหห้ยดุท า 

 8. ความสามารถในการใชท้กัษะทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และทกัษะการแกปั้ญหา 
(Ability to use basic study skills and problem-solving skills) ได้แก่ การมีความสามารถในการใช้
ทกัษะการเรียนรู้ในการแกปั้ญหา คิดวา่การแกปั้ญหาเป็นส่ิงที่ทา้ทาย 
 จากกระบวนการเรียนรู้แบบน าตนเองที่ได้ศึกษามา ผูว้ิจยัสรุปว่า เป็นการเรียนรู้ที่
ผูเ้รียนเป็นผูเ้ลือกเรียนตามโอกาสและสถานที่ด้วยตนเอ ง ตามความต้องการของแต่ละบุคคล 
นอกจากน้ีผูเ้รียนยงัสามารถเลือกเคร่ืองมือหรือส่ิงที่ช่วยในการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง เพื่อน าความรู้ที่
ไดม้าพฒันาตนเองต่อไปในอนาคต 

4. ล ักษณะผู เ้รียนด ้วยการเรียนรู้แบบน าตนเอง  Skager (1978, p. 24) กล่าวถึง
คุณลกัษณะของผูเ้รียนแบบน าตนเองไดดี้ วา่ควรมีลกัษณะ 7 ประการ ดงัน้ี 
 1. ยอมรับตนเอง (Self-acceptance) มีเจตคติในเชิงบวกต่อตนเอง 
 2. การเป็นผูมี้การวางแผนการเรียน (Planfulness) ประกอบดว้ย 1) การรับรู้ความ
ตอ้งการในการเรียนของตนเอง 2) การวางจุดมุ่งหมายที่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการนั้น 3) การวางแผน
ปฏิบตัิงานที่มีประสิทธิภาพเพือ่บรรลุจุดประสงคก์ารเรียน 
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 3. มีแรงจูงใจในการเรียนอยูใ่นตนเอง (Intrinsic motivation) สามารถเรียนรู้ไดโ้ดย 
ปราศจากส่ิงควบคุมหรือบงัคบัจากภายนอก เช่น รางวลั การถูกต าหนิ ถูกลงโทษ การเรียนเพื่อตอ้งการ
วฒิุบตัรหรือต าแหน่ง 
 4. สามารถที่จะประเมินผลตนเอง (Internalized evaluation) ไดว้่า จะเรียนไดดี้แค่
ไหน โดยอาจขอให้ผูอ่ื้นประเมินการเรียนรู้ของตนเองก็ได ้โดยการประเมินจะตอ้งสอดคลอ้งกบัส่ิง
ต่างๆ ที่ปรากฏเป็นจริงอยูใ่นขณะนั้น 
 5. การมีลกัษณะที่เปิดกวา้งต่อประสบการณ์ (Openness to experience) ไดแ้ก่ การ
มีความสนใจความใคร่รู้ ความอดทนต่อความคลุมเครือ การชอบส่ิงที่ยุง่ยากสบัสน และการเรียนอยา่ง
สนุก ส่ิงเหล่าน้ีจะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการท ากิจกรรมซ่ึงก่อใหเ้กิดประสบการณ์ใหม่ๆ 
 6. การมีลักษณะของการยืดหยุ่น (Flexibility) ในการเรียนรู้ เต็มใจจะที่เปล่ียน 
แปลง เป้าหมายหรือวธีิการเรียน และใชร้ะบบการเขา้ถึงปัญหา โดยใชท้กัษะการส ารวจ การลองผิด
ลองถูก โดยไม่ลม้เลิกความตั้งใจที่จะเรียนรู้ 
 7. ความเป็นตวัของตวัเอง (Autonomy) ดูแลตนเองได ้เลือกที่จะผกูพนักบัรูปแบบ
การเรียนรู้แบบใดแบบหน่ึง มีการก าหนดปัญหากบัมาตรฐานของระยะเวลาและสถานที่ที่ก  าหนดให้
วา่ลกัษณะการเรียนแบบใดที่มีคุณค่าและเป็นที่ยอมรับได ้
 Knowles (1975, p. 61) ได้กล่าวถึงลักษณะของผูมี้การเรียนรู้แบบน าตนเองไว ้              
9 ประการ คือ 
 1. มีความเขา้ใจถึงความแตกต่างของบุคคลในดา้นความคิด และทกัษะที่จ  าเป็นใน
การเรียนรู้ ไดแ้ก่ ความแตกต่างระหวา่งการเรียนโดยมีครูเป็นผูช้ี้น า และการเรียนรู้แบบน าตนเอง 
 2. มีแนวคิดว่าตนเองเป็นบุคคลที่มีความเป็นตวัของตวัเอง ไม่ขึ้นกบัผูใ้ด และเป็น
ผูท้ี่สามารถควบคุม และน าตนเองได ้
 3. มีความสามารถในการสร้างสัมพนัธ์อันดีกบัเพื่อน เพื่อที่จะให้บุคคลเหล่านั้น
เป็นผูส้ะทอ้นใหท้ราบถึงความตอ้งการในการเรียนรู้ การวางแผนการเรียนของตนเอง รวมทั้งการช่วย 
เหลือผูอ่ื้น ตลอดจนการไดรั้บความช่วยเหลือกลบัจากบุคคลเหล่านั้น 
 4. มีความสามารถในการวเิคราะห์ความตอ้งการในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง โดยการ
ร่วมมือจากผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 
 5. มีความสามารถในการก าหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ จากความตอ้งการใน
การเรียนรู้ของตนเอง โดยเป็นจุดมุ่งหมายที่สามารถประเมินผลส าเร็จได ้
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 6. มีความสามารถในการเช่ือมความสัมพนัธก์บัผูส้อนเพือ่ขอความช่วยเหลือ หรือ
ขอค าปรึกษา 
 7. มีความสามารถในการแสวงหาบุคคล และแหล่งวทิยาการที่เหมาะสมสอดคลอ้ง
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่แตกต่างกนั 
 8. มีความสามารถในการเลือกแผนการเรียนที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้ประโยชน์
จากแหล่งวทิยาการต่างๆ มีความคิดริเร่ิม และมีทกัษะการวางแผนอยา่งดี 
 9. มีความสามารถในการเก็บรวบรวมขอ้มูล และน าผลจากขอ้มูลที่คน้พบไปใชไ้ด้
อยา่งเหมาะสม 

ผูว้ิจยัสรุปวา่ ลกัษณะของผูมี้การเรียนรู้แบบน าตนเอง คือ การเรียนรู้แบบน าตนเองจะเน้น
ที่ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยผูเ้รียนจะเป็นผูก้  าหนดแนวทางการเรียนรู้ด้วยตนเอง เร่ิมตั้งแต่การวิเคราะห์
ความตอ้งการ ความมุ่งหมายของการเรียน วางแผนการเรียนรู้ การแสวงหาทรัพยากร จนกระทั่ง
ประเมินผลตนเองวา่สามารถเรียนรู้ไดม้ากนอ้ยเพยีงใด 

 

2.7  งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
2.7.1 งานวจิยัภายในประเทศ 

 ศักด์ิชัย  ตันติวิวทัน์ (2557) ได้ท  าศึกษาการจัดการเรียนรู้ รายวิชา การวิเคราะห์
วงจรไฟฟ้า สาขาวิชาวศิวกรรมเมคคาทรอนิกส์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลย ีโดยการ
ประยกุตใ์ชแ้นวคิดการสอนน้อยแต่เรียนรู้มาก กลุ่มตวัอยา่งเป็นนักศึกษา สาขาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์
ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาวิเคราะห์วงจรไฟฟ้า ในปีการศึกษาที่ 2/2556 จ านวน 23 คน ผลการวดั
พฤติกรรมการเรียนทั้งภายในและภายนอก พบว่า นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา วิเคราะห์
วงจรไฟฟ้า ประจ าปีการศึกษา 2/2556 มีระดบัพฤติกรรมอยูใ่นเกณฑ์ที่ดี แต่มีหัวขอ้บางประเด็นยงั
ตอ้งมีการแก้ไข คือ การทบทวนเน้ือหาเพิ่มเติมและการมีสมาธิในการเรียน ควรมีการพฒันาการ
จดัการเรียนรู้หรือรูปแบบในการเรียนใหดี้ขึ้นต่อไป 
 ภคัจิรา  รอดพน้ (2553) ไดศึ้กษาการพฒันาบทเรียนอีเลิร์นนิงที่มีฐานความช่วยเหลือ
ทางการเรียน เร่ือง ประวติัศาสตร์สุโขทยั ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กลุ่มตวัอย่างเป็น
นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2553โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลยั เพชรบุรี 
อ  าเภอชะอ า จังหวดัเพชรบุรี จ  านวน 1 ห้องเรียน จ านวน 30 คน ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย โดยใช้
ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม ผลการวิจยัพบว่า 1) ประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิงที่มีฐานความช่วย 
เหลือทางการเรียน มีประสิทธิภาพเท่ากบั 80.87/80.99 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก  าหนด 80/80  2) ผลการ
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เรียน รู้ของนักเรียนที่ เรียนด้วยบทเรียนอี เลิ ร์นนิงที่ มีฐานความช่วยเหลือทางการเรียน เร่ือง 
ประวติัศาสตร์สุโขทยั หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  3) นักเรียนมี
ความคิดเห็นต่อบทเรียนอีเลิร์นนิงที่มีฐานความช่วยเหลือทางการเรียน ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 สามมิติ  สุขบรรจง (2554) ไดศ้ึกษาการพฒันาบทเรียน e-learning รายวชิา การแสดง
และส่ือ กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย กลุ่มตวัอยา่งที่เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา จ านวน  
2 คน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นส่ือการศึกษา จ านวน 2 คน จากการเลือกแบบเจาะจง และกลุ่มตวัอยา่งที่เป็น
ผูเ้รียน จากนิสิตวิทยาลัยนวตักรรมส่ือสารสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ภาคเรียนที่ 2                   
ปีการศึกษา 2552 จ านวน 50 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง สามารถสรุปผลการวิจยัได้ ดังน้ี 1) การ
ตรวจสอบคุณภาพของบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) รายวชิา การแสดงและส่ือ จากการวจิยัเชิง
ทดลอง จ านวน 3 คร้ัง พบว่า การทดลองคร้ังที่ 1 บทเรียนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 82/84 การทดลอง
คร้ังที่ 2 บทเรียนมีประสิทธิภาพเท่ากับ 83.2/85.2 และการทดลองคร้ังที่ 3 บทเรียนมีประสิทธิภาพ
เท่ากับ 85.2/86.8 และเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้โดยมีประสิทธิภาพของกระบวนการวดัผล
คะแนนแบบฝึกหัดภายในหน่วยการเรียนทั้ง 5 หน่วย เฉล่ียเท่ากบั 83.47 และประสิทธิภาพของการ
วดัผลคะแนนแบบทดสอบหลงัการเรียนของหน่วยการเรียนทั้ง 5 ชุด เฉล่ียเท่ากบั 85.47  2) การเปรียบ 
เทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เม่ือใชบ้ทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) พบว่า ในแต่ละหน่วยการ
เรียนและรวมหน่วยการเรียนทั้ งหมด นิ สิตในกลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉล่ียหลังใช้บทเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  3) การส ารวจความ
พงึพอใจของผูเ้รียนที่มีต่อบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) พบว่า ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อส่ืออยู่
ในเกณฑร์ะดบัมาก และพบว่า ผูเ้รียนมีความพึงพอใจระดบัมากในทุกๆ ดา้น โดยมีคะแนนรวมเรียง
จากมากไปน้อย ดังน้ี  ด้านการน าเสนอเน้ือหา ด้านวิธีการเรียนการสอน ด้านการจัดกิจกรรม
ประกอบการเรียนการสอน ด้านรูปแบบบทเรียนและเว็บไซต์ และด้านการใช้ส่ือ อิเล็กทรอนิกส์
ประกอบการเรียนการสอน ตามล าดบั 
 ฐิติรัตน์ ลีลาเอกนิติ (2556) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง 
ระบบการส่ือสารขอ้มูล ส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนดว้ย
บทเรียนออนไลน์กบัการเรียนแบบปกติ กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน                 
นวมินทราชินูทิศ สตรีวทิยา 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 จ านวน 60 คน ไดม้าจากวิธีการสุ่มแบบ
แบ่งกลุ่ม จ านวน 2 ห้องเรียน เป็นกลุ่มทดลอง 1 ห้องเรียน 30 คน กลุ่มควบคุม 1 ห้องเรียน 30 คน 
ผลการวจิยัพบว่า บทเรียนออนไลน์ เร่ือง ระบบการส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ของ
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีประสิทธิภาพ 94.52/90.48 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง ระบบ
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การส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพวิเตอร์ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระดบั .05 โดยผล 
สมัฤทธ์ิของนักเรียนที่เรียนดว้ยบทเรียนออนไลน์สูงกว่านักเรียนที่เรียนแบบปกติ ความพึงพอใจของ
นกัเรียนที่เรียนโดยใชบ้ทเรียนออนไลน์อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.23 
 จุฑารัตน์  ทนันไชย (2552) ไดศ้ึกษาการประยกุตใ์ช้แบบจ าลองของเคริกแพตทริค
ในการประเมินและติดตามผลโครงการฝึกอบรมการแกไ้ขปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชนผูมี้โอกาส
เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด กลุ่มตวัอยา่งเป็นเด็กและเยาวชนที่เขา้ร่วมการฝึกอบรม จ านวน 85 ราย 
ผลการศึกษาคน้ควา้พบว่า 1) ขั้นปฏิกิริยา ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการด าเนินการฝึก 
อบรมอยูใ่นระดบัดีมาก 2) ขั้นการเรียนรู้ ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความรู้เก่ียวกบัโรคเอดส์และยาเสพติด
ในระดับสูง 3) ขั้นพฤติกรรมและขั้นผลลัพธ์ ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมภาย
หลงัจากการฝึกอบรมในบางพฤติกรรม และสามารถน าผลที่ไดรั้บจากการฝึกอบรมเร่ืองยาเสพติดไป
ใชป้ระโยชน์มากที่สุด 
 ศิริพร  เลาหสุวรรณพานิช; จนัทนา นามเทพ และ กนกวรรณ ซิมพฒันานนท ์(2550) 
ได้ศึกษาการวิเคราะห์และการประเมินผลโครงการฝึกอบรมพยาบาลพี่เล้ียงของฝ่ายการพยาบาล 
โรงพยาบาลศิริราช ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัเป็นพยาบาลที่ผา่นการอบรมโครงการฝึกอบรมพยาบาล
พี่เล้ียง ตั้ งแต่ปี 2546-2548 จ านวน 1,524 คน หัวหน้าหอผู ้ป่วย จ านวน 169 คน พยาบาลพี่เล้ียง 
จ  านวน 338 คน และพยาบาลจบใหม่ จ  านวน 338 คน ผลการวิจยัพบว่า ในการประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง ผูเ้ขา้อบรม ร้อยละ 73.56 เห็นว่าเน้ือหาวิธีการอบรม ระยะเวลา และส่ือการสอนมีความ
เหมาะสมมาก ร้อยละ 75.98 เห็นวา่ภายหลงัการฝึกอบรมไดรั้บความรู้เพิม่ขึ้น มีความมัน่ใจและความ
พร้อมในการรับบทบาทพยาบาลพี่เล้ียง การประเมินพฤติกรรม พบว่า พยาบาลจบใหม่ ร้อยละ 84.34 
พงึพอใจต่อการปฏิบติับทบาทของพยาบาลพี่เล้ียง และหวัหน้าหอผูป่้วยร้อยละ 86.39 เห็นวา่พยาบาล
พี่เล้ียงที่ผ่านการอบรมส่วนใหญ่มีคุณสมบติัเหมาะสม การประเมินผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกบัหน่วยงาน 
ประชากรส่วนใหญ่ ร้อยละ 94.11 มีความพึงพอใจกบัระบบพยาบาลพี่เล้ียง และร้อยละ 96.71 เห็นว่า
ระบบพยาบาลพี่เล้ียงท าให้พยาบาลจบใหม่มัน่ใจในการปฏิบติังาน ป้องกนัความเส่ียงจากการปฏิบติั 
งาน สร้างทศันคติที่ดีต่อวชิาชีพ 
 ชญัญาภคั วงศ์บา และ ก่ิงกาญจน์ จงใจหาญ (2555) ประเมินผลการฝึกอบรมตาม
โครงการ CHAMPION โดยประยุกตใ์ชแ้นวทางการประเมินของเคิร์กแพทริค กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่             
ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมโครงการ CHAMPION จ านวน 35 คน ผลการวิจยัพบว่า ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม
ส่วนใหญ่สังกดัหน่วยงานราชการ เป็นเพศหญิง ระดบัการศึกษาสูงสุดจบปริญญาตรี อายเุฉล่ีย 41.53 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 8.31 การประเมินระดบัที่ 1 พบว่า ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นในดา้นความพึง
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พอใจต่อหลกัสูตรการฝึกอบรม วิทยากร/เทคนิคการฝึกอบรม และปัจจยัเกื้อหนุน อยูใ่นระดบัมากถึง
มากที่สุด และการประเมินระดบัที่ 2 คะแนนเฉล่ียก่อนการฝึกอบรม 15.71 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
2.57 และคะแนนเฉล่ียหลังการฝึกอบรม 25.02 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.79 ความแตกต่างของ
คะแนนก่อนและหลงัการฝึกอบรมเท่ากบั 9.31 และความรู้ความเขา้ใจคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัการ
ฝึกอบรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
 จตุพร ตันติรังสี (2554) ได้ศึกษาการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนบน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยใชห้ลกัการของ ADDIE model วิชา การใชโ้ปรแกรมกราฟิก กลุ่มตวัอยา่ง
เป็นนักศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัยการอาชีพบา้นลาด จ านวน 30 คน ดว้ย
วธีิการสุ่มแบบเจาะจง สามารถสรุปผลการวิจยัไดเ้ป็น 3 ส่วน คือ 1) ผลการประเมินคุณภาพบทเรียน
โดยผูเ้ช่ียวชาญในภาพรวม อยู่ในระดับดี ค่าเฉล่ีย ( ) = 4.25 และ S.D. = 0.68) 2) ผลการประเมิน
ความพึงพอใจโดยนกัศึกษาในภาพรวมอยูใ่นระดบัดี ค่าเฉล่ีย ( ) = 4.29 และ S.D. = 0.60) และ 3) ผล
การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โดยการท าแบบทดสอบระหว่าง
เรียนของผูเ้รียน และท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า ผลการวิเคราะห์อยูใ่นระดับ 
81.20/87.17 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้ 
 จรัล  จนัทิพย ์(2552) ไดศ้ึกษาการออกแบบการสอนบนเวบ็ตามแนวคิดคอนสตรัค               
ติวสิต ์เร่ือง สารอาหาร ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มตวัอยา่ง คือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีที่ 2 โรงเรียนพร้าววิทยาคม อ าเภอพร้าว จงัหวดัเชียงใหม่ จ  านวน 30 คน สรุปไดว้่า ผูเ้ช่ียวชาญทาง 
ด้านเน้ือหา ผูเ้ช่ียวชาญทางด้านกระบวนการเรียนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ และผูเ้ช่ียวชาญ
ทางดา้นการออกแบบบนเวบ็ รวม 9 ท่าน เห็นวา่เป็นบทเรียนที่มีความเหมาะสม และนกัเรียนจ านวน 
30 คน ที่ตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัความคิดเห็นที่มีต่อความเหมาะสมของการใชบ้ทเรียนการสอน
บนเวบ็ เห็นว่าบทเรียนบนเว็บมีความเหมาะสมส าหรับใชเ้ป็นบทเรียน เร่ือง สารอาหาร โดยเฉพาะ
อยา่งยิ่ง นักเรียนร้อยละ 93.33 เห็นว่าการเขา้ไปศึกษาเน้ือหาในบทเรียนมีความสะดวก รวดเร็ว มี
แหล่งขอ้มูลให้ศึกษาเพิ่มเติมเพียงพอ และนักเรียนทุกคนตอ้งการที่จะเรียนดว้ยบทเรียนการสอนบน
เวบ็ในวชิาอ่ืนๆ 
 อนุชา  คะชาชัย (2554) ได้ศึกษาการพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตาม
แนวคิดคิดคอนสตรัคติวสิต ์วชิา วทิยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกาย ส าหรับนกัเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัอู่ตะเภา กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2554 ภาค
เรียนที่ 2 ของโรงเรียนวดัอู่ตะเภา ดว้ยการเลือกแบบเจาะจง ผลการวิจยัพบว่า 1) การหาประสิทธิภาพ
ของบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดคิดคอนสตรัคติวิสต ์วิชา วิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบ
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ต่างๆ ในร่างกาย ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัอู่ตะเภา มีประสิทธิภาพ 82.00/ 
81.00 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 80/80  2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยบทเรียนคอมพวิเตอร์มลัติมีเดีย
ตามแนวคิดคิดคอนสตรัคติวิสต ์วิชา วิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกาย ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัอู่ตะเภา ก่อนเรียนได้คะแนนร้อลยะ 38.33 และหลงัเรียนได้คะแนน
ร้อยละ 81.00 โดยผลการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ร้อยละ 42.67  3) ผลงานผงัมโนทศัน์ของ
นกัเรียนที่เรียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์มลัติมีเดียตามแนวคิดคิดคอนสตรัคติวสิต ์วชิา วทิยาศาสตร์ 
เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกาย ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัอู่ตะเภา มีค่าเฉล่ีย                
( ) = 4.74 อยูใ่นระดบัดีมาก 4) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์มลัติมีเดียตามแนวคิด
คอนสตรัคติวิสต ์วิชา วทิยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกาย ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนวดัอู่ตะเภา โดยมีค่าเฉล่ีย ( ) = 4.60, S.D. = 0.53 อยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 สุระพรรณ  พนมฤทธ์ิ; ศุกร์ใจ  เจริญสุข และ นันทิกา  อนันตช์ยัพทัธนา (2554) ได้
ศึกษาการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเอง
แตกต่างกนั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาพยาบาล วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี จงัหวดัพะเยา จ  านวน 
156 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย ผลการวิจยัพบว่า 1) นักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเอง
ต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองโดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .01 โดยนกัศึกษาพยาบาลที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองสูง จะมีการเรียนรู้โดยการก  ากบั
ตนเองสูงกวา่นกัศึกษาพยาบาลที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองปานกลาง 2) นกัศึกษาพยาบาลที่มี
แหล่งทุนต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองในแต่ละดา้นและโดยภาพรวมแตกต่างกนั อยา่งมี
นัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนจากภาคเหนือมีการก ากับตนเอง             
สูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนจากภาคใต ้3) นักศึกษาพยาบาลที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แตกต่างกัน มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองในดา้นยทุธวิธีทางปัญญาแตกต่างกนั อยา่งมีนัยส าคญั
ทางสถิติที่ระดบั .01 โดยนกัศึกษาพยาบาลที่มีเกรดเฉล่ียระดบัดีมาก มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเอง
สูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มีเกรดเฉล่ียระดับดีและพอใช้ 4) ไม่มีปฏิสัมพนัธ์ของการเรียนรู้โดยการ
ก ากบัตนเองที่เกิดจากการส่งผลร่วมกนัของตวัแปรการเรียนรู้ความสามารถของตนเอง แหล่งทุน และ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 2.7.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
 Ozdilek (2009, p. 2046) ได้ศึกษาเร่ือง การด าเนินการจดัล าดับความส าคญัในการ
ออกแบบการเรียนการสอนโดยใชข้ั้นตอนของ ADDIE model กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัออกแบบการเรียน
การสอนที่อยูใ่นกลุ่มดา้นการศึกษาจากทัว่ทุกมุมโลก ซ่ึงท าการส ารวจผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ตโดย
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ไม่ระบุช่ือ จ  านวน 29 คน โดยมีวตัถุประสงค ์1) เพื่อหาส่ิงส าคญัที่ผูเ้ช่ียวชาญใช้ในการด าเนินการ
ออกแบบการเรียนการสอน 2) ขั้นตอนของ ADDIE model มีความสัมพนัธ์กับการจดัล าดับความ 
ส าคญัในการออกแบบการเรียนการสอนอยา่งไร 3) ส่ิงที่ใช้น าเสนอของนักออกแบบการเรียนการ
สอนเก่ียวกบัการจดัล าดบัความส าคญัในการด าเนินงานในปัจจุบนั อาจมีการน าเขา้บญัชีในแนวทาง
ปฏิบติัและนวตักรรมที่เก่ียวขอ้ง สรุปไดว้า่ นกัออกแบบการเรียนการสอนบ่งบอกถึงระดบัสูงสุดของ
ความกังวลส าหรับองค์ประกอบในการวิเคราะห์ขั้นตอนของรูปแบบ ADDIE นอกจากน้ีในการ
วเิคราะห์ขั้นตอนจะใหค้วามสนใจเก่ียวกบัลกัษณะของผูเ้รียนมากกวา่ที่จะพจิารณาอ่ืนๆ ผลการศึกษา
น้ีแสดงใหเ้ห็นวา่ ในขั้นตอนการออกแบบการเรียนการสอน องคป์ระกอบบางอยา่งที่เก่ียวขอ้งกบัการ
เรียนการสอนอาจได้รับความสนใจมากกว่าตัวบุคคล ดังนั้ น จึงอาจจะเป็นการเน้นในด้านการ
เปล่ียนแปลงรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน 
 Ahmad (2014, p. 1954) ได้ศึกษาเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมในการ
เรียนรู้แบบ Constructivist กบัส่ิงอ านวยความสะดวกภายในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็น
นกัเรียนวิทยาศาสตร์ จ  านวน 150 คน จากโรงเรียนมธัยมศึกษาใน Bidor รัฐ Perak ประเทศ Malaysia 
ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยอมรับความจริงในรูปแบบ CLES ยกเวน้ระดับของ Shared 
control ในที่พวกเขาไม่ไดรั้บอนุญาตให้แบ่งปันขอ้มูล โดยการควบคุมของครูซ่ึงวางแผนการเรียนรู้
ภายในส่ิงแวดล้อมที่ก  าหนดให้ ค่า T-test แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีแนวโน้มที่จะชอบการเรียนรู้
ส่ิงแวดลอ้มคอนสตรัคติวิสตม์ากกว่าการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริงภายในสภาพแวดลอ้ม (p <0.05) ผลที่ได้
แสดงใหเ้ห็นวา่กลุ่ม Academic learning space ในหน่วยงาน LEA อยูท่ี่ระดบัน้อยที่สุด ในขณะที่กลุ่ม 
Interior environment แสดงให้เห็นวา่อยูใ่นระดบัปานกลาง การวเิคราะห์ความสมัพนัธแ์สดงใหเ้ห็นว่า
หน่วยงาน LEA มีสัมพนัธ์เชิงบวกกบัรูปแบบที่เกิดขึ้นจริงของ CLES (r = 0.22) ผลการวจิยัช้ีให้เห็น
ว่าครูวิทยาศาสตร์ควรใชว้ิธีการคอนสตรัคติวิสตแ์ละปรับปรุงการปฏิบตัิของพวกเขา ซ่ึงขึ้นอยูก่ ับ
ความชอบของนกัเรียนในการเรียนรู้สภาพแวดลอ้ม เพือ่ปรับปรุงการแสดงของนกัเรียน 
 Hu (2015, p. 152) ได้ศึกษาเร่ือง การประเมินผลของการฝึกอบรมการจ าลองที่ใช้
ส าหรับการจดัระเบียบเคร่ืองบินโดยสารกบัการเรียนรู้แบบสามมิติ และรูปแบบของ Kirkpatrick การ
ฝึกอบรมการจ าลองที่ใช้เป็นวิธีที่ มีแนวโน้มในการฝึกอบรมลูกเรือสายการบินเพราะดาดฟ้ามี
สภาพแวดลอ้มการท างานที่ซับซ้อนและอนัตราย การประเมินผลเชิงปริมาณของการจ าลองตามการ
ฝึกอบรมที่มีคุณภาพเป็นส่ิงส าคญัที่จะท าให้การฝึกอบรมการจ าลองที่ใชใ้นทางปฏิบติัส าหรับเรือ
บรรทุกเคร่ืองบินโดยสาร  งานวิจยัน้ีจดัท าขึ้นเพื่อพฒันาเรือบรรทุกเคร่ืองบินโดยสารจ าลองด้วย
ระบบคอมพวิเตอร์ที่ใชส่้วนบุคคลและอุโมงคเ์สมือนจริงในสภาพแวดลอ้มอตัโนมตัิ โดยมีพื้นฐานมา
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จากสภาพแวดลอ้มที่สมจริง เพือ่เปรียบเทียบความพึงพอใจของการฝึกอบรมจากแบบจ าลองและการ
ฝึกอบรมดว้ยเอกสาร การเรียนรู้ด้วยรูปแบบสามมิติโดยรูปแบบการน าเสนอและการทดสอบความ
คมชดัจะด าเนินการเช่นกันทั้งหมด การทดลองมีการวิเคราะห์ด้วยรูปแบบของ Kirkpatrick ผลการ 
ศึกษาพบวา่ การฝึกอบรมจากแบบจ าลองที่ใชดี้กว่าการฝึกอบรมดว้ยเอกสาร โดย 26.80% หลงัจากที่
สามรอบของการทดสอบซ่ึงพสูิจน์ประสิทธิภาพของการฝึกอบรมเรือบรรทุกเคร่ืองบินจ าลองโดยสาร 
 Zheng (2015, p. 346) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง สอบออนไลน์ผา่นหน่ึงคร้ังดว้ยวธีิการใน
ทอ้งถ่ิน การเรียนรู้ออนไลน์เป็นส่ิงส าคญัมากส าหรับการประมวลผลขอ้มูลตามล าดบัและช่วยบรรเทา
การค านวณภาระกบัขอ้มูลขนาดใหญ่ได้เป็นอยา่งดี โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผ่านการเรียนรู้ออนไลน์ คือ 
การคาดการณ์ใหม่ที่เขา้มาเป็นป้ายตวัอยา่งและปรับปรุงรูปแบบ ซ่ึงขึ้นอยูก่บัการคาดการณ์ของแต่ละ
ตวัอยา่ง จะน ามาใชเ้ฉพาะคร้ังเดียวและไม่เคยเก็บไว ้วิธีการเรียนรู้ออนไลน์เป็นรูปแบบทัว่โลกและ
ไม่ไดใ้ชโ้ครงสร้างทอ้งถ่ินของการกระจายขอ้มูลมาประกอบการพจิารณา ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัของการ
จดัการกรณีไม่แยกขอ้มูล ในงานวิจยัน้ีน าเสนอการเรียนรู้ออนไลน์ทอ้งถ่ิน (LOL) ด้วยวิธีการให้
ระดับชั้นที่หลากหลาย หลีกเล่ียงพฤติกรรมที่ก้าวร้าวโดยบูรณาการร่วมกับการจดักลุ่มออนไลน์ 
เพื่อให้ทุกคนในระดับชั้ น ท้องถ่ินมีการเรียนรู้ร่วมกันและการท างานร่วมกัน โดยการก าหนด
องคป์ระกอบที่พบบ่อยในแถวการจราจรของระดบัใน LOL นอกจากน้ียงัเพิ่มประสิทธิภาพร่วมกัน
ด้วยขั้นตอนวิธีการน าเสนอและการวิเคราะห์เชิงทฤษฎีเก่ียวกับขอ้ผิดพลาดที่พบ ครอบคลุมการ
ทดลองในชุดขอ้มูลที่ 11 แสดงให้เห็นว่า LOL สามารถเรียนรู้ขอบเขตการตดัสินใจเชิงเส้นโดยรวม
บรรลุผลการด าเนินงานที่โดดเด่นที่ดีขึ้นโดยไม่ตอ้งใชก้ารสร้างแบบจ าลองเคอร์เนลใดๆ และการ
สร้างแบบจ าลองในล าดบัที่สอง 
 Short (2015, p. 97) ไดศ้ึกษาเร่ือง ฟังก์ชัน่การบริหารและการควบคุมตนเองระหว่าง
ต าแหน่งหน้าที่กับสวสัดิการ การวิจยัพบว่าให้ความสนใจไปที่การเช่ือมโยงค าสั่งเก่ียวกบักระบวน 
การรับรู้ เพือ่น าไปใชใ้นการควบคุมและที่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติั รวมถึงก ากบัดูแลหนา้ที่ของตนเอง
ที่จ  าเป็นในชีวิตประจ าวนั การวิจยัน้ีจดัท าขึ้นเพื่อตรวจสอบบทบาทการท างานของผูบ้ริหารและการ
ควบคุมตนเองในการเช่ือมโยงระหวา่งต าแหน่งหน้าที่และสวสัดิการที่ไดรั้บ โดยใชว้ิธีการออกแบบ  
2 ระยะ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนักศึกษาระดบัปริญญาตรี จ  านวน 77 คน การควบคุมตนเองมีความสัมพนัธ์
ระหวา่งสติและผลกระทบในเชิงบวก อยา่งไรก็ตามการปฏิบตัิและการควบคุมตนเองก็มีความสมัพนัธ์
ระหว่างสติและผลกระทบในเชิงลบด้วย แง่มุมที่น่าสนใจของการท าหน้าที่ด้วยความมีสติและ
วจิารณญาณมีความสมัพนัธม์ากที่สุดในต าแหน่งหนา้ที่กบัสวสัดิการที่ไดรั้บ ในขณะที่การอธิบายและ
ท าหน้าที่ด้วยการรับรู้ที่เก่ียวขอ้งมากที่สุดในการควบคุมตนเอง ผลการด าเนินงานเก่ียวกบัความรู้
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ความเขา้ใจที่เก่ียวขอ้งกบัการควบคุมตนเอง และส่งผลกระทบทางบวกและการทดสอบการยบัย ั้งที่
เก่ียวขอ้งกบัการท างานในชีวิตประจ าวนั ดงันั้น นักเรียนที่มีสติจะมีต าแหน่งหน้าที่ที่ดีกว่าเพือ่นของ
พวกเขาที่มีแนวโน้มที่ขาดการพิจารณาและการปฏิบตัิกับการรับรู้มากกว่าตน้แบบอย่างอัตโนมัติ                
ซ่ึงอาจมีส่วนร่วมของต าแหน่งหนา้ที่และการควบคุมตนเอง 
 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า การน าแนวคิด Teach Less, Learn More มา
ประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนรู้ต้องอาศยัรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม รวมทั้ ง
เลือกใชส่ื้อการสอนที่สามารถท าใหผู้เ้รียนเรียนรู้ไดทุ้กที่ ทุกเวลา ซ่ึงจ าเป็นตอ้งน าเอาทฤษฎีการก ากบั
ตนเองมาใชเ้พือ่คอยควบคุมพฤติกรรมของผูเ้รียน รวมทั้งเป็นตวัที่จะช่วยเสริมแรงใหผู้เ้รียนเกิดความ
อยากในการเรียนรู้ ซ่ึงจะท าให้ผูเ้รียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง โดยมีผูส้อนเป็นผู ้คอย
แนะน าและใหค้วามสะดวกในการเรียนรู้ 
 ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงน าแนวคิด Teach Less, Learn More มาจดัการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติภายในชั้นเรียน ในรายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี เพื่อใชเ้ป็นส่ือการจดัการ
เรียนรู้ให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ ทบทวนเน้ือหาที่เรียน ซ ้ าไปซ ้ ามาก่ีคร้ังก็ไดต้ามความตอ้งการ และยงั
สามารถเรียนรู้ได้ทุกหนทุกแห่ง ซ่ึงจะช่วยให้ผู ้เรียนมีความสุขกับการเรียน รวมทั้ งสามารถ
แลกเปล่ียนความรู้ ติดต่อส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน หรือระหว่างผูเ้รียนดว้ยกนัเอง เพือ่ใหก้ารจดั
การศึกษาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 



บทที่  3 
วธิีด ำเนินกำรวจิัย 

 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) ตามแนวคิด Teach Less, 

Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ในรายวิชา เทคโนโลยี
สารสนเทศ 1 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดัั้นตอนการวจิยัไวด้งัน้ี 

3.1  แบบแผนการวจิยั 
3.2  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.3  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
3.4  การสร้างและพฒันาเคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
3.5  การเก็บรวบรวมัอ้มูล 
3.6  การวเิคราะห์ัอ้มูล 
 

3.1  แบบแผนกำรวจิยั 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) โดยมีแบบแผนการ

วจิยัแบบทดลองกลุ่มเดียว มีการทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง (One-group pretest-posttest design)  
(บุญใจ ศรีสถิตยน์รากูร, 2550, น. 146) ดงัตารางที่ 3.1 
 
ตำรำงที่ 3.1  แบบแผนการวจิยั 

 

         เม่ือ E  แทน  กลุ่มตวัอยา่งที่ไดท้ดลองเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน 
   แบบปกติ รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

 T1  แทน  การทดสอบก่อนเรียน รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ส าหรับนกัเรียนชั้น 
    มธัยมศึกษาปีที่ 4 
 X  แทน การเรียนรู้ดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ รายวชิา  
   เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

กลุ่มทดลอง ทดสอบ ทดลองเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน ์ ทดสอบ 

E T1 X T2 
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 T2  แทน การทดสอบหลงัเรียน รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ส าหรับนกัเรียนชั้น 
   มธัยมศึกษาปีที่ 4 
 

3.2  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุง
ปทุมธานี ต  าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 มี
ทั้งหมด 9 หอ้งเรียน จ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 370 คน 
 กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการศึกษา คือ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์
บ ารุงปทุมธานี ต  าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559
โดยใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster sampling) จ  านวน 1 หอ้งเรียน นกัเรียน 40 คน 
 

3.3  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิยั 
 การวิจยัเร่ือง แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับ
การสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน
คณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดเคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยัไว ้ดงัน้ี 
 3.3.1 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการทดลองปฏิบตัิ ได้แก่ แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach 
Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ และเวบ็ไซต ์Google 
Classroom เป็นเคร่ืองมือช่วยในการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทกัษะการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง ตามทฤษฎี
คอนสตรัคติวิสต ์เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 จ  านวน 3 แผน เป็น
เวลา 8 ชัว่โมง 
 3.3.2 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมัอ้มูล ไดแ้ก่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน และแบบประเมินความพึงพอใจรูปแบบเคิร์กแพททริก ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
ัองนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
 

3.4  กำรสร้ำงและพฒันำกระบวนกำรจดักำรเรียนรู้ 
 การวิจยัพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อ

การสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีัั้นตอนการ
ด าเนินการวจิยั ดงัน้ี 
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 3.4.1 ัั้นตอนที่ 1  การพฒันาส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
  การวิจัยคร้ังน้ีใช้ ADDIE model ในการออกแบบตามแนวคิด Teach Less, Learn 

More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ซ่ึงมีัั้นตอนการด าเนินการ                       
5 ัั้นตอน ดงัน้ี 

  ัั้นการวิเคราะห์ (Analysis) จัดอยู่ในัั้นตอนที่ 1 ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More คือ การก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้เพือ่ใหเ้กิดความเัา้ใจที่คงทน ประกอบดว้ย 
  1. ผูว้ิจยัวิเคราะห์ั้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและวิเคราะห์
ปัญหาในการจดัการเรียนรู้ รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ัองผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน
คณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี และหาวธีิแกไ้ัปัญหาที่เกิดัึ้นเก่ียวกบัการใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ 
โดยพบวา่ ผูเ้รียนร้อยละ 44.44 ไม่ชอบรายวิชาน้ี เน่ืองจากเป็นรายวชิาที่มีลกัษณะเป็นทฤษฎีมีเน้ือหา
และรายละเอียดที่ตอ้งจดจ ามาก ร้อยละ 66.67 การเัียนโปรแกรม ผูเ้รียนตอ้งการเรียนรู้ดว้ยการลงมือ
ปฏิบติัหรือเพิ่มเติมส่ือที่ท  าให้เห็นการท างานัองโปรแกรมที่ชัดเจน จึงจ าเป็นตอ้งหาวิธีการที่จะ
กระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจที่จะเรียนรู้ และแกปั้ญหาในเร่ืองัองระยะเวลาในการสอน เพื่อให้
ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้และท าความเัา้ใจเน้ือหาไดด้ว้ยตนเอง 

2. ก าหนดเป้าหมายัองเน้ือหาที่ตอ้งการ และรวบรวมัอ้มูลต่างๆ จากหนังสือเรียน
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ม.4-6 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ประกอบดว้ย 

หน่วยที่ 1  หลกัการแกปั้ญหา 
หน่วยที่ 2  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและัั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 
หน่วยที่ 3  โครงสร้างการโปรแกรม 

3. วิเคราะห์เน้ือหาและรวบรวมัอ้มูลต่างๆ เพื่อให้ได้แนวทางในการสร้างส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 เร่ือง หลักการแก ้
ปัญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  

4. วิเคราะห์ผูเ้รียน เช่น เพศ เกรดเฉล่ีย ความรู้พื้นฐาน ระดับความสามารถ ความ
สนใจต่อการเรียนรู้ และอุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้ 

5. เัียนจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
 ัั้นการออกแบบ (Design) 

6. ออกแบบกิจกรรมการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เัียนเป็นแผนการ
จดัการเรียนรู้ จ  านวน 3 แผน โดยผูเ้รียนเรียนรู้เน้ือหาตามรูปแบบการสอนปกติภายในห้องเรียน 
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ผูส้อนจะบรรยายเน้ือหาควบคู่กบัการใชโ้ปรแกรม PowerPoint และน าค  าถามที่ใหไ้วบ้นส่ือออนไลน์
มาพูดคุย อภิปราย และสรุปร่วมกนัภายในห้องเรียน ท าให้ผูเ้รียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์โดยใชเ้วลาภายในหอ้งเรียนปกติ จ  านวน 8 ชัว่โมง ส าหรับส่ือการ
สอนแบบออนไลน์บนเวบ็ไซต ์Google Classroom จะมีเน้ือหาที่เรียนภายในห้องเรียนในแต่ละคร้ัง
เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถกลับไปทบทวนและศึกษาด้วยตนเองเพิ่มเติม ร่วมกับเกมฝึกทักษะต่างๆ ที่
เก่ียวกับหลักการแก้ปัญหา ที่ผูเ้รียนสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกันเก่ียวกับการ
แก้ปัญหา เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างกัน ตามรูปแบบการวางแผนการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ัองแนวคิด Teach Less, Learn More ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัและส่งเสริมให้
ผูเ้รียนเกิดทกัษะการคิดัั้นสูง และแบบฝึกหัดทา้ยหน่วย ที่ก  าหนดเป็นหลกัฐานการเรียนรู้และการ
ประเมินผล ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือที่ท  าใหเ้กิดความรู้คงทนกบัผูเ้รียน การเรียนรู้บนส่ือออนไลน์สามารถนับ
รวมเป็นเวลาเรียนได ้8 ชัว่โมง รวมเป็น 16 ชัว่โมง ตามนโยบายลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ 

7. เัียนแผนโครงเร่ือง (Storyboard) เสนออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความ
ถูกตอ้งัองเน้ือหา การใชภ้าษา การใชภ้าพประกอบ การเช่ือมโยง และส่วนประกอบอ่ืนๆ โดยออก 
แบบใหผู้เ้รียนสามารถเลือกเรียนเน้ือหาใดก่อนก็ได ้แลว้เม่ือท าแบบฝึกหดัทา้ยบทแลว้ผูเ้รียนไม่เัา้ใจ
เน้ือหาส่วนใดก็สามารถยอ้นกลบัมาเรียนเน้ือหานั้นก่ีคร้ังก็ไดต้ามตอ้งการ 
 8. น าแผนโครงเร่ือง (Storyboard) ที่ปรับปรุงแก้ไัแล้ว เสนอให้ผูเ้ช่ียวชาญด้าน
เน้ือหา จ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งและความเหมาะสมัองเน้ือหา โดยผูเ้ช่ียวชาญได้
ใหค้  าแนะน าในการสร้างัอ้ค  าถามส าหรับส่ือการสอนแบบออนไลน์ โดยให้ระบุวตัถุประสงคเ์ัา้ไป
ในส่ือการสอนให้ผูเ้รียนไดท้ราบ จดัเรียงล าดบัเน้ือหาก่อนและหลงัตามโครงสร้างให้ชดัเจน เน้ือหา
บางส่วนพมิพไ์ม่ถูกตอ้ง ผูว้จิยัไดป้รับปรุง แกไ้ัตามัอ้เสนอแนะและค าแนะน าัองผูเ้ช่ียวชาญ 

 ัั้นการพฒันา (Development) 
 9. ลงมือสร้างส่ือการสอนแบบออนไลน์บนเว็บไซต์ Google Classroom รายวิชา 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
บนเครือั่ายอินเทอร์เน็ต 

10. น าส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยี
สารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่สร้าง
เสร็จสมบูรณ์ใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นส่ือ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

 10.1 ผศ.ดร.วรวิทย ์นิเทศศิลป์ อาจารยป์ระจ าหลักสูตรสังคมศึกษา สาัาวิชา
หลกัสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั วทิยาเัตเชียงใหม่ 
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 10.2 ผศ.ดร.วิวฒัน์ มีสุวรรณ์ อาจารยป์ระจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละส่ือสารการ 
ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร 

 10.3 นายเมธี คชาไพร นกัวชิาการโสตทศันศึกษา ระดบัปฏิบตัิการ ส านกัส่ือและ
เทคโนโลยกีารศึกษา มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

   เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสอดคล้อง
ระหว่างเคร่ืองมือกบัเน้ือหาสาระ ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง โดยใชค้่าดัชนีความสอดคลอ้ง 
(IOC : Index of item objective congruence) ซ่ึงมีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

 +1 หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
   0  หมายถึง  เม่ือไม่แน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
  -1  หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีไม่สอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 

11. คดัเลือกั้อค  าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างค  าถามกับเน้ือหาสาระ 
(IOC) ตั้งแต่ 0.50–1.00 คดัเลือกไวใ้ชไ้ด ้ส่วนัอ้ค  าถามที่มีค่า IOC ต ่ากวา่ 0.50 พิจารณาตดัทิ้ง ซ่ึงผล
จากการพจิารณาเน้ือหาัองส่ือการสอนแบบออนไลน์พบวา่ค่า IOC อยูร่ะหวา่ง 0.67-1.00 ถือไดว้า่ส่ือ
การสอนแบบออนไลน์มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหาและตามโครงสร้าง นอกจากน้ีผูเ้ช่ียวชาญไดใ้ห้
ค  าแนะน าในการสร้างัอ้ค  าถามส าหรับส่ือการสอนแบบออนไลน์ โดยใหร้ะบุวตัถุประสงคเ์ัา้ไปใน
ส่ือการสอนให้ผูเ้รียนได้ทราบ จดัเรียงล าดับเน้ือหาก่อนและหลังตามโครงสร้างให้ชัดเจน เน้ือหา
บางส่วนพมิพไ์ม่ถูกตอ้ง ผูว้จิยัไดป้รับปรุง 

แกไ้ัตามัอ้เสนอแนะและค าแนะน าัองผูเ้ช่ียวชาญ 
 ัั้นการน าไปใช ้(Implementation) 

 12. หลงัการปรับปรุงแก้ไัตามค าแนะน าัองผูเ้ช่ียวชาญแลว้ จึงน าไปทดลองหา
ประสิทธิภาพัองส่ือ โดยน าไปทดลองกบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง และยงั
ไม่เคยเรียน รายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 โดยคร้ังที่ 1 แบบหน่ึงต่อหน่ึง จ  านวน 3 คน และคร้ังที่ 2 
แบบกลุ่มเล็ก จ  านวน 9 คน เพื่อหาประสิทธิภาพัองส่ือ ก่อนน าไปใช้คร้ังที่  3 แบบกลุ่มใหญ่
ภาคสนามกบักลุ่มเป้าหมายจริง จ  านวน 40 คน 

  การหาประสิทธิภาพัองส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ 
รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ (ชยัยงค ์พรหมวงศ,์ 2556, 
น. 11) มีัั้นตอนดงัน้ี 

  1. ด าเนินการทดลองแบบหน่ึงต่อหน่ึง (1:1) โดยท าการทดลองกับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ยงัไม่เคยเรียนเน้ือหา เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ จ  านวน 3 คน โดย
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แบ่งเป็นนักเรียนที่มีผลการเรียนอยูใ่นระดบัเก่ง ปานกลาง และอ่อน อยา่งละ 1 คน เพื่อคน้หาปัญหา
และแนวทางในการแกไ้ั 

  2. ด าเนินการทดลองแบบกลุ่มเล็ก (1:10) หลงัจากคน้พบปัญหาและอุปสรรคที่
เกิดัึ้นในระหว่างการทดลองกบักลุ่มเล็ก ผูว้ิจยัน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ไปปรับปรุงแกไ้ั และ
น ามาทดลองกบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ยงัไม่เคยเรียนในเน้ือหา เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย
คอมพวิเตอร์ จ  านวน 9 คน โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มยอ่ย จากกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน โดยวดั
จากคะแนนระหวา่งเรียนและคะแนนหลงัเรียน หากคะแนนยงัไม่ถึงเกณฑป์ระสิทธิภาพ 70/70 ให้ท  า
การตรวจสอบและปรับปรุงแกไ้ัต่อไป 

  3. ด าเนินการทดลองกลุ่มใหญ่แบบภาคสนาม (1:100) ผูว้ิจยัน าส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ไปใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วย
คอมพิวเตอร์ จ  านวน 40 คน โดยวดัจากคะแนนระหว่างเรียนและคะแนนหลังเรียน ซ่ึงจะต้องได้
คะแนนตามเกณฑป์ระสิทธิภาพ 80/80 หรือสูงกวา่ 

  ัั้นการประเมินผล (Evaluation) จดัอยูใ่นัั้นตอนที่ 2 ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More คือ การก าหนดหลกัฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 

13. การประเมินผลจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ดว้ยการ
ท าแบบทดสอบและแบบประเมินความพึงพอใจในการใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ เพื่อหาผลสรุป
ประสิทธิภาพัองส่ือ ผลการเรียนรู้ที่เกิดัึ้นระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียน และพฤติกรรมการเรียนรู้
ัองผูเ้รียนที่มีต่อส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

 3.4.2 ัั้นตอนที่ 2 แบบประเมินคุณภาพส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
  การสร้างแบบประเมินคุณภาพส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีที่ 4 ไดด้ าเนินการตามัั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 

  1. ศึกษาคน้ควา้และรวบรวมัอ้มูลจากเอกสารงานวิจยัเกี่ยวกบัทฤษฎี แนวคิด และ
หลกัการที่เก่ียวัอ้งกบัการพฒันาส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

 2. วเิคราะห์องคป์ระกอบและัั้นตอนการสร้างัอ้ค  าถาม โดยใชแ้บบสอบถามปลายปิด
เพือ่ใหผู้เ้ช่ียวชาญแสดงความคิดเห็น และน าผลัองความคิดเห็นไปหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC : 
Index of item objective congruence) น าัอ้ค  าถามจากผูเ้ช่ียวชาญที่มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยี
การศึกษา จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
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 2.1 ดร.ธิปัตย ์โสตถิวรรณ์ อาจารยป์ระจ าสาัาสถิติประยกุต ์คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

 2.2 นางสุกัญญา บุญศรี อาจารยป์ระจ าสาัาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
ภาควชิาการศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

 2.3 นายสกรรจ์ พรหมศิริ หัวหน้าแผนกวิจัย ส านักวิจัยและบริการวิชาการ 
มหาวทิยาลยัอีสเทิร์นเอเชีย 

  เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสอดคล้อง
ระหว่างเคร่ืองมือกบัเน้ือหาสาระ ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง โดยใชค้่าดัชนีความสอดคลอ้ง 
(IOC : Index of item objective congruence) ซ่ึงมีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

 +1   หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
    0   หมายถึง  เม่ือไม่แน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
   -1   หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีไม่สอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 

 3. คดัเลือกัอ้ค  าถามที่มีคา่ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งค  าถามกบัเน้ือหาสาระ (IOC) 
ตั้งแต่ 0.50–1.00 คดัเลือกไวใ้ช้ได ้ส่วนัอ้ค  าถามที่มีค่า IOC ต ่ากว่า 0.50 พิจารณาตดัทิ้ง ซ่ึงผลจาก
การพิจารณาส่ือการสอนแบบออนไลน์ พบว่า ค่า IOC เท่ากบั 1.00 ทุกัอ้ ถือไดว้่าส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหาและตามโครงสร้าง นอกจากน้ีผูเ้ช่ียวชาญไดใ้หค้  าแนะน าในการ
สร้างัอ้ค  าถามส าหรับส่ือการสอนแบบออนไลน์ โดยรูปแบบัองส่ือที่น ามาใช้ควรเป็นไฟล์ PDF 
เพื่อให้คงรูปแบบัองไฟล์งาน ผู ้วิจัยได้ปรับปรุง แก้ไัตามั้อเสนอแนะและค าแนะน าัอง
ผูเ้ช่ียวชาญ 

 4. สร้างแบบสอบถามที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) มี 5 ระดับ ตาม
เกณฑ์ั อง ลิเคิร์ท (Likert) เพือ่ให้ผูเ้ช่ียวชาญพจิารณาใหน้ ้ าหนกัที่ตรงกบัความคิดเห็นัองผูเ้ช่ียวชาญ
มากที่สุด ซ่ึงแต่ละระดบัมีความหมาย ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 121) 

     ระดบัความคิดเห็น           ระดบัความพงึพอใจ 
5 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
4 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 
3 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย 
1 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด 
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  โดยใชเ้กณฑก์ารแปลค่า ดงัน้ี 
ค่าเฉล่ีย         ระดบัความพงึพอใจ 

ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ยที่สุด 

  5. ส่งแบบสอบถามที่สร้างัึ้ นให้ผูเ้ช่ียวชาญที่ มีประสบการณ์ด้านเน้ือหา ด้าน
เทคโนโลยกีารศึกษา ดา้นวดัและประเมินผล ดา้นละ 3 ท่าน พจิารณาแบบสอบถามเพือ่ปรับปรุงแกไ้ั
ใหต้รงกบัวตัถุประสงค ์

  6. วิเคราะห์ระดับความคิดเห็นัองผูเ้ช่ียวชาญที่มีต่อส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกบัการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
โดยวเิคราะห์ดว้ยสถิติค่าเฉล่ีย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 3.4.3 ัั้นตอนที่ 3 การสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 

เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เป็นไปตามแนวคิด 
Teach Less, Learn More คือ การก าหนดหลักฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงมี
ัั้นตอนการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 

 1. ด าเนินการศึกษาหลกัสูตร เน้ือหาและวิธีสร้างแบบทดสอบ โดยวิเคราะห์เน้ือหา 
ก าหนดและจดัล าดบัความส าคญััองเน้ือหา และก าหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมให้สอดคล้องกบั
การวิเคราะห์เน้ือหา สร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตรให้สอดคล้องกับจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที่ได้
ก  าหนดไว ้และออกัอ้สอบปรนัยชนิดเลือกตอบ แบบ 4 ตวัเลือก จ านวน 60 ัอ้ โดยให้ครอบคลุม
เน้ือหา และจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม น าแบบทดสอบเสนอผูเ้ช่ียวชาญด้านเน้ือหา จ านวน 3 ท่าน 
ไดแ้ก่ 

1.1 นางเบญจมาศ จุลวงษ ์ต  าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ โรงเรียนสวน
กุหลาบวทิยาลยั รังสิต ส านกังานเัตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เัต 4 

1.2 นางสาวลดัดาวลัย ์มามาตร ต าแหน่ง ครู วทิยฐานะ ช านาญการ โรงเรียนคณะ
ราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ส านกังานเัตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เัต 4 
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1.3 นางดาวประกาย  ทาธง ต  าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ช านาญการ โรงเรียนราชวินิต
บางแกว้ ส านกังานเัตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เัต 6 

 เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสอดคล้อง
ระหวา่งเคร่ืองมือกบัเน้ือหาสาระ ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง กิจกรรม และความเหมาะสมัอง
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ โดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างั้อค  าถามกับจุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม (IOC : Index of item objective congruence) ซ่ึงมีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

 +1   หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
    0   หมายถึง  เม่ือไม่แน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 
   -1   หมายถึง  เม่ือแน่ใจวา่ัอ้ค  าถามน้ีไม่สอดคลอ้งกบัการประเมินส่ือ 

 3. คดัเลือกัอ้สอบที่มีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งัอ้สอบกบัจุดประสงค ์(IOC) 
ตั้งแต่ 0.50–1.00 คดัเลือกไวใ้ช้ได ้ส่วนัอ้ค  าถามที่มีค่า IOC ต ่ากว่า 0.50 พิจารณาตดัทิ้ง ซ่ึงผลจาก
การพจิารณาแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนัองส่ือการสอนแบบออนไลน์ พบวา่ ค่า IOC อยู่
ระหว่าง 0.0–1.0 โดยมีัอ้ค  าถามที่ไม่สามารถน ามาใช้ได้เน่ืองจากค่า IOC ต ่ากว่า 0.5 จ  านวน 8 ัอ้ 
ได้แก่  ั้อ  6, 12, 20, 26, 31, 34, 39 และ 40 นอกจากน้ีผู ้เช่ียวชาญได้ให้ค  าแนะน าในการสร้าง                        
ัอ้ค  าถามส าหรับแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยให้ตดัเน้ือหาและัอ้ความที่ไม่ตรง
ประเด็นออก ตวัเลือกบางัอ้ไม่ชดัเจน ใชต้วัอยา่งส าหรับัอ้ค  าถามซ ้ ากนัมากเกินไป ัอ้ค  าถามไม่
สอดคลอ้งกบัตวัเลือก ตวัลวงมีมากเกินไป ผูว้ิจยัไดป้รับปรุงแกไ้ัตามัอ้เสนอแนะและค าแนะน า
ัองผูเ้ช่ียวชาญ 

 3. จดัพิมพแ์บบทดสอบ แลว้น าไปทดสอบกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่เคย
เรียนในรายวชิาน้ีมาแลว้ จ  านวน 35 คน 

 4. ด าเนินการวิเคราะห์ัอ้สอบ โดยน าคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบกบันักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 จ  านวน 35 คนมาท าการวเิคราะห์ โดยใชเ้ทคนิค 50 เปอร์เซ็นต ์เพื่อหาความยากง่าย 
(p) มีค่าอยูร่ะหว่าง .20-.80 ค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ .20 ัึ้นไป (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 96-97) 
และค่าความเช่ือมัน่ัองแบบทดสอบทั้งฉบบั 40 ัอ้ ตอ้งไม่ต ่ากว่า 0.5 (พิสณุ ฟองศรี, 2557, น. 167) 
เพือ่ใชใ้นการเก็บรวบรวมัอ้มูล 

 5. น าไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง จ  านวน 40 คน ที่ มีคุณภาพผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน คือ ต้องมีความเที่ยงตรง (Validity) ความยากหรือง่าย (Difficulty) อ านาจจ าแนก 
(Discrimination) ความเช่ือมัน่หรือเช่ือถือได ้(Reliability) ใหเ้ป็นัอ้สอบในการหาประสิทธิภาพัอง
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ เพือ่เก็บรวบรวมัอ้มูล 
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 3.4.4 ัั้นตอนที่ 4 การสร้างแบบสอบถามการประเมินความพงึพอใจ 
 1. ศึกษาวธีิการสร้างค าถาม จากแบบสอบถามที่มีผูว้จิยัคนอ่ืนๆ ไดส้ร้างัึ้น รวมถึง

งานวจิยัและเอกสารที่เก่ียวัอ้ง 
 2. สร้างแบบสอบถามการประเมินความพึงพอใจ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating scale) ผูว้ิจยัไดก้  าหนดค่าคะแนนเป็น 5 ระดบั ตามรูปแบบการประเมินัองเคิร์กแพททริก 
(Kirk Patrick’s concepts of evaluation) โดยผูว้ิจัยปรับปรุงมาจากแนวคิดัอง (บุญชม ศรีสะอาด, 
2556, น. 121) และก าหนดเกณฑม์าท าัอ้มูลในการประเมิน ดงัน้ี 

ค่าเฉล่ีย  ระดบัความพงึพอใจ 
ค่าเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ยที่สุด 

 3. น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่สร้างัึ้นเสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาวิทยานิพนธ ์
เพื่อตรวจสอบความชดัเจนทางภาษาและความถูกตอ้งตามเน้ือหา หากมีัอ้ผิดพลาดผูว้ิจยัน ากลบัมา
แกไ้ัปรับปรุงใหถู้กตอ้ง 

 4. น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่ผ่านการตรวจสอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา
วทิยานิพนธ์แลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและดา้นวดัผล เพือ่พจิารณาตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงเน้ือหา หากมีัอ้ผดิพลาดผูว้จิยัน ากลบัมาแกไ้ัปรับปรุงใหถู้กตอ้ง 

 5. น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่ผ่านการปรับปรุงแกไ้ัเรียบร้อยแล้วไปใช้กับ
กลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 40 คน 
 

3.5  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ ิจยัมีวตัถุประสงค์เพื ่อพฒันาการจดัการเรียนรู้ รายวิชา เทคโนโลยี
สารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ผูว้จิยัได้
ด าเนินการเก็บรวบรวมัอ้มูลัองกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ปีที่ 4 โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ต าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โดยใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster sampling) จ  านวน 1 ห้องเรียน 
นกัเรียน 40 คน มีัั้นตอนดงัน้ี 



88 
 

 3.5.1 ผูว้จิยัช้ีแจงใหก้ลุ่มตวัอยา่งทราบถึงวตัถุประสงคแ์ละัั้นตอนการเรียน โดยใชส่ื้อการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 เร่ือง หลักการแก ้
ปัญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
 3.5.2 ผูว้ิจยัให้กลุ่มตวัอยา่งท าแบบทดสอบก่อนเรียน รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 
เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เป็นกลุ่มตวัอยา่ง แลว้
บนัทึกคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบคร้ังน้ีเป็นคะแนนการทดสอบก่อนเรียน 

3.5.3 จากนั้นอธิบายและสาธิตัั้นตอนการเรียนโดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบั
การสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ พร้อมทั้ง
ช้ีแจงจุดมุ่งหมายและเง่ือนไัในการเรียนให้กลุ่มตวัอยา่งทราบถึงกระบวนการเรียนในคร้ังน้ี ผูเ้รียน
ตอ้งอ่านค าช้ีแจงและปฏิบติัตามค าแนะน าในการเรียน 
 3.5.4 ด าเนินการทดลองโดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ 
รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 4 จ  านวน 8 ชัว่โมง ในการเรียนแต่ละบทเรียน พร้อมท าแบบฝึกหดัหลงัเรียน 3 เร่ือง เร่ืองละ 
3 ัอ้ๆ ละ 10 คะแนน 
 3.5.5 เม่ือด าเนินการทดลองโดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีที่ 4 ครบทุกบทเรียนแลว้ ผูว้ิจยัให้กลุ่มตวัอยา่งท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ และบนัทึกผลการทดสอบ
ให้เป็นคะแนนแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิหลังเรียน และให้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจใน                 
การเรียน 
 3.5.6 น าผลที่ไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนัองกลุ่มตวัอยา่งมาตรวจให้
คะแนน โดยตอบค าถามถูกตอ้ง = 1 คะแนน ตอบค าถามผิด = 0 คะแนน และน าผลคะแนนที่ไดม้า
ทดสอบดว้ยวธีิทางสถิติ เพือ่ทดสอบสมมติฐาน 
 3.5.7 น าผลที่ไดจ้ากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกบัการสอนแบบปกติ รายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มาวเิคราะห์ดว้ยวธีิการทางสถิติ เพือ่ทดสอบสมมติฐาน 
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3.6  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 การพฒันาส่ือการสอนแบบออนไลน์ เร่ือง หลักการแก้ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 สามารถสรุปสถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ัอ้มูลได ้ดงัน้ี 
 สถิติที่ใชใ้นการพฒันาเคร่ืองมือ 
 3.6.1 การหาประสิทธิภาพัองส่ือจากสูตร E1/E2 (ชยัยงค ์พรหมวงศ,์ 2556, น. 10) 
 

100
1






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N

X

E  และ 100
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




B

N

F

E  
 

เม่ือ 
1E  คือ ประสิทธิภาพัองส่ือความเป็นจริงเสริม จากการท าแบบฝึกหดั

ระหวา่งเรียน 
 

2E  คือ ประสิทธิภาพัองส่ือความเป็นจริงเสริม จากการท าแบบทดสอบ
หลงัเรียน 

  X  คือ คะแนนรวมัองผูเ้รียนจากการท าแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
 F  คือ คะแนนรวมัองผูเ้รียนจากการท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
 N  คือ จ  านวนผูเ้รียน 
 A  คือ คะแนนเตม็ัองแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
 B  คือ คะแนนเตม็ัองแบบทดสอบหลงัเรียน 

 การวเิคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือ 
3.6.2 การวเิคราะห์แบบทดสอบ หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง IOC (บุญใจ ศรีสถิตยน์รากูร, 

2555, น. 122) 

N

R
IOC


  

เม่ือ IOC  คือ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
  R  คือ คะแนนรวมความคิดเห็นัองผูเ้ช่ียวชาญ 
 N  คือ จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

 ค่าดชันีความสอดคลอ้งที่ผา่นเกณฑคุ์ณภาพ คือ .50 ัึ้นไป ก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา 
ดงัน้ี 

+1  หมายถึง  ค  าถามสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายที่ตอ้งการวดั 
  0  หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ค  าถามสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายที่ตอ้งการวดั 
-1  หมายถึง  ค  าถามไม่สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายที่ตอ้งการวดั 
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 3.6.3 การวิเคราะห์ัอ้มูลแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยใชแ้บบมาตรส่วนประมาณค่า       
5 ระดบั ไดแ้ก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 121) 

ระดบัความคิดเห็น              ระดบัความพงึพอใจ 
5 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
4 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 
3 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย 
1 หมายถึง มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด 

 เกณฑก์ารแปลความหมาย 
ค่าเฉล่ีย          ระดบัความพงึพอใจ 

ค่าเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง ระดบัความพงึพอใจนอ้ยที่สุด 

 การวเิคราะห์แบบทดสอบ 
3.6.4 การหาค่าอ านาจจ าแนก (r) ัองแบบทดสอบ (บญุชม ศรีสะอาด, 2556, น. 98) 
 

f

RlRu
r


  

 

เม่ือ r  คือ ค่าอ านาจจ าแนก 
 Ru  คือ จ  านวนคนกลุ่มสูงที่ตอบถูก 
 Rl  คือ จ  านวนคนกลุ่มต ่าที่ตอบถูก 
 f  คือ จ  านวนคนในกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า (ซ่ึงเท่ากนั) 

 
  เกณฑก์ารแปลความหมายค่าอ านาจจ าแนก (พสิณุ ฟองศรี, 2557, น. 171) 

 ค่าอ านาจจ าแนก  ความหมาย 
0.60-1.00 หมายถึง ดีมาก 
0.40-0.59 หมายถึง ดี 
0.20-0.39 หมายถึง พอใช ้
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0.10-0.19 หมายถึง ต ่า ตอ้งปรับปรุง 
0.00-0.09 หมายถึง ต ่ามาก ตอ้งปรับปรุง 

3.6.5 การหาค่าความยากง่าย (p) ัองแบบทดสอบ (บญุชม ศรีสะอาด, 2556, น. 97) 

f

RlRu
p

2


  

เม่ือ p  คือ ค่าความยากง่าย 
 Ru  คือ จ  านวนคนกลุ่มสูงที่ตอบถูก 
 Rl  คือ จ  านวนคนกลุ่มต ่าที่ตอบถูก 
 f  คือ จ  านวนคนในกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า (ซ่ึงเท่ากนั) 

 เกณฑก์ารแปลความหมายค่าอ านาจจ าแนก (พสิณุ ฟองศรี, 2557, น. 169) 
   ค่าความยากง่าย  ความหมาย 

0.80-1.00 หมายถึง ง่ายมาก ตอ้งปรับปรุง 
0.60-0.79 หมายถึง ค่อนัา้งง่าย 
0.40-0.59 หมายถึง ปานกลาง 
0.20-0.39 หมายถึง ค่อนัา้งยาก 
0.00-0.19 หมายถึง ยากมาก ตอ้งปรับปรุง 

 3.6.6 การหาค่าความเช่ือมัน่ัองแบบทดสอบทั้งฉบบั โดยค านวณจากสูตร KR-20 (Kuder 
Richardson-20) ใชสู้ตรดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 103) 




















2

1
1 S

pq

k

k
rtt

 

เม่ือ 
ttr  คือ ค่าความเช่ือมัน่ัองแบบทดสอบ 

 k  คือ จ  านวนัอ้สอบ 
 p  คือ สดัส่วนัองผูท้  าถูกในแต่ละัอ้ = 

N

R  เม่ือ R แทนจ านวน

ผูต้อบถูกในัอ้นั้น และ N  แทนจ านวนผูส้อบ 
 q  คือ สดัส่วนัองผูต้อบผดิในแต่ละัอ้ = p1  
 2S  คือ ความแปรปรวนัองคะแนนทั้งหมด 

 สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 
 3.6.7 การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ก่อนและหลงัเรียน โดยใชส้ถิติ t-test Dependent  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 133) ดงัน้ี 
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 
1

22







 



n

Dn

D
t

D

 

เม่ือ t  คือ ค่าสถิติที่จะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤต เพือ่ทราบความมีนยัส าคญั 
 D  คือ ค่าผลต่างระหวา่งคู่คะแนน 
 n  คือ จ  านวนกลุ่มตวัอยา่งหรือจ านวนคู่คะแนน 

 การวเิคราะห์ัอ้มูลพื้นฐาน 
 3.6.8 หาค่าเฉล่ีย (Mean) (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 124) 

N

X
X


  

เม่ือ X  คือ ค่าเฉล่ีย 
  X  คือ ผลรวมัองคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
 N  คือ จ  านวนคะแนนในกลุ่ม 

 เกณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉล่ียัองคะแนน 
ค่าเฉล่ีย  ความหมาย 

4.51-5.00 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
3.51-4.50 หมายถึง เห็นดว้ย 
2.51-3.50 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
1.51-2.50 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 
1.00-1.50 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

3.6.9 การหาค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, น. 126) 
 

 1
..

22






 
NN

XN
DS X  

เม่ือ ..DS  คือ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 X  คือ คะแนนัองแต่ละคน 
   คือ ผลรวม 
 N  คือ จ  านวนคะแนนในกลุ่ม 

  การแปลความหมายส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  การแปลความหมายค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) กรณีมาตรประมาณค่า 5 ระดบั  

(บุญมี พนัธไ์ทย, 2545, น. 174-175) 
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ค่าส่วนเบี่ยงเบน  ความหมาย 
มากกวา่ 1.75 หมายถึง มีความแตกต่างกนัมาก 
1.25 – 1.75 หมายถึง มีความแตกต่างกนัค่อนัา้งมาก 
นอ้ยกวา่ 1.25 หมายถึง มีความแตกต่างกนันอ้ยหรือใกลเ้คียง 

หรือเหมือนๆ กนั 
 3.6.10 การหาค่าความเช่ือมั่นัองแบบประเมินความพึงพอใจและแบบติดตามผลโดยใช้
สมัประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach’s Alpha coefficient) (สมโภชน์ อเนกสุั, 2551, น. 117) 





















S

iS

n

n
2

2

1
1

  

เม่ือ n  คือ จ  านวนัอ้ค าถาม 
 S i

2  คือ ค่าความแปรปรวนัองคะแนนแต่ละัอ้ 
 S

2  คือ ค่าความแปรปรวนัองคะแนนรวมในเคร่ืองมือฉบบันั้นๆ 
   เกณฑก์ารแปลความหมายค่าความเช่ือมัน่ัองสมัประสิทธ์ิแอลฟา (เกียรติสุดา ศรีสุั, 
2552, น. 144) 

ค่าความเช่ือมัน่  ความหมาย 
0.00-0.20 หมายถึง ความเช่ือมัน่ต  ่ามากหรือไม่มีเลย 
0.21-0.40 หมายถึง ความเช่ือมัน่ต  ่า 
0.41-0.70 หมายถึง ความเช่ือมัน่ปานกลาง 
0.71-1.00 หมายถึง ความเช่ือมัน่สูง 

 
  
 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) ตามแนวคิด Teach Less, 

Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 4 โดยผูว้จิยัไดศ้ึกษาสภาพปัญหาการจดัการเรียนรู้ในรายวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 ผูว้จิยั
ไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

4.1 ผลการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 

4.2 ผลการหาประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

4.3 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
4.4 ผลการหาความพงึพอใจของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้

กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
 

4.1  ผลการพฒันากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More  โดยใช้
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ 
 Teach Less, Learn More เป็นแนวคิดการจดัการศึกษาของประเทศสิงคโปร์ ที่มุ่งเน้น
ประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนที่ดีขึ้น และเป็นการเตรียมความพร้อมในการใช้ชีวิตของ
ผูเ้รียน ซ่ึงตอ้งการเปล่ียนแปลงการจดัการศึกษาจากเชิงปริมาณไปสู่เชิงคุณภาพ คือ การเพิ่มการมี
ปฏิสมัพนัธใ์นชั้นเรียนระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดของตนเอง 
ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ ลดการเรียนแบบท่องจ า การสอบ และการหาค าตอบจากการแทน
ค่าในสูตรต่างๆ เปล่ียนบทบาทของครูจากผูส้อนเป็นเพียงผูช้ี้น า กระตุน้ให้ผูเ้รียนสร้างความรู้ดว้ย
ตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฎีคอนสตรัคติวสิต ์ที่เช่ือวา่ผูเ้รียนสามารถสร้างความรู้ไดด้ว้ยตนเองจาก
การมีปฏิสมัพนัธก์บัส่ิงแวดลอ้มและบุคคลอ่ืน 
 ส าหรับกระบวนการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อ
การสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ เร่ิมจากการให้ผูเ้รียนได้ทดสอบการเรียนรู้ก่อน
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เรียนผา่นส่ือออนไลน์ คือ เวบ็ไซตร์ะบบคลงัทฤษฎีความรู้เพื่อการแนะแนวอาชีพ เพื่อใหท้ราบระดบั
ความรู้เดิมของผูเ้รียนเก่ียวกบัเร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
 

 
 

 เม่ือผูเ้รียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเรียบร้อยแลว้ ผูส้อนช้ีแจงรูปแบบการเรียนการสอน
ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ 
โดยแจง้วตัถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการเรียนรู้ ร่วมถึงการเตรียมตัวในการเรียนรู้ จากนั้ นผูส้อน
ด าเนินการสอนแบบปกติ คือ สอนบรรยายภายในห้องเรียนควบคู่กบัการเปิดโปรแกรม Power Point 
ช่วยในการน าเสนอ 
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 ผูเ้รียนสามารถกลับไปทบทวนเน้ือหาที่เรียนด้วยตนเองผ่านทางส่ือออนไลน์ Google 
Classroom ไดทุ้กที่ ทุกเวลา 
 

 
 

 นอกจากน้ีภายในส่ือออนไลน์ยงัมีเกมฝึกทกัษะการแกปั้ญหา ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้การแก ้
ปัญหาผา่นเกมดว้ยตนเอง และสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งเพือ่นและผูส้อนไดอี้กดว้ย 
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 โดยภายในส่ือออนไลน์ยงัมีแบบฝึกหดัทา้ยหน่วย เพือ่เป็นหลกัฐานแสดงว่าผูเ้รียนเกิดการ
เรียนรู้ และเป็นการประเมินผลการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท์ี่ต ั้งไว ้รวมทั้งยงัเป็นตวับ่งช้ีว่าผูเ้รียนเขา้
มาใชง้านส่ือออนไลน์จริง 
 

 
  

 ภายในคาบเรียนปกติ ผูส้อนจะน าปัญหาที่ให้ไวบ้นส่ือออนไลน์มาอภิปรายและหาขอ้สรุป
ร่วมกบัผูเ้รียน เป็นการฝึกใหผู้เ้รียนสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง โดยผูส้อนเป็นเพยีงผูค้อยใหค้  าแนะน า 
และหาส่ือการเรียนรู้ที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดวเิคราะห์ดว้ยตนเอง 
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 หลงัจากผูเ้รียนเรียนจบทุกหน่วยการเรียนแลว้ จึงท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิผา่นระบบ
คลงัทฤษฎีความรู้เพือ่การแนะแนวอาชีพ เพือ่หาความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของตนเอง 
  

 
 และท าแบบประเมินความพงึพอใจหลงัจากเรียนดว้ยกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ผ่านเว็บไซต ์
Google Classroom 
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 หลงัจากจบการเรียนการสอน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ดว้ยกระบวนการ
จดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน
แบบปกติ ผา่นไปแลว้ 1 เดือน ใหผู้เ้รียนท าแบบติดตามผลเพือ่หาความคงทนในการเรียนรู้ 
 

 
  

 จากขั้นตอนการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดย
ใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ พบว่า ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มากขึ้น สามารถ
สร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวสิตท์ี่ผูเ้รียนเรียนรู้ไดทุ้กที่ ทุกเวลา โดยน าส่ือการ
สอนแบบออนไลน์มาช่วยใหบ้ทบาทของผูส้อนลดนอ้ยลง เป็นเพยีงผูค้อยใหค้  าแนะน าและกระตุน้ให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง นอกจากน้ีส่ือการสอนแบบออนไลน์ยงัสร้างความมีปฏิสัมพนัธ์ให้
เกิดขึ้นระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียนและผูเ้รียนกบัผูส้อน รวมถึงเคร่ืองมือการประเมินผลการเรียนรู้ คือ 
แบบฝึกหดัทา้ยหน่วย ที่เป็นหลกัฐานแสดงใหเ้ห็นวา่ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
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4.2  ผลการหาประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More 
 การหาประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียน รู้ตามแนวคิด  Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วย
คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ผูว้ิจยัไดป้รับปรุงแกไ้ขส่ือการสอนตามค าแนะน า
และขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อให้สอดคล้องกับแนวคิด Teach Less, Learn More แล้วน าไป
ทดลองใชก้บันกัเรียนแบบกลุ่มยอ่ย จ  านวน 3 คร้ัง เพือ่หาขอ้บกพร่องและใหไ้ดส่ื้อการสอนที่สมบูรณ์ 
 หลังจากนั้ นได้น าไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตวัอย่าง ซ่ึงเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ต  าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) จ  านวน 1 ห้องเรียน 
นักเรียน 40 คน เพื่อหาประสิทธิภาพของส่ือการสอน ผลการวิเคราะห์ส่ือการสอนแบบออนไลน์ที่
สร้างขึ้น ปรากฏดงัแสดงในตารางที่ 4.1 
 
ตารางที่ 4.1 ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80 ตวัแรก (E1) ของส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach  
 Less, Learn More 

รายการ 
จ านวน
นกัเรียน 

คะแนน
เตม็ 

รวมคะแนน
ที่ได ้

คะแนน
เฉล่ีย 

E1 

แบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 1 40 10 353 8.83 88.25 
แบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 2 40 10 320 8.00 80.00 
แบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 3 40 10 337 8.43 84.25 
    เฉล่ีย 84.17 

 
 จากตารางที่ 4.1 พบว่า ประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80 ตวัแรก (E1) ของส่ือการสอน
แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, 
Learn More มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 80.17 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 80 ที่ก  าหนดไว ้โดยแบบฝึกหัด
ทา้ยหน่วยที่ 1 คะแนนเตม็ 10 คะแนน รวมคะแนนที่ได ้353 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 8.83 คิดเป็นร้อยละ 
88.25 แบบฝึกหัดทา้ยหน่วยที่ 2 คะแนนเต็ม 10 คะแนน รวมคะแนนที่ได ้320 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 
8.00 คิดเป็นร้อยละ 80.00 และแบบฝึกหัดทา้ยหน่วยที่ 3 คะแนนเต็ม 10 คะแนน รวมคะแนนที่ได ้                         
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337 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 8.43 คิดเป็นร้อยละ 84.25 แสดงให้เห็นว่าส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกับการสอนแบบปกติ โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑม์าตรฐาน 80 ตวัแรก
ที่ก  าหนดไว ้
 
ตารางที่ 4.2  ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80 ตวัหลงั (E2) ของส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach  
 Less, Learn More 

รายการ 
จ านวน
นกัเรียน 

คะแนน
เตม็ 

รวมคะแนน
ที่ได ้

คะแนน
เฉล่ีย 

E2 

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ
หลงัเรียน เร่ือง หลกัการ
แกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 

40 20 642 16.05 80.25 

 
 จากตารางที่ 4.2 พบว่า จากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียน เร่ือง หลักการแก ้

ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ จ  านวน 40 คน คะแนนเต็ม 20 คะแนน ไดค้ะแนนรวม 642 คะแนน คะแนน
เฉล่ีย 16.05 คิดเป็นร้อยละ 80.25 แสดงวา่ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4
มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑม์าตรฐาน 80 ตวัหลงัที่ก  าหนดไว ้
 เม่ือพิจารณาผลการหาประสิทธิภาพจากตารางที่ 4.1 และตารางที่ 4.2 สรุปไดว้่า ส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach 
Less, Learn More ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีประสิทธิภาพ 84.17/80.25 
 

4.3  ผลการเปรียบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการ
สอนแบบปกติ โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โดยการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนก่อนเรียน และคะแนนเฉลี่ยจากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน                    
ดงัแสดงในตารางที่ 4.3 
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ตารางที่ 4.3 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ  
 โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

 คะแนน N  S.D. t p 
ก่อนเรียน 20 40 11.30 2.99 

8.31 0.0000 หลงัเรียน 20 40 16.05 1.84 

 
 จากตารางที่ 4.3 ค่าเฉล่ียคะแนนจากการทดสอบก่อนเรียนซ่ึงมีคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
นักเรียนไดค้ะแนนเฉล่ีย (  = 11.30) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 2.99) และจากการทดสอบ
หลังเรียน ซ่ึงมีคะแนนเต็ม 20 คะแนน นักเรียนได้คะแนนเฉล่ีย (  = 16.05) ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D. = 1.84) เม่ือทดสอบดว้ยค่าสถิติทดสอบ t พบว่า ค่า t ได ้8.31 มีค่าความน่าจะเป็นซ่ึง
นอ้ยกวา่ .05 แสดงว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนของนกัเรียนที่ไดรั้บการเรียนรู้ โดยใช้ส่ือการ
สอนแบบออนไลน์สูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
 

4.4  ผลการหาความพงึพอใจของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More 
 การหาความพึงพอใจของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีที่  4 ที่ เรียนผ่านส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชแ้บบสอบถามการประเมินความพงึพอใจและแบบติดตามผล แสดงผลในตารางที่ 4.4  
 
ตารางที่ 4.4 ระดบัความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนผา่นส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด  
 Teach Less, Learn More 

รายการ     S.D. ระดบัความคิดเห็น 
1. ความน่าสนใจในการด าเนินบทเรียน 4.10 0.50 มาก 
2. บทเรียนมีความหลากหลายและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 4.18 0.66 มาก 
3. ส่ือการเรียนรู้มีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบับทเรียน 3.85 0.75 มาก 
4. เทคนิคการน าเสนอเน้ือหาในแต่ละส่วน 3.50 1.13 ปานกลาง 
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ตารางที่ 4.4 ระดบัความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนผา่นส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 
 Teach Less, Learn More (ต่อ) 

รายการ     S.D. ระดบัความคิดเห็น 
5. วิธีการโตต้อบยอ้นกลบัของบทเรียน 3.85 0.90 มาก 
6. การมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รียนกบับทเรียน 4.10 0.71 มาก 
7. ความเหมาะสมของแบบทดสอบกบัเน้ือหา 3.75 0.65 มาก 
8. รายงานผลขอ้มูลและสถิติต่างๆ ของผูเ้รียน 3.95 0.87 มาก 
9. ส่ิงอ านวยความสะดวกในระหวา่งบทเรียน 3.70 1.19 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.89 0.82 มาก 
 
 จากตารางที่ 4.4 พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ  านวน 40 คน ที่
เรียนผา่นส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ มีค่าเฉล่ียระดับความ
คิดเห็นโดยรวมระดบัมาก ค่าเฉล่ีย (  = 3.89) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.82) ซ่ึงเป็นไปตาม
สมมติฐานขอ้ 2 คือ ความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ อยูใ่นระดบัมาก 

 
ตารางที่ 4.5 ระดบัความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนผา่นส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด  
 Teach Less, Learn More ผา่นไปแลว้ 1 เดือน 

รายการ     S.D. ระดบัความคิดเห็น 
1. ภายหลงัจากการเรียนดว้ยบทเรียนออนไลน์ตามแนวคิด 
Teach Less, Learn Morn มีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการ
เรียนรู้ 

3.93 0.48 มาก 

2. น าผลการเรียนรู้ที่ไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 4.00 0.51 มาก 
3. น าความรู้ที่ไดรั้บไปเผยแพร่ใหก้บับุคคลอ่ืนต่อไป 3.90 0.71 มาก 
4. น าทกัษะการเรียนรู้ผา่นระบบออนไลน์ตามแนวคิด 
Teach Less, Learn Morn ไปประยกุตใ์ชร่้วมกบัรายวชิาอ่ืน 

3.83 1.02 มาก 
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ตารางที่ 4.5 ระดบัความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนผา่นส่ือการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด  
 Teach Less, Learn More ผา่นไปแลว้ 1 เดือน (ต่อ) 

รายการ     S.D. ระดบัความคิดเห็น 
5. น าแนวคิด Teach Less, Learn Morn ไปขยายผลต่อใน
ดา้นอ่ืนๆ 

3.98 0.79 มาก 

6. มีความเช่ียวชาญในการเรียนรู้ผา่นระบบออนไลน ์ 3.80 0.93 มาก 
7. ใชเ้วลานอกหอ้งเรียนสืบคน้ความรู้ผา่นระบบออนไลน ์ 3.88 1.04 มาก 
8. เกิดปัญหาหรืออุปสรรคในระหวา่งการน าความรู้ที่ไดรั้บ
ไปใชป้ระโยชน์ 

3.60 1.07 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.86 0.82 มาก 
 

 จากตารางที่ 4.5 พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ  านวน 40 คน ที่
เรียนผา่นส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ หลังจากผ่านไปแล้ว 1 เดือน               
มีค่าเฉล่ียระดบัความคิดเห็นโดยรวมระดบัมาก ค่าเฉล่ีย (  = 3.86) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 
0.82) ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ 2 คือ ความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการจดั 
การเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอน
แบบปกติ อยูใ่นระดบัมาก 
  

 
 

 



บทที่  5 
สรุปผลการวจิัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจยั เร่ือง การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

เร่ือง หลักการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีวตัถุประสงค์เพื่อ                 
1) พฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิก่อนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียน               
ที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More 3) ประเมินความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach 
Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ผูว้ิจยัไดต้ั้งสมมติฐาน
การวิจยัไวด้งัน้ี 1) ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนที่เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบ
ปกติ โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนที่ระดับนัยส าคญั .05 2) ความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้
ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ              
อยูใ่นระดับมาก ประชากรที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนคณะ
ราษฎร์บ  ารุงปทุมธานี ต  าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ภาคเรียนที ่ 1                          
ปีการศึกษา 2559 กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี เป็นนักเรียนที่ก  าลงัเรียนในชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี ต าบลบา้นกลาง อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี จ  านวน 40 
คน ได้มาจากวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี มี                
3 ฉบบั คือ 1) แบบประเมินส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติปกติ โดยใชก้ระบวน 
การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ผลการวเิคราะห์ค่าประสิทธิภาพ พบวา่ ส่ือการ
สอนแบบออนไลน์มีค่าประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว ้คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) เท่ากับ 80.17/80.25 2) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็น
แบบทดสอบชนิดปรนัย 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ ที่มีความตรงเชิงเน้ือหา ค่าความยากง่าย (p) มีค่าอยู่
ระหวา่ง .20-.91 และค่าอ านาจจ าแนก (r) อยูร่ะหว่าง .20-.41 ค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธ์ิทางการเรียน เท่ากบั .60 3) แบบประเมินความพึงพอใจของเคิร์กแพททริก เป็นแบบสอบถาม
พฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนที่ผูว้ิจยัสร้างและพฒันาขึ้น มีลักษณะเป็นมาตรส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ มีค่าความเช่ือมั่นโดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
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เท่ากบั .74 และแบบติดตามผล มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิด (Open and Closed-ended Questions) 
มีค่าความเช่ือมัน่โดยใชส้มัประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient) เท่ากบั .78 

การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดว้ยการทดสอบก่อนเรียน หลงัจากนั้น
ผูว้ิจยัไดท้  าการจดัการเรียนรู้ดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ที่สร้างขึ้นร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More ระหว่างการเรียนไดมี้การท าแบบฝึกหัดทา้ยหน่วยแต่ละหน่วย เม่ือ
จบการเรียนรู้ทั้งหมดแล้วจึงท าแบบทดสอบหลังเรียนดว้ยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และแบบสอบถามความพึงพอใจ หลังจากนั้ น 1 เดือน จึงท าแบบติดตามผลโดยน าขอ้มูลที่ได้มา
วเิคราะห์ดว้ยสถิติค่าเฉล่ีย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่าง
ของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ โดยใชก้ารทดสอบ t-test 
แบบ Dependent 
 

5.1  สรุปผลการวจิยั 
 การวจิยัคร้ังน้ีสรุปผลกรวจิยัไดด้งัน้ี 
 5.1.1 ผลการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มากขึ้น สามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสตท์ี่ผูเ้รียน
เรียนรู้ไดทุ้กที่ทุกเวลา โดยน าส่ือการสอนแบบออนไลน์มาช่วยให้บทบาทของผูส้อนลดน้อยลงเป็น
เพียงผูค้อยให้ค  าแนะน าและกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง นอกจากน้ีส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ยงัสร้างความมีปฏิสัมพนัธ์ให้เกิดขึ้นระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน และผูเ้รียนกบัผูส้อน รวมถึง
เคร่ืองมือการประเมินผลการเรียนรู้ คือ แบบฝึกหัดทา้ยหน่วย ที่เป็นหลกัฐานแสดงให้เห็นว่าผูเ้รียน
เกิดการเรียนรู้ 

 5.1.2 ผลการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า ส่ือ
การสอนแบบออนไลน์ที่พฒันาขึ้นตามแนวคิด Teach Less, Learn More มีประสิทธิภาพโดยรวม 
80.17/80.25 สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ตั้งเป้าหมายไว ้และเม่ือพิจารณาเป็นรายหน่วย พบว่า
ประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ทุกหน่วยการเรียน โดยประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1) มีค่าอยูร่ะหว่าง 80.00-88.25 หน่วยที่มีประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) สูงสุด คือ หน่วยการ
เรียนที่ 1 มีค่าเท่ากบั 88.25 หน่วยการเรียนที่ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ต  ่าสุด คือ หน่วยการ
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เรียนที่ 2 มีค่าเท่ากับ 80.00 โดยหน่วยการเรียนแต่ละหน่วยมีประสิทธิภาพเรียงตามล าดบั คือ 88.25, 
80.00 และ 84.25 ส่วนประสิทธิภาพของผลลพัธ ์(E2) มีค่าเท่ากบั 80.25 
 5.1.3 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หลงัไดรั้บการเรียนการสอนดว้ยส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการ
แก้ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สูงกว่าก่อนเรียนด้วยส่ือการสอน
แบบออนไลน์ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
 5.1.4 ความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ไดรั้บการเรียนการสอนดว้ยส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแก ้
ปัญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีความพงึพอใจภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 

5.2  อภปิรายผล 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด  Teach Less, Learn More เร่ือง 
หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 สามารถอภิปรายผลการวจิยั
ไดด้งัน้ี 
 5.2.1 ผลการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง 
หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้ทฤษฎีการก ากับ
ตนเอง (Self-regulation) และทฤษฎีการเรียนรู้แบบน าตนเอง (Self-directed) พบว่า ผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้เน้ือหา เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ผ่านส่ือการสอนแบบออนไลน์ไดด้ว้ยตนเอง 
โดยผูเ้รียนแสวงหาความรู้ แหล่งการเรียนรู้ รวมถึงวิธีการเพื่อให้ไดม้าซ่ึงความรู้ นอกจากน้ียงัอาศยั
การเสริมแรงภายในที่เกิดขึ้นมาจากความภูมิใจเม่ือเขา้ใจในเน้ือหาที่ศึกษา เป็นผลใหเ้กิดพฤติกรรมที่
มุ่งไปสู่เป้าหมายที่วางไว ้ซ่ึงก็คือ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีขึ้น สอดคลอ้งกบั Zimmerman (1998, p. 1) 
ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า การก ากบัตนเองเป็นกระบวนการที่บุคคลตั้งเป้าหมายส าหรับตนเอง บนัทึก
พฤติกรรมตนเอง และคิดกลวิธีเพื่อให้บรรลุเป้าหมายด้วยตนเอง โดยบุคคลนั้ นจะเป็นผูค้วบคุม
กระบวนการทั้งหมดน้ีดว้ยตนเอง สอดคลอ้งกบั สมคิด อิสระวฒัน์ (2543, น. 16) กล่าวว่า การเรียนรู้
แบบน าตนเองเนน้การด าเนินการที่ผูเ้รียนช่วยเหลือตนเองในการเรียนรู้ ผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมในความ
อยากรู้ส่ิงใดส่ิงหน่ึงแล้วท าการวางแผนการศึกษาคน้ควา้ต่างๆ ด้วยตนเองไปจนจบกระบวนการ
เรียนรู้ 

 การจดัการเรียนรู้โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง สอดคล้องกับงานวิจัยของ                 
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สุระพรรณ พนมฤทธ์ิ; ศุกร์ใจ เจริญสุข และ นันทิกา อนันตช์ยัพทัธนา (2554) ไดศ้ึกษาการเรียนรู้โดย
การก ากบัตนเองของนักศึกษาพยาบาลที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองแตกต่างกัน ผลการวิจยั
พบว่า 1) นักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองต่างกัน มีการเรียนรู้โดยการก ากับตนเอง
โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โดยนักศึกษาพยาบาลที่มีการ
รับรู้ความสามารถของตนเองสูง จะมีการเรียนรู้โดยการก  ากบัตนเองสูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มีการ
รับรู้ความสามารถของตนเองปานกลาง 2) นกัศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการ
ก ากับตนเองในแต่ละด้านและโดยภาพรวมแตกต่างกัน อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โดย
นกัศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนจากภาคเหนือ มีการก ากบัตนเองสูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุน
จากภาคใต ้3) นักศึกษาพยาบาลที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการก ากับ
ตนเองในด้านยุทธวิธีทางปัญญาแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษา
พยาบาลที่มีเกรดเฉล่ียระดบัดีมาก มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองสูงกว่านกัศึกษาพยาบาลที่มีเกรด
เฉล่ียระดบัดีและพอใช้ และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Short (2015, p. 97) ไดศ้ึกษาเร่ือง ฟังก์ชัน่การ
บริหารและการควบคุมตนเองระหวา่งต าแหน่งหน้าที่กบัสวสัดิการ เพื่อตรวจสอบบทบาทการท างาน
ของผูบ้ริหารและการควบคุมตนเองในการเช่ือมโยงระหว่างต าแหน่งหน้าที่และสวสัดิการที่ไดรั้บ 
ผลการวจิยัพบวา่ ความมีสติและวิจารณญาณมีความสัมพนัธม์ากที่สุดในต าแหน่งหนา้ที่กบัสวสัดิการ
ที่ไดรั้บ  

 5.2.2 ผลการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง 
หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า ส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ที่พฒันาขึ้ นมีประสิทธิภาพ มีค่าเท่ากับ 80.17/80.25 สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ตั้ ง
เป้าหมายไว ้ทั้งน้ีเน่ืองมาจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้น ไดด้ าเนินการอยา่งเป็นระบบ
ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยศึกษาเอกสาร ต ารา วารสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัส่ือ
การสอนแบบออนไลน์ วางโครงสร้างของส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ น าส่ือ
การสอนแบบออนไลน์ที่สร้างขึ้ นตามแนวคิด Teach Less, Learn More เสนอต่อคณะกรรมการ                  
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์แนะน า พร้อมทั้งน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ แบบทดสอบ และแบบประเมินส่ือการ
สอนแบบออนไลน์เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) 
ผา่นการทดลองใชก้บันักเรียนแบบกลุ่มยอ่ย เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหา ความเหมาะสม
ของกิจกรรมและเวลาที่ใชใ้นการจดัการเรียนรู้ แลว้น าขอ้บกพร่องที่พบไปปรับปรุงแกไ้ขใหมี้คุณภาพ
และความสมบูรณ์ ดังนั้น ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, 
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Learn More เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ผูว้ิจยั
สร้างขึ้นจึงเป็นส่ือการสอนที่มีคุณภาพเหมาะสมที่จะน าไปใชไ้ด ้สอดคล้องกับ ชยัยงค ์พรหมวงศ ์
(2556, น. 1) ไดก้ล่าวว่า การผลิตส่ือหรือชุดการสอนที่เป็นตน้แบบช้ินงานใหม่ จ  าเป็นจะตอ้งผา่นการ
ควบคุมและประกนัคุณภาพ เพือ่ใหแ้น่ใจวา่ตน้แบบหรือช้ินงานของผลิตภณัฑน์ั้นมีประสิทธิภาพจริง 
เรียกวา่ การทดสอบประสิทธิภาพ (Developmental Testing) โดยการใชสู้ตร E1/E2 ส าหรับการทดสอบ
ประสิทธิภาพของกระบวนการ (Process-E1) และทดสอบประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (Product-E2)                    
ซ่ึงเกณฑ์ประสิทธิภาพ E1/E2 ตามเกณฑ์ 90/90, 85/85 ส าหรับพุทธิพิสัย และ 80/80, 75/75 ส าหรับ
ทกัษะพสิัย สูตร E1/E2 ผูเ้ขียนไดก้ล่าววา่เป็นเพยีงสูตรเดียวในการหาประสิทธิภาพส่ือและชุดการสอน
ที่เนน้ความสมัพนัธข์องกระบวนการและผลลพัธ ์โดยสามารถใชไ้ดก้บัการทดสอบประสิทธิภาพของ
ส่ือและชุดการสอนทุกประเภททั้งในการสอนแบบเผชิญหน้า การสอนทางไกล และการเรียนทาง
อิเล็กทรอนิกส์ 
  การจดัการเรียนรู้โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้นมีค่าประสิทธิภาพ เท่ากบั 80.17/80.25 สูงกว่าเกณฑม์าตรฐาน 80/80 
ที่ตั้งเป้าหมายไวน้ั้นสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ จารุวสั หนูทอง (2555, น. 58) ไดท้  าการสร้างบทเรียน
คอมพิวเตอร์การสอนบนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต วิชาการผลิตงานภาพยนตร์และส่ือดิจิตอล 1 
ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาการผลิตภาพยนตร์และส่ือดิจิตอล วิทยาลัยนวตักรรมส่ือสาร
สังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการวิจยัพบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์การสอนบนระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต วิชาการผลิตงานภาพยนตร์และส่ือดิจิตอล 1 ที่สร้างขึ้ นมีประสิทธิภาพ 
86.12/85.75 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ณรงคก์ร สุทธิศกัดา (2557, 
น. 61) ได้ท  าการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ เร่ือง การสร้างเว็บเพจของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนกบัที่ไดรั้บ
การจัดการเรียนรู้แบบปกติ ผลการวิจัยพบว่า คะแนนเฉล่ียหลังการเรียนรู้ด้วยการใช้บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนมากกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการเรียนรู้ดว้ยการใชบ้ทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โรนัลโด (Ronaldo, p. 257) ไดท้  าการวจิยัเก่ียวกบัประสิทธิภาพ
ทางการเรียนและทศันคติที่มีต่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) วิชาเคมี ผลการวิเคราะห์การใชส่ื้อการ
สอนระหวา่งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง พบวา่ กลุ่มทดลองมีประสิทธิภาพทางการเรียนสูงกวา่กลุ่ม
ควบคุม เม่ือใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และมีทศันคติเชิงบวกที่ดีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์              
ช่วยสอน 
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 นอกจากน้ีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยอาศยัการออกแบบการเรียนการสอน ซ่ึงถือ
ว่าเป็นศาสตร์ใหม่ โดยอาศยัทฤษฏีทางจิตวิทยา การส่ือสาร การศึกษา และศาสตร์ดา้นอ่ืนๆ เพื่อให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดม้ากขึ้น สอดคล้องกับ สมจิต จนัทร์ฉาย (2557, น. 7) กล่าววา่ การออกแบบ
การเรียนการสอน วา่เป็นกระบวนการที่น ามาใชใ้นการศึกษาหาความตอ้งการของผูเ้รียนและปัญหา
การเรียนการสอน เพื่อแสวงหาแนวทางที่จะช่วยแกปั้ญหาการเรียนการสอน อาจเป็นการปรับปรุงส่ิง
ที่มีอยูห่รือสร้างส่ิงใหม่ โดยน าหลกัการเรียนรู้และหลกัการสอนมาใชใ้นการด าเนินการ ซ่ึงเป้าหมาย
ของการออกแบบการเรียนการสอน คือ การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผูว้ิจยัเลือกรูปแบบของ 
ADDIE model ซ่ึงเป็นการออกแบบระบบการเรียนการสอนร่วมกบัวิธีการระบบ (System approach) 
ท าให้สามารถน าไปใช้ออกแบบและพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ โดยการสร้างส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ที่ผูว้ิจยัพฒันาขึ้ นตามแนวคิด Teach Less, Learn More ได้ใช้รูปแบบของ ADDIE model      
ทุกขั้นตอนในการสร้างส่ือการสอน ตั้งแต่ขั้นตอนของการวิเคราะห์ปัญหาไปจนถึงการประเมินผล 
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ จตุพร ตนัติรังสี (2554) ไดศึ้กษาการพฒันาบทเรียนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยใช้หลักการของ ADDIE model วิชาการใชโ้ปรแกรมกราฟิก สามารถ
สรุปผลการวจิยัไดเ้ป็น 3 ส่วน คือ 1) ผลการประเมินคุณภาพบทเรียนโดยผูเ้ช่ียวชาญในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัดี (ค่าเฉล่ีย = 4.25 และ S.D. = 0.68) 2) ผลการประเมินความพึงพอใจโดยนักศึกษาในภาพรวม
อยูใ่นระดบัดี (ค่าเฉล่ีย = 4.29 และ S.D. = 0.60) และ 3) ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน โดยการท าแบบทดสอบระหว่างเรียนของผูเ้รียน และท าแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า ผลการวิเคราะห์อยูใ่นระดับ 81.20/87.17 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ก  าหนดไว ้
และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Ozdilek (2009, p. 2046) ไดท้  าการศึกษา เร่ือง การด าเนินการจดัล าดบั
ความส าคญัในการออกแบบการเรียนการสอนโดยใช้ขั้นตอนของ ADDIE model กลุ่มตวัอยา่งเป็น 
นกัออกแบบการเรียนการสอนที่อยูใ่นกลุ่มดา้นการศึกษาจากทัว่ทุกมุมโลก ซ่ึงท าการส ารวจผ่านทาง
ระบบอินเทอร์เน็ตโดยไม่ระบุช่ือ จ  านวน 29 คน ผลการวิจยัพบว่า นักออกแบบการเรียนการสอน               
บ่งบอกถึงระดับสูงสุดของความกังวลส าหรับองค์ประกอบในการวิเคราะห์ขั้นตอนของรูปแบบ 
ADDIE model นอกจากน้ีในการวิเคราะห์ขั้นตอนจะให้ความสนใจเก่ียวกับลักษณะของผูเ้รียน
มากกว่าที่จะพิจารณาอ่ืนๆ ผลการศึกษาน้ีแสดงให้เห็นว่าในขั้นตอนการออกแบบการเรียนการสอน
องคป์ระกอบบางอยา่งที่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอนอาจไดรั้บความสนใจมากกวา่ตวับุคคล ดงันั้น
จึงอาจจะเป็นการเนน้ในดา้นการเปล่ียนแปลงรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน 
 5.2.3 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หลงัไดรั้บการเรียนการสอนดว้ยส่ือการ
สอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการ
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แก้ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สูงกว่าก่อนเรียนด้วยส่ือการสอน
แบบออนไลน์ อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ที่ 1 โดยผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน วชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ 1 หลงัไดรั้บการเรียนการสอนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกับการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วย
คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 สูงกว่าก่อนเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
อาจเป็นเพราะส่ือการสอนออนไลน์ที่สร้างขึ้นเป็นส่ือทางการศึกษาที่สามารถพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดการ
เรียนรู้ไดทุ้กที่ทุกเวลา และมีความเขา้ใจในเน้ือหาไดม้ากขึ้น ส่งผลใหผู้เ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
สูงขึ้น สอดคลอ้งกบั สราวุธ สุธีรวงศ ์(2554, น. 19) ไดก้ล่าวว่า การเรียนที่ใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
ทาง World Wide Web ซ่ึงผูเ้รียนและผูส้อนใช้เป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสารระหว่างกัน ผูเ้รียน
สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลมากมายที่ มีอยู่ทั่วโลกอย่างไร้ขอบเขต ผู ้เรียนสามารถท ากิจกรรม 
แบบทดสอบ การติดต่อส่ือสาร การถาม-ตอบ หรือแบบฝึกปฏิบัติต่างๆ แบบออนไลน์ โดยใช้
เคร่ืองมือที่ช่วยอ านวยความสะดวกอยูใ่น WWW เป็นการเรียนการสอนออนไลน์ที่ไดรั้บความนิยม
อยา่งมากในปัจจุบนั เพราะไม่มีขีดจ ากดัในเร่ือง ระยะทาง เวลา และสถานที่ พร้อมทั้งสามารถท าการ
วดัประเมินผลไดท้นัที อีกทั้งยงัตอบสนองต่อศกัยภาพและความสามารถของผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Zheng (2015, p. 346) ที่ไดท้  าการศึกษาเร่ือง สอบออนไลน์ผ่านหน่ึงคร้ัง
ดว้ยวิธีการในทอ้งถ่ิน โดยน าเสนอการเรียนรู้ออนไลน์ทอ้งถิ่น (LOL) ดว้ยวธีิการใหร้ะดบัชั้นที่หลาก 
หลายหลีกเล่ียงพฤติกรรมที่ก้าวร้าวโดยบูรณาการร่วมกับการจดักลุ่มออนไลน์ เพื่อให้ทุกคนใน
ระดบัชั้นทอ้งถ่ินมีการเรียนรู้ร่วมกนัและการท างานร่วมกนั โดยการก าหนดองคป์ระกอบที่พบบ่อยใน
แถวการจราจรของระดบัใน LOL การทดลองในชุดขอ้มูลที่ 11 แสดงให้เห็นว่า LOL สามารถเรียนรู้
ขอบเขตการตดัสินใจเชิงเส้น โดยรวมบรรลุผลการด าเนินงานที่โดดเด่นที่ดีขึ้น โดยไม่ตอ้งใช้การ
สร้างแบบจ าลองเคอร์เนลใดๆ รวมทั้งยงัสอดคล้องกบังานวิจยัของ ฐิติรัตน์ ลีลาเอกนิติ (2556) ได้
ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง ระบบการส่ือสารข้อมูล ส าหรับเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนด้วยบทเรียนออนไลน์กบัการเรียนแบบปกติ 
ผลการวจิยัพบว่า บทเรียนออนไลน์ เร่ือง ระบบการส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ของ
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีประสิทธิภาพ 94.52/90.48 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง ระบบ
การส่ือสารขอ้มูลส าหรับเครือข่ายคอมพวิเตอร์ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระดบั .05 โดยผล 
สมัฤทธ์ิของนักเรียนที่เรียนดว้ยบทเรียนออนไลน์สูงกว่านักเรียนที่เรียนแบบปกติ ความพึงพอใจของ
นกัเรียนที่เรียนโดยใชบ้ทเรียนออนไลน์อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.23 
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 การจดัการเรียนรู้โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดดี้ สอดคลอ้งกบั จิตรา สุขเจริญ ([[ม.ป.ป.], 
น. 2-3) กล่าววา่ แนวคิด Teach Less, Learn More (TLLM) มุ่งเนน้ประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรู้ที่
ดีขึ้น และเป็นการเตรียมความพร้อมในการใชชี้วิตของผูเ้รียน ซ่ึงตอ้งการเปล่ียนจากการจดัการศึกษา
ในเชิงปริมาณไปสู่การจดัการศึกษาในเชิงคุณภาพ คือ ตอ้งการเพิม่การจดัการศึกษาในเชิงคุณภาพและ
ลดการจัดการศึกษาในเชิงปริมาณ ซ่ึงการเพิ่มการจดัการศึกษาในเชิงคุณภาพ คือ การเพิ่มการมี
ปฏิสมัพนัธใ์นชั้นเรียนระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดของตนเอง 
ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ และการใชแ้นวการสอนหรือวธีิสอนที่มีประสิทธิภาพ เพือ่ท  าให้
ผูเ้รียนประสบผลส าเร็จทางการเรียนรู้ ส่วนการลดการจดัการศึกษาในเชิงปริมาณ คือ การลดบทบาท
ของครูจากผูส้อนเป็นเพียงผูช้ี้น า กระตุน้ให้ผูเ้รียนสร้างความรู้ การลดการเรียนรู้โดยการท่องจ า การสอบ 
และการหาค าตอบจากการแทนค่าในสูตรต่างๆ สอดคลอ้งกบั สุมาลี ชยัเจริญ (2551, น. 99) ไดก้ล่าว 
ถึงทฤษฎีการเรียนรู้ที่สนับสนุนแนวคิด Teach Less, Learn More คือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสตว์่าเป็น
กระบวนการที่เกิดขึ้นภายในของผูเ้รียน โดยผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้จากความสัมพนัธร์ะหว่างส่ิงที่
พบเห็นกับความรู้ความเข้าใจเดิมที่มีมาก่อน โดยพยายามน าความเข้าใจเก่ียวกับเหตุการณ์และ
ปรากฏการณ์ที่ตนพบเห็นมาสร้างเป็นโครงสร้างทางปัญญา (Cognitive structure) หรือที่เรียกว่า 
Schema ซ่ึงเป็นหน่วยที่ เล็กที่ สุดของโครงสร้างทางปัญญา หรือโครงสร้างของความรู้ในสมอง                     
ซ่ึงประกอบด้วย ความหมายของส่ิงต่างๆ ที่ใช้ภาษา เก่ียวกับเหตุการณ์ หรือส่ิงที่บุคคลนั้ นๆ มี
ประสบการณ์ อาจจะเป็นความเขา้ใจหรือความรู้ของแต่ละบุคคล สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ศกัด์ิชยั 
ตนัติวิวทัน์ (2557) ไดท้  าศึกษาการจดัการเรียนรู้รายวิชาการวเิคราะห์วงจรไฟฟ้า สาขาวิชาวศิวกรรม
เมคคาทรอนิกส์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลย ีโดยการประยกุตใ์ชแ้นวคิดการสอนนอ้ย
แต่เรียนรู้มาก ผลการวิจยัจากการวดัพฤติกรรมการเรียนทั้งภายในและภายนอก พบว่า นักศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียนรายวชิาวเิคราะห์วงจรไฟฟ้า ประจ าปีการศึกษา 2/2556 มีระดบัพฤติกรรมอยูใ่นเกณฑ์
ที่ดี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อนุชา คะชาชยั (2554) ไดศ้ึกษาการพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์มลัติ 
มีเดีย ตามแนวคิดคิดคอนสตรัคติวสิต ์วิชาวิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกายส าหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัอู่ตะเภา ผลการวิจยัพบว่า ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์
มลัติมีเดีย ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต ์วชิาวิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกายมีประสิทธิภาพ 
82.00/81.00 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑม์าตรฐาน 80/80 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์
มลัติมีเดียตามแนวคิดคอนสตรัคติวสิต ์วชิาวิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบต่างๆ ในร่างกาย โดยผลการเรียน
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ร้อยละ 42.67 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Ahmad (2014, p. 1954) ซ่ึง
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ได้ศึกษาเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้แบบ  Constructivist กับส่ิง
อ านวยความสะดวกภายในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยอมรับความ
จริงในรูปแบบ CLES ยกเวน้ระดับของ Shared control ในที่ที่พวกเขาไม่ได้รับอนุญาตให้แบ่งปัน
ขอ้มูล โดยการควบคุมของครูซ่ึงวางแผนการเรียนรู้ภายในส่ิงแวดลอ้มที่ก  าหนดให้ ค่า t-test แสดงให้
เห็นว่า นักเรียนมีแนวโน้มที่จะชอบการเรียนรู้ส่ิงแวดล้อมคอนสตรัคติวิสต์มากกว่าการเรียนรู้ที่
เกิดขึ้นจริงภายในสภาพแวดลอ้ม (p <0.05) 
 5.2.4 ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มที่ไดรั้บการเรียนการสอนดว้ย
ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกั 
การแก้ปัญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีความพึงพอใจภาพรวมอยูใ่น
ระดับมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะส่ือการสอนแบบออนไลน์ที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้นตามแนวคิด Teach Less, 
Learn More สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสังคม (Social cognitive theory) ซ่ึงเป็น
ทฤษฎีพื้นฐานของการเรียนรู้ดว้ยตนเอง สอดคล้องกับ ชัยฤทธ์ิ โพธิสุวรรณ (2541, น. 12) กล่าวว่า 
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง คือ กระบวนการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนเรียนดว้ยความช่วยเหลือสนับสนุนจากภายนอก
ตวัผูเ้รียนหรือไม่ก็ตาม ริเร่ิมการเรียนรู้ เลือกเป้าหมาย แสวงหาแหล่งทรัพยากรของการเรียนรู้ เลือก
วธีิการเรียนรู้ จนถึงการประเมินความกา้วหน้าของการเรียนรู้ของตนเอง สอดคลอ้งกบั สมคิด อิสระ
วฒัน์ (2543, น. 16) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบน าตนเองเน้นการด าเนินการที่ผูเ้รียนช่วยเหลือตนเองใน
การเรียนรู้ ผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมในความอยากรู้ส่ิงใดส่ิงหน่ึงแล้วท าการวางแผนการศึกษาคน้ควา้
ต่างๆ ดว้ยตนเองไปจนจบกระบวนการเรียนรู้ Griffin (1983, p. 153) กล่าวว่า การเรียนรู้ดว้ยตนเอง
เป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เฉพาะของบุคคล โดยมีเป้าหมายที่จะพฒันาการเรียน รู้ ความ 
สามารถในการวางแผน การปฏิบตัิตามแผนและการประเมินผลการเรียนรู้ของตน สอดคลอ้งกบังาน 
วจิยัของ สุระพรรณ พนมฤทธ์ิ; ศุกร์ใจ เจริญสุข และ นันทิกา อนันตช์ยัพทัธนา (2554) ไดศ้ึกษาการ
เรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองแตกต่างกัน 
ผลการวิจยัพบว่า 1) นักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการก ากบั
ตนเองโดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โดยนกัศึกษาพยาบาลที่มี
การรับรู้ความสามารถของตนเองสูง จะมีการเรียนรู้โดยการก  ากบัตนเองสูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มี
การรับรู้ความสามารถของตนเองปานกลาง 2) นกัศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนต่างกนั มีการเรียนรู้โดย
การก ากบัตนเองในแต่ละดา้นและโดยภาพรวมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โดย
นกัศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุนจากภาคเหนือ มีการก ากบัตนเองสูงกว่านักศึกษาพยาบาลที่มีแหล่งทุน
จากภาคใต ้3) นักศึกษาพยาบาลที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกต่างกนั มีการเรียนรู้โดยการก ากับ
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ตนเองในด้านยุทธวิธีทางปัญญาแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษา
พยาบาลที่มีเกรดเฉล่ียระดบัดีมาก มีการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองสูงกว่านกัศึกษาพยาบาลที่มีเกรด
เฉล่ียระดับดี และพอใช้ 4) ไม่มีปฏิสัมพนัธ์ของการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองที่เกิดจากการส่งผล
ร่วมกนัของตวัแปรการเรียนรู้ความสามารถของตนเอง แหล่งทุน และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

 โดยอาศยัการวดัและประเมินผลเป็นกระบวนการที่ต่อเน่ืองกนั ครอบคลุมกิจกรรมที่
มีความสัมพนัธ์กนั สอดคลอ้งกบั ยวุดี เปรมวิชยั (2550, น. 2) กล่าววา่ การน าลกัษณะของส่ิงต่างๆ ที่
เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ มาศึกษาและตีค่าเป็นตวัเลขให้สัมพนัธ์กับส่ิงแวดล้อมในขณะนั้น โดยใช้
สภาวการณ์ต่างๆ เป็นเกณฑ์ การประเมินโดยทัว่ไปจะท าในเวลาใดก็ได้ ซ่ึงการประเมินจะมีความ 
หมายต่างจากการวดัและประเมินผล เพราะตอ้งศึกษาขอ้มูล วิเคราะห์สภาพแวดลอ้มของส่ิงที่ก  าลัง
ศึกษา แล้วจึงตีค่าของส่ิงนั้นออกมา โดยผลลัพธ์ที่ออกมาไม่ได้น ามาใช้ตดัสินเพื่อจ  าแนกกลุ่มเก่ง 
กลาง อ่อน แต่ตอ้งการตีค่าให้เห็นขอ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) ของส่ิงนั้นๆ เพือ่จะไดน้ าไปพฒันาใน
อนาคต สอดคล้องกบังานวิจยัของ ชัญญาภคั วงศ์บา และ ก่ิงกาญจน์ จงใจหาญ (2555) ได้ท  าการ
ประเมินผลการฝึกอบรมตามโครงการ CHAMPION โดยประยกุตใ์ชแ้นวทางการประเมินของ เคิร์ก
แพทริค ผลการวิจยัพบวา่ ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมส่วนใหญ่สังกดัหน่วยงานราชการ เป็นเพศหญิง ระดบั
การศึกษาสูงสุดจบปริญญาตรี อายเุฉล่ีย 41.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 8.31 การประเมินระดบัที่ 1 
พบว่า ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นในดา้นความพึงพอใจต่อหลกัสูตรการฝึกอบรม วิทยากร/เทคนิคการ
ฝึกอบรม และปัจจยัเก้ือหนุน อยูใ่นระดบัมากถึงมากที่สุด และการประเมินระดบัที่ 2 คะแนนเฉล่ีย
ก่อนการฝึกอบรม 15.71 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.57 และคะแนนเฉล่ียหลงัการฝึกอบรม 25.02             
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.79 ความแตกต่างของคะแนนก่อนและหลงัการฝึกอบรมเท่ากบั 9.31 และ
ความรู้ความเขา้ใจคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัการฝึกอบรมแตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Hu (2015, p. 152) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การประเมินผลของ
การฝึกอบรมการจ าลองที่ใชส้ าหรับการจดัระเบียบเคร่ืองบินโดยสารกบัการเรียนรู้แบบสามมิติ และ
รูปแบบของ Kirkpatrick การฝึกอบรมการจ าลองที่ใชเ้ป็นวิธีที่มีแนวโน้มในการฝึกอบรมลูกเรือสาย
การบิน เพราะดาดฟ้ามีสภาพแวดลอ้มการท างานที่ซับซ้อนและอนัตราย การประเมินผลเชิงปริมาณ
ของการจ าลอง ตามการฝึกอบรมที่มีคุณภาพเป็นส่ิงส าคญัที่จะท าให้การฝึกอบรมการจ าลองที่ใช้
ในทางปฏิบตัิส าหรับเรือบรรทุกเคร่ืองบินโดยสาร งานวิจยัน้ีจดัท าขึ้นเพือ่พฒันาเรือบรรทุกเคร่ืองบิน
โดยสารจ าลองด้วยระบบคอมพิวเตอร์ที่ใช้ส่วนบุคคล และอุโมงค์เสมือนจริงในสภาพแวดล้อม
อัตโนมัติ โดยมีพื้นฐานมาจากสภาพแวดล้อมที่สมจริง เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของการ
ฝึกอบรมจากแบบจ าลองและการฝึกอบรมดว้ยเอกสาร การเรียนรู้ดว้ยรูปแบบสามมิติโดยรูปแบบการ
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น าเสนอและการทดสอบความคมชัดจะด าเนินการเช่นกันทั้งหมด การทดลองมีการวิเคราะห์ด้วย
รูปแบบของ Kirkpatrick ผลการศึกษาพบวา่ การฝึกอบรมจากแบบจ าลองที่ใชดี้กวา่การฝึกอบรมดว้ย
เอกสาร โดย 26.80% หลงัจากที่สามรอบของการทดสอบซ่ึงพสูิจน์ประสิทธิภาพของการฝึกอบรมเรือ
บรรทุกเคร่ืองบินจ าลองโดยสาร 

 อยา่งไรก็ตาม ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวน 
การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่พฒันาขึ้นมีประสิทธิภาพโดยรวม 80.17/80.25 สูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 80/80 ที่ตั้งเป้าหมายไว ้และเม่ือพิจารณาพบว่าประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) มีค่า
เท่ากับ 80.17 ซ่ึงมีประสิทธิภาพน้อยกว่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) มีค่าเท่ากบั 80.25 ทั้งน้ีอาจ
เป็นเพราะแบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่  2 เร่ือง เคร่ืองมือที่ใช้ในการออกแบบและขั้นตอนวิธีในการ
แกปั้ญหา ผูเ้รียนยงัสบัสนในเร่ืองของสญัลกัษณ์ที่ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการออกแบบการแกปั้ญหา และ
ยงัไม่เขา้ใจถึงขั้นตอนและกระบวนการในการแกปั้ญหาที่ถูกตอ้ง ท าให้ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนมี
ค่าเฉล่ียน้อย ค่าประสิทธิภาพของแบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 2 จึงมีค่าน้อยที่สุด มีค่าเท่ากบั 80.00 ส่งผล
ใหป้ระสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ในภาพรวมนอ้ยกว่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) ผูว้จิยัไดท้  า
การทบทวนให้กบัผูเ้รียน โดยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปกติ นอกจากการสอนดว้ยส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ ผูว้ิจยัใชว้ิธีการยกตวัอยา่งปัญหาที่ใกลต้วักับผูเ้รียนซ่ึงอยูใ่นชีวิตประจ าวนั เพื่อให้ง่ายต่อ
การท าความเข้าใจ โดยแบ่งกลุ่มให้ผูเ้รียนช่วยกันล าดับขั้นตอนการแก้ปัญหาในรูปแบบของ
สญัลกัษณ์ หรือ Flowchart ซ่ึงปัญหาที่น ามาค าถามนั้นจะมีระดบัความยาก-ง่ายแตกต่างกนั หลงัจาก
นั้ นได้ท  าการทดสอบอีกคร้ัง โดยใช้แบบทดสอบแบบอัตนัย พบว่า ผูเ้รียนมีความเขา้ใจมากขึ้ น 
สามารถท าแบบฝึกหัดทา้ยหน่วยที่ 2 เร่ือง เคร่ืองมือที่ใช้ในการออกแบบและขั้นตอนวิธีในการ
แกปั้ญหา ที่เขา้ใจคลาดเคล่ือนไดม้ากขึ้น 
 

5.3  ข้อเสนอแนะ 
 จากการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 5.3.1  ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 
 1. จากผลการวิจยัพบว่า ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่
เรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยม 
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ศึกษาปีที่ 4 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน ผูว้ิจยัจึงขอเสนอแนะใหค้รูผูส้อนทุก
กลุ่มสาระไดน้ าเทคนิคส่ือการสอนแบบออนไลน์ไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ 
 2. การสร้างส่ือการสอนแบบออนไลน์ เพือ่น าไปใชใ้หเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดในการ
เรียนรู้ ควรมีแผนการจดัการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามที่ก  าหนดไว ้
 3. การน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ไปใชจ้ดัการเรียนรู้ ควรศึกษารายละเอียดและ
ขั้นตอนการสอนต่างๆ ใหเ้ขา้ใจ เพือ่การจดักิจกรรมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 4. ก่อนน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ไปใชก้บัผูเ้รียน ควรช้ีแจงและแนะน าใหผู้เ้รียน
เขา้ใจวิธีการและขั้นตอนการใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์อยา่งถูกตอ้ง เพื่อมิให้เกิดปัญหาในการ
เรียนรู้ 
 5. การใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์น้ี ผูส้อนควรอบรมเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม 
ความรับผิดชอบ และความซ่ือสัตย ์ให้กบัผูเ้รียนด้วย เน่ืองจากส่ือการสอนแบบออนไลน์สามารถ
คน้หาค าตอบไดจ้ากอินเทอร์เน็ต หากผูเ้รียนขาดความซ่ือสตัย ์การจดัการเรียนรู้จะไม่มีประสิทธิภาพ 
 6. การน าส่ือการสอนแบบออนไลน์ไปใชก้บัผูเ้รียนกลุ่มอ่ืน ผูส้อนควรปรับเวลาจดั
กิจกรรมใหเ้หมาะสมตามศกัยภาพของผูเ้รียน ซ่ึงจะท าใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น 
 5.3.2 ขอ้เสนอแนะส าหรับการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการวิจยัการจดัการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค หรือวิธีการสอนในรูปแบบอ่ืนๆ 
เพือ่ใหไ้ดน้วตักรรมที่หลากหลาย และสามารถพฒันาผูเ้รียนไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 
 2. ควรมีการวิจยัเพื่อพฒันาส่ือการสอนแบบออนไลน์ในทุกกลุ่มสาระ ทุกระดบัชั้น 
ทุกหอ้งเรียนต่อไป เพราะจะท าใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 3. ควรน าไปใชก้บัผูเ้รียนกลุ่มตวัอยา่งอ่ืน เพื่อตรวจสอบผลการวจิยัว่าไดผ้ลเหมือน
หรือแตกต่างกนัอยา่งไร 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
- รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิัย 
- หนังสือเชิญผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิัย 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
 
ผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา 

1. นางเบญจมาศ  จุลวงษ ์  ต  าแหน่ง ครู วทิยฐานะ ช านาญการพเิศษ 
    โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยั รังสิต 
    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 4 
2. นางสาวลดัดาวลัย ์ มามาตร ต าแหน่ง ครู วทิยฐานะ ช านาญการ 
    โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี 
    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 4 
3. นางดาวประกาย  ทาธง  ต  าแหน่ง ครู วทิยฐานะ ช านาญการ 
    โรงเรียนราชวนิิตบางแกว้ 
    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
ผู้เช่ียวชาญด้านส่ือ 

1. ผศ.ดร.วรวทิย ์ นิเทศศิลป์ อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรสงัคมศึกษา  
สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั  วทิยาเขตเชียงใหม่ 
2. ผศ.ดร.วิวฒัน์  มีสุวรรณ์ อาจารยป์ระจ าภาควชิาเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 

    คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยันเรศวร 

3. นายเมธี  คชาไพร  นกัวชิาการโสตทศันศึกษา ปฏิบตัิการ 
    ส านกัส่ือและเทคโนโลยกีารศึกษา  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ผู้เช่ียวชาญด้านประเมิน 
1. ดร.ธิปัตย ์ โสตถิวรรณ์  อาจารยป์ระจ าสาขาสถิติประยกุต ์

    คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

2. นายสกรรจ ์ พรหมศิริ  หวัหนา้แผนกวจิยั 
    ส านกัวจิยัและบริการวชิาการ  มหาวทิยาลยัอีสเทิร์นเอเชีย 
3. นางสุกญัญา  บุญศรี  อาจารยป์ระจ าสาขาวจิยัและประเมินผลการศึกษา 
    ภาควชิาการศึกษา  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
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ภาคผนวก  ข 

- ค่าความตรงเชิงเนือ้หา (IOC) ของแบบทดสอบ 
- ค่าความตรงเชิงเนือ้หา (IOC) ของส่ือการสอน 
- คุณภาพส่ือการสอน (IOC) 
- ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบ 
- ค่า p ค่า q และค่า pq ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- วธิีค านวณค่าทางสถิติ 
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ตารางที่ ข.1  ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอน 

 แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4  
 จ  านวน 60 ขอ้ 

ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1 1 1 0 2 0.67 
2 1 1 1 3 1.00 
3 1 1 1 3 1.00 
4 1 1 1 3 1.00 
5 0 1 1 2 0.67 
6 0 1 0 1 0.33 
7 1 1 1 3 1.00 
8 0 1 1 2 0.67 
9 1 1 1 3 1.00 

10 1 1 1 3 1.00 
11 1 1 1 3 1.00 
12 0 0 0 0 0.00 
13 1 1 1 3 1.00 
14 0 1 1 2 0.67 
15 1 1 1 3 1.00 
16 1 1 1 3 1.00 
17 1 1 1 3 1.00 
18 1 1 1 3 1.00 
19 1 1 1 3 1.00 
20 1 1 -1 1 0.33 
21 1 1 0 2 0.67 
22 1 1 1 3 1.00 
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ตารางที่ ข.1  ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอน 

 แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4  
 จ  านวน 60 ขอ้ (ต่อ) 

ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

23 1 1 1 3 1.00 
24 0 1 1 2 0.67 
25 1 1 1 3 1.00 
26 -1 1 1 1 0.33 
27 1 1 1 3 1.00 
28 1 1 1 3 1.00 
29 1 1 1 3 1.00 
30 1 1 1 3 1.00 
31 -1 1 1 1 0.33 
32 0 1 1 2 0.67 
33 1 1 1 3 1.00 
34 -1 1 1 1 0.33 
35 1 1 1 3 1.00 
36 1 1 1 3 1.00 
37 1 1 1 3 1.00 
38 1 1 1 3 1.00 
39 -1 1 1 1 0.33 
40 -1 1 1 1 0.33 
41 1 1 1 3 1.00 
42 1 1 0 2 0.67 
43 1 1 1 3 1.00 
44 1 1 1 3 1.00 
45 1 1 1 3 1.00 
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ตารางที่ ข.1  ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอน 

 แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4  
 จ  านวน 60 ขอ้ (ต่อ) 

ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

46 1 1 1 3 1.00 
47 0 1 1 2 0.67 
48 1 1 1 3 1.00 
49 1 1 1 3 1.00 
50 1 1 1 3 1.00 
51 1 1 1 3 1.00 
52 1 1 1 3 1.00 
53 1 1 1 3 1.00 
54 1 1 1 3 1.00 
55 1 1 1 3 1.00 
56 1 1 1 3 1.00 
57 1 1 1 3 1.00 
58 1 1 0 2 0.67 
59 1 1 1 3 1.00 
60 1 1 1 3 1.00 

 
 จากตารางผลการวเิคราะห์ปรากฏว่า ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อ
การสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าอยูร่ะหวา่ง 
0.00-1.00 คดัเลือกเฉพาะแบบทดสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป จ านวน 52 ขอ้ ที่มีความเที่ยงตรง
ตามเน้ือหาและโครงสร้าง 
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ตารางที่ ข.2 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินคุณภาพส่ือการสอนส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ  
 ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอน 
 แบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
 

รายการประเมิน ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1. การออกแบบ 

1.1 1 1 1 3 1.00 
1.2 1 1 1 3 1.00 
1.3 1 1 1 3 1.00 
1.4 1 1 1 3 1.00 
1.5 1 1 1 3 1.00 
1.6 1 1 1 3 1.00 
1.7 1 1 1 3 1.00 

2. การจดัการบทเรียน 

2.1 1 1 1 3 1.00 
2.2 1 1 1 3 1.00 
2.3 1 1 1 3 1.00 
2.4 1 1 1 3 1.00 
2.5 1 1 1 3 1.00 
2.6 1 1 1 3 1.00 

3. แบบทดสอบ 

3.1 1 1 1 3 1.00 
3.2 1 1 1 3 1.00 
3.3 1 1 1 3 1.00 
3.4 1 1 1 3 1.00 

4. ส่ิงอ านวยความสะดวก 
4.1 1 1 1 3 1.00 
4.2 1 1 1 3 1.00 
4.3 1 1 1 3 1.00 

 
 จากตารางผลการวิเคราะห์ปรากฏว่า ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบประเมิน
คุณภาพส่ือการสอนส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
มีค่าเท่ากบั 1.00 ถือไดว้า่มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหาและโครงสร้าง 
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ตารางที่ ข.3 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินค่าความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาของส่ือการ 
 สอนส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn  
 More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้น 
 มธัยมศึกษาปีที่ 4 

รายการประเมิน ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1. เน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 

1.1 1 1 1 3 1.00 
1.2 1 1 1 3 1.00 
1.3 1 1 1 3 1.00 
1.4 1 1 1 3 1.00 
1.5 1 1 1 3 1.00 
1.6 1 0 1 2 0.67 

2. ภาพและภาษา 

2.1 1 1 1 3 1.00 
2.2 1 0 1 2 0.67 
2.3 1 1 1 3 1.00 
2.4 1 1 1 3 1.00 
2.5 1 1 1 3 1.00 

3. แบบทดสอบ 

3.1 1 1 1 3 1.00 
3.2 1 1 1 3 1.00 
3.3 1 1 1 3 1.00 
3.4 1 1 1 3 1.00 

4. การจดัการบทเรียน 

4.1 1 1 1 3 1.00 
4.2 1 1 1 3 1.00 
4.3 1 1 1 3 1.00 
4.4 1 0 1 2 0.67 
4.5 1 1 1 3 1.00 

 
 จากตารางผลการวิเคราะห์ปรากฏว่า ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของส่ือการสอนตาม
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกับการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าอยูร่ะหว่าง 0.67-1.00 ถือไดว้่า               
มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหาและโครงสร้าง 
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ตารางที่ ข.4 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินความพงึพอใจส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1 1 1 -1 1 0.33 
2 1 1 1 3 1.00 
3 1 1 1 3 1.00 

4 1 1 1 3 1.00 

5 1 1 1 3 1.00 

6 1 1 1 3 1.00 

7 1 1 1 3 1.00 

8 1 1 1 3 1.00 

9 1 1 1 3 1.00 

10 1 1 1 3 1.00 

 
 จากตารางผลการวเิคราะห์ปรากฏวา่ ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบประเมินความ 
พงึพอใจ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบ
ออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าอยูร่ะหว่าง 0.33-1.00
คดัเลือกเฉพาะแบบทดสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป จ านวน 9 ขอ้ ที่มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหา
และโครงสร้าง 
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ตารางที่ ข.5 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินติดตามผลส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบ 
 ออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

ข้อ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑𝑹 IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1 1 0 1 2 0.67 
2 1 1 1 3 1.00 
3 1 1 1 3 1.00 
4 1 1 1 3 1.00 
5 1 1 1 3 1.00 
6 1 0 1 2 0.67 
7 1 0 0 1 0.33 
8 1 1 1 3 1.00 
9 1 1 1 3 1.00 

10 1 0 0 1 0.33 
 
 จากตารางผลการวเิคราะห์ปรากฏวา่ ค่าความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบประเมินติดตาม
ผล ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าอยูร่ะหว่าง 0.33-1.00
คดัเลือกเฉพาะแบบทดสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป จ านวน 8 ขอ้ ที่มีความเที่ยงตรงตามเน้ือหา
และโครงสร้าง 
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ตารางที่ ข.6 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) และผลการวเิคราะห์แบบทดสอบรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค  
 50 เปอร์เซ็นต ์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) 

ข้อ IOC H L p r แปลผล 
1 0.67 0 0 0.00 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
2 1.00 9 4 0.38 0.29 น าไปใชไ้ด ้
3 1.00 6 2 0.24 0.24 น าไปใชไ้ด ้

4 1.00 7 3 0.29 0.24 น าไปใชไ้ด ้

5 0.67 7 3 0.29 0.24 น าไปใชไ้ด ้
6 0.33 2 3 0.15 -0.06 ไม่ควรน าไปใช ้
7 1.00 7 3 0.29 0.24 น าไปใชไ้ด ้
8 0.67 6 2 0.24 0.24 น าไปใชไ้ด ้

9 1.00 6 1 0.21 0.29 น าไปใชไ้ด ้

10 1.00 11 7 0.53 0.24 น าไปใชไ้ด ้
11 1.00 8 4 0.35 0.24 น าไปใชไ้ด ้
12 0.00 6 5 0.32 0.06 ไม่ควรน าไปใช ้
13 1.00 10 5 0.44 0.29 น าไปใชไ้ด ้
14 0.67 9 5 0.41 0.24 น าไปใชไ้ด ้
15 1.00 10 6 0.47 0.24 น าไปใชไ้ด ้
16 1.00 15 7 0.65 0.47 น าไปใชไ้ด ้
17 1.00 11 5 0.47 0.35 น าไปใชไ้ด ้

18 1.00 10 5 0.44 0.29 น าไปใชไ้ด ้

19 1.00 10 6 0.47 0.24 น าไปใชไ้ด ้
20 0.33 9 8 0.50 0.06 ไม่ควรน าไปใช ้

21 0.67 9 7 0.47 0.12 ไม่ควรน าไปใช ้

22 1.00 6 12 0.53 -0.35 ไม่ควรน าไปใช ้

23 1.00 11 10 0.62 0.06 ไม่ควรน าไปใช ้

24 0.67 15 10 0.74 0.29 น าไปใชไ้ด ้
25 1.00 14 10 0.71 0.24 น าไปใชไ้ด ้
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ตารางที่ ข.6 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) และผลการวเิคราะห์แบบทดสอบรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค  
 50 เปอร์เซ็นต ์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) (ต่อ) 

ข้อ IOC H L p r แปลผล 
26 0.33 12 9 0.62 0.18 ไม่ควรน าไปใช ้
27 1.00 14 7 0.62 0.41 น าไปใชไ้ด ้
28 1.00 15 11 0.76 0.24 น าไปใชไ้ด ้
29 1.00 16 10 0.76 0.35 น าไปใชไ้ด ้
30 1.00 13 9 0.65 0.24 น าไปใชไ้ด ้
31 0.33 12 11 0.68 0.06 ไม่ควรน าไปใช ้
32 0.67 14 10 0.71 0.24 น าไปใชไ้ด ้
33 1.00 15 11 0.76 0.24 น าไปใชไ้ด ้
34 0.33 10 12 0.65 -0.12 ไม่ควรน าไปใช ้
35 1.00 14 10 0.71 0.24 น าไปใชไ้ด ้
36 1.00 13 9 0.65 0.24 น าไปใชไ้ด ้
37 1.00 15 11 0.76 0.24 น าไปใชไ้ด ้
38 1.00 16 10 0.76 0.35 น าไปใชไ้ด ้
39 0.33 11 11 0.65 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
40 0.33 16 12 0.82 0.24 ไม่ควรน าไปใช ้
41 1.00 16 9 0.74 0.41 น าไปใชไ้ด ้
42 0.67 14 15 0.85 -0.06 ไม่ควรน าไปใช ้
43 1.00 16 11 0.79 0.29 น าไปใชไ้ด ้
44 1.00 16 10 0.76 0.35 น าไปใชไ้ด ้
45 1.00 15 8 0.68 0.41 น าไปใชไ้ด ้
46 1.00 14 8 0.65 0.35 น าไปใชไ้ด ้
47 0.67 15 11 0.76 0.24 น าไปใชไ้ด ้
48 1.00 16 9 0.74 0.41 น าไปใชไ้ด ้
49 1.00 16 16 0.94 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
50 1.00 15 16 0.91 -0.06 ไม่ควรน าไปใช ้

 



 

148 
 

ตารางที่ ข.6 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) และผลการวเิคราะห์แบบทดสอบรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค  
 50 เปอร์เซ็นต ์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) (ต่อ) 

ข้อ IOC H L p r แปลผล 
51 1.00 15 17 0.94 -0.12 ไม่ควรน าไปใช ้
52 1.00 16 16 0.94 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
53 1.00 16 10 0.76 0.35 น าไปใชไ้ด ้
54 1.00 16 16 0.94 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
55 1.00 17 9 0.76 0.47 น าไปใชไ้ด ้
56 1.00 17 9 0.76 0.47 น าไปใชไ้ด ้
57 1.00 16 10 0.76 0.35 น าไปใชไ้ด ้
58 0.67 17 10 0.79 0.41 น าไปใชไ้ด ้
59 1.00 17 17 1.00 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้
60 1.00 17 17 1.00 0.00 ไม่ควรน าไปใช ้

 
 ผลการวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ผูว้ิจัยได้ท  าการ
คดัเลือกแบบทดสอบ เร่ือง หลักการแกปั้ญหาดว้ยคอมพิวเตอร์ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีคุณภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไวจ้  านวน 40 ขอ้ สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าอยูร่ะหว่าง 0.67-1.00 ถือได้ว่ามีความเที่ยงตรงเชิง
เน้ือหา และตามโครงสร้างของส่ือการสอน 
 2. ค่าความยากง่าย (p) มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.21-0.79 
 3. ค่าอ านาจจ าแนก (r) มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.24-0.47 
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ตารางที่ ข.7 คะแนนจากการท ากิจกรรมระหวา่งเรียนจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับนกัเรียน 
 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 คร้ังที่ 1 ของนกัเรียนกลุ่มยอ่ย จ  านวน 3 คน 

นักเรียนคนที ่
คะแนนของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

แบบฝึกหัดที่ 1  
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 2 
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 3 
(10 คะแนน) 

1 7 5 5 
2 6 4 5 
3 8 9 7 

รวม 21 18 17 
คะแนนเฉล่ีย 7.00 6.00 5.67 

E1 70.00 60.00 56.67 
ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ (E1) เท่ากับ 62.22 

 
ตารางที่ ข.8 คะแนนจากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย 
 คอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 คร้ังที่ 1 ของนกัเรียนกลุ่มยอ่ย  
 จ  านวน 3 คน 

นักเรียนคนที ่ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 20 15 
2 20 12 
3 20 10 

รวม 37 
คะแนนเฉล่ีย 12.33 

ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์การเรียนรู้ (E2) เท่ากับ 61.67 
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ตารางที่ ข.9  คะแนนจากการท ากิจกรรมระหวา่งเรียนจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับนกัเรียน 
 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 คร้ังที่ 2 ของนกัเรียนกลุ่มยอ่ย จ  านวน 9 คน 

นักเรียนคนที ่
คะแนนของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

แบบฝึกหัดที่ 1  
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 2 
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 3 
(10 คะแนน) 

1 9 5 9 
2 6 8 9 
3 7 6 8 
4 5 8 7 
5 9 7 6 
6 8 6 7 
7 8 8 7 
8 7 7 6 
9 7 9 8 

รวม 66 64 67 
คะแนนเฉล่ีย 7.33 7.11 7.44 

E1 73.33 71.11 74.44 
ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ (E1) เท่ากับ 72.96 
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ตารางที่ ข.10 คะแนนจากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหา 
 ดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 คร้ังที่ 2 ของนกัเรียนกลุ่มยอ่ย  
 จ  านวน 9 คน 

นักเรียนคนที ่ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 20 13 
2 20 12 
3 20 15 
4 20 16 
5 20 16 
6 20 17 
7 20 13 
8 20 14 
9 20 16 

รวม 132 
คะแนนเฉล่ีย 14.67 

ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์การเรียนรู้ (E2) เท่ากับ 73.33 
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ตารางที่ ข.11 คะแนนจากการท ากิจกรรมระหวา่งเรียนจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับนกัเรียน 
 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

นักเรียนคนที ่
คะแนนของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

แบบฝึกหัดที่ 1  
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 2 
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 3 
(10คะแนน) 

1 9 10 10 
2 6 8 10 
3 10 9 10 
4 10 8 10 
5 9 7 6 
6 8 9 7 
7 8 8 10 
8 10 7 10 
9 7 9 10 
10 8 8 10 
11 10 10 10 
12 8 7 9 
13 8 7 8 
14 7 8 8 
15 10 8 9 
16 10 7 9 
17 10 8 8 
18 10 8 7 
19 9 7 6 
20 8 7 10 
21 9 9 10 
22 9 9 10 

 



 

153 
 

ตารางที่ ข.11 คะแนนจากการท ากิจกรรมระหวา่งเรียนจากส่ือการสอนแบบออนไลน์ ตาม 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More ส าหรับนกัเรียน 
 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 (ต่อ) 

นักเรียนคนที ่
คะแนนของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

แบบฝึกหัดที่ 1  
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 2 
(10 คะแนน) 

แบบฝึกหัดที่ 3 
(10 คะแนน) 

23 9 8 7 
24 9 8 9 
25 7 7 9 
26 10 8 7 
27 9 8 6 
28 10 7 7 
29 10 10 8 
30 8 10 10 
31 10 8 8 
32 10 6 7 
33 7 8 6 
34 8 8 10 
35 8 8 10 
36 9 7 8 
37 7 8 7 
38 9 8 6 
39 10 8 9 
40 10 7 6 
รวม 353 320 337 

คะแนนเฉล่ีย 8.83 8.00 8.43 
E1 88.25 80.00 84.25 

ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ (E1) เท่ากับ 84.17 
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ตารางที่ ข.12  คะแนนจากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหา 
 ดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

นักเรียนคนที ่ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 20 16 
2 20 12 
3 20 18 
4 20 16 
5 20 16 
6 20 18 
7 20 16 
8 20 14 
9 20 16 

10 20 18 
11 20 18 
12 20 16 
13 20 12 
14 20 16 
15 20 16 
16 20 12 
17 20 18 
18 20 16 
19 20 18 
20 20 14 
21 20 18 
22 20 16 
23 20 16 
24 20 18 
25 20 14 
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ตารางที่ ข.12  คะแนนจากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหา 
 ดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 (ต่อ) 

นักเรียนคนที ่ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
26 20 18 
27 20 14 
28 20 18 
29 20 16 
30 20 16 
31 20 18 
32 20 18 
33 20 14 
34 20 16 
35 20 18 
36 20 16 
37 20 14 
38 20 18 
39 20 16 
40 20 14 

รวม 642 
คะแนนเฉล่ีย 16.05 

ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์การเรียนรู้ (E2) เท่ากับ 80.25 
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ตารางที่ ข.13 การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ก่อนและหลงัการใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์  
 ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More 

คนที่ Pretest X2 Posttest X2 D D2 
1 10 100 16 256 6 36 
2 14 196 12 144 -2 4 
3 12 144 18 324 6 36 
4 14 196 16 256 2 4 
5 12 144 16 256 4 16 
6 12 144 18 324 6 36 
7 12 144 16 256 4 16 
8 12 144 14 196 2 4 
9 10 100 16 256 6 36 
10 10 100 18 324 8 64 
11 12 144 18 324 6 36 
12 12 144 16 256 4 16 
13 14 196 12 144 -2 4 
14 10 100 16 256 6 36 
15 10 100 16 256 6 36 
16 12 144 12 144 0 0 
17 10 100 18 324 8 64 
18 16 256 16 256 0 0 
19 10 100 18 324 8 64 
20 2 4 14 196 12 144 
21 10 100 18 324 8 64 
22 10 100 16 256 6 36 
23 14 196 16 256 2 4 
24 10 100 18 324 8 64 
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ตารางที่ ข.13 การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ก่อนและหลงัการใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์  
 ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More (ต่อ) 

คนที่ Pretest X2 Posttest X2 D D2 
25 8 64 14 196 6 36 
26 12 144 18 324 6 36 
27 10 100 14 196 4 16 
28 0 0 18 324 18 324 
29 14 196 16 256 2 4 
30 12 144 16 256 4 16 
31 14 196 18 324 4 16 
32 14 196 18 324 4 16 
33 10 100 14 196 4 16 
34 12 144 16 256 4 16 
35 12 144 18 324 6 36 
36 12 144 16 256 4 16 
37 12 144 14 196 2 4 
38 12 144 18 324 6 36 
39 16 256 16 256 0 0 
40 12 144 14 196 2 4 
รวม 452 5456 642 10436 190 1412 

เฉลี่ย 11.30 136.40 16.05 260.90 4.75 35.30 
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ตารางที่ ข.14 ค่า p ค่า q และค่า pq ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการ 
 แกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

ข้อ จ านวนคนที่ท าถูก p q pq 
1 19 .56 .44 .25 
2 19 .56 .44 .25 
3 19 .56 .44 .25 
4 23 .68 .32 .22 
5 21 .62 .38 .24 
6 25 .74 .26 .19 
7 15 .44 .56 .25 
8 21 .62 .38 .24 
9 21 .62 .38 .24 
10 22 .65 .35 .23 
11 21 .62 .38 .24 
12 20 .59 .41 .24 
13 19 .56 .44 .25 
14 24 .71 .29 .21 
15 20 .59 .41 .24 
16 20 .59 .41 .24 
17 22 .65 .35 .23 
18 20 .59 .41 .24 
19 21 .62 .38 .24 
20 20 .59 .41 .24 
21 17 .50 .50 .25 
22 12 .35 .65 .23 
23 18 .53 .47 .25 
24 17 .50 .50 .25 
25 21 .62 .38 .24 
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ตารางที่ ข.14 ค่า p ค่า q และค่า pq ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง หลกัการ 
 แกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 (ต่อ) 

ข้อ จ านวนคนที่ท าถูก p q pq 
26 16 .47 .53 .25 
27 17 .50 .50 .25 
28 23 .68 .32 .22 
29 25 .74 .26 .19 
30 24 .71 .29 .21 
31 20 .59 .41 .24 
32 19 .56 .44 .25 
33 25 .74 .26 .19 
34 24 .71 .29 .21 
35 19 .56 .44 .25 
36 26 .76 .24 .18 
37 22 .65 .35 .23 
38 24 .71 .29 .21 
39 19 .56 .44 .25 
40 24 .71 .29 .21 

∑𝑝𝑞  9.24 
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ตารางที่ ข.15 ค่าคะแนนรวมรายคนของแบบประเมินความพงึพอใจ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
 ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการ 
 สอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

คนที่ X X2 
1 38 1444 
2 27 729 
3 31 961 
4 37 1369 
5 37 1369 
6 31 961 
7 33 1089 
8 40 1600 
9 34 1156 

10 40 1600 
11 42 1764 
12 36 1296 
13 33 1089 
14 32 1024 
15 32 1024 
16 34 1156 
17 38 1444 
18 41 1681 
19 32 1024 
20 28 784 
21 41 1681 
22 34 1156 
23 32 1024 
24 42 1764 
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ตารางที่ ข.15 ค่าคะแนนรวมรายคนของแบบประเมินความพงึพอใจ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
 ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการ 
 สอนแบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 (ต่อ) 

คนที่ X X2 
25 41 1681 
26 31 961 
27 34 1156 
28 26 676 
29 22 484 
30 38 1444 
31 40 1600 
32 36 1296 
33 34 1156 
34 36 1296 
35 38 1444 
36 33 1089 
37 30 900 
38 32 1024 
39 38 1444 
40 45 2025 
รวม 1399 49865 
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ตารางที่ ข.16 คะแนนรวมรายขอ้ของแบบประเมินความพงึพอใจ ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม 
 แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน 
 แบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4  

ข้อที่ ∑𝒙𝒊 ∑𝒙𝒊𝟐 𝑺𝒊
𝟐 

1 164 692 0.50 
2 167 723 0.66 
3 154 622 0.75 
4 140 534 1.13 
5 154 628 0.90 
6 164 700 0.71 
7 150 588 0.65 
8 158 658 0.87 
9 148 594 1.19 

รวม 1399 5739 7.36 
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ตารางที่ ข.17 ค่าคะแนนรวมรายคนของแบบประเมินติดตามผล ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม 
 แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน 
 แบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

คนที่ X X2 
1 34 1156 
2 31 961 
3 26 676 
4 27 729 
5 29 841 
6 24 576 
7 30 900 
8 37 1369 
9 35 1225 

10 24 576 
11 40 1600 
12 35 1225 
13 31 961 
14 30 900 
15 35 1225 
16 34 1156 
17 34 1156 
18 31 961 
19 32 1024 
20 26 676 
21 33 1089 
22 29 841 
23 27 729 
24 34 1156 
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ตารางที่ ข.17 ค่าคะแนนรวมรายคนของแบบประเมินติดตามผล ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม 
 แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน 
 แบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 (ต่อ) 

คนที่ X X2 
25 36 1296 
26 29 841 
27 33 1089 
28 27 729 
29 21 441 
30 30 900 
31 34 1156 
32 28 784 
33 33 1089 
34 30 900 
35 39 1521 
36 25 625 
37 28 784 
38 23 529 
39 32 1024 
40 40 1600 
รวม 1236 39016 
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ตารางที่ ข.18 คะแนนรวมรายขอ้ของแบบประเมินติดตามผล ตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม 
 แนวคิด Teach Less, Learn More โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอน 
 แบบปกติ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4  

ข้อที่ ∑𝒙𝒊 ∑𝒙𝒊𝟐  𝑺𝒊
𝟐 

1 157 635 0.48 
2 160 660 0.51 
3 156 636 0.71 
4 153 625 1.02 
5 159 663 0.79 
6 152 614 0.93 
7 155 641 1.04 
8 144 560 1.07 

รวม 1236 5034 6.55 
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การหาค่าประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
 ผูว้ิจยัได้น าข้อมูลจากการทดลองมาหาค่าประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์          
ผลตามกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย
คอมพิวเตอร์ โดยใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการสอนแบบปกติ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 4 ดงัน้ี 
 แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่ 1 

  จากสูตร E1 = 100












A

N

X

 
 

  แทนค่า E1 = 100
10

40

353











 
 

    = 100
10

825.8
  

 

    = 25.88  
 แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่ 2 

  แทนค่า E1 = 100
10

40

320











 
 

    = 100
10

8
  

 

    = 00.80  
 แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่ 3 

  แทนค่า E1 = 100
10

40

337











 
 

    = 100
10

425.8
  

 

    = 25.84  
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 ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ (E1) ของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 

  E1 = 
3

25.8400.8025.88   

   = 17.84  

ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ (E1) เท่ากบั 84.17 

 ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธก์ารเรียนรู้ (E2) 

  จากสูตร  E2 = 100












B

N

F

 

  แทนค่า E2 = 100
20

40

642











 
 

    = 100
20

05.16
  

 

    = 25.80  
ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธก์ารเรียนรู้ (E2) เท่ากบั 80.25 
 
 จากการวเิคราะห์การหาค่าประสิทธิภาพของส่ือการสอนแบบออนไลน์ แสดงวา่ การพฒันา
กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์
ร่วมกับการสอนแบบปกติ เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วย ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีค่า
ประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากบั 84.17/80.25 
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การเปรียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ได้วิเคราะห์ความแตกต่าง โดยใช้ค่า t-test 
(Dependent) ส าหรับกลุ่มตวัอยา่งที่ไม่เป็นอิสระต่อกนั ใชใ้นการตรวจสอบความแตกต่างของคะแนน
ก่อนเรียนและหลงัเรียน ดงัน้ี 

 จากสูตร t = 
 
1

22



 



n

Dn

D

D
 

 

 เม่ือ 40N , 190D ,   1412
2

D  
  

 แทนค่า t = 
   

140

190141240

190

2




 

 

   = 

39

3610056480

190


 

 

   = 

39

20380

190  

 

   = 
86.22

190  
 

   = 31.8  

 จากผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้ค่า t-test 
(Dependent) ส าหรับกลุ่มตวัอยา่งที่ไม่เป็นอิสระต่อกนั ปรากฏค่า t-test เท่ากบั 8.31 เม่ือเทียบค่า t-test 
จากตารางค่าวิกฤตของการแจกแจงแบบ t (df = 40.1) เปิดค่าวิกฤติจากตาราง t แบบ two-tail ที่ระดบั
นยัส าคญั 0.01 ไดค้่า 2.7079 น าค่า t ที่ค  านวณไดม้าเปรียบเทียบกบัค่า t ที่เปิดจากตาราง พบว่า ค่า t ที่
ค  านวณไดมี้ค่ามากกว่าค่า t ที่เปิดจากตาราง สรุปไดว้า่ความแตกต่างของคะแนนก่อนเรียนและหลงั
เรียนมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 หรือคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนจากการเรียนรู้ผ่านส่ือการ
สอนแบบออนไลน์แลว้ มีผลการเรียนรู้ที่แตกต่างกนั 
 
  



 

169 
 

การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 การหาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยค านวณจากสูตร   
KR-20 (Kuder Richardson-20) จ  านวน 40 ขอ้ 

  r tt
 = 



















2

1
1 S

pq

k

k  

 เม่ือ k    คือ  จ  านวนขอ้สอบ 
p    คือ  สดัส่วนของผูท้  าถูกในแต่ละขอ้หารดว้ยจ านวนคนสอบทั้งหมด 

  q    คือ  สดัส่วนของผูต้อบผดิในแต่ละขอ้ หรือ 1-p 
  2S  คือ  ความแปรปรวนของคะแนนทั้งหมด 

 หาไดจ้ากสูตร S
2  = 

 
2

2

N

XXN  
 

 

 เม่ือ 34N , 824 X , 21070
2
X  

 

 แทนค่า S
2  =    

234

8242107034   
 

   = 
1156

678976716380  
 

   = 
1156

37404  
 

   = 36.32  

r tt
 = 



















2

1
1 S

pq

k

k  
 

 เม่ือ 34k ,   24.9pq , 36.32
2
S  

 

 แทนค่า r tt
 = 










 36.32

24.9
1

134

34  
 

   =  29.0103.1   
 

   = 71.003.1   
 

   = 74.0  
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สร้างขึ้นมีค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้ง
ฉบบั เท่ากบั 0.74 
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ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมนิความพงึพอใจ 
 ค่าความเช่ือมั่นของแบบประเมินความพึงพอใจ โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach’s 
Alpha coefficient) จ  านวน 9 ขอ้ 

     = 



















S

S i

n

n
2

2

1
1

 

 เม่ือ n  คือ จ  านวนขอ้ค าถาม 
  S i

2  คือ ค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
  S

2  คือ  ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวมในเคร่ืองมือทั้งฉบบั 

 หาไดจ้ากสูตร S i

2  =  
 1

22



 
NN

XN X  
 

 เม่ือ N  เป็นจ านวนคนที่ท  าแบบประเมิน (จ านวน 40 คน) 
 

 แทนค่า S i

2  =    
 14040

16469240
2



  
 

   = 
1560

2689627680  
 

   = 
1560

786  
 

   = 50.0  
(น าขอ้มูลจากตารางที่ ข.16 มาคิดค  านวณแทนคา่ความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ ดงัน้ี) 

  S i

2  = 0.50+0.66+0.75+1.13+0.90+0.71+0.65+0.87+1.19 
   = 7.36 
 ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวมในเคร่ืองมือทั้งฉบบั  

  หาไดจ้ากสูตร S
2  =  

 1

22



 
NN

XXN  
 

 เม่ือ N  เป็นจ านวนคนที่ท  าแบบประเมิน (จ านวน 40 คน) 
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 แทนค่า S
2  =    

 14040

13994986540
2



  
 

   = 
1560

1957201994600  
 

   = 
1560

37399  
 

   = 97.23  
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินความพงึพอใจ 

 จากสูตร   = 



















S

S i

n

n
2

2

1
1

 

 

 แทนค่า   = 









 97.23

36.7
1

19

9  
 

   =  31.0113.1   
 

   = 69.013.1   
 

   = 78.0  
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินความพงึพอใจ มีค่าเท่ากบั 0.78แปลความหมายไดว้า่ แบบ
ประเมินความพงึพอใจฉบบัน้ีมีความเช่ือมัน่สูง 
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ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมนิติดตามผล 
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินติดตามผล โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach’s Alpha 
coefficient) จ  านวน 9 ขอ้ 

     = 



















S

S i

n

n
2

2

1
1

 

 เม่ือ n  คือ จ  านวนขอ้ค าถาม 
 S i

2  คือ ค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
 S

2  คือ  ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวมในเคร่ืองมือทั้งฉบบั 
 

 หาไดจ้ากสูตร S i

2  =  
 1

22



 
NN

XN X  
 

 เม่ือ N  เป็นจ านวนคนที่ท  าแบบประเมิน (จ านวน 40 คน) 
 

 แทนค่า S i

2  =    
 14040

15763540
2



  
 

   = 
1560

2464925400  
 

   = 
1560

751  
 

   = 48.0  
(น าขอ้มูลจากตารางที่ 6.18 มาคิดค  านวณแทนค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ ดงัน้ี) 

 

  S i

2  = 0.48+0.51+0.71+1.02+0.79+0.93+1.04+1.07 
   = 6.55 
 ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวมในเคร่ืองมือทั้งฉบบั  

 หาไดจ้ากสูตร S
2  =  

 1

22



 
NN

XXN  

 เม่ือ N  เป็นจ านวนคนที่ท  าแบบประเมิน (จ านวน 40 คน) 
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 แทนค่า S
2  =    

 14040

12363901640
2



  
 

   = 
1560

15276961560640  
 

   = 
1560

32944  
 

   = 12.21  
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินติดตามผล 

 จากสูตร   = 



















S

S i

n

n
2

2

1
1

 

 

 แทนค่า   = 









 12.21

08.7
1

18

8  
 

   =  34.0114.1   
 

   = 66.014.1   
 

   = 76.0  
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินติดตามผล มีค่าเท่ากับ 0.76 แปลความหมายได้ว่า แบบ
ประเมินความพงึพอใจฉบบัน้ีมีความเช่ือมัน่สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 
- ส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
- แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- แบบประเมินความพงึพอใจ 
- แบบประเมินติดตามผล 
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ค าน า 
 

 ส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More เป็นส่ือการสอนประเภทส่ือการเรียนการสอนผ่านระบบเครือข่าย เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย
คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีทั้งหมด 5 หน่วย ใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ทั้งหมด 8 ชัว่โมง ไดแ้ก่ 

 หน่วยที่ 1  หลกัการแกปั้ญหา 
 หน่วยที่ 2  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 
 หน่วยที่ 3  โครงสร้างการโปรแกรม 
 พัฒนาให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา                             

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นส่ือการสอนที่ มุ่ งพัฒนาให้ผู ้เรียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructivist) ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เพื่อให้ผู ้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยอาศัย
ประสบการณ์เดิมรวมกบัประสบการณ์ตรงที่ผูเ้รียนไดส้มัผสั รวมทั้งแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่ง
ผูเ้รียนกับผูส้อนหรือผูเ้รียนกับผูเ้รียนด้วยกันเอง โดยได้รับการสนับสนุนและช่วยเหลือจากผูส้อน 
เพือ่ใหผู้เ้รียนเกิดองคค์วามรู้ของตนเอง 

 จึงหวงัเป็นอย่างยิ่งว่า ส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีที่ 4 จะสนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น 

 
 

ยพุเรศ  บาลี 
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ค าช้ีแจง 
 

การท างานของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จะท าตามโปรแกรมที่เขียนขึ้น ดังนั้ น การน าเคร่ือง
คอมพิวเตอร์มาช่วยในการแกปั้ญหา จึงตอ้งมีโปรแกรมส าหรับการแก้ปัญหา เพื่อสั่งการให้เคร่ือง
คอมพวิเตอร์ท างานตามตอ้งการ ผูท้ี่ท  าการเขียนโปรแกรมจึงตอ้งทราบถึงวธีิการของการแกปั้ญหาที่
ตอ้งการแกไ้ขทุกขั้นตอน จากนั้นจึงท าการเรียบเรียงล าดบัขั้นตอนวิธีการท างานตั้งแต่ขั้นตอนแรก
จนถึงขั้นตอนสุดทา้ย แลว้น าขั้นตอนวธีิที่ไดเ้รียบเรียงนั้นมาเขียนเป็นโปรแกรมคอมพวิเตอร์ต่อไป 

การปรับปรุงพฒันาการท างานของโปรแกรมในภายหลังจะมีความยุ่งยาก ตอ้งใช้เวลา
ส าหรับการท าความเขา้ใจกบัขั้นตอนวิธีการท างานของโปรแกรม ถา้โปรแกรมไม่มีความซบัซอ้นมาก
นัก เวลาที่ใชศ้ึกษาขั้นตอนวิธีการในการแกปั้ญหาจะใช้เวลาไม่มากนัก แต่ถา้โปรแกรมนั้นมีความ
สลบัซับซ้อนมากขึ้น จะยิง่ใชเ้วลาเพิ่มมากขึ้น การเขียนเอกสารประกอบการท างานของโปรแกรม            
ท  าใหก้ารปรับปรุงพฒันาการท างานของโปรแกรมในภายหลงั สามารถท าไดส้ะดวกยิง่ขึ้น 

ส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ไดพ้ฒันาขึ้นให้
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 เป็นส่ือการสอนที่มุ่งให้ผูเ้รียนสร้างความรู้ด้วย
ตนเอง (Constructivist) ตามแนวคิดคิด Teach Less, Learn More เพื่อให้ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดย
อาศยัประสบการณ์เดิมรวมกับประสบการณ์ตรงที่ผูเ้รียนได้สัมผสั รวมทั้งแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ระหว่างผูเ้รียนกบัผูส้อนหรือผูเ้รียนกบัผูเ้รียนดว้ยกนัเอง โดยไดรั้บการสนับสนุนและช่วยเหลือจาก
ผูส้อน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดองค์ความรู้ของตนเอง ตลอดจนเช่ือมโยงความรู้ และน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวติประจ าวนัได ้

มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 สาระที่ 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างาน และอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ 
และมีคุณธรรม 
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ตัวช้ีวัด 

 ง 3.1 ม.4-6/5 แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ ส่ือการ
สอนแบบออนไลน์  โดยใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง 
หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 

 ส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More เป็นส่ือการสอนประเภทส่ือการเรียนการสอนผ่านระบบเครือข่าย เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย
คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ งหมด                             
8 ชัว่โมง มีเน้ือหาประกอบดว้ย 

หน่วยที่ 1  หลกัการแกปั้ญหา 
หน่วยที่ 2  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 
หน่วยที่ 3  โครงสร้างการโปรแกรม 

 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ได้น าวิธีการเรียนการสอนตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More มาใชใ้นการพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงมีขึ้นตอนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ ประกอบดว้ย การก  าหนดค าถามส าคญั การก าหนด
ความเขา้ใจที่คงทน การก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ การก าหนดเน้ือหาที่ผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้ และ
ทกัษะที่ตอ้งการพฒันา ซ่ึงมีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

1. ความเขา้ใจที่คงทนในเร่ืองที่ก  าลงัสอน สามารถถ่ายโอนไปสู่เร่ืองอ่ืนๆ ได ้
2. ความเขา้ใจที่คงทนตอ้งผา่นกระบวนการสืบสวน อภิปราย ตั้งค  าถาม และประเมินผล 
3. ความเขา้ใจที่คงทนเกิดมาจากการเช่ือมโยงหลกัการ กฎ ทฤษฎี ทกัษะ หรือกระบวนการ 
4. ความเขา้ใจที่คงทนควรน าไปสู่บทสรุปของเร่ือง ผา่นกระบวนการคิดขั้นสูง 

 ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดหลกัฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงหลกัฐานการ
เรียนรู้ ไดแ้ก่ ช้ินงาน ภาระงาน รายงาน แผนภาพ แฟ้มสะสมผลงาน โครงงาน การแสดง การทดสอบ 
การตอบค าถาม การอภิปราย เป็นตน้ ส่วนการประเมินผลการเรียนรู้ถือวา่เป็นองคป์ระกอบส าคญัของ
การเรียนการสอน ไม่สามารถแยกออกจากระบวนการเรียนการสอนได ้ส าหรับการประเมินหลกัฐาน
การเรียนรู้ของผูเ้รียน ไดแ้ก่ 

1. ความรู้คงทนที่ตอ้งการใหเ้กิดกบัผูเ้รียน 
2. เคร่ืองมือที่ใชใ้นการประเมินความเขา้ใจที่คงทน 
3. หลกัฐานที่แสดงวา่ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
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4. การประเมินผลการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ที่ตั้งไว ้
 ขั้นตอนที่ 3 การวางแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ โดยจะเน้นที่ผูเ้รียนเป็นส าคญัและ

ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขั้นสูง โดยจดัประสบการณ์การเรียนรู้แก่ผูเ้รียน ดงัน้ี 
1. จดัประสบการณ์การเรียนรู้บนพื้นฐานของส่ิงที่ผูเ้รียนสนใจ จากแหล่งเรียนรู้จริง 
2. เนน้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธซ่ึ์งกนัและกนั 
3. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความคิดสร้างสรรค ์เป็นนกัคิด นกัแกปั้ญหา 
4. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดค้น้หาความรู้ ลงมือปฏิบติั และแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 

 5. จดับริบทการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อทา้ทายความสามารถและกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดการ
สร้างความรู้ 
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คู่มอืการสอน 

ประกอบด้วยส่ือการสอนออนไลน์ เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาด้วยคอมพวิเตอร์ 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที ่4 
 

 ส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Teach Less, Learn 
More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ประกอบดว้ย 
 1. คู่มือครู มีไวส้ าหรับครูใชเ้ป็นแนวทางในการใชส่ื้อการสอนแบบออนไลน์ 
 2. คู่มือนักเรียน มีไวส้ าหรับนักเรียนศึกษาเป็นแนวทางในการเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบ
ออนไลน์ 
 3. แผนการจดัการเรียนรู้ มีไวส้ าหรับครูผูส้อนใชเ้ป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ใหน้กัเรียนบรรลุจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่ก  าหนดไว ้
 4. ส่ือการสอนออนไลน์ เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 4 มีเน้ือหาประกอบดว้ย 

 หน่วยที่ 1  หลกัการแกปั้ญหา 
 หน่วยที่ 2  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 
 หน่วยที่ 3  โครงสร้างการโปรแกรม 
 5.  บทบาทของครูผูส้อนในการสอนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ ควรปฏิบติั ดงัน้ี 
 5.1 ก่อนใชค้วรศึกษาส่ือการสอนใหร้อบคอบ จากคู่มือใหเ้ขา้ใจ 
 5.2 ศึกษาแผนการจัดการเรียน รู้ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง จุดประสงค์การเรียน รู้ 
คุณลกัษณะที่พึงประสงค ์สาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล ให้เขา้ใจอยา่ง
ชดัเจน 
 5.3 ศึกษาแนวทางการจดักิจกรรมการเรียน และการใชส่ื้อการเรียนรู้ 
 5.4 ตรวจสอบและจัดเตรียมเอกสารประกอบการเรียน ส่ืออุปกรณ์การเรียนรู้ และ
เอกสารอ่ืนๆ ใหพ้ร้อม 
 5.5 ก่อนสอนครูควรช้ีแจงบทบาทและหนา้ที่ของผูเ้รียน และร่วมกนัก าหนดขอ้ตกลง 
 5.6 ให้นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เพื่อพิจารณาความรู้พื้นฐานของผูเ้รียนก่อน
เรียนเน้ือหานั้นๆ 
 5.7 ขณะที่นักเรียนท ากิจกรรม ครูท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาให้ค  าแนะน ากับนักเรียนที่มี
ปัญหา 
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 5.8 ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ จากการปฏิบติักิจกรรมระหว่างเรียน บนัทึกผลการ
เรียนรู้ลงในแบบบนัทึกผลการประเมิน 
 5.9 เม่ือเรียนรู้เน้ือหาจากส่ือการสอนแบบออนไลน์จบแลว้ ให้นักเรียนท าแบบทดสอบ
หลงัเรียนและบนัทึกผลการเรียนรู้ลงในแบบบนัทึกผลการประเมิน 
 6.  บทบาทของนกัเรียนในการเรียนดว้ยส่ือการสอนแบบออนไลน์ ผูเ้รียนควรปฏิบติัดงัน้ี 
 6.1 ควรอ่านค าช้ีแจง ใหเ้ขา้ใจ ปฏิบติัตามอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง 
 6.2 ท าแบบทดสอบก่อนเรียน เพือ่ทราบความกา้วหนา้ของตนเอง 
 6.3 ปฏิบติัตามกิจกรรมที่ก  าหนดไวอ้ยา่งตั้งใจ 
 6.4 ท าแบบทดสอบหลงัเรียนดว้ยความรอบคอบและตั้งใจ 
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คู่มอืครู 

ส่ือการสอนแบบออนไลน์ เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาด้วยคอมพวิเตอร์ 

 
ค าช้ีแจง 

 1.  ส่ือการสอนแบบออนไลน์ มีเอกสารที่ครูจะตอ้งตรวจใหค้รบถว้น ดงัน้ี 
 1.1 คู่มือครู 
 1.2  แผนการจดัการเรียนรู้  
 1.3  ส่ือการสอนแบบออนไลน์ บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
 1.4  เอกสาร 
  1.4.1 แบบฝึกหดัทา้ยหน่วย เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
  1.4.2 บนัทึกผลการประเมินกิจกรรมการเรียนรู้และผลการทดสอบ 
 2.  ส่ิงที่ครูตอ้งเตรียมก่อนล่วงหนา้ 
 2.1 ครูตอ้งเตรียมเอกสารใหค้รบถว้นตามจ านวนนกัเรียน 
 2.2 ครูตอ้งศึกษารายละเอียดของส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
  2.2.1 ศึกษาค าช้ีแจงของส่ือการสอนแบบออนไลน์ เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ย
คอมพวิเตอร์ 
  2.2.2 ศึกษาคู่มือและแผนการจดัการเรียนรู้ 
 3.  บทบาทครู ควรปฏิบติั ดงัน้ี 
 3.1 จดัเตรียมเอกสารและอุปกรณ์การเรียนรู้ใหพ้ร้อม 
 3.2 ด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปตามตามล าดบัขั้นตอน 
 3.3 ใหน้กัเรียนศึกษาคู่มือนกัเรียน และปฏิบติัตามกิจกรรมตามล าดบัขั้นตอนทีก่  าหนด 
 3.4 วดัและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 
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คู่มอืนักเรียน 

ส่ือการสอนแบบออนไลน์ เร่ือง หลกัการแก้ปัญหาด้วยคอมพวิเตอร์ 

 
ค าช้ีแจง 

 1. ใชเ้วลาศึกษา เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ จ  านวน 8 ชัว่โมง 
 2. นกัเรียนรับเอกสารจากครู ดงัน้ี 
 2.1 คู่มือนกัเรียน 
 2.2 แบบทดสอบ เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
 3.  จุดประสงคข์องบทเรียน เม่ือเรียนจบส่ือการสอนแบบออนไลน์แลว้ นกัเรียนตอ้ง
สามารถ 
 3.1 อธิบายหลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
 3.2 วเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
 3.3 ใชภ้าษาโปรแกรมคอมพวิเตอร์และเคร่ืองมือต่างๆ ในการแกปั้ญหา 
 3.4 ประยกุตห์ลกัการไปใชแ้กปั้ญหาในรูปแบบที่แตกต่างกนั 
 4.  กิจกรรมที่นกัเรียนตอ้งปฏิบติั 
 4.1 ศึกษาคู่มือนกัเรียน 
 4.2 ท ากิจกรรมในเน้ือหาที่ก  าหนด อภิปราย และสรุปผลการเรียนรู้ 
 4.3 ท าแบบฝึกหดัทา้ยหน่วย 
 5.  การวดัและประเมินผล 
 5.1 ประเมินผลจากการตรวจแบบฝึกหดัทา้ยหน่วย 
 5.2วดัผลจากการท าแบบทดสอบ 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  
หน่วยการเรียนรู้เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์                     เวลา 8 ช่ัวโมง 
รหัสวิชา ง 30102  รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1                   จ านวน 1.0 หน่วยกิต 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี                      ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
  
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอยา่งมี
ประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ และมีคุณธรรม 

  ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 
 1. แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ (ง 3.1 ม.4-6/5) 

 
สาระส าคญั (ความคดิรวบยอด) 
ในชีวิตประจ าวนัของมนุษยท์ุกคนย่อมพบเจอกับปัญหากันอยู่ทุกวนั ขึ้ นอยู่กับว่าจะ

สามารถแกไ้ขปัญหานั้นไดอ้ยา่งไร แต่ละคนก็จะเลือกเคร่ืองมือมาใชใ้นการแกปั้ญหาแตกต่างกนัไป 
ซ่ึงเราสามารถน าวธีิการหรือขั้นตอนมาใชใ้นการแกปั้ญหาดว้ยความคอมพิวเตอร์ไดด้ว้ย เน่ืองจากมี
ขั้นตอนที่คลา้ยกนั 
สาระการเรียนรู้ 
  ความรู้ 

- อธิบายหลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
- วเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
- ใชภ้าษาโปรแกรมคอมพวิเตอร์และเคร่ืองมือต่างๆ ในการแกปั้ญหา 
- ประยกุตห์ลกัการไปใชแ้กปั้ญหาในรูปแบบที่แตกต่างกนั 

  ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะกระบวนการคิดแกปั้ญหา 
- ทกัษะการวเิคราะห์ 

-  ทกัษะการน าความรู้ไปใช ้
 

file:///C:/Users/Acer/AppData/Local/Microsoft/Windows/user/Downloads/การใช้หลักสูตรแกนกลาง.doc%23หลักฐานการเรียน
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  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
  รักชาติ ศาสน์กษตัริย ์  ซ่ือสตัยสุ์จริต    มีวนิยั          ใฝ่เรียนรู้                  
  อยูอ่ยา่งพอเพยีง   มุ่งมัน่ในการท างาน   รักความเป็นไทย   มีจิตสาธารณะ 
  
ด้านการอ่าน คดิวิเคราะห์และเขียน 
  การอ่าน หนงัสือเรียน, โจทยค์  าถามจากแบบทดสอบ, โจทยค์  าถามจากแบบฝึกหดั,  
                    โจทยค์  าถามจากใบงาน 
  การคิดวเิคราะห์ แกปั้ญหาจากโจทย ์
  การเขียน แบบฝึกหดั, ใบงาน, ผงังาน 
 
สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 
  ความสามารถในการส่ือสาร 
  ความสามารถในการคิด 
  ความสามารถในการแกปั้ญหา 
  ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ 
  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี
 
ช้ินงาน/ภาระงาน  

- ผงังาน (Flowchart) 
- แบบฝึกหดัทา้ยบท 

 
การประเมินผล 

วิธีการวดั เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน เกณฑ์การประเมนิ 

ผงังาน แบบประเมินผงังาน ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 
แบบฝึกหดั แบบประเมินแบบฝึกหดั ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 
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กิจกรรมการเรียนรู้ 
ช่ัวโมงที่ 1-2 

1. ครูใหน้กัเรียนเล่นเกมทายใจ  
2. ครูหาเกมใหน้กัเรียนเล่นอีก 2-3 เกม ซ่ึงเป็นเกมที่เก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหา 
3. ครูถามนกัเรียนถึงองคป์ระกอบในการแกปั้ญหาวา่มีอะไรบา้ง 
4. ครูอธิบายความหมายของแต่ละองคป์ระกอบวา่คอือะไร อยา่งคร่าวๆ 
5. เนน้ย  ้าทีละขั้นตอนอีกคร้ังอยา่งละเอียด  
6. ครูและนกัเรียนวเิคราะห์ตวัอยา่งในหนงัสือเรียน หนา้ 190 ร่วมกนั  
7. ครูหาโจทยปั์ญหา 2-3ปัญหา มาฝึกใหน้กัเรียนทดลองท า  
8. ครูและนกัเรียนสรุปร่วมกนัเก่ียวกบัขั้นตอนการแกปั้ญหาและการวเิคราะห์และก าหนด

รายละเอียดของปัญหา  
ช่ัวโมงที่ 3-5 

1. ครูถามนกัเรียนเก่ียวกบัขั้นตอนการตม้มาม่า 
2. ครูถามถึงเคร่ืองมือที่ใชใ้นการแกปั้ญหาวา่มีอะไรบา้ง (จากความรู้เดิมเม่ือสปัดาห์ก่อน) 
3. ครูอธิบายเพิม่เติมอยา่งละเอียดเก่ียวกบัเคร่ืองมือที่ใชใ้นการแกปั้ญหาแต่ละชนิด 
4. ครูพดูถึงตวัแปรที่เขา้มาเก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหา กรณีที่ตอ้งมีการเก็บค่าขอ้มูล 
5. ครูยกตวัอยา่งใหน้กัเรียนดู โดยใชเ้คร่ืองมือในการแกปั้ญหาทั้ง 2 ชนิด 
6. ครูใหโ้จทย ์2-3 ปัญหา และใหน้กัเรียนใชเ้คร่ืองมือในการแกปั้ญหาทั้ง 2 ชนิด  
7. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปความหมายและชนิดของเคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและ

ขั้นตอนวธีิการแกปั้ญหา 
ช่ัวโมง 6-8 

1. ครูทบทวนองคป์ระกอบของขั้นตอนการแกปั้ญหา  
2. ครูถามนกัเรียนวา่รู้จกัภาษาคอมพวิเตอร์อะไรบา้ง ใหน้กัเรียนช่วยกนัตอบ 
3. ครูบอกโครงสร้างการโปรแกรมหลกัที่ทุกภาษาจะตอ้ง 
4. ครูยกตวัอยา่งของโครงสร้างการโปรแกรมใหน้กัเรียนดู 5-6 ตวัอยา่ง  
5. ครูมีโจทยปั์ญหาใหน้กัเรียนทดลองท า 2-3 ปัญหา โดยใหน้กัเรียนวิเคราะห์และก าหนด

รายละเอียดของปัญหา, เขียนรหัสล าลอง และเขยีนออกมาในรูปแบบของผงังาน 
6. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปรูปแบบของโครงสร้างการโปรแกรม 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4                  ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ง 30102  ช่ือรายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  ช่ือหน่วยการเรียนรู้ หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
แผนการจัดการเรียนรู้ เร่ือง หลกัการแกปั้ญหา                   เวลา 2 ช่ัวโมง 
  
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอยา่งมี
ประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ และมีคุณธรรม 

  ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 
 1. แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ (ง 3.1 ม.4-6/5) 

 
สาระส าคญั (ความคดิรวบยอด) 
 ในชีวิตประจ าวนัทุกคนต้องเคยพบกับปัญหาต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการเรียน ด้าน
ครอบครัว ดา้นเพือ่น ซ่ึงเม่ือพบกบัปัญหาแต่ละคนก็จะมีวธีิการแกปั้ญหาที่แตกต่างกนัไป ทั้งน้ีขึ้นอยู่
กบัความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ของแต่ละคน อยา่งไรก็ตามปัญหาบางอยา่งอาจตอ้งอาศยั
ความรู้ในระดบัสูงเพือ่แกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสมบูรณ์แบบ 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 ความรู้ 

- อธิบายหลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
- วเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 

 ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- ใฝ่เรียนรู้ 
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สาระการเรียนรู้ 
  ความรู้ 
 ขั้นตอนการแก้ปัญหาประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ 1) การวิเคราะห์และก าหนดรายละเอียด
ของปัญหา 2) การเลือกเคร่ืองมือและออกแบบขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา 3) การด าเนินการแกปั้ญหา 
4) การตรวจสอบและปรับปรุงวธีิการ 

1) ขั้นตอนของการวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา จะมีองคป์ระกอบอยู ่ 
 3 องคป์ระกอบ คือ 
- การระบุขอ้มูลออก คือ ส่ิงที่โจทยต์อ้งการ 
- การระบุขอ้มูลเขา้ คือ ส่ิงที่โจทยก์  าหนดมาให้ 
- รายละเอียดของปัญหา คือ การพจิารณาความตอ้งการของปัญหา 

2) ขั้นตอนการเลือกเคร่ืองมือและออกแบบขั้นตอนวธีิในการแกปั้ญหา มีเคร่ืองมือที่นิยม
ใชก้นั 2 เคร่ืองมือ คือ 
- รหสัล าลอง 
- ผงังาน (Flowchart) 

3) ขั้นตอนการด าเนินการแกปั้ญหา คือ การใชโ้ปรแกรมหรือเขียนโปรแกรมขึ้นมาท าการ
แกปั้ญหาตามขั้นตอนที่ออกแบบไว ้

4) ขั้นตอนการตรวจสอบและปรับปรุงวิธีการ คือ การตรวจสอบเพือ่ใหแ้น่ใจวา่วิธีการ
แกปั้ญหาทุกขั้นตอนจะใหผ้ลลพัธอ์อกมาอยา่งถูกตอ้ง ตรงกบัความตอ้งการของผูใ้ช ้

  ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 

  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
  รักชาติ ศาสน์กษตัริย ์ ซ่ือสตัยสุ์จริต    มีวนิยั          ใฝ่เรียนรู้                  
  อยูอ่ยา่งพอเพยีง  มุ่งมัน่ในการท างาน    รักความเป็นไทย   มีจิตสาธารณะ 
  
 
 
 

file:///C:/Users/Acer/AppData/Local/Microsoft/Windows/user/Downloads/การใช้หลักสูตรแกนกลาง.doc%23หลักฐานการเรียน
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กิจกรรมการเรียนรู้ 
- ครูช้ีแจงรูปแบบการจดัการเรียนรู้รูปแบบใหม่ให้นักเรียนทราบ พร้อมทั้งอธิบายวิธีการ
เรียน ผา่นส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกบัการเรียนแบบปกติ 
- ครูให้นักเรียนลงทะเบียนเรียนผ่านระบบออนไลน์ โดยแจง้โคด้ให้กบันักเรียนทราบ เพื่อ
น าไปยนืยนัการลงทะเบียนเรียนผ่าน Google Classroom ซ่ึงนักเรียนจะเขา้ผ่านระบบเมล์
ของตนเองที่ลงทา้ยดว้ย @kanarat.ac.th โดยทางโรงเรียนจะเป็นผูส้มคัรไวใ้ห้กบันักเรียน
ทุกคนแลว้ 

ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 
1. ครูกล่าวทกัทายนกัเรียน และแนะน าตวัใหน้กัเรียนทราบ 
2. ครูแนะน ารายวิชา จุดประสงคร์ายวิชา จุดมุ่งหมายของรายวิชา และทกัษะที่นักเรียนจะ
ไดรั้บเม่ือจบเน้ือหาในบทน้ีใหน้กัเรียนทราบ 

3. ครูใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนในระบบทฤษฎีคลงัความรู้ โดยใหเ้วลาท า  
20 นาที เพือ่ดูพื้นฐานความรู้ของนกัเรียนแต่ละคน 

ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดหลักฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
1. ครูแจกเอกสารที่จะตอ้งใชป้ระกอบการเรียน ซ่ึงเป็นคู่มือนกัเรียน 
2. ครูช้ีแจ้งให้นักเรียนทราบถึงเอกสารใบงานต่างๆ ที่จะต้องใช้ในบทน้ีผ่านเว็บไซต ์

Google Classroom  
3. ครูแจง้ใหน้ักเรียนทราบถึงเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของหน่วยน้ี คือ แบบฝึกหัดทา้ย
หน่วยที่ 1 โดยใหส่้งผา่นเวบ็ไซต ์Google Classroom 

ขั้นตอนที่ 3 การวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
1. ครูให้นกัเรียนเล่นเกมทายใจ โดยครูเขียนตวัเลขใส่เศษกระดาษไว ้3 หลกั และเก็บซ่อน

ไว ้จากนั้นให้นักเรียนทาย ครูจะเป็นผูบ้อกว่าตวัเลขที่นักเรียนบอกมาถูกตอ้งหรือไม่ 
และจะตอ้งถูกต าแหน่งทุกตวั หลงัจากนักเรียนทายถูกแลว้ ครูจะสรุปเกมโดยเช่ือมโยง
การเล่นเกมทายใจกบัหลกัการแกปั้ญหา 

  2. ครูหาเกมใหน้กัเรียนเล่นอีก 2-3 เกม ซ่ึงเป็นเกมที่เก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหา 
  3. ครูถามนกัเรียนถึงองคป์ระกอบในการแกปั้ญหาวา่มีอะไรบา้ง 
  4.  ครูอธิบายความหมายของแต่ละองค์ประกอบว่าคืออะไร อย่างคร่าวๆ โดยเน้นย  ้าทีละ

ขั้นตอนอีกคร้ังอย่างละเอียด เร่ิมที่ข ั้นตอนการวิเคราะห์และก าหนดรายละเอียดของ
ปัญหา ซ่ึงจะมีขั้นตอนยอ่ยอีก 3 ขั้นตอน 
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4.1 ครูและนักเรียนวเิคราะห์ตวัอยา่งในหนังสือเรียน หน้า 190 ร่วมกนั โดยให้นักเรียน
เอาสมุดปิดส่วนเฉลยไว ้และท าการวิเคราะห์โจทยร่์วมกนั โดยให้นักเรียนทดลอง
ตอบค าถามว่าอะไรคือ ขอ้มูลระบุออก ขอ้มูลระบุเขา้ และรายละเอียดของปัญหา 
หลงัจากนั้นจึงเปิดเฉลยพร้อมกนั 

4.2   ครูหาโจทยปั์ญหา 2-3 ปัญหา มาฝึกให้นักเรียนทดลองท าการวิเคราะห์และก าหนด 
รายละเอียดของปัญหา ซ่ึงเป็นปัญหาที่สามารถพบเจอได้ในชีวิตประจ าวนัทัว่ไป 
โดยนักเรียนไม่ตอ้งหาค าตอบของโจทยท์ี่ก  าหนดให้ แต่นักเรียนจะตอ้งบอกให้ได้
วา่จากโจทยอ์ะไรคือ ขอ้มูลระบุออก ขอ้มูลระบุเขา้ และรายละเอียดของปัญหา  

 4.3   ครูและนกัเรียนสรุปร่วมกนัเก่ียวกบัขั้นตอนการแกปั้ญหาและการวเิคราะห์ และ   
                     ก าหนดรายละเอียดของปัญหา  

 
ส่ือการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้  
 1. ส่ือการเรียนรู้ 

- หนงัสือเรียน เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ม.4-6 
- เวบ็ไซต ์Google Classroom 
- โจทยปั์ญหา 

 2. แหล่งเรียนรู้ 
- หอ้งสมุด 
- อินเทอร์เน็ต 

 
การวัดประเมินผล 

วิธีการวดั เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน เกณฑ์การประเมนิ 
เกมโจทยปั์ญหา แบบเฉลยค าตอบ ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 
แบบฝึกหดัทา้ย
หน่วยที่ 1 

แบบเฉลยแบบฝึกหดั
ทา้ยหน่วยที่ 1 

ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 

 
กิจกรรมเสนอแนะ (ถ้าม)ี 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4      ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ง 30102  ช่ือรายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  ช่ือหน่วยการเรียนรู้ หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
แผนการจัดการเรียนรู้ เร่ือง เคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบ                   เวลา 3ช่ัวโมง 
  
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอยา่งมี
ประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ และมีคุณธรรม 

ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 
 1. แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ (ง 3.1 ม.4-6/5) 

 
สาระส าคญั (ความคดิรวบยอด) 
  การออกแบบวธีิการแกปั้ญหาเป็นกระบวนการที่ตอ้งอาศยัประสบการณ์ ความรู้ความเขา้ใจ 
และยงัตอ้งอาศยัเคร่ืองมือที่จะช่วยถ่ายทอดความคิดออกมาเป็นลายลักษณ์อกัษรหรือแผนภาพ เพื่อ
เป็นแนวทางใหผู้ท้ี่เก่ียวขอ้งหรือผูด้  าเนินการปรับปรุงในอนาคตเขา้ใจวธีิการพฒันาไดง้่าย 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 ความรู้ 

- ใชภ้าษาโปรแกรมคอมพวิเตอร์และเคร่ืองมือต่างๆ ในการแกปั้ญหา 
ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- ใฝ่เรียนรู้ 

 

 



 

193 
 

สาระการเรียนรู้ 
 ความรู้ 
 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการแกปั้ญหา มี 2 ชนิด คือ 

- รหสัล าลอง เป็นการใชค้  าบรรยายอธิบายขั้นตอนการแกปั้ญหา ซ่ึงจะไม่มีรูปแบบที่
แน่นอน ขึ้นอยูก่บัประสบการณ์และความถนดัของผูเ้ขียน อาจจะเขียนอยา่งละเอียด 

 หรือเขียนในลกัษณะค าพดูก็ได ้
- ผงังาน เป็นการอธิบายขั้นตอนการแกปั้ญหาโดยน าสญัลกัษณ์มาเรียงต่อกนั ซ่ึงสญัลกัษณ์
แต่ละแบบจะมีความหมายที่เก่ียวกบักระบวนการที่แตกต่างกนั และจะมีค  าอธิบายสั้นๆ 
เขียนเพิม่เติมในสญัลกัษณ์ โดยสญัลกัษณ์ของผงังานถูกก าหนดขึ้นโดยสถาบนัมาตรฐาน 
แห่งชาติอเมริกา (ANSI) 

 ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
  รักชาติ ศาสน์กษตัริย ์ ซ่ือสตัยสุ์จริต    มีวนิยั          ใฝ่เรียนรู้                  
  อยูอ่ยา่งพอเพยีง  มุ่งมัน่ในการท างาน    รักความเป็นไทย   มีจิตสาธารณะ 
  
กิจกรรมการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 

1. ครูทบทวนจุดประสงคร์ายวชิา จุดมุ่งหมายของรายวชิา และทกัษะที่นกัเรียนจะไดรั้บ 
เม่ือจบเน้ือหาในหน่วยน้ีใหน้กัเรียนทราบ 

2. ครูทบทวนความรู้เดิม โดยซกัถามเก่ียวกบัขั้นตอนของการวเิคราะห์ และการก าหนด
รายละเอียดของปัญหา 

3. ครูน าแบบฝึกหดัทา้ยบทที่ 1 มาเฉลยร่วมกนักบันกัเรียนภายในหอ้งเรียน เพือ่ใหน้กัเรียน
ไดท้ราบพฒันาการของตนเอง 

ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดหลักฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
1. ครูตรวจสอบแบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 1 พร้อมทั้งแจง้ให้นักเรียนทราบวา่ใครส่งเรียบร้อย
แลว้ และใครส่งล่าชา้ 

file:///C:/Users/Acer/AppData/Local/Microsoft/Windows/user/Downloads/การใช้หลักสูตรแกนกลาง.doc%23หลักฐานการเรียน
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2. ครูแจง้ใหน้ักเรียนทราบถึงเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของหน่วยน้ี คือ แบบฝึกหัดทา้ย
หน่วยที่ 2 โดยใหส่้งผา่นเวบ็ไซต ์Google Classroom 

ขั้นตอนที่ 3 การวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
1. ครูใหน้กัเรียนไดท้ดลองเล่นเกมทีอ่ยูบ่นเวบ็ไซต ์Google Classroom โดยนกัเรียน
สามารถแลกเปล่ียนวธีิการเล่นร่วมกนัได ้

2. ครูถามนกัเรียนเก่ียวกบัขั้นตอนการตม้มาม่าอยา่งง่ายๆ วา่ท าอยา่งไรบา้ง จากนั้นครู
ทดลองเขียนขั้นตอนต่างๆ ตามทีน่กัเรียนบอก 

3. ครูถามถึงเคร่ืองมือที่ใชใ้นการแกปั้ญหาวา่มีอะไรบา้ง (จากความรู้เดิมเม่ือสปัดาห์ก่อน) 
4. ครูอธิบายเพิม่เติมอยา่งละเอียดเก่ียวกบัเคร่ืองมือที่ใชใ้นการแกปั้ญหาแต่ละชนิด 

- รหสัล าลอง คือ การเขียนบรรยายอธิบายขั้นตอนการแกปั้ญหาอยา่งง่ายๆ 
- ผงังาน คือ สญัลกัษณ์ที่ใชอ้ธิบายขั้นตอนการแกปั้ญหา โดยจะมีค  าอธิบายสั้นๆ    
  ประกอบกบัสญัลกัษณ์ ซ่ึงแต่ละสญัลกัษณ์ก็จะมีความหมายที่แตกต่างกนัออกไป  
  (ตวัอยา่งสญัลกัษณ์ผงังานในหนงัสือเรียน หนา้ 197) 

5. ครูพดูถึงตวัแปรที่เขา้มาเก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหา กรณีที่ตอ้งมีการเก็บค่าขอ้มูล 
6. ครูยกตวัอยา่งใหน้กัเรียนดู โดยใชเ้คร่ืองมือในการแกปั้ญหาทั้ง 2 ชนิด 
7. ครูใหโ้จทย ์2-3 ปัญหา และใหน้กัเรียนใชเ้คร่ืองมือในการแกปั้ญหาทั้ง 2 ชนิด อธิบาย
ขั้นตอนการแกปั้ญหาของแต่ละโจทยท์ี่ก  าหนดให ้

8. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปความหมายและชนิดของเคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและ
ขั้นตอนวธีิการแกปั้ญหา 

 
ส่ือการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้  

  1.  ส่ือการเรียนรู้ 
- หนงัสือเรียน เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ม.4-6 
- เวบ็ไซต ์Google Classroom 
- โจทยปั์ญหา 

  2.  แหล่งเรียนรู้ 
- หอ้งสมุด 
- อินเทอร์เน็ต 
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การวัดประเมินผล 

วิธีการวดั เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน เกณฑ์การประเมนิ 
แบบฝึกหดัทา้ย
หน่วยที่ 2 

แบบเฉลยแบบฝึกหดั
ทา้ยหน่วยที่ 2 

ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 

 
กิจกรรมเสนอแนะ (ถ้าม)ี 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4                 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ง 30102  ช่ือรายวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  ช่ือหน่วยการเรียนรู้ หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  
แผนการจัดการเรียนรู้ เร่ือง โครงสร้างการโปรแกรม                  เวลา 3 ช่ัวโมง 
  
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้  
  ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอยา่งมี

ประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ และมีคุณธรรม 
 ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

 1. แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ (ง 3.1 ม.4-6/5) 
 

สาระส าคญั (ความคดิรวบยอด) 
 ก่อนการเขียนโปรแกรมนั้น ผูพ้ฒันาโปรแกรมจะตอ้งเลือกภาษาคอมพวิเตอร์ที่จะน ามาใช้
ช่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่จะเลือกตามความถนัดของนักเขียนโปรแกรมเอง เน่ืองจากในปัจจุบันมี
ภาษาคอมพิวเตอร์ให้เลือกใชห้ลากหลายภาษา แต่ถึงแมแ้ต่ละภาษาจะมีรูปแบบและหลกัการในการ
สร้างงานที่แตกต่างกนั แต่ทุกภาษาจะตอ้งมีโครงสร้างควบคุมหลกัอยู ่3 แบบเท่านั้น 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 ความรู้ 

- ประยกุตห์ลกัการไปใชแ้กปั้ญหาในรูปแบบที่แตกต่างกนั 
 ทักษะ/กระบวนการ 

- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- ใฝ่เรียนรู้ 
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สาระการเรียนรู้ 
  ความรู้ 
 โครงสร้างควบคุมหลกัของทุกภาษา มีอยู ่3 แบบ คือ 

- โครงสร้างแบบล าดบั โปรแกรมที่ท  างานเป็นขั้นตอน โดยจะท างานตามค าสัง่ที่เขียนไว้
ตามล าดบั ตั้งแต่เร่ิมไปจนจบการท างาน โดยมีกระบวนการท างานพื้นฐานอยู ่3 ชนิด คือ 
1) การค านวณ 2) การรับขอ้มูลเขา้ 3) การส่งขอ้มูลออก 
- โครงสร้างแบบทางเลือก โปรแกรมที่ตอ้งมีการตดัสินใจ เพือ่เลือกวา่จะใชว้ธีิการใด โดย
ตอ้งมีการตรวจสอบวา่เง่ือนไขที่ใชใ้นการตดัสินใจเป็นจริงหรือเทจ็ 
- โครงสร้างแบบวนซ ้ า โปรแกรมที่การท างานบางค าสัง่ตอ้งท ามากกวา่หน่ึงรอบขึ้นไป ซ่ึง
โครงสร้างน้ีจะตอ้งมีการตดัสินใจร่วมอยูด่ว้ย เพื่อเป็นเง่ือนไขที่จะตดัสินใจวา่เม่ือใดจะ
วนซ ้ า หรือเม่ือใดจะหยดุการวนซ ้ า 

   ทักษะ/กระบวนการ 
- ทกัษะการคิดวเิคราะห์ 
- ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
  รักชาติ ศาสน์กษตัริย ์  ซ่ือสตัยสุ์จริต    มีวนิยั          ใฝ่เรียนรู้                  
  อยูอ่ยา่งพอเพยีง   มุ่งมัน่ในการท างาน   รักความเป็นไทย   มีจิตสาธารณะ 
  
กิจกรรมการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 

1. ครูทบทวนจุดประสงคร์ายวชิา จุดมุ่งหมายของรายวชิา และทกัษะที่นักเรียนจะไดรั้บเม่ือ
จบเน้ือหาในหน่วยน้ีใหน้กัเรียนทราบ 

2. ครูทบทวนความรู้เดิม โดยซักถามเก่ียวกบัเคร่ืองมือที่ใชใ้นการออกแบบและขั้นตอนวิธี
ในการแกปั้ญหา 

3. ครูน าแบบฝึกหัดทา้ยบทที่ 2 มาเฉลยร่วมกนักบันกัเรียนภายในหอ้งเรียน เพือ่ให้นกัเรียน
ไดท้ราบพฒันาการของตนเอง 

 
 

file:///C:/Users/Acer/AppData/Local/Microsoft/Windows/user/Downloads/การใช้หลักสูตรแกนกลาง.doc%23หลักฐานการเรียน
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ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดหลักฐานการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
1. ครูตรวจสอบแบบฝึกหดัทา้ยหน่วยที่ 2 พร้อมทั้งแจง้ให้นกัเรียนทราบวา่ใครส่งเรียบร้อย
แลว้ และใครส่งล่าชา้ 

2. ครูแจง้ใหน้ักเรียนทราบถึงเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของหน่วยน้ี คือ แบบฝึกหัดทา้ย
หน่วยที่ 3 โดยใหส่้งผา่นเวบ็ไซต ์Google Classroom 

ขั้นตอนที่ 3 การวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
1. ครูทบทวนองคป์ระกอบของขั้นตอนการแกปั้ญหา โดยถามนกัเรียนวา่มีอะไรบา้ง แต่ละ
ขั้นตอนมีขั้นตอนยอ่ยอะไรบา้ง 

2. ครูถามนกัเรียนวา่รู้จกัภาษาคอมพวิเตอร์อะไรบา้ง ใหน้กัเรียนช่วยกนัตอบ 
3. ครูบอกโครงสร้างการโปรแกรมหลกัที่ทุกภาษาจะตอ้งมี คือ 1) โครงสร้างแบบล าดบั               

2) โครงสร้างแบบทางเลือก 3) โครงสร้างแบบวนซ ้ า โดยครูจะแทรกตวัอยา่งโครงสร้าง
แต่ละแบบใหน้กัเรียนไดดู้ดว้ย และเช่ือมโยงไปยงัความรู้เดิมเกี่ยวกบัผงังาน 

4. ครูยกตวัอยา่งของโครงสร้างการโปรแกรมใหน้กัเรียนดู 5-6 ตวัอยา่ง และถามนกัเรียนวา่
เป็นโครงสร้างแบบใด 

5. ครูมีโจทยปั์ญหาใหน้กัเรียนทดลองท า 2-3 ปัญหา โดยเช่ือมโยงความรู้เดิมตั้งแต่แผนการ
จดัการเรียนรู้ที่ 1 เก่ียวกบัเร่ือง หลกัการแกปั้ญหา จนถึงแผนการจดัการเรียนรู้น้ี เร่ือง 
โครงสร้างการโปรแกรม โดยใหน้กัเรียนวิเคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา  
เขียนรหสัล าลอง และเขียนออกมาในรูปแบบโครงสร้างการโปรแกรม 

6. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปรูปแบบของโครงสร้างการโปรแกรม 
 

ส่ือการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้  
  1. ส่ือการเรียนรู้ 

- หนงัสือเรียน เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ม.4-6 
- เวบ็ไซต ์Google Classroom 
- รูปแบบโครงสร้างการโปรแกรม 

  2. แหล่งเรียนรู้ 
- หอ้งสมุด 
- อินเทอร์เน็ต 
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การวัดประเมินผล 

วิธีการวดั เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน เกณฑ์การประเมนิ 
แบบฝึกหดัทา้ย
หน่วยที่ 3 

แบบเฉลยแบบฝึกหดัทา้ย
หน่วยที่ 2 

ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 

แบบทดสอบ
หลงัเรียน 

แบบเฉลยทดสอบหลงัเรียน ครูผูส้อน ไดค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 60 

 
กิจกรรมเสนอแนะ (ถ้าม)ี 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
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แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที ่1 
หลกัการแก้ปัญหา 

 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนท าการวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา โดยใหบ้อกขอ้มูลระบุเขา้, 
ขอ้มูลระบอุอก และรายละเอียดของปัญหาจากโจทยท์ี่ก  าหนดให้ 

1. ปัญหา หอยทากขึ้นบ่อ 
หอยทากตวัหน่ึงอยูก่น้บ่อร้างไม่มีน ้ า บ่อลึก 15 ฟุต ในตอนกลางวนัหอยทากจะไต่ขึ้น
ได ้5 ฟุต ตอนกลางคืนหอยทากจะล่ืนไหลลง 4 ฟุต เป็นเช่นน้ีทุกวนั จงหาวิธีค  านวณวา่
หอยทากตวัน้ีจะไต่ขึ้นถึงปากบอ่ใชเ้วลาทั้งหมดก่ีวนั 

2. ปัญหา ลูกเสือเขา้แถว 
ลูกเสือกองหน่ึงมีจ านวน 24คน ผูก้  ากบัตอ้งการใหจ้ดัแถวเป็น 6 แถว แถวละ 5 คน 
ลูกเสือคิดไม่ออก ขอใหส้มาชิกกลุ่มช่วยกนัคิดและเขียนภาพการจดัแถวใหลู้กเสือกองน้ี 

3. ปัญหา เติมไม่เตม็ 
นายรักดี น าถงัน ้ ามนัขนาดความจุ 5 ลิตร ไปขอซ้ือน ้ ามนัจ านวน 4 ลิตร จากพอ่คา้น ้ ามนั
ในชนบท ซ่ึงมีน ้ ามนับรรจุเตม็ถงั 8 ลิตร และมีถงัเปล่าขนาดความจุ 3 ลิตร พอ่คา้จะมี
วธีิการตวงน ้ ามนั 4 ลิตร เพือ่แบ่งขายใหน้ายรักดีไดอ้ยา่งไร 

 

แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที ่2 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการออกแบบ และขั้นตอนวธีิในการแก้ปัญหา 

 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการท างานทีก่  าหนดให ้โดยใหท้  าลงในโปรแกรม 
Microsoft Word และแปลงไฟลเ์ป็น PDF ส่ง 

1. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการใชโ้ทรศพัทส์าธารณะ 
2. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการปลูกถัว่งอก 
3. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการหาค่าดชันีมวลกาย (BMI) 
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แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที ่3 
โครงสร้างการโปรแกรม 

ค าช้ีแจง ให้นักเรียนเขียนผงังาน (Flowchart) แสดงขั้นตอนการท างานที่ก  าหนดให้ โดยใชส้ัญลกัษณ์
ของผงังานที่อยู่ในส่วนของรูปร่างอัตโนมัติ (Shapes) ลงในโปรแกรม Microsoft Word และแปลง
ไฟลเ์ป็น PDF ส่ง 

1. เขียนผงังานแสดงขั้นตอนการหาพื้นที่ส่ีเหล่ียมผืนผา้ โดยก าหนดรหสัล าลอง ดงัน้ี 
 เร่ิมต้น 

1. รับค่าความกวา้ง 
2. รับค่าความยาว 
3. ค านวณหาพื้นที่ส่ีเหล่ียมผนืผา้ 
4. แสดงผลลพัธพ์ื้นที่ส่ีเหล่ียมผนืผา้ออกทางเคร่ืองพมิพ ์

 จบ 
2. เขียนผงังานแสดงการรับประทานยา โดยก าหนดรหสัล าลอง ดงัน้ี 

 เร่ิมต้น 
1. รับค่าอาย ุ
2. ตรวจสอบอาย ุ

- หากอายมุากกวา่ 10 ปี รับประทานยา 2 ชอ้นชา 
- อายรุะหวา่ง 3-10 ปี รับประทานยา 1 ชอ้นชา 
- อายรุะหวา่ง 1-3 ปี รับประทานยา 1/2 ชอ้นชา 
- อายตุ  ่ากวา่ 1 ปี หา้มรับประทานยา 

 จบ 
3. เขียนผงังานแสดงขั้นตอนการหาค่า N โดยก าหนดรหสัล าลอง ดงัน้ี 

 เร่ิมต้น 
1. ก าหนดให ้N มีค่าเท่ากบั 1 
2. ตรวจสอบค่า N โดยมีเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 

- ถา้ N มีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 10 ใหไ้ปขั้นตอนต่อไป 
- ถา้ N มีค่ามากกวา่ 10 ใหแ้สดงค่า N และจบการท างาน 

3. น า N ไปคูณกบั 2 แลว้ไปเก็บค่าไวท้ี่ N จากนั้นกลบัไปตรวจสอบค่า N อีกคร้ัง 
 จบ 
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เฉลยแบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่ 1 
หลักการแก้ปัญหา 

 
ขอ้ 1. ปัญหา หอยทากขึ้นบ่อ 
 หอยทากตวัหน่ึงอยูก่น้บ่อร้างไม่มีน ้ า บ่อลึก 15 ฟุต ในตอนกลางวนัหอยทากจะไต่ขึ้นได ้ 
5 ฟุต ตอนกลางคืนหอยทากจะล่ืนไหลลง 4 ฟุต เป็นเช่นน้ีทุกวนั จงหาวิธีค  านวณวา่หอยทากตวัน้ี  
จะไต่ขึ้นถึงปากบอ่ใชเ้วลาทั้งหมดก่ีวนั 
เฉลย  

 ขอ้มูลระบอุอก 
ตอบ หอยทากตวัน้ีจะไต่ขึ้นไปถึงปากบอ่ใชเ้วลาทั้งหมดก่ีวนั 
 ขอ้มูลระบุเขา้ 
ตอบ บ่อลึก 15ฟุต ตอนกลางวนัหอยทากจะไต่ได ้5 ฟุต เเละตอนกลางคืนหอยทากจะล่ืนไหล  

ลง 4ฟุต 
 รายละเอียดของปัญหา 
ตอบ ค  านวณหาเวลาที่หอยทากใชเ้วลาในการไต่ขึ้นไปใหถึ้งปากบ่อ 

 

ขอ้ 2. ปัญหา ลูกเสือเขา้แถว 
 ลูกเสือกองหน่ึงมีจ านวน 24 คน ผูก้  ากบัตอ้งการใหจ้ดัแถวเป็น 6 แถว แถวละ 5 คน ลูกเสือ
คิดไม่ออก ขอใหส้มาชิกกลุ่มช่วยกนัคิดและเขียนภาพการจดัแถวใหลู้กเสือกองน้ี 
เฉลย 

 ขอ้มูลระบอุอก 
ตอบ การจดัเเถวของลูกเสือ 
 ขอ้มูลระบุเขา้ 
ตอบ ลูกเสือมีจ านวน 24 คน ผูก้  ากบัตอ้งการใหจ้ดัเเถวเป็น 6 แถว เเถวละ 5 คน 
 รายละเอียดของปัญหา 
ตอบ ค านวณหาวธีิการจดัแถวของลูกเสือ 
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ขอ้ 3. ปัญหา เติมไม่เตม็ 
 นายรักดี น าถงัน ้ ามนัขนาดความจุ 5 ลิตร ไปขอซ้ือน ้ ามนัจ านวน 4 ลิตร จากพอ่คา้น ้ ามนัใน
ชนบท ซ่ึงมีน ้ ามนับรรจุเต็มถงั 8 ลิตร และมีถงัเปล่าขนาดความจุ 3 ลิตร พ่อคา้จะมีวธีิการตวงน ้ ามนั              
4 ลิตร เพือ่แบ่งขายใหน้ายรักดีไดอ้ยา่งไร 
เฉลย 

 ขอ้มูลระบอุอก 
ตอบ พอ่คา้จะมีวธีิการตวงน ้ ามนัจ านวน 4 ลิตร ในถงัของนายรักดีที่มีความจุ 5 ลิตร  
ไดอ้ยา่งไร 
 ขอ้มูลระบุเขา้ 
ตอบ นายรักดีมีถงัขนาด 5 ลิตร จะซ้ือน ้ ามนัจ านวน 4 ลิตร ซ่ึงมีน ้ ามนับรรจุเตม็ถงั 8 ลิตร และ
มีถงัเปล่าขนาดบรรจุ 3 ลิตร 
 รายละเอียดของปัญหา 
ตอบ ค  านวณหาวธีิการตวงน ้ ามนัจ านวน 4 ลิตร 
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เฉลยแบบฝึกหัดท้ายหน่วยที ่2 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการออกแบบ และขั้นตอนวธีิในการแก้ปัญหา 

 
ขอ้ 1. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการใชโ้ทรศพัทส์าธารณะ 

เร่ิมต้น 
   1. ยกหูโทรศพัท ์
   2. หยอดเหรียญใส่ในตูโ้ทรศพัท ์
   3. กดเบอร์โทรศพัท ์
   4. คุยโทรศพัท ์
   5. วางหูโทรศพัท ์
   6. ออกจากตูโ้ทรศพัท ์
  จบ 
 
ขอ้ 2. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการปลูกถัว่งอก 

 เร่ิมต้น 
 1. เตรียมภาชนะส าหรับปลูก 
 2. แช่ถัว่เขียวไวป้ระมาณ 1 คืน จากนั้นเทน ้ าออก 
 3. น าถัว่เขียวไปใส่ในภาชนะที่เตรียมไว ้
 4. น าไปเก็บไวใ้นที่มืด 
 5. พรมน ้ าให้สม ่าเสมอ 
 6. ถัว่เขียวเจริญเติบโตกลายเป็นถัว่งอก 
จบ 
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ขอ้ 3. เขียนรหสัล าลองแสดงขั้นตอนการหาค่าดชันีมวลกาย (BMI) 
เร่ิมต้น 

  1. วดัส่วนสูง 
  2. ชัง่น ้ าหนกั 
  3. ค  านวณหาค่า BMI จากสูตร น ้ าหนกั (ก.ก.) หารส่วนสูง (ม.) ยกก าลงัสอง 
  4. น าไปแปลผลกบัตาราง 
  5. ทราบเกณฑม์าตรฐานของตนเอง 
 จบ 
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เฉลยแบบฝึกหัดท้ายหน่วยที ่3 
โครงสร้างการโปรแกรม 

 
ขอ้ 1. เขียนผงังานแสดงขั้นตอนการหาพื้นที่ส่ีเหล่ียมผนืผา้ 
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ขอ้ 2. เขียนผงังานแสดงการรับประทานยา 
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ขอ้ 3. เขียนผงังานแสดงขั้นตอนการหาค่า N 
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โรงเรียนคณะราษฎร์บ ารุงปทมุธานี จังหวัดปทุมธานี 
 ข้อสอบวัดผลกลางภาค ภาคเรียนที่ 1   ปีการศึกษา 2559 
 รหัสวิชา ง30102 วิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 1   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 
 เวลา 30 นาที  จ านวน 40 ข้อ   20 คะแนน 

 
ค าช้ีแจง ขอ้สอบฉบบัน้ีวดัและประเมินผลตามผล 
 มาตรฐาน ง3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างานและอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ ความพงึพอใจ 
และมีคุณธรรม 

 ตวัช้ีวดัที่ ง 3.1 ม.4-6/5 แกปั้ญหาดว้ยกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 
1. การหาค่าดชันีมวลกาย (BMI) ของเพือ่นในหอ้งเรียน ส่ิงแรกที่ควรท าในการแกปั้ญหา คือขอ้ใด 
    1. การวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 2. การตรวจสอบและปรับปรุงวิธีการ 
    3. การติดตามและประเมินผลด าเนินงาน   4. การด าเนินการแกปั้ญหา 
2. หลงัจากเลือกเคร่ืองมือและออกแบบขั้นตอนวธีิการแกปั้ญหาแลว้ ขั้นตอนต่อไปควรท าอะไร 
    1. ด าเนินการแกปั้ญหา    2. ตรวจสอบและปรับปรุง 
    3. ก าหนดรายละเอียดของปัญหา      4. วิเคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
3. การที่จะแกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึงไดน้ั้นส่ิงแรกที่ตอ้งท า คืออะไร 
    1. วางแผนการแกปั้ญหา   2. ด าเนินการแกปั้ญหา 
    3. ท  าความเขา้ใจเก่ียวกบัปัญหา   4. แกปั้ญหาดว้ยความรอบคอบ 
4. การจ าลองความคิด หมายถึงขอ้ใด 
    1. การล าดบัเหตุการณ์    2. การบรรยายเหตุการณ์ 
    3. การก าหนดสถานการณ์   4. การแสดงขั้นตอนของเหตุการณ์ 
5. การระบุขอ้มูลเขา้และขอ้มูลออกอยูใ่นกระบวนการใดของการแกปั้ญหา 
    1. การวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
    2. การเลือกเคร่ืองมือและออกแบบวธีิขั้นตอน 
    3. การด าเนินการแกปั้ญหา 
    4. การตรวจสอบและปรับปรุง 
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6. ขั้นตอนใดของการแกปั้ญหาที่เป็นการวางแผนในการแกปั้ญหาอยา่งถ่ีถว้น 
    1. การวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
    2. การเลือกเคร่ืองมือและออกแบบวธีิขั้นตอน 
    3. การด าเนินการแกปั้ญหา 
    4. การตรวจสอบและปรับปรุง 
7. การเขียนโปรแกรม หมายถึงอะไร 
    1. กระบวนการจ าลองความคิด   2. กระบวนการก าหนดโครงสร้าง 
    3. กระบวนการออกแบบโปรแกรม  4. กระบวนการใชภ้าษาคอมพวิเตอร์เพือ่แกปั้ญหา 
8. โปรแกรมส าเร็จรูปหรือภาษาคอมพวิเตอร์มกัถูกน ามาช่วยในขั้นตอนใดของการแกปั้ญหา 
    1. การตรวจสอบและปรับปรุง   2. การเลือกเคร่ืองมือและออกแบบวธีิขั้นตอน 
    3. การด าเนินการแกปั้ญหา   4. การวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา 
9. การตดัขอ้มูลที่เป็นไปไม่ไดอ้อกจนเหลือขอ้มูลที่เป็นไปไดเ้ป็นการแกปั้ญหาดว้ยวธีิใด 
    1. การใชเ้หตุผล      2. วิธีขจดั 
    3. การลองผดิลองถูก    4. การใชต้ารางความสมัพนัธ ์
10. ก่อนนกัเรียนจะเขา้ดูผลการเรียนของตนเอง ตอ้งใส่ Username และ Password รายการที่เป็น
ตวัหนาจดัเป็นขอ้มูลใด 
      1. การระบุขอ้มูลเขา้    2. การระบุขอ้มูลออก 
      3. รายละเอียดของปัญหา   4. การป้องกนัความปลอดภยั 
11. ส่ิงที่โจทยต์อ้งการในการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์หมายถึงขอ้ใด 
      1. การระบุขอ้มูลออก    2. การระบุขอ้มูลเขา้ 
      3. รายละเอียดของปัญหา   4. การก าหนดวธีิการประมวลผล 
12. จากโจทย ์ขอ้ใด คือ การระบุขอ้มูลเขา้ 
 
 
 

     1. มะม่วง 7 ผล, สม้ 9 ผล   2. เจห้งส์ไปซ้ือผลไม ้
     3. เจห้งส์ซ้ือผลไมม้าทั้งหมดก่ีผล  4. 7 + 9 = 16 
 
 
 

เจห้งส์ซ้ือมะม่วง 7 ผล สม้ 9 ผล เจห้งส์ซ้ือผลไมม้าทั้งหมดก่ีผล 
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13.  จากโจทย ์ขอ้ใด คือ การระบุขอ้มูลออก 
 
 
      1. ทองสร้อยมีเส้ือและกระโปรงรวมก่ีตวั 2. ทองสร้อยมีเส้ือ 12 ตวั 
    3. ทองสร้อยมีเส้ือและกระโปรง 17 ตวั 4. ทองสร้อยมีกระโปรง 5 ตวั 
14. ขอ้ความและสญัลกัษณ์มีความส าคญัต่อการแกปั้ญหาอยา่งไร 
    1. ช่วยใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเขา้ใจปัญหาและแกปั้ญหาไปในแนวทางเดียวกนั 
    2. ช่วยประหยดัเวลา ประหยดัแรงงาน และค่าใชจ่้ายในการท างาน 
    3. ช่วยลดความซ ้ าซอ้นในการท างาน 
    4. ช่วยใหก้ารท างานเป็นระบบมากขึ้น 
15.  การพจิารณาเป้าหมายหรือส่ิงที่ตอ้งหาค าตอบ เรียกวา่อะไร 
    1. การระบุขอ้มูลเขา้    2. การระบุขอ้มูลออก 
    3. การก าหนดวธีิการประมวลผล  4. การขจดัปัญหา 
16. ขอ้ใด คือ ส่ิงที่โจทยใ์ชพ้ิจารณาความตอ้งการในการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
    1. การระบุขอ้มูลออก   2. การระบุขอ้มูลเขา้ 
    3. รายละเอียดของปัญหา   4. เคร่ืองมือในการแกปั้ญหา 
17.  ขอ้ใดกล่าวถึงหลกัการเขียนผงังานไดถู้กตอ้ง 
    1. เขียนสญัลกัษณ์จากล่างขึ้นบนเท่านั้น 
    2. เลือกใชส้ญัลกัษณ์แทนกระบวนการใหถู้กตอ้ง 
    3. เช่ือมสญัลกัษณ์ดว้ยเสน้ตรง   
    4. เขียนขอ้ความอธิบายอยา่งละเอียดลงในสญัลกัษณ์ 
18.  เพราะเหตุใดจึงตอ้งมีการตรวจสอบและปรับปรุงผลลพัธจ์ากการแกปั้ญหา 
    1. ตอ้งการใหปั้ญหาไดรั้บการแกไ้ขอยา่งสมบูรณ์ที่สุดโดยไม่มีขอ้บกพร่อง 
    2. ปกปิดขอ้บกพร่องในการแกปั้ญหาที่เกิดขึ้น 
    3. ตอ้งการประหยดัเวลาการแกปั้ญหาในคร้ังต่อไป 
    4. ตอ้งการใชเ้ป็นขอ้มูลในการจดัก าลงัคนเพือ่แกปั้ญหา 
 
 
 

ทองสร้อยมีเส้ือ 12 ตวั มีกระโปรง 5 ตวั ทองสร้อยมีเส้ือและกระโปรงรวมก่ีตวั 
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19.  ขอ้ใดใชง้านสญัลกัษณ์ของผงังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   

    1.       2.   

    3.       4. 

20.  ถา้ผงังานมีขนาดใหญ่เกินหน่ึงหนา้กระดาษ ควรใชส้ญัลกัษณ์ใดเพือ่เช่ือมผงังานที่อยูค่นละหนา้ 
1.      2.  

 

     3.      4. 

21. ขอ้ใด ไม่ใช่ขอ้ดี ของรหสัล าลอง 
    1. ใชส้ญัลกัษณ์แทนขั้นตอนการด าเนินงาน 2. เขียนง่าย คลา้ยภาษาพดู 
    3. ไม่มีรูปแบบที่แน่นอนตายตวั  4. เขียนอยา่งละเอียดหรืออยา่งยอ่ก็ได ้
22.  ขอ้ใด ไม่ใช่ สญัลกัษณ์ของผงังาน 

  1.       2.  

   3.       4.  

23.  การตรวจสอบขอ้ผดิพลาดทางตรรกะ (logical error) มีวธีิการอยา่งไร 
    1. ทดสอบโปรแกรมดว้ยการเขียนโปรแกรมที่มีชุดค  าสัง่ใกลเ้คียงกนัมาใชง้านคู่กนัเพือ่ 
      เปรียบเทียบการท างาน 
    2. ทดสอบดว้ยการวา่จา้งบริษทัที่มีความเช่ียวชาญมาตรวจสอบการใชง้านของโปรแกรม 
    3. ทดสอบโปรแกรมดว้ยการสมมติสถานการณ์ต่างๆ ตามที่ใชง้านจริง 
    4. ทดสอบโปรแกรมดว้ยชุดขอ้มูลที่สมมติขึ้นมา 

24. สญัลกัษณ์น้ีมีความหมายตรงกบัขอ้ใด 
    1. การน าเขา้ขอ้มูลเขา้ทางแป้นพมิพเ์คร่ืองมือ   2. การแสดงขอ้มูลออกทางเคร่ืองพมิพ ์
    3. การแสดงขอ้มูลออกทางจอภาพ   4. การน าเขา้ขอ้มูล 
 
 

n  n+1 

print  Y start 

X > 5 
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25. ขอ้ใด ไม่ใช่ กระบวนการท างานพื้นฐานของโครงสร้างแบบล าดบั 
    1. การรับขอ้มูลเขา้       2. เงื่อนไขการตดัสินใจ  
    3. การส่งขอ้มูลออก    4. การค านวณ 
26. ผูท้ี่ท  าหนา้ที่แกปั้ญหาดว้ยการเขียนโปรแกรมตอ้งมีความรู้ความเช่ียวชาญในเร่ืองใดเป็นพิเศษ 
    1. การเช่ือมต่อเครือข่ายคอมพวิเตอร์  2. การซ่อมแซมอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ 
    3. ซอฟตแ์วร์ที่ใชใ้นส านกังาน  4. ภาษาคอมพวิเตอร์ 
27. ขอ้ใดกล่าวถึงโครงสร้างการท างานแบบ if…then…else ไดถู้กตอ้ง 
    1. การเลือกท างานแบบทางใดทางหน่ึง 2. การท างานแบบเลือกท าเพยีงทางเดียว 
    3. ตรวจสอบเง่ือนไขใหว้นซ ้ าก่อนท างาน 4. ตรวจสอบเง่ือนไขใหว้นซ ้ าหลงัจากท างาน 
28. ขอ้ใด ไม่ใช่ โครงสร้างการโปรแกรม 
    1. โครงสร้างแบบล าดบั   2. โครงสร้างแบบทางเลือก 
    3. โครงสร้างแบบวนซ ้ า   4. โครงสร้างแบบก าหนดเอง 
29.  จากผงังาน ถา้ป้อนขอ้มูลเขา้เป็น 2 แลว้ ผลลพัธท์ี่แสดงเป็นขอ้มูลออกคอืค่าอะไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    1. ค่า 0     2. ค่า 1 
    3. ค่า 2     4. ค่า X 
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30.  จากผงังาน หมายเลข 1 คือ ขอ้ใด  

    1. Start     2. End 
    3. Read     4. Write 
31.  จากผงังาน ถา้ป้อนขอ้มูลเขา้เป็น 7 แลว้ผลลพัธท์ี่แสดงเป็นขอ้มูลออกคอืค่าอะไร 

     1. ค่า X     2. ค่า 5 
    3. ค่า 7     4. ค่า 8 
32. หลกัการแกปั้ญหาที่ถูกตอ้งตรงกบัขอ้ใด 
    1. วิธีแกปั้ญหาควรปรับเปล่ียนให้เหมาะสมกบัแต่ละปัญหา 
    2. ปัญหาทุกอยา่งมีทางแกไ้ข 
    3. การแกปั้ญหาควรใชว้ิธีการลองผดิลองถูกเสมอ 
    4. การแกปั้ญหาควรมีที่ปรึกษา 
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33. จากผงังาน เป็นโครงสร้างการตดัสินใจกลุ่มใด 

  
    1. โครงสร้างทางเลือกแบบ if-then-else 2. โครงสร้างทางเลือกแบบ if-then 
    3. โครงสร้างการวนซ ้ าแบบ while  4. โครงสร้างการวนซ ้ าแบบ until 
34. จากผงังาน หมายเลข 1 คือขอ้ใด  

  

    1. ตม้น ้ าใหเ้ดือด    2. ตั้งกระทะ 
    3. ใส่น ้ ามนั     4. ตั้งหมอ้ 
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35. จากผงังาน หมายเลข 2 คือขอ้ใด  

  1. ตกัใส่จาน    2. ใส่น ้ าปลา 
    3. ปลอกเปลือกใส่จาน   4. เทน ้ าออกจากหมอ้ 
36.  ขอ้ใด ไม่จดั เป็นเคร่ืองมือแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์ 
    1. ลูกคิด     2. เคร่ืองคิดเลข 
    3. โปรแกรมตารางค านวณ เช่น Excel  4. ตวัแปลภาษาซี 
37. จากผงังาน หมายเลข 1 คือขอ้ใด  

  
    1. start     2. end 
    3. print     4. read 
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38. จากผงังาน การวนซ ้ าในรอบที่ 3  Write A มีค่าเท่าใด  

  

    1. A มีค่าเท่ากบั 8    2. A มีค่าเท่ากบั 10 
    3. A มีค่าเท่ากบั 3    4. A มีค่าเท่ากบั 12 
39.  จากผงังานดงักล่าว ขอ้ใดถูกตอ้ง 
 

  

    1. เม่ือ A เป็น 50 จะพมิพ ์ค  าวา่ FAIL ออกทางกระดาษ 
    2. เม่ือ A เป็น 48 จะพมิพ ์ค  าวา่ FAIL ออกทางจอภาพ 
    3. เม่ือ A เป็น 52 จะพมิพ ์ค  าวา่ PASS ออกทางกระดาษ 
    4. เม่ือ A เป็น 50 จะพมิพ ์ค  าวา่ PASS ออกทางจอภาพ 
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40. จากผงังานดงักล่าว ขั้นตอนใดเป็นการตดัสินใจ 

  
 

    1. รับขอ้มูลจ านวนเงิน   2. ซ้ือโทรศพัท ์Samsung galaxy s2 
    3. ถา้ไดเ้งินมากกวา่ 10,000 บาท  4. ซ้ือโทรศพัท ์Samsung galaxy y 
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เฉลยแบบทดสอบหลงัเรียน 
 

1. 1 21.  1   
2. 1 22. 1  
3. 1 23. 4 
4. 4 24. 3 
5. 1 25. 2 
6. 1 26. 4 
7. 4 27. 1 
8. 4 28. 4 
9. 2 29. 1 
10. 1 30. 3 
11. 1 31. 4 
12. 1 32. 2 
13. 1 33. 1 
14. 1 34. 3 
15. 3 35. 1 
16. 3 36. 1 
17. 2 37. 3 
18. 1 38. 3 
19. 1 39. 1 
20. 1 40. 4 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More 

โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพวิเตอร์ 
 
ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนใส่เคร่ืองหมาย () ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
เก่ียวกบัขอ้ค  าถามที่ใช ้ว่านักเรียนเขา้ใจความหมายของค าถามมากน้อยเพียงใด ลกัษณะของค าที่ใช้
เขา้ใจไดย้ากง่ายเพียงใด และความถูกตอ้งของค าที่ใช้ โดยที่ขอ้ก าหนดของความคิดเห็นก าหนดให้
เป็นดงัต่อไปน้ี 
  ระดบัคะแนน  5  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมมากที่สุด 
  ระดบัคะแนน  4  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมมาก 
  ระดบัคะแนน  3  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมปานกลาง 
  ระดบัคะแนน  2  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมนอ้ย 
  ระดบัคะแนน  1  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
 

ข้อ รายการความคดิเห็น 
ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติม 5 4 3 2 1 
1 ความน่าสนใจในการด าเนินบทเรียน       
2 บทเรียนมีความหลากหลายและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั       
3 ส่ือการเรียนรู้มีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบับทเรียน       
4 เทคนิคการน าเสนอเน้ือหาในแต่ละส่วน        
5 วธีิการโตต้อบยอ้นกลบัของบทเรียน       
6 การมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รียนกบับทเรียน       
7 ความเหมาะสมของแบบทดสอบกบัเน้ือหา       
8 รายงานผลขอ้มูลและสถิติต่างๆ ของผูเ้รียน       
9 ส่ิงอ านวยความสะดวกในระหวา่งบทเรียน       
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แบบประเมินติดตามผล 
การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิ Teach Less, Learn More 

โดยใช้ส่ือการสอนแบบออนไลน์ร่วมกับการสอนแบบปกติ เร่ือง หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพวิเตอร์ 
 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนใส่เคร่ืองหมาย () ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
เก่ียวกบัขอ้ค  าถามที่ใช ้ว่านักเรียนเขา้ใจความหมายของค าถามมากน้อยเพียงใด ลกัษณะของค าที่ใช้
เขา้ใจไดย้ากง่ายเพียงใด และความถูกตอ้งของค าที่ใช้ โดยที่ขอ้ก าหนดของความคิดเห็นก าหนดให้
เป็นดงัต่อไปน้ี 
  ระดบัคะแนน 5  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมมากที่สุด 
  ระดบัคะแนน 4  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมมาก 
  ระดบัคะแนน 3  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมปานกลาง 
  ระดบัคะแนน 2  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมนอ้ย 
  ระดบัคะแนน 1  หมายถึง  ค  าถามที่ใชมี้ความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
 

ข้อ รายการความคดิเห็น 
ความคดิเห็น ข้อ   

เสนอแนะ 5 4 3 2 1 
1 ภายหลงัจากการเรียนดว้ยบทเรียนออนไลน์ตามแนวคิด 

Teach Less, Learn Morn มีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

     
 

2 น าผลการเรียนรู้ที่ไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนั       
3 น าความรู้ที่ไดรั้บไปเผยแพร่ใหก้บับุคคลอ่ืนตอ่ไป       
4 น าทกัษะการเรียนรู้ผา่นระบบออนไลน์ตามแนวคิด Teach 

Less, Learn Morn ไปประยกุตใ์ชร่้วมกบัรายวิชาอ่ืน 
     

 

5 น าแนวคิด Teach Less, Learn Morn ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวติประจ าวนัในรูปแบบอ่ืนๆ 

     
 

6 มีความเช่ียวชาญในการเรียนรู้ผา่นระบบออนไลน์       
7 ใชเ้วลานอกหอ้งเรียนสืบคน้ความรู้ผา่นระบบออนไลน ์       
8 เกิดปัญหาหรืออุปสรรคในระหวา่งการน าความรู้ที่ไดรั้บ

ไปใชป้ระโยชน์ 
     

 

  



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ง 

ตัวอย่างส่ือการสอนแบบออนไลน์ 
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ตวัอยา่งส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ 
ตามแนวคิด Teach Less, Learn More เร่ือง หลกัการแกปั้ญหาดว้ยคอมพวิเตอร์  

ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 
 

 
ภาพที่ ง.1  รายช่ือนกัเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

 

 
ภาพที่ ง.2  หนา้ต่างแสดงเน้ือหาโดยรวมทั้งหมด 
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ภาพที่ ง.3  แบบทดสอบก่อนและหลงัเรียน 

 

 
ภาพที่ ง.4  หนา้ต่างการท าแบบทดสอบ 
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ภาพที่ ง.5  นกัเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
 

 

ภาพที่ ง.6  เน้ือหาอยูใ่นรูป PowerPoint 
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ภาพที่ ง.7  การสัง่งานหรือการบา้น 
 

 

ภาพที่ ง.8  หนา้ต่างการส่งงาน 
 

 
 



ประวตัิผู้เขียน 
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