
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดนครนายก 

 

THE MODELS OF MATTHAYOMSUKSA SCHOOL CURRICULUM 
DEVELOPMENT FOR ASEAN COMMUNITY  

IN NAKHON NAYOK PROVINCE 
 
 
 
 
 

เอมกิา  รัตนมาลา 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิาการวจิัยและพฒันาหลกัสูตร 

คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม   
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี  

ปีการศึกษา  2558 
ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 



รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดนครนายก 

 
 
 
 
 
 
 
 

เอมกิา  รัตนมาลา 
 
 
 
 
 
 

 
วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 

ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิาการวจิัยและพฒันาหลกัสูตร 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 
ปีการศึกษา  2558 

ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 





(3) 
 

หัวข้อวิทยานิพนธ์  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ 
    ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
ช่ือ – นามสกุล   นางเอมิกา  รัตนมาลา 
สาขาวชิา   การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร   
อาจารย์ทีป่รึกษา   ผูช่้วยศาสตราจารยสุ์ทธิพร บุญส่ง,ศษ.ด. 
ปีการศึกษา   2558 

 

บทคดัย่อ 
 

 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์ดงัน้ี 1) เพื่อพฒันารูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก และ 2) เพื่อศึกษาความ
เหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
 ระเบียบวธีิและเคร่ืองมือวจิยั คือ 1) การวเิคราะห์เอกสาร 2) การสัมภาษณ์ผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั 
10 คน ด้วยแบบสัมภาษณ์ 3)การสนทนากลุ่มผูท้รงคุณวุฒิ 18 คน ดว้ยแบบการสนทนากลุ่ม และ             
4) ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบดว้ยแบบสอบถาม   
 ผลการวจิยัพบวา่ หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ประกอบดว้ย 5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ขั้นการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
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ABSTRACT 
 
 The research aimed to 1) develop the school curriculum models for ASEAN community of 
matthayomsuksa schools in Nakhon Nayok province, and 2) study the appropriateness of the school 
curriculum model for ASEAN community of matthayomsuksa schools in Nakhon Nayok province. 
 The research methodology and the research instruments were 1) document analysis,                        
2) interview with 10 people giving important information with interview forms, 3) group conversations              
of 18 experts with group conversation forms, and 4) verification of the appropriateness of 
the models with questionnaires. 
 The findings revealed that the school curriculum for ASEAN community of matthayomsuksa 
schools in Nakhon Nayok province consisted of five elements 1) basic data analysis step,                           
2) determining/specifying rationales, 3) determining contents and learning management,                            
4) curriculum application and curriculum improvement, and 5) assessment and evaluation.  For the 
developmental models, the experts said that the models were suitable for the application of school 
curriculum development for ASEAN community of matthayomsuksa schools in Nakhon Nayok province. 
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บทที ่ 1 
บทน ำ 

 
1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญั 
 สภาพสังคมท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงของประชาคมโลกในปัจจุบนัส่งผลกระทบต่อ
การเปล่ียนแปลงทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการศึกษาในประเทศไทย ท าให้ตอ้งมีการพฒันา
วธีิการจดัการศึกษาเพื่อใหท้นัต่อความเปล่ียนแปลง โดยเฉพาะแนวทางการจดัท าแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 ท่ีเน้นการพฒันาแบบองค์รวมเน้น “คนเป็นศูนยก์ลางการพฒันา” 
เน่ืองจากทรัพยากรมนุษยเ์ป็นทรัพยากรท่ีส าคญัในการพฒันา ถึงแมว้่าโลกจะเปล่ียนแปลงไปมาก
เพียงใดก็ตามทรัพยากรของแต่ละหน่วยงานหรือองค์การท่ีตอ้งการก็คือ “คน” เน่ืองจาก ความรู้ 
(Knowledge--K) ทกัษะ (Skill--S) และความสามารถ (Abilities--A) หรือ KSAs มีความ ส าคญัต่อ
ประสิทธิภาพการท างาน การจดัการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมเขา้สู่การเปล่ียนแปลงจึงเป็นเร่ือง
ส าคญั (ชมสุภคั ครุฑกะ, 2554, น. 63) 
 ในปี พ.ศ.2558 ประเทศไทยจะตอ้งเขา้สู่ประชาคมอาเซียนอยา่งเป็นทางการ จึงตอ้งเตรียม
ความพร้อมเพื่อรับมือกับความเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต โดยเฉพาะด้านการศึกษาซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัเด็กและเยาวชนท่ีถือเป็นอนาคตส าคญัของประเทศ ดงันั้น การจดัระบบการศึกษาจ าเป็นท่ี
จะตอ้งพฒันาให้กา้วหน้าไปพร้อมกบัอาเซียน ในขณะท่ีบทบาทของครูผูส้อนจะตอ้งให้ความส าคญั
กบักระบวนการพฒันาหลกัสูตรท่ีตอ้งการตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลง ดงันั้น การจดั การศึกษาใน
หลักสูตรจะตอ้งปฏิบติัไปในทิศทางเดียวกนั ซ่ึงครูผูส้อนจะต้องค านึงถึงแนวโน้มในการพฒันา
หลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัการเขา้สู่อาเซียน ทั้งในดา้นความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัหลกัสูตร ขอ้มูลพื้นฐาน
ของการพฒันาหลกัสูตร รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร (สงดั อุทรานนัท์, 2532, น. 12)  
 ขณะท่ีวิถีชีวิตของคนไทยได้เปล่ียนแปลงไปมากจากอิทธิพลของการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการด าเนินชีวิตและการจดัการศึกษาท่ีจะไดรั้บอิทธิพลจากการรับรู้ขอ้มูล
ข่าวสารไดก้วา้งขวางข้ึน เทคโนโลยีสารสนเทศไดน้ าเสนอโอกาสและทางเลือกให้บุคคลไดเ้รียนรู้
จากหลายช่องทางและหลายรูปแบบ ท าให้การเรียนรู้สามารถยืดหยุ่นทั้งเวลาและสถานท่ีตลอดจน
สามารถเรียนรู้ และรับรู้ขอ้มูลไดอ้ยา่งต่อเน่ืองตามความสนใจของตนเอง การศึกษาตอ้งเตรียมคนให้
มีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัสภาพเศรษฐกิจสังคมท่ีก าลงัจะเขา้มา การศึกษาจะตอ้งมีเป้าหมายหลกัใน
การสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ เพื่อก่อให้เกิดองค์กรและสังคมแห่งการเรียนรู้ท่ีจะเป็นองค์ประกอบ
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ส าคญัในการขบัเคล่ือนกระบวนการพฒันาและยกระดบัการศึกษาของประเทศให้สามารถเขา้สู่การ
แข่งขนักบันานาชาติได ้
 ในการพฒันาหลกัสูตรเพื่อตอบสนองการเขา้สู่ประชาอาเซียนรูปแบบการศึกษาของไทย 
จะต้องให้นักเรียน นักศึกษาสามารถเรียนรู้ทกัษะด้านภาษาและวฒันธรรมของประเทศอาเซียน           
ท าใหเ้กิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกนั และสามารถเอ้ือประโยชน์ดา้นการศึกษาของ
ไทยให้มีการพฒันาในหลายด้าน เพื่อท่ีจะเป็นการกระตุน้การศึกษาของไทยให้มีความก้าวหน้า   และ
ความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งประเทศในการเขา้สู่อาเซียน ทั้งน้ีกระทรวงศึกษาธิการมีจุดมุ่งหมายท่ีจะ
เป็นศูนยก์ลางการจดัการศึกษาของอาเซียนโดยการเตรียมความพร้อมจากแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พระราชบญัญติัพุทธศกัราช 2553 ท่ีจะมุ่งสนบัสนุนให้คนไทยเป็นคนของประชาคมอาเซียนโดยการ
พฒันาสมรรถนะให้พร้อมจะอยู่ร่วมกนัและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ และให้มีการ
ร่วมมือกนัใน 3 ดา้น คือ ดา้นพฒันาคุณภาพการศึกษา ดา้นการขยายโอกาสทางการ ศึกษา และดา้น
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริการการจดัการศึกษา (ส านกัความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศ, 2554, น. 5) 
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 27 ก าหนดให้คณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้คนไทยมีคุณลักษณะของความเป็น
พลเมืองดีของชาติ การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 
ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนา้ท่ีจดัท าสาระของหลกัสูตรโดยน าสาระของหลกัสูตรแกนกลางของ
ประเทศไทยไปผนวกกบัสาระในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
จดัการเรียนการสอนให้สอดคลอ้งกบัสภาพชุมชนและทรัพยากรทอ้งถ่ิน เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณภาพตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางหรือหลกัสูตรระดบัชาติ จากเหตุผลและความจ าเป็นดงักล่าว
ขา้งตน้ มีผลใหส้ถานศึกษาต่างๆ ตอ้งด าเนินการจดัท าหลกัสูตรของสถานศึกษา 
 ส าหรับการบริหารและจดัการศึกษาของไทยให้มีคุณภาพสอดรับกบัมาตรฐานการศึกษา
การจดัการศึกษาของอาเซียนมุ่งเน้นในการพฒันาระบบการศึกษายุคใหม่ และพฒันาคุณภาพครู          
ยคุใหม ่พฒันาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการใหม่และ
รวมถึงพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาการเรียนรู้ของคนไทย  โดยเฉพาะการพฒันาด้าน
กระบวนการของหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ เน่ืองจากหลกัสูตรสถานศึกษา 
เป็นหลกัสูตรแกนกลางท่ีมีลกัษณะเป็นกรอบและแนวทางในการจดัการศึกษา เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้
เป็นไปตามวสิัยทศัน์ เป้าหมาย และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์โรงเรียนก าหนดซ่ึงมีความใกลชิ้ดกบั
ผูเ้รียนและความต้องการของชุมชน และการท่ีบุคลากรของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพฒันา
หลกัสูตรโดยเฉพาะผูบ้ริหารและครูผูส้อนจะช่วยให้ผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ใจถึงความส าคญัและทิศทางของ
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หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการจดัการเรียนการสอนอยา่งแทจ้ริง 
เพราะได้มีการอภิปราย การตรวจสอบ และด าเนินการอย่างรอบคอบน ามาใช้เป็นแนวทางในการ
จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรท่ีตนเองมีส่วนร่วมในการร่างข้ึนมา จะท าให้การจดัการเรียนการ
สอนตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนและเป็นไปตามตอ้งการของทอ้งถ่ินและชุมชนสอดคลอ้งกบั
แนวคิดของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 จงัหวดันครนายกไดใ้หค้วามส าคญัเก่ียวกบัการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนและระบบการศึกษา
ท่ีสอดรับกบัการจดัการเรียนการสอนอาเซียน ซ่ึงนอกจากหลกัสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานท่ีนกัเรียนได้
ศึกษาตามระบบแลว้ จงัหวดัยงัไดก้ าหนดยทุธศาสตร์ท่ีส าคญัในการพฒันาจงัหวดัเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียน ดา้นเมืองน่าอยู ่ศูนยสุ์ขภาพและอาหารปลอดภยั สังคมแห่งการเรียนรู้ และจงัหวดั
อจัฉริยะตน้แบบ ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลในการก าหนดยุทธศาสตร์ของจงัหวดัคือ แหล่งท่องเท่ียวในเชิง
อนุรักษท่ี์น่าสนใจเป็นดินแดนมรดกธรรมชาติโลก พฒันาดินแดนมรดกโลกรองรับการท่องเท่ียว และ
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารสนบัสนุนการบริหารจดัการภาครัฐ ซ่ึงมีชาวต่างชาติให้ความ
สนใจพากนัมาท่องเท่ียวและชมธรรมชาติอนัเป็นมรดกโลกของจงัหวดัจ านวนมาก ดงันั้น จงัหวดั
นครนายกร่วมกบัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อปรับระบบการจดั
การศึกษาให้รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนภายใตยุ้ทธศาสตร์ของจงัหวดันครนายก และเป็นการ
พฒันาระบบการศึกษารวมถึงส่งเสริมการท่องเท่ียวให้พฒันาสู่ระดบัสากลต่อไป (ยุทธศาสตร์การเขา้
สู่ประชาคมอาเซียน จงัหวดันครนายก, 2556) 
 ผูว้จิยัจึงเห็นความส าคญัของระบบการศึกษาและหลกัสูตรท่ีโรงเรียนในจงัหวดันครนยกใช้
ในปัจจุบนัวา่มีหลายส่วนท่ียงัไม่สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนการสอนเพื่อรองรับการเขา้สู่อาเซียน 
จึงได้ศึกษารูปแบบทิศทางในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่อาเซียนของ
ผูบ้ริหาร บุคลากรทางการศึกษา ทั้งน้ีจะได้ทราบแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและ
รูปแบบดา้นการพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรเพื่อให้สอดรับกบัการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนในปัจจุบนั อย่างมีคุณภาพและจดัการศึกษาไดส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการในการ
พฒันาผูเ้รียนและตรงกบัความตอ้งการของประชาคมอาเซียน  
 

1.2  ค ำถำมกำรวจิัย 
 1.2.1 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก มีองคป์ระกอบของรูปแบบและแนวปฏิบติัอยา่งไร 
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 1.2.2 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก มีความเหมาะสมในการน าไปปฏิบติัหรือไม่ 
 

1.3  วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 1.3.1 เพื่อพฒันารูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้ สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
 1.3.2 เพื่อศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการ
เขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
 

1.4  ขอบเขตกำรวจิัย 
 1.4.1 ดา้นประชากรและผูใ้หข้อ้มูล 
 1.4.1.1 ประชากร ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 
 1.4.1.2 ผูใ้ห้ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) จ านวน 10 คน 
แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ประกอบดว้ย 
 1) ผูท้รงคุณวฒิุ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร การบริหารหลกัสูตร จ านวน 2 คน 
 2) ผูบ้ริหารระดบัสูงของสถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา ของโรงเรียนมธัยม 
ศึกษาในจงัหวดันครนายก จ านวน 2 คน 
 3) ผู ้บริหารปฏิบัติการได้แก่ผู ้บริหารโรงเรียน ผู ้พ ัฒนาหลักสูตร คณะ 
กรรมการสถานศึกษา จ านวน 3 คน 
 4) ผูใ้ชห้ลกัสูตร ครู จ านวน 3 คน 
 1.4.2 ดา้นตวัแปรท่ีศึกษา  
 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ตามแนวคิดการพฒันาหลกัสูตรของทาบา ท่ีเน้นการมีส่วน
ร่วมของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร (Taba, 1962, p. 12) และกรอบแนวทางในการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) 
 1.4.3 ดา้นระยะเวลาท่ีศึกษา 
 ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2558  
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1.5  กรอบแนวคดิในกำรวจิัย 
 การพฒันารูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ผูว้จิยัไดก้  าหนดกรอบแนวคิดในการวจิยัไวด้งัน้ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่1.1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

1.6  ค ำจ ำกดัควำมเฉพำะ 
 รูปแบบ หมายถึง โครงสร้างแสดงถึงความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบต่างๆ หรือแนว
ปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาซ่ึงผูว้ิจยัใชอ้ธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งองคป์ระกอบล าดบั
ขั้นตอนขององคป์ระกอบหรือแนวปฏิบติัซ่ึงเป็นกิจกรรมในรูปแบบ 
 หลกัสูตรสถานศึกษา หมายถึง แผนแนวทางหรือขอ้ก าหนดของการจดัการศึกษาท่ีจดัท า
ข้ึนโดยคณะกรรมสถานศึกษาหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งและได้รับความเห็นชอบอนุมติัให้ใช้ในการจดัการ
เรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 

วเิคราะห์ บริบทนโยบายเป้าหมาย
ของการจดัการศึกษา แนวทางการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา การ
จดัการศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียน บริบทของจงัหวดั
นครนายก 

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของ
ผูท้รงคุณวุฒิและผูท่ี้มีส่วนได ้
ส่วนเสียในการจดัการศึกษา 

รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดันครนายก 
านศกึษาเพื่อรองรับการเข้าสูป่ระชาคมอาเซียนของโรงเรียนสงักดัเขต

แนวคิดทฤษฎี รูปแบบในการ
พฒันาหลกัสูตรและงานวิจยั 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1.7  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 1.7.1 ได้แนวปฏิบติัในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ส าหรับน าไปใช้ในการพฒันาและปรับปรุง
หลกัสูตรไดส้อดคลอ้งกบัการจดัการเรียนการสอนและความตอ้งการของผูท่ี้เก่ียวขอ้งและผูเ้รียน 
 1.7.2 โรงเรียนได้กรอบในการพฒันาหลกัสูตรท่ีสอดคล้องกบัความจ าเป็นในการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
 1.7.3 ไดรู้ปแบบแนวคิดในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน สามารถน าไปศึกษาหรือประยกุตใ์ชแ้ละเป็นแนวปฏิบติัส าหรับจงัหวดัอ่ืนๆ ได ้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที ่ 2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การศึกษาวิจยั เร่ือง รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี หนงัสือ และ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งต่างๆ และน ามาเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษา ดงัน้ี 
 2.1  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 
 2.2  หลกัการและแนวคิดการพฒันาหลกัสูตร 
 2.3  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 2.4  แนวทางการด าเนินงานเพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
 2.5  การจดัการศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของจงัหวดันครนายก 
 2.6  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

2.1  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 
 2.1.1 ความหมายของค าวา่รูปแบบ 
 ค าวา่ รูปแบบ (Model) มีความหมายหลายประการ ในท่ีน้ีหมายถึง โครงสร้างแสดงถึง
ความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบต่างๆ หรือตวัแปรต่างๆ ท่ีมีในปรากฏการณ์ธรรมชาติในระบบต่างๆ 
อธิบายล าดบัขั้นตอนขององค์ประกอบหรือกิจกรรมในระบบ (บุญชม ศรีสะอาด และ นิภา ศรีไพโรจน์, 
2531, น. 25) 
 วลิเลอร์ (Willer, 1967, p. 125) กล่าววา่รูปแบบเป็นการสร้างมโนทศัน์ (Conceptualization) 
เก่ียวกบัชุดของปรากฏการณ์โดยอาศยัหลกัการ (Rationale) ของระบบรูปนยั (Formal system) และมี
จุดมุ่งหมายเพื่อการท าใหเ้กิดความกระจ่างชดัของนิยาม ความสัมพนัธ์ และประพจน์ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ทิศนา แขมมณี (2550) ไดอ้ธิบายความหมายของรูปแบบไวว้า่หมายถึง เคร่ืองมือทาง
ความคิดท่ีบุคคลใชใ้นการสืบสอบหาค าตอบ ความรู้ ความเขา้ใจในปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยสร้างมา
จากความคิด ประสบการณ์การใช้อุปมาอุปไมย หรือจากทฤษฎีหลักการต่างๆ และแสดงออกใน
ลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง 
 เยาวดี วิบูลยศ์รี (2536, น. 25) รูปแบบ คือ วิธีท่ีบุคคลใดบุคคลหน่ึงไดถ่้ายทอด
ความคิด ความเขา้ใจ ตลอดจนจิตนาการของคนท่ีมีต่อปรากฏการณ์ หรือเร่ืองราวใดๆ ให้ปรากฏใน
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ลกัษณะของการส่ือสารในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง รูปแบบจึงเป็นแบบจ าลองในลกัษณะเลียนแบบ 
หรือเป็นตวัแบบท่ีใช้เป็นแบบอย่างเป็นแผนผงั หรือแบบแผนของการด าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึง
ต่อเน่ืองดว้ยความสัมพนัธ์เชิงระบบ 
 สวสัด์ิ สุคนธรังสี (2520, น. 206) และ ทิศนา แขมมณี (2551,น. 1) ให้ความหมาย
รูปแบบหมายถึง ตวัแทนท่ีสร้างข้ึนเพื่ออธิบายพฤติกรรมของลกัษณะบางประการของส่ิงท่ีเป็นจริง
อย่างหน่ึง หรือเป็นเคร่ืองมือทางความคิดท่ีบุคคลใช้ในการหาความรู้ความเข้าใจปรากฏการณ์ 
เช่นเดียวกบั สุบรรณ์ พนัธ์วิศวาส และ ชยัวฒัน์ ปัญจพงษ์ (2522, น. 22-23) ใช้ค  าว่า แบบจ าลอง 
(Model) เท่ากับการย่อหรือเลียนแบบความสัมพนัธ์ท่ีปรากฏอยู่ในโลกแห่งความเป็นจริงของ
ปรากฏการณ์ใดปรากฏการณ์หน่ึง โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อช่วยในการจดัระบบความคิดในเร่ืองนั้นให้
เขา้ใจไดง่้ายข้ึนและเป็นระเบียบ ส่วน บุญชม ศรีสะอาด (2533, น. 19) ให้ความหมายรูปแบบ วา่เป็น
โครงสร้างท่ีแสดงความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบท่ีมีในปรากฏการณ์ธรรมชาติหรือในระบบต่างๆ 
 อาจกล่าวไดว้่ารูปแบบ หมายถึง แบบจ าลองอย่างง่ายหรือยอ่ส่วนของปรากฏการณ์
ต่างๆ ท่ีผูเ้สนอรูปแบบดงักล่าวไดศึ้กษาและพฒันาข้ึนมาเพื่อแสดงหรืออธิบายปรากฏการณ์ให้เขา้ใจ
ไดง่้ายข้ึน หรือในบางกรณีอาจจะใชป้ระโยชน์ในการท านายปรากฏการณ์ท่ีจะเกิดข้ึน ตลอดจนอาจใช้
เป็นแนวทางในการด าเนินการอยา่งใดอยา่งหน่ึงต่อไป 
 2.1.2 รูปแบบในการพฒันาหลกัสูตร 
 เซเลอร์; อเล็กซานเดอร์ และ เลวีส (Saylor J. G; Alexander W. M. & Lewis Arthur 
J, 1981, p. 24) ได้น าเสนอการจ ารูปแบบในการพฒันาหลกัสูตรซ่ึงประกอบดว้ยขั้นตอนต่างๆ                      
4 ขั้นตอน โดยใชแ้นวคิดของการวางแผนเพื่อเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีมุ่งบรรลุผลสัมฤทธ์ิ
ทางการศึกษาและวตัถุประสงคท่ี์เก่ียวขอ้งดงัน้ี 

1. จุดหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอบข่ายท่ีตอ้งการพฒันา 
               จุดหมายและวตัถุประสงค์ของหลักสูตรถูกเลือกหลังจากการพิจารณาตวัแปร
ภายนอก เช่น ผลการศึกษาจากการวิจยัทางการศึกษา การรับรองมาตรฐาน ความเห็นของกลุ่มสังคม 
และอ่ืนๆ 

2. การออกแบบหลกัสูตร 
               ผูพ้ฒันาหลกัสูตรตอ้งด าเนินการออกแบบหลกัสูตร ดว้ยการสร้างโอกาสในการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัขอบข่ายท่ีตอ้งการพฒันา ระบุวนัเวลาและวิธีการในโอกาสการเรียนรู้ดงักล่าว 
การออกแบบหลกัสูตรค านึงถึง ธรรมชาติของวิชา รูปแบบของสถาบนัทางสังคมท่ีสัมพนัธ์กบัความ
ตอ้งการและความสนใจของผูเ้รียน 
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3. การน าหลกัสูตรไปใช ้
       ผูส้อนน าหลกัสูตรไปใช้ในชั้นเรียน โดยจดัการเรียนการสอนตามวตัถุประสงค์
และเลือกกลยทุธวธีิการสอนท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อบรรลุผลการเรียนรู้ 

4. การประเมินหลกัสูตร 
       ผูพ้ฒันาหลกัสูตรและผูส้อนร่วมกนัประเมินดว้ยการเลือกเทคนิคการประเมินท่ี
หลากหลาย การประเมินมีจุดเน้น 2 ประเภท คือ 1) การประเมินผลรวมของการใช้หลกัสูตรทั้ง
โรงเรียน ประกอบดว้ย เป้าหมาย วตัถุประสงค ์จุดประสงค์การเรียน ประสิทธิภาพของการเรียนการ
สอน และผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน และ 2) การประเมินกระบวนการหลกัสูตรทั้งระบบ ตั้งแต่การ
ออกแบบหลกัสูตร การน าหลกัสูตรไปใช ้เพื่อตดัสินใจวา่หลกัสูตรมีประสิทธิภาพเพียงใด 
 ทาบา (Taba, 1962, p. 67) ไดเ้สนอแนะขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร ดงัน้ี 
 1. ส ารวจสภาพปัญหา ความตอ้งการและความจ าเป็นต่างๆ ของสังคม 
 2. ก าหนดวตัถุประสงคข์องการศึกษาท่ีสังคมตอ้งการ 
 3. คดัเลือกเน้ือหาวิชาความรู้ท่ีครูจะน ามาสอน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ตรงกบัวตัถุ 
ประสงคข์องการศึกษาท่ีตั้งไว ้
 4. จดัล าดบัขั้นตอนแกไ้ขปรับปรุงเน้ือหาสาระท่ีเลือกมาได ้
 5. คดัเลือกประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้ต่างๆ ซ่ึงจะน ามาเสริมเน้ือหาสาระกระบวน 
การเรียนใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
 6. จดัระเบียบ จดัล าดบัขั้นตอน และแกไ้ขปรับปรุงประสบการณ์ต่างๆ ท่ีจะน ามา
เสริมเน้ือหาสาระการเรียน 
 7. ก าหนดเน้ือหาสาระอะไรบา้ง หรือประสบการณ์อยา่งใดท่ีตอ้งการประเมินวา่ไดมี้
การเรียนรู้ตรงกบัวตัถุประสงค์ท่ีตั้งไวห้รือไม่เพียงใด นอกจากน้ีตอ้งก าหนดไวด้้วยว่าจะมีขอ้มูล
อะไรบา้ง ท่ีจะน ามาช่วยในการก าหนดเกณฑก์ารประเมินผล และจะใชว้ธีิการประเมินอยา่งไร 
           ตามแนวคิดกระบวนการพฒันาหลกัสูตรของ Taba ขา้งตน้ จะเห็นไดว้่าให้ความ 
ส าคญักบัครูหรือผูส้อนและจะตอ้งถูกออกแบบโดยผูใ้ช ้หนา้ท่ีหลกัของครูตามแนวคิดของ Taba คือ 
ผูจ้ดัการเน้ือหาและมโนทศัน์ความรู้ต่างๆ ให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัการเรียนรู้ของผูเ้รียน และ
หลกัสูตรจะตอ้งสร้างข้ึนจากภายในชั้นเรียน ก่อนท่ีจะพฒันาข้ึนเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา จึงมีความ
เหมาะสมท่ีจะน าเป็นกรอบแนวคิดในการพฒันาหลกัสูตรคร้ังน้ี 
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2.2  หลกัการและแนวคดิการพฒันาหลกัสูตร 
 2.2.1 ความหมายของการพฒันาหลกัสูตร 
 การพฒันาหลกัสูตรเป็นกระบวนการวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทุกประเภท 
เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามความมุ่งหมายและจุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้และเป็น
การวางแผนการประเมินผลให้ทราบถึงการเปล่ียนแปลงในตวัผูเ้รียน วา่ไดบ้รรลุตามความมุ่งหมาย
และจุดประสงคจ์ริงหรือไม่ เพื่อผูท่ี้มีหนา้ท่ีรับผิดชอบจะไดรู้้และคิดเพื่อแกไ้ขปรับปรุงต่อไป ดงันั้น 
หลกัสูตรท่ีดีและเหมาะสมจะตอ้งมีการพฒันาอยู่เสมอเพื่อให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลงของกาลเวลา 
สภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการปกครองของประเทศตลอดจนความกา้วหน้าทางวิทยาการ
และเทคโนโลยต่ีางๆ 
 สงดั อุทรานนัท์ (2532, น. 30) กล่าวค าวา่ “การพฒันา” หรือ ค าในภาษาองักฤษว่า 
“development” มีความหมายท่ีเด่นชดัอยู ่2 ลกัษณะ คือ ลกัษณะแรก หมายถึง การท าให้ดีข้ึน หรือท า
ให้สมบูรณ์ข้ึน และอีกลกัษณะหน่ึง หมายถึง ท าให้เกิดข้ึน โดยเหตุน้ีความหมายของการพฒันา
หลกัสูตรจึงอาจมีความหมายได ้2 ลกัษณะเช่นเดียวกนั คือ ความหมายแรก หมายถึง การท าหลกัสูตร
ท่ีมีอยู่แลว้ให้ดีข้ึนหรือสมบูรณ์ข้ึน และอีกความหมายหน่ึงก็คือ เป็นการสร้างหลกัสูตรข้ึนมาใหม่ 
โดยไม่มีหลกัสูตรเดิมเป็นพื้นฐานอยูเ่ลย 
 บุญมี เณรยอด (2531, น. 18) กล่าวว่าการพฒันาหลกัสูตร หมายถึง การปรับปรุง
โครงการท่ีประมวลความรู้และประสบการณ์ทั้งหลาย เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้ดีข้ึนให้เหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมและเพื่อบรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้
 ทาบา (Taba) ไดก้ล่าวไวว้า่ “การพฒันาหลกัสูตร หมายถึง การเปล่ียนแปลงปรับปรุง
หลกัสูตรอนัเดิมให้ไดผ้ลดียิ่งข้ึน ทั้งในดา้นการวางจุดมุ่งหมาย การจดัเน้ือหาวิชา การเรียนการสอน 
การวดัผลประเมินผล และอ่ืนๆ เพื่อใหบ้รรลุถึงจุดมุ่งหมายอนัใหม่ท่ีวางไว ้การเปล่ียนแปลงหลกัสูตร
เป็นการเปล่ียนแปลงทั้ งระบบหรือเปล่ียนแปลงทั้ งหมด ตั้ งแต่จุดมุ่งหมายและวิธีการ และการ
เปล่ียนแปลงหลักสูตรน้ีจะมีผลกระทบกระเทือนทางด้านความคิดและความรู้สึกนึกคิดของผูท่ี้
เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ส่วนการปรับปรุงหลกัสูตร หมายถึง การเปล่ียนแปลงหลกัสูตรเพียงบางส่วนโดย             
ไม่เปล่ียนแปลงแนวคิดพื้นฐาน หรือรูปแบบของหลกัสูตร ” 
 กู๊ด (Good) ได้ให้ความเห็นว่า “การพัฒนาหลักสูตรเกิดได้ 2 ลักษณะ คือ การ
ปรับปรุงและเปล่ียนแปลงหลักสูตร การปรับปรุงหลกัสูตรเป็นวิธีการพฒันาหลกัสูตรอย่างหน่ึง
เพื่อให้เหมาะสมกบัโรงเรียนหรือระบบโรงเรียน จุดมุ่งหมายของการสอน วสัดุอุปกรณ์ วิธีสอน 
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รวมทั้งการประเมินผล ส่วนค าว่าเปล่ียนแปลงหลกัสูตร หมายถึง การแกไ้ขหลกัสูตรให้แตกต่างไป
จากเดิม เป็นการสร้างโอกาสทางการเรียนข้ึนใหม่ ” 
 เซเลอร์ และ อเล็กซานเดอร์ (Saylor & Alexander) ให้ความหมายวา่ “การพฒันา
หลกัสูตร หมายถึง การจดัท าหลกัสูตรเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ใหดี้ข้ึน หรือเป็นการจดัท าหลกัสูตรใหม่โดยไม่มี
หลกัสูตรเดิมอยู่ก่อน การพฒันาหลกัสูตร อาจหมายรวมถึงการสร้างเอกสารอ่ืนๆ ส าหรับนกัเรียน
ดว้ย ” 
 จากความหมายของการพฒันาหลักสูตรท่ีนักการศึกษาได้กล่าวไวข้้างต้น ท าให้
สามารถอธิบาย สรุปความหมายของการพฒันาหลกัสูตรได้ว่า การพฒันาหลกัสูตร (Curriculum 
Development) หมายถึง การจดัท าหลกัสูตร การปรับปรุง การเปล่ียนแปลงหลกัสูตรให้ดีข้ึน เพื่อให้
เหมาะสมกบัความตอ้งการของบุคคล และสภาพสังคม     
 2.2.2 กระบวนการพฒันาหลกัสูตร 
 ใจทิพย ์เช้ือรัตนพงษ ์(2537, น. 25) ไดเ้สนอแนวคิด การพฒันาหลกัสูตรอย่างเป็น
ระบบซ่ึงมีข้ึนตอนส าคญัสรุปไดด้งัน้ี 
 ขั้นท่ี 1 การวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน เพื่อวินิจฉยัปัญหาและความตอ้งการ ซ่ึงจะช่วย
ในการตดัสินใจ  
 ขั้นท่ี 2 การก าหนดเป้าประสงค์ จุดหมายและจุดประสงค์ หลังจากได้วิเคราะห์
ขอ้มูลพื้นฐานแลว้ จะพิจารณาและก าหนดความมุ่งหมายของการศึกษา 
 ขั้นท่ี 3 การเลือกและการจดัเน้ือหา จะตอ้งมีความถูกตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายท่ี
ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร มีความสอดคล้องกบัความตอ้งการ ความสนใจของผูเ้รียน มีความยากง่าย
สอดคลอ้งเหมาะสมกบัวยั เน้ือหาตอ้งเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียน และเน้ือหานั้นเป็นส่ิงท่ีสามารถจดัให้
ผูเ้รียนได ้ในแง่ของความพร้อมดา้นเวลา ผูส้อน และวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ 
 ขั้นท่ี 4 การเลือกและการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ในการจดักิจกรรมต่างๆ ตอ้ง
สามารถท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ได้เร็ว รวมไปถึงยุทธวิธีการสอน การเลือกใช้ส่ือการสอนให้
สอดคล้องกบัจุดประสงค์การเรียนรู้ และการจดัสภาพแวดล้อมของโรงเรียนตอ้งเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน 
 ขั้นท่ี 5 การก าหนดอัตราเวลาเรียน หลักเกณฑ์ในการวดัประเมินผลการเรียน 
ก าหนดเวลาเรียนการสอน โดยจดัเน้ือหาวิชาตามล าดบัก่อนหลงัให้สัมพนัธ์กบัจ านวนชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ส่วนการวดัผลประเมินผล ควรก าหนดวธีิการเกณฑก์ารจบหลกัสูตร 
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 ขั้นท่ี 6 การน าหลกัสูตรไปใช้ หลังจากร่างหลกัสูตรแล้วตอ้งมีการตรวจสอบข้อ 
บกพร่องท่ีควรปรับปรุงแกไ้ขเพิ่มเติม 
 ขั้นท่ี 7 การประเมินผลหลักสูตร เม่ือใช้หลักสูตรไปได้สักระยะหน่ึง ควรมีการ
ประเมินผลหลกัสูตรในดา้นต่างๆ วา่มีขอ้บกพร่องท่ีควรแกไ้ขปรับปรุงหรือเพิ่มเติมอะไรบา้ง 
 ขั้นท่ี 8 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร หลังจากท่ีทราบข้อบกพร่องของหลักสูตร 
อาจจะตอ้งมีการศึกษาปัญหาเพื่อปรับปรุงขอ้บกพร่องใหห้ลกัสูตรเหมาะสมยิง่ข้ึน 
 จากการท่ีกล่าวมาแลว้สรุปไดว้่า การพฒันาหลกัสูตร หมายถึง การปรับ แต่ง เสริม 
เติมต่อ หรือการด าเนินงานอ่ืนๆ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสภาพ
สังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปและสนองต่อความตอ้งการของผูเ้รียน 
 ทาบา (Taba) ไดก้ล่าวถึง กระบวนการพฒันาหลกัสูตรท่ีตอบสนองความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ตามความเช่ือท่ีว่าผูเ้รียนมีพื้นฐานแตกต่างกัน โดยก าหนดกระบวนการพฒันาหลักสูตร
ไว ้7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 1. วินิจฉัยความตอ้งการ : ส ารวจสภาพปัญหา ความตอ้งการ และความจ าเป็นต่างๆ 
ของสังคม และผูเ้รียน 
 2. ก าหนดจุดมุ่งหมาย : หลงัจากไดว้นิิจฉยัความตอ้งการของสังคมและผูเ้รียนแลว้จะ
ก าหนดจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการใหช้ดัเจน 
 3. คดัเลือกเน้ือหาสาระ : จุดมุ่งหมายท่ีก าหนด แลว้จะช่วยในการเลือกเน้ือหาสาระ
ใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย วยั ความสามารถของผูเ้รียน โดยเน้ือหาตอ้งมีความเช่ือถือได ้และส าคญั
ต่อการเรียนรู้ 
 4. จดัเน้ือหาสาระ : เน้ือหาสาระท่ีเลือกได ้ยงัตอ้งจดัโดยค านึงถึงความต่อเน่ือง และ
ความยากง่ายของเน้ือหา วฒิุภาวะ ความสามารถ และความสนใจของผูเ้รียน 
 5. คดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ : ครูผูส้อนหรือผูท่ี้เก่ียวข้องจะต้องคดัเลือก
ประสบการณ์การเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิา และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
 6. จดัประสบการณ์การเรียนรู้ : ประสบการณ์การเรียนรู้ควรจดัโดยค านึงถึงเน้ือหา
สาระและความต่อเน่ือง 
 7. ก าหนดส่ิงท่ีจะประเมินและวิธีการประเมินผล : ตดัสินใจวา่จะตอ้งประเมินอะไร
เพื่อตรวจสอบผลวา่บรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่ และก าหนดดว้ยวา่จะใชว้ิธีประเมินผล
อยา่งไร ใชเ้คร่ืองมืออะไร 
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  สงัด อุทรานันท์ มีความเห็นว่า การพฒันาหลักสูตรมีความครอบคลุมถึงการร่าง
หลักสูตรข้ึนมาใหม่ และการปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีอยู่แล้วให้ดีข้ึนด้วย การใช้หลักสูตรและการ
ประเมินหลกัสูตรนั้น เป็นกระบวนการอนัหน่ึงของการพฒันาหลกัสูตร โดยไดจ้ดัล าดบัขั้นตอนของ
การพฒันาหลกัสูตรไวด้งัน้ี คือ 
 1. การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
 2. การก าหนดจุดมุ่งหมาย 
 3. การคดัเลือกและจดัเน้ือหาสาระ 
 4. การก าหนดมาตรการวดัและการประเมินผล 
 5. การน าหลกัสูตรไปใช ้
 6. การประเมินผลการใชห้ลกัสูตร 
 7. การปรับปรุงแกไ้ขหลกัสูตร 
  กระบวนการพฒันาหลกัสูตรทั้ง 7 ขั้นดงักล่าว มีสาระส าคญัโดยสรุปดงัน้ี 
 1. การวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน คือ ขอ้มูลทางดา้นความตอ้งการ ความจ าเป็นและ
ปัญหาทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง ตลอดจนนโยบายทางการศึกษาของรัฐ ขอ้มูล
ทางดา้นจิตวิทยา ปรัชญาการศึกษา ความตอ้งการของผูเ้รียน ตลอดจนวิเคราะห์หลกัสูตรเดิม เพื่อ
พิจารณาขอ้บกพร่องท่ีควรปรับปรุงแกไ้ข 
 2. การก าหนดจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร คณะกรรมการด าเนินงานจะตอ้งร่วมกนั
พิจารณาก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรให้สอดคล้องกับข้อมูลพื้นฐาน โดยจุดมุ่งหมายของ
หลกัสูตรจะระบุคุณสมบติัของผูท่ี้จบหลกัสูตรนั้นๆ มุ่งพฒันาผูเ้รียนทั้ง 3 ดา้น คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย 
และทกัษะพิสัย โดยก าหนดทั้งจุดมุ่งหมายทัว่ไป และจุดมุ่งหมายเฉพาะแต่ละรายวิชาซ่ึงจะเน้นการ
ปฏิบติัมากข้ึน โดยค านึงถึงพฒันาการทางร่างกาย และจิตใจ ตลอดจนปลูกฝังนิสัยท่ีดีงาม เพื่อให้เป็น
พลเมืองดี 
 3. การก าหนดเน้ือหาและประสบการณ์การเรียนรู้หลงัจากไดก้ าหนดจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรแล้วก็ถึงขั้นการเลือกสาระความรู้ต่างๆ ท่ีจะน าไปสู่การพฒันาผู ้เรียนให้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว ้เพื่อความสมบูรณ์ให้ไดว้ิชาความรู้ท่ีถูกตอ้งเหมาะสม กระบวนการขั้นน้ีจึง
ครอบคลุมถึงการคดัเลือกเน้ือหาวิชาแลว้พิจารณาจดัล าดบัเน้ือหาเหล่านั้นวา่ เน้ือหาสาระใดควรเป็น
พื้นฐานของเน้ือหาใดบา้ง ควรให้เรียนอะไรก่อนอะไรหลงั แลว้แกไ้ขเน้ือหาท่ีถูกตอ้งสมบูรณ์ทั้งแง่
สาระและการจดัล าดบัท่ีเหมาะสม ตามหลกัจิตวทิยาการเรียนรู้ 
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 4. การน าหลักสูตรไปใช้ เป็นขั้นของการแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน ซ่ึงเป็น
ขั้นตอนท่ีมีความส าคญั และเก่ียวขอ้งกบัครูผูส้อน หลกัสูตรจะประสบผลส าเร็จ มีประสิทธิภาพนั้น
ข้ึนอยู่กบัผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อนจะตอ้งศึกษาท าความเขา้ใจ และมีความช านาญในการใช้
หลกัสูตร ซ่ึงครอบคลุมถึงการเตรียมการสอน การจดัการเรียนการสอน การจดัสภาพแวดลอ้มต่างๆ 
ภายในโรงเรียนเพื่อเสริมหลกัสูตร การนิเทศการศึกษา และการบริหารการบริการหลกัสูตร ฯลฯ 
นอกจากน้ีในขั้นน้ียงัครอบคลุมถึงการน าหลกัสูตรไปทดลองใชก่้อนน าไปเผยแพร่ดว้ย 
     5. การประเมินผลหลกัสูตร เป็นการประเมินสัมฤทธ์ิผลของหลกัสูตรว่าเม่ือได้น า
หลักสูตรไปใช้แล้วนั้ น ผูท่ี้จบหลักสูตรนั้นๆ ไปแล้วมีคุณสมบัติ มีความรู้ความสามารถตามท่ี
หลกัสูตรก าหนดไวห้รือไม่ นอกจากน้ี การประเมินหลกัสูตรจะเป็นประโยชน์อยา่งยิ่งต่อการปรับปรุง
หลกัสูตรให้มีคุณค่าสูงข้ึน อนัเป็นผลในการน าหลกัสูตรไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว ้การ
ประเมินหลกัสูตรควรท าให้ครอบคลุมระบบหลกัสูตรทั้งหมด และควรจะประเมินให้ต่อเน่ืองกนั 
ดงันั้นการประเมินหลกัสูตร จึงประกอบดว้ยการประเมินส่ิงต่อไปน้ี คือ 
   5.1 การประเมินเอกสาร หลกัสูตร เป็นการตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตร ว่ามี
ความเหมาะสมดี และถูกต้องตามหลักการพฒันาหลักสูตรเพียงใด หากมีส่ิงใดบกพร่องก็จะได้
ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขก่อนจะไดน้ าไปประกาศใชใ้นโอกาสต่อไป 
  5.2 การประเมินการใชห้ลกัสูตร เป็นการตรวจสอบวา่หลกัสูตร สามารถน าไปใช้
ได้ดีในสถานการณ์จริงเพียงใด มีส่วนไหนท่ีเป็นอุปสรรคต่อการใช้หลักสูตร โดยมากหากพบ
ขอ้บกพร่องในระหวา่งการใชห้ลกัสูตรก็มกัไดรั้บการแกไ้ขโดยทนัที เพื่อให้การใชห้ลกัสูตรเป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
  5.3 การประเมินสัมฤทธิผลของหลกัสูตร โดยทัว่ไปจะด าเนินการหลงัจากได้มี
ผูส้ าเร็จการศึกษาจากหลกัสูตรไปแลว้ การประเมินหลกัสูตรในลกัษณะน้ีมกัจะท าการติดตามความ 
กา้วหนา้ของผูส้ าเร็จการศึกษาวา่สามารถประสบความส าเร็จในการท างานเพียงใด 
       5.4 การประเมินระบบหลกัสูตร เป็นการประเมินหลกัสูตรในลกัษณะท่ีมีความ
สมบูรณ์และสลับซับซ้อนมาก กล่าวคือ การประเมินระบบหลักสูตรจะมีความเก่ียวข้องกับ
องคป์ระกอบอ่ืน ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรดว้ย เช่น ทรัพยากรท่ีตอ้งใช ้ความสัมพนัธ์ของระบบ
หลกัสูตร กบัระบบบริหาร โรงเรียน ระบบการจดัการเรียนการ 
สอน และระบบการวดัและประเมินผลการเรียนการสอน เป็นตน้ 
 6. การปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตร  เป็นขั้นตอนท่ีเกิดข้ึนหลังจากได้ผ่าน
กระบวนการประเมินผลหลกัสูตรแลว้ ซ่ึงเม่ือมีการใชห้ลกัสูตรไประยะหน่ึงอาจจะมีการเปล่ียนแปลง
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ทางสภาวะแวดลอ้มและสังคม จนท าให้หลกัสูตรขาดความเหมาะสม จ าเป็นตอ้งมีการปรับปรุงแกไ้ข
ใหเ้หมาะสมกบัสภาวะแวดลอ้มท่ีเปล่ียนไป 
 จากขั้นตอนดังกล่าวจะเห็นได้ว่า กระบวนการพฒันาหลกัสูตรนั้นจ าเป็นต้องใช้
ระยะเวลาในการด าเนินการมากข้ึนอยูก่บัการเปล่ียนแปลงและปรับปรุงใหม่วา่มีการเปล่ียนแปลงมาก
นอ้ยเพียงใด ซ่ึงส่วนใหญ่แลว้การพฒันาหลกัสูตรจะตอ้งใชเ้วลาเป็นปีข้ึนไป ในการเตรียมการ และ
การด าเนินงานจ าเป็นตอ้งใช้ก าลงัคน และงบประมาณมากพอสมควร เพื่อจะให้ได้หลกัสูตรท่ีดีมี
ประสิทธิภาพ 
 

2.3  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 2.3.1 ความส าคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา 
 ในอดีตสถานศึกษาเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุ
จุดหมายตามหลกัสูตรกลางท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดก้ าหนดไวเ้ท่านั้น ปัจจุบนัแนวความคิดดงักล่าว
เปล่ียนไป มีการกระจายอ านาจและมอบหมายให้สถานศึกษามีอ านาจตดัสินใจในกิจกรรมต่างๆ มาก
ข้ึน จึงมีผูน้ าแนวความคิดน้ีบรรจุไวใ้นพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 เพื่อให้บงัเกิดผล
ในการปฏิบติั ดงัขอ้ความในวรรคสอง มาตรา 27 ท่ีว่า ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าท่ีจดัท าสาระ
ของหลกัสูตรตามวตัถุประสงค์ในวรรคหน่ึง ในส่วนท่ีเก่ียวกบัสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน คุณลักษณะอนัพึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ (ส านกังานปฏิรูปการศึกษา, [ม.ป.ป.], น. 15) สถานศึกษาท่ีจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จะตอ้งจดัท าสาระในรายละเอียดตามกรอบของหลกัสูตรแกนกลางและจดัท าหลกัสูตรอ่ืนบางส่วน
เพิ่มเติม เพื่อสนองความตอ้งการของผูเ้รียนและความตอ้งการของทอ้งถ่ินนั้นๆ ดงันั้น บทบาทของ
สถานศึกษาโดยเฉพาะผูบ้ริหารและคณะครูจะตอ้งรับผิดชอบงานทางดา้นการจดัท ารายละเอียดของ
หลกัสูตรในทุกเน้ือหาสาระเพิ่มเติมในการพฒันาหลกัสูตรระดบัสถานศึกษานั้น นอกจากเป็นบทบาท
ของบุคลากรของสถานศึกษาโดยตรงแลว้ สถานศึกษาอาจเชิญนกัวชิาการจากมหาวทิยาลยั ผูเ้ช่ียวชาญ
จากหน่วยงานต่างๆ มาช่วยจดัท าหลกัสูตรใหแ้ก่สถานศึกษาได ้ 
 มาช (Marsh, 1997, p. 8) ไดก้ล่าววา่ ผูท่ี้จะจดัท าหลกัสูตรใหแ้ก่โรงเรียนมาจากหลาย
แหล่งจากบุคลากรในโรงเรียน ครู ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูป้กครองนักเรียน ผูเ้ช่ียวชาญจากสถาบนั 
อุดมศึกษา กลุ่มบุคคลจากอุตสาหกรรมและชุมชน เจา้หนา้ท่ีของรัฐบาลจนถึงนกัการเมือง 
 การท่ีบุคคลของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร โดยเฉพาะผูบ้ริหาร
และครูผูส้อน จะช่วยใหผู้เ้ก่ียวขอ้งดงักล่าวเขา้ถึงและเขา้ใจความส าคญั ทิศทางของหลกัสูตรและการ
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จดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุวตัถุประสงคไ์ดอ้ยา่งแทจ้ริง เพราะไดมี้การอภิปราย การตรวจสอบ และ
การหาขอ้ยติุอยา่งรอบคอบ เป็นท่ีแน่ชดัวา่การจดัการเรียนการสอนของครูท่ีด าเนินตามหลกัสูตรท่ีตน
มีส่วนร่วมสร้างข้ึนมาเอง จะท าให้การจัดการสอนสนองความต้องการของผู ้เรียนและบรรลุ
วตัถุประสงค์ท่ีวางไวม้ากกว่าการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรท่ีมีผูก้  าหนดมาให้เรียบร้อยแลว้
นกัวิชาการดา้นการพฒันาหลกัสูตรต่างเห็นพอ้งตอ้งกนัวา่ การกระจายอ านาจการตดัสินใจเก่ียวกบั
การพฒันาหลักสูตรเป็นเร่ืองจ าเป็นและมีความส าคัญ จึงบัญญัติศัพท์ท่ีเก่ียวกับแนวคิดในการ
สนบัสนุนใหส้ถานศึกษาจดัท าหลกัสูตรเองไวม้ากมาย เช่น การพฒันาหลกัสูตรท่ียึดโรงเรียนเป็นฐาน 
(School-based curriculum development) การพฒันาหลกัสูตรท่ียึดโรงเรียนเป็นหลกั (School-focused 
curriculum development) พร้อมทั้งมีความพยายามท่ีจะมอบอ านาจการตดัสินใจและการบริหาร
จดัการใหแ้ก่ครูใหญ่หรือผูบ้ริหารโรงเรียน โดยบญัญติัศพัทเ์รียกแนวความคิดน้ีวา่ การบริหารจดัการ
ท่ียดึแหล่งปฏิบติัการเป็นฐาน (Site-based Management) หรือการบริหารจดัการท่ียึดโรงเรียนเป็นฐาน 
(School-based Management) เป็นตน้ 
 สเตอร์แมน (Sturman, 1989) ไดส้รุปถึงประโยชน์หรือขอ้ดีของการกระจายอ านาจ
ทั้งการบริหารจดัการและการพฒันาหลกัสูตรไปสู่สถานศึกษาไว ้ดงัน้ี 
 1. มีความสามารถท่ีจะตดัสินใจใหส้อดคลอ้งกบัเง่ือนไขของทอ้งถ่ินไดดี้ข้ึน 
 2. มีศกัยภาพท่ีจะสร้างความกระตือรือร้นระหวา่งผูมี้ส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
 3. มีศกัยภาพท่ีจะส่งเสริมความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาธิปไตยไดดี้ข้ึน โดยชกัจูงการดึง
ใหบุ้คลากรเขา้ร่วมกิจกรรมการตดัสินใจมากข้ึน 
 4. มีศกัยภาพในการส่งเสริมให้เกิดโครงสร้างการท างานท่ีมีลกัษณะเป็นนวตักรรม
มากข้ึน 
 5. มีประสิทธิภาพในการจดัการศึกษามากข้ึน หลีกเล่ียงหรือลดการใชโ้ครงสร้างการ
ท างานแบบเดิมลง 
 6. มีศกัยภาพในการน าทรัพยากรของรัฐมาใชเ้พื่อใหเ้กิดการตอบสนองความตอ้งการ
ท่ีเหมาะสมมากข้ึน 
 7. ลดความขดัแยง้ของกลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ 
 8. เปิดโอกาสใหก้ลุ่มบุคคลท่ีดอ้ยโอกาสเขา้มามีส่วนร่วม 
 9. ส่งเสริมการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบติังานอยา่งเป็นวตัถุวสิัย 
 จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้่า การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษามีความหมายสองลกัษณะ 
คือ ลกัษณะท่ีหน่ึง เป็นการน าหลกัสูตรท่ีมีอยูแ่ลว้มาปรับใหม่โดยใชก้รอบของหลกัสูตรแกนกลางท่ี
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กระทรวงศึกษาธิการก าหนดเป็นแนวทางในการพฒันาหลักสูตร และลักษณะท่ีสอง คือ การน า
หลักสูตรท่ีสร้างข้ึนแล้วไปใช้ และมีการตรวจสอบการใช้หลักสูตรตามระยะเวลาแล้วปรับปรุง
หลกัสูตร โดยพิจารณาถึงความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์จุดหมายของหลกัสูตรแกนกลางและสภาพ
ทอ้งถ่ิน ชุมชน ซ่ึงเป็นภาระหลกัในการบริหารจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา  
 กระบวนการสร้างกระบวนการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา กระบวนการการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษา แมว้า่การพฒันาหลกัสูตรท่ีใชโ้รงเรียนเป็นฐาน หรือหลกัสูตรสถานศึกษา ตาม
นยัแห่งหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งหวงัจะให้สถานศึกษาด าเนินการจดัท า
รายละเอียดของเน้ือหาสาระในหลกัสูตรขั้นพื้นฐานเพิ่มเติม แต่พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ก็ยงัเน้นความส าคญัของเน้ือหาสาระ ประเภท สภาพปัญหาในชุมชน สังคม ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคเ์พื่อการเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และสังคม ดงันั้น
นอกจากภารกิจหลักของสถานศึกษาท่ีจะจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรขั้ นพื้นฐานตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดกรอบแล้ว สถานศึกษายงัตอ้งพิจารณาและจดัท าสาระการเรียนรู้
เพิ่มเติม นอกเหนือจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานดังกล่าว เพื่อให้สอดคล้องและสนองความ
ตอ้งการของผูเ้รียนท่ีด ารงชีวิตอยู่ในหมู่บา้น ต าบล ทอ้งถ่ิน หรือชุมชนท่ีมีความแตกต่างกนั เพื่อให้
สถานศึกษาประสบความส าเร็จในการพฒันาหลกัสูตรและจดัท าเน้ือหาสาระของหลกัสูตรทั้งสอง
ประเภทดงักล่าวขา้งตน้ จึงขอเสนอรายละเอียด มิติ และมุมมองท่ีมีต่อการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
ดงัน้ี 
 2.3.2 จุดหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนหรือสถานศึกษาเป็นแหล่งการเรียนรู้ จึงตอ้งมีหลกัสูตรของตนเองซ่ึงจะ
ประกอบดว้ยเน้ือหาและมวลประสบการณ์อ่ืนๆ ท่ีโรงเรียนหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งน ามาใช้เป็น
แนวทางในการพฒันาผูเ้รียน ประกอบดว้ย สาระการเรียนรู้ทั้งรายวิชาท่ีเป็นพื้นฐานและรายวิชาท่ีตอ้ง
เรียนเพิ่มเติมเป็นรายปีหรือรายภาค จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนทุกภาคเรียน และก าหนดคุณลกัษณะอนั
พึงประสงค์จากมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนหรือสถานศึกษาจะต้องท างานร่วมกับ
ครอบครัวและชุมชน ทอ้งถ่ิน เพื่อใหเ้กิดผลตามจุดมุ่งหมายท่ีส าคญัของหลกัสูตร 2 ประการ ดงัน้ี 
 2.3.2.1 แนวทางในการหลกัสูตรสถานศึกษา ควรด าเนินการโดยเน้นผลท่ีเกิดกับ
ผูเ้รียนเพื่อให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข มีความรู้ความสามารถ มีทกัษะการเรียนท่ี
ส าคญัๆ มีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุมีผล มีโอกาสใช้เทคโนโลยีขอ้มูลสารสนเทศ ในขณะท่ีการ
พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีคุณลกัษณะอยากหาองค์ความรู้อยู่เสมอ สร้างความ
เช่ือมัน่และเป็นบุคคลท่ีสามารถเรียนรู้ไดต้ลอดเวลา 
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              2.3.2.2 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ต ้องสนับสนุนการพฒันาด้านจิตใจ 
คุณธรรมจริยธรรม สังคม และวฒันธรรม โดยเฉพาะการสเริมสร้างและพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความ
เช่ือมัน่ในตนเอง ความเช่ือและวฒันธรรมท่ีแตกต่างกนั มีอิทธิพลต่อบุคคลและสังคมสถานศึกษาควร
ตอ้งพฒันาหลกัคุณธรรมและความอิสระของผูเ้รียน การเป็นผูท่ี้ตดัสินใจแบบมีขอ้มูลและเป็นอิสระ
เขา้ใจในความรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคม สามารถช่วยพฒันาสังคมให้ความเป็นธรรม มีความเสมอภาค       
มีความตระหนกั เขา้ใจ และยอมรับท่ีตนด ารงอยู่ได ้ยึดมัน่ในขอ้ตกลงร่วมกนัต่อการพฒันาท่ีย ัง่ยืน           
ทั้งในระบบส่วนตน ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ และระดบัโลก 
 2.3.3 การสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา 
 หลักสูตรสถานศึกษาจะต้องสนองตอบการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม  
การเมือง และส่ิงแวดลอ้ม เพื่อสนองตอบการเปล่ียนแปลงดงักล่าว ผูส้อนตอ้งปรับปรุงกระบวนการ
สอนและประเมินกระบวนการสอนของตน ให้สนองตอบความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีเปล่ียนแปลงไป
ดว้ยผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรม การศึกษาจะเจริญกา้วหน้า
ยิง่ข้ึน ถา้มีการปรับปรุงหลกัสูตรตลอดเวลา สถานศึกษาจึงควรด าเนินการในการจดัท าหลกัสูตร ดงัน้ี 
 2.3.3.1 ก าหนดวสิัยทศัน์ 
 สถานศึกษาจ าเป็นตอ้งก าหนดวิสัยทศัน์เพื่อมองอนาคตว่า โลกและสังคม
รอบๆ จะเปล่ียนแปลงไปอย่างไร สถานศึกษาจะต้องปรับตวั ปรับหลกัสูตรอย่างไร จึงจะพฒันา
ผู ้เรียนให้เหมาะสมกับยุคสมัย สถานศึกษาต้องมีวิสัยทัศน์ในการสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
หมายความวา่ ผูบ้ริหารและบุคลากรของสถานศึกษาสามารถมองเห็นและคาดการณ์ไดว้า่ จะเกิดอะไร
ข้ึนในอนาคตท่ีจะมีผลต่อความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน อนัจะน าไปสู่การปรับปรุงเปล่ียนแปลง
หลกัสูตร การศึกษาคน้ควา้ และการติดตามความเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อมในด้านต่างๆ ของ
สถานศึกษาจะท าให้สถานศึกษาเกิดวิสัยทศัน์ข้ึนได ้ นอกจากน้ีการก าหนดวิสัยทศัน์ของสถานศึกษา
จ าเป็นจะตอ้งอาศยัประสบการณ์และความร่วมมือของชุมชน บิดามารดา ผูป้กครอง ครูผูส้อน ผูเ้รียน 
ภาคธุรกิจ ภาครัฐในชุมชน ร่วมกนักบัคณะกรรมการสถานศึกษา ในการแสดงความประสงค์หรือ
วิสัยทศัน์ท่ีปรารถนาให้สถานศึกษาเป็นสถาบนัพฒันาผูเ้รียน ท่ีมีพนัธกิจหรือภาระหนา้ท่ีร่วมกนัใน
การก าหนดงานหลกัท่ีส าคญัของสถานศึกษา พร้อมดว้ยเป้าหมาย มาตรฐาน แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบติั
การ และการติดตามผล ตลอดจนจดัท ารายงานแจง้สาธารณชน และส่ง ผลยอ้นกลบั ให้สถานศึกษา
เพื่อปฏิบติังานท่ีเหมาะสมและไดม้าตรฐานสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของชาติ 
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 2.3.3.2 การจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา 
 จากวสิัยทศัน์ เป้าหมาย และมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีสถานศึกษาไดก้  าหนดไว ้
สถานศึกษาจะตอ้งจดัท าสาระการเรียนรู้ จากช่วงชั้นให้เป็นรายปีหรือรายภาค พร้อมก าหนดผลการ
เรียนรู้ท่ีคาดหวงัไวใ้ห้ชัดเจน เพื่อให้ครูทุกคนน าไปออกแบบการเรียนการสอน การบูรณาการ
โครงการร่วม เวลาเรียน การมอบหมาย/โครงงาน แฟ้มผลงานหรือการบา้น โดยวางแผนร่วมกนัทั้ง
สถานศึกษา หลกัสูตรดงักล่าวจะเป็นหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมภาระงานการจดัการศึกษาทุก
ดา้นของสถานศึกษา 
 2.3.3.3 การก าหนดสาระการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปีหรือรายภาค
สถานศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นของกลุ่มสาระต่างๆ จากหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และก าหนดสาระการเรียนรู้และผลการเรียนรู้เป็นรายปีหรือรายภาคให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวต้ามเป้าหมายและวิสัยทศัน์ของสถานศึกษาดว้ย พิจารณาก าหนด
วิธีการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล พร้อมทั้งพิจารณาใช้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน แหล่ง
เรียนรู้ในทอ้งถ่ิน และสามารถก าหนดในลกัษณะผสมผสานบูรณาการ จดัเป็นชุดการเรียนแบบยึด
หวัขอ้เร่ือง หรือจดัเป็นโครงงานได ้
 2.3.3.4 การออกแบบการเรียนการสอน 
 จากสาระการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง รายปีหรือรายภาค 
สถานศึกษาตอ้งมอบหมายให้ครูผูส้อนทุกคนออกแบบการเรียนการสอน โดยคาดหวงัว่าผูเ้รียน
สามารถท าอะไรไดใ้นแต่ละช่วงชั้น เช่น ช่วงชั้นท่ี 1 ซ่ึงมีชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-3 นั้น ผูเ้รียนจะเรียนรู้
สาระของแต่ละเร่ืองท่ีก าหนดไดใ้นระดบัใด ยกตวัอยา่งวิชาคณิตศาสตร์ ท่ีมีสาระท่ี 1 : จ  านวนและ
การด าเนินการ และมีมาตรฐาน ค 1.1 : เขา้ใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้
จ  านวนในชีวิตจริง ผูเ้รียนในช่วงชั้นน้ีจะสามารถท าอะไรได ้เช่น ในช่วงชั้นท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
1-3 ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นไวข้อ้หน่ึงว่า มีความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจ านวน
เก่ียวกบัจ านวนนับและศูนย์ และผูเ้รียนในช่วงชั้นน้ีจะมีความสามารถอย่างไร เช่น ผูเ้รียนในชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 สามารถนบัได ้1 ถึง 100 และมากกว่า เป็นตน้ การออกแบบการเรียนรู้จะตอ้งให้
ผูเ้รียนพฒันาไดท้ั้งดา้นความรู้ ความคิด ทกัษะ และเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์และสังคม 
 2.3.3.5 การก าหนดเวลาเรียนและจ านวนหน่วยกิต 
 การจดัการศึกษาภาคบงัคบั 9 ปี สถานศึกษาตอ้งตระหนกัถึงความจ าเป็นท่ี
จะตอ้งจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเน้นให้ผูเ้รียนมี
ทกัษะในดา้นการอ่าน การเขียน การคิดเลข การคิดวิเคราะห์ และการใชค้อมพิวเตอร์ ดว้ยวิธีการสอน
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ท่ียดึหวัขอ้เร่ืองจากกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์หรือสังคมศึกษาเป็นหลกัตามความเหมาะสมของ
ทอ้งถ่ิน บูรณาการการเรียนรู้ดว้ยกลุ่มสาระต่างๆ เขา้กบัหัวขอ้เร่ืองท่ีเรียนอย่างสมดุล ควรก าหนด
จ านวนเวลาเรียนส าหรับสาระการเรียนรู้รายปี ดงัน้ีช่วงชั้นท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-3 และช่วงชั้น            
ท่ี 2 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ควรก าหนดจ านวนเวลาส าหรับการเรียนตามสาระการเรียนรู้รายปีให้
เหมาะสมและสอดคล้องกบัความจ าเป็นในการสอนเพื่อเน้นทกัษะพื้นฐาน เช่น การอ่าน การเขียน 
การคิดเลข และการคิดวิเคราะห์ โดยเฉพาะช่วงชั้ นท่ี 1 ซ่ึงจะต้องจัดให้ผูเ้รียนเรียนอย่างสนุก
เพลิดเพลิน ในแต่ละคาบเวลาไม่ควรใช้เวลานานเกินช่วงความสนใจของผูเ้รียน นอกจากน้ี ผูส้อน
อาจจะจดักิจกรรมเสริม เช่น การฝึกใหเ้ขียนหนงัสือเป็นเล่ม เป็นตน้การเรียนการสอนควรจดักิจกรรม
ไปตามความสนใจของผูเ้รียน ในช่วงชั้นท่ี 1 ผูส้อนควรเขา้ใจจิตวิทยาการสอนเด็กเล็กอย่างลึกซ้ึง 
สามารถบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ให้ผสมกลมกลืน ตอบสนองความอยากรู้อยากเห็นของ
เด็กโดยเฉพาะ แต่ตอ้งมุ่งเนน้ทกัษะพื้นฐานดงักล่าวดว้ย ส าหรับช่วงชั้นท่ี 2 ผูเ้รียนซ่ึงไดผ้า่นการเรียน
การเล่นเป็นกลุ่มมาแลว้ ในช่วงชั้นน้ีจึงมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนเร่ิมท างานเป็นทีม การสอนตามหวัขอ้เร่ืองจึง
เป็นเร่ืองส าคญั หัวขอ้เร่ืองขนาดใหญ่สามารถจดัท าเป็นหัวขอ้ย่อย ท าให้ผูเ้รียนรับผิดชอบไปศึกษา
คน้ควา้ตามหัวขอ้ย่อยเหล่าน้ี เป็นการสร้างความรู้ของตนเองและใช้กระบวนการวิจยัควบคู่กบัการ
เรียนตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แลว้น าผลงานมาเสนอในชั้นเรียน ท าให้ผูเ้รียน
ทุกคนไดเ้รียนรู้ผลงานของกนัและกนัในรูปแฟ้มสะสมผลงาน 
 การเรียนในช่วงชั้นท่ี 3 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 ซ่ึงเป็นช่วงสุดทา้ยของการศึกษาภาค 
บงัคบัเป็นการเรียนท่ีมุ่งพฒันาความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผูเ้รียน นอกจากสถาน 
ศึกษาจะทบทวนการเรียนรู้ในกลุ่มสาระต่าง ๆ ท่ีไดเ้รียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นท่ีก าหนดไว้
แล้ว จะตอ้งจดัการเรียนแบบบูรณาการเป็นโครงงานมากข้ึน เป็นการเร่ิมท าให้ผูเ้รียนได้เขา้ใจการ 
ศึกษาสู่โลกของการท างานตามความตอ้งการของทอ้งถ่ินและสังคม นวตักรรมด้านการสอนและ
ประสบการณ์ในการท างานดา้นต่างๆ แมแ้ต่การเรียนภาษาก็สามารถเป็นช่องทางสู่โลกของการท างาน
ได ้ตอ้งช้ีแจงใหผู้เ้รียนไดท้ราบวา่สังคมในอนาคตจะอยูบ่นพื้นฐานของความรู้ สถานศึกษาจึงตอ้งจดั
บรรยากาศให้มีสภาพแห่งการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ เป็นตัวอย่างแก่สังคม และควรจัดรายวิชาหรือ
โครงงานท่ีสนองความถนดั ความสนใจของผูเ้รียนเพิ่มข้ึนดว้ยการเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี
4-6 ซ่ึงเป็นช่วงสุดทา้ยของการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาตอ้งจดัการเรียนรู้เพื่อเตรียมตวัให้ผูเ้รียนมี
ความพร้อมในการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนหรือการประกอบอาชีพ ดงันั้น สถานศึกษาควรจดัการ
เรียนการสอนเพื่อมุ่งส่งเสริมความถนดัและความสนใจของผูเ้รียน ในลกัษณะรายวชิาหรือโครงงาน 
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 จากท่ีกล่าวมาสรุปได้ว่า กระบวนการเหล่าน้ีเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ท่ี
ผูเ้รียนควรไดรั้บการฝึกฝน พฒันาเพราะจะสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ บรรลุเป้าหมาย
ของหลกัสูตร ดงันั้น ผูส้อนจึงจ าเป็นตอ้งศึกษาหาความรู้ความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้ต่างๆ 
เพื่อใหส้ามารถเลือกใชใ้นการจดักระบวนการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 2.3.4 การบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา 
 การบริหารจดัการเป็นหวัใจส าคญัของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา หลกัสูตรของ
สถานศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพหรือไม่ก็ข้ึนอยูก่บัปัจจยัการบริหารจดัการหลกัสูตรอยา่งเป็น
ระบบ 
 2.3.4.1 การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาภารกิจท่ีผูบ้ริหารและครูผู ้สอน
ตลอดจนบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งจะตอ้งด าเนินการเพื่อเตรียมความพร้อมของสถานศึกษา มีดงัน้ี 
 1) สร้างความตระหนักให้แก่บุคลากรของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน เพื่อให้เห็นความส าคญั
หรือความจ าเป็นท่ีตอ้งร่วมมือกนับริหารจดัการหลกัสูตรของสถานศึกษา 
 2) ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการของสถานศึกษา
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 
 3) เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ให้นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์ร
ในชุมชนทุกฝ่ายไดรั้บทราบ และใหค้วามร่วมมือในการบริหารจดัการหลกัสูตรของสถานศึกษา 
 4) จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของสถานศึกษาใหเ้ป็นระบบ 
 5) จดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือธรรมนูญสถานศึกษา 
 6) พฒันาบุคลากรของสถานศึกษาให้มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถน า
ความรู้ไปใชจ้ดัท าสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา 
 2.3.4.2 การวางแผนบริหารจดัการหลกัสูตร 
 การวางแผนบริหารจดัการหลกัสูตรหรือวางแผนด าเนินการใช้หลกัสูตรมี
ภารกิจท่ีตอ้งด าเนินการ 3 ส่วน คือ 
 1) การบริหารการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เช่น กิจกรรมท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น
ส าคญั การใชส่ื้อและแหล่งการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย การสอนซ่อมเสริม การประเมินผลตามสภาพ
จริง เป็นตน้ 
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 2) การบริหารการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน เช่น การวางแผนให้ครูทุกคน
สามารถแนะแนวผูเ้รียนได ้ทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ และปัญหาอ่ืนๆ เป็นตน้ 
 3) การส่งเสริมและสนบัสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน เช่น การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ในและนอกสถานศึกษา การส่งเสริมให้ครูท าวิจยัในชั้นเรียน 
เป็นตน้ 
 2.3.4.3 การปฏิบติัการบริหารจดัการหลกัสูตร 
 การด าเนินการบริหารจดัการหลกัสูตรให้เป็นไปตามภารกิจท่ีสอง หรือการ
จดัท าสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา และภารกิจท่ีสามหรือการวางแผนบริหารจดัการหลกัสูตร ซ่ึง
สถานศึกษาไดก้ าหนดไว ้
 2.3.4.4 การนิเทศ ก ากบั ติดตามและประเมินผล 
 การนิเทศ ก ากบั ติดตามและประเมินผลแยกออกเป็น 2 ส่วน คือ 
 1) การนิเทศ ก ากบั ติดตามและประเมินผลการบริหารหลกัสูตรและงาน
วชิาการภายในสถานศึกษา 
 2) การนิเทศ ก ากบั ติดตามและประเมินผลการบริหารหลกัสูตรและงาน
วชิาการจากภายนอกสถานศึกษา 
 การสรุปผลการด าเนินงานบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษาสถานศึกษาจะตอ้ง
รวบรวมขอ้มูลผลการด าเนินงานบริหารจดัการหลกัสูตรของสถานศึกษา สรุปและเขียนรายงานผลการ
ด าเนินงานเสนอต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และน าผลการรายงานเผยแพร่ใหชุ้มชนหรือ สาธารณชนไดรั้บทราบ 
 2.3.5 การปรับปรุงและพฒันากระบวนการบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา 
 ผลการด าเนินงานบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนิน 
งานและขอ้มูลจากการติดตามประเมินผลการใช้หลกัสูตรทั้งหมด จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง
และพฒันากระบวนการบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษาในปีต่อๆ ไป ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการ
พฒันาหลักสูตรและจดักระบวนการเรียนรู้จึงต้องปรับเปล่ียนพฤติกรรม มีเป้าหมายท่ีการพฒันา
กระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์คือ เป็น “คนเก่ง คนดี และมีความสุข” 
โดยมีบทบาทในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ดงัน้ี 
 2.3.5.1 ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 ผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีตระหนกัถึงความส าคญัของการศึกษา เขา้ใจบทบาท
หน้าท่ีของผูบ้ริหารอย่างถ่องแท้และน าไปปฏิบติัอย่างจริงจงัแบบต่อเน่ือง จะช่วยให้การพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาประสบผลส าเร็จไดอ้ยา่งมีคุณภาพ ผูบ้ริหารสถานศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษา
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ตอ้งปรับเปล่ียนบทบาทจากการสั่งการมาเป็นผูร่้วม คือ ร่วมวางแผนและร่วมปฏิบัติ ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาจึงควรมีบทบาทดงัน้ี 
 1) จดัท าแผนพฒันาสถานศึกษาเพื่อใชใ้นการด าเนินการจดัการศึกษา 
 2) เป็นผูน้ าในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาโดยร่วมประสานกบับุคลากร
ทุกฝ่าย เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียน ตลอดจนสาระตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 3) ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรสถานศึกษา 
 4) สนบัสนุนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายของสถานศึกษามีความรู้และความสามารถ
ในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา รวมทั้งพฒันาบุคลากรใหเ้ป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
 5) มีการนิเทศภายใน เพื่อนิเทศ ก ากบั ติดตามการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา
อยา่งมีระบบ 
 6) จดัให้มีการประเมินผลการใช้หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อปรับปรุง พฒันา
สาระของหลกัสูตรสถานศึกษาใหท้นัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 
 2.3.5.2 ครูผูส้อน 
 ครูผูส้อนมีบทบาทโดยตรงในการร่วมพฒันาหลกัสูตร จดัการเรียนรู้ ครูใน
ยุคปฏิรูปการศึกษาจะตอ้งปรับเปล่ียนจากการเป็นผูส้อน เป็นผูเ้อ้ืออ านวยความสะดวกต่อการเรียนรู้
ของผูเ้รียน โดยการช้ีแนวทางการน าความรู้จากแหล่งต่างๆ มาใช้ประโยชน์ กล่าวคือ ท าให้ผูเ้รียนรู้
วิธีการเขา้ถึงแหล่งขอ้มูล มีทกัษะในการใช้ส่ือ ทั้งส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการสืบคน้
ขอ้มูลมาใชไ้ดส้ะดวก วิธีการท่ีครูสามารถท าไดใ้นฐานะผูเ้อ้ืออ านวยความสะดวกท่ีดี เช่น ให้โอกาส
ผูเ้รียนเขา้ไปใชบ้ริการสืบคน้ขอ้มูลจากห้องสมุดของโรงเรียน บอกแหล่งท่ีมาของขอ้มูลให้ผูเ้รียนท่ี
สนใจสามารถสืบคน้ไดจ้ากซีดีรอม หรือจากโฮมเพจในอินเทอร์เน็ต เป็นตน้ 
 2.3.5.3 ผูเ้รียน 
 เน่ืองจากผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางของการก าหนดจุดหมายของการพัฒนา
หลกัสูตร หลกัสูตรทุกหลกัสูตรพฒันาข้ึนเพื่อสนองความตอ้งการของผูเ้รียนโดยตรง ผูเ้รียนจึงควรมี
ส่วนแสดงความคิดเห็นและให้ข้อมูลท่ีสะท้อนความต้องการท่ีแทจ้ริงของผูเ้รียนให้ผูรั้บผิดชอบ
พฒันาหลกัสูตรได้ทราบ และเน่ืองจากผูเ้รียนเป็นผลผลิตของการจดัการศึกษาโดยตรง ผูเ้รียนจะมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ คือ เป็นคนดี มีปัญญา และมีความสุขได้ ผูเ้รียนจะตอ้งปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการเรียนรู้ของตนจากการเป็นผูรั้บมาเป็นผูส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง มีความมุ่งมัน่ในการ
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พฒันาตนเอง มีส่วนร่วมในกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกบัความถนัด ความสนใจ และ
ความสามารถของตนเอง 
 2.3.5.4 ผูป้กครอง 
 การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้
เปิดโอกาสให้บิดามารดา ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายร่วมมือกบัสถานศึกษาและหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวขอ้งร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ (มาตรา 24) ฉะนั้น บิดามารดาและผูป้กครองจะตอ้ง
ปรับเปล่ียนความคิดในการฝากบุตรหลานไวใ้นความดูแลของครูมาเป็นผูร่้วมพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน โดยผูป้กครองควรจะมีบทบาท ดงัน้ี 
 1) ก าหนดแผนการเรียนรู้ของผูเ้รียนร่วมกบัครูและผูเ้รียน 
 2) มีส่วนร่วมในการก าหนดสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา และก าหนด
แผนพฒันาสถานศึกษาหรือธรรมนูญสถานศึกษา 
 3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู ้เ รียนตาม
ศกัยภาพ 
 4) อบรมเล้ียงดู เอาใจใส่ ให้ความรักความอบอุ่น ส่งเสริมการเรียนรู้และ
พฒันาการดา้นต่างๆ ของผูเ้รียน 
 5) สนบัสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษาตามความเหมาะสม 
 6) ร่วมมือกับครูและผูเ้ก่ียวข้อง ประสานงาน ป้องกันและแก้ไขปัญหา
เก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 7) พฒันาตนเองให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้คู่คุณธรรม เป็นแบบ 
อยา่งท่ีดี เพื่อน าครอบครัวไปสู่สถาบนัแห่งการเรียนรู้ 
 8) มีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน และการประเมินการ
จดัการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.3.5.5 ชุมชน 
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ไดเ้ปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจดัท าหลกัสูตรและบริหารจดัการให้เกิดวฒันธรรมการเรียนรู้ท่ีกลมกลืนกบัทอ้งถ่ิน และ
ร่วมกบัสถานศึกษาพฒันากระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยมีบทบาทดงัน้ี 
 1) มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาหรือธรรมนูญของ
สถานศึกษา 
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 2) มีส่วนร่วมในการก าหนดสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อให้สอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของชุมชนและสังคม 
 3) เป็นแหล่งการเรียนรู้ สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนได้รับประสบ 
การณ์จากสถานการณ์จริง 
 4) ใหก้ารสนบัสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
 5) มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และใหข้อ้เสนอแนะเพื่อการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษา 
 จึงสรุปได้ว่า ปัจจยัส าคญัท่ีมีผลต่อความส าเร็จของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาจะ
ประกอบดว้ย กระบวนและขั้นตอนในการท า ซ่ึงแต่ละขั้นตอนมีความส าคญัและความยากง่ายใน
กระบวนการท าแตกต่างกนัไป แต่ผลท่ีไดคื้อ การตอบจุดประสงคข์องหลกัสูตรและวตัถุประสงคข์อง
หลกัสูตรท่ีจะพฒันาไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
 

2.4  แนวทางการด าเนินงานเพือ่เข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา  
 สถานศึกษาจ าเป็นจะตอ้งจดัการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนเกิดความตระหนกั เห็นความส าคญั มีเจตคติ
ท่ีดีเก่ียวกบัอาเซียนและมีทกัษะพร้อมท่ีจะเขา้สู่การรวมกลุ่มเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มประเทศสมาชิก
อาเซียนโดยสามารถจดัการเรียนรู้ไดห้ลากหลายลกัษณะ แต่ท่ีสอดคลอ้งมากท่ีสุด คือ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 การจดัการเรียนรู้เร่ืองอาเซียน ท่ีสามารถจดัไดใ้นหลากหลายลกัษณะ มีดงัน้ี 
 2.4.1 จดัการเรียนรู้เร่ืองอาเซียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
ซ่ึงมีมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั/สาระการเรียนรู้ท่ีชดัเจนเก่ียวกบัอาเซียนในชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  
ดงัน้ี 
 2.4.1.1 สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
  1) ความเป็นมาของกลุ่มอาเซียนโดยสังเขป 
  2) สมาชิกของอาเซียนในปัจจุบนั 
  3) ความสัมพันธ์ของกลุ่มอาเซียนทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบัน
โดยสังเขป 
 2.4.1.2 จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกบักลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ โดยอาจบูรณาการ
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือบูรณาการหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้เขา้ดว้ยกนั โดยให้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้กลุ่มใดกลุ่มหน่ึงเป็นแกน 
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 2.4.1.3 จดัการเรียนรู้โดยการจดัท าเป็นรายวชิาเพิ่มเติม 
 2.4.1.4  จดัการเรียนรู้ในกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 2.4.1.5 จดัเป็นกิจกรรมเสริมท่ีเป็นกิจกรรมในสถานศึกษา 
 จึงกล่าวได้ว่า การด าเนินงานเพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
จะตอ้งมีการเตรียมความพร้อมดา้นจดัการเรียนรู้เร่ืองอาเซียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม กลุ่มสารแกนกลางการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ และรายวชิาเพิ่มเติม
ให้มีความสอดคล้องในการพฒันาผูเ้รียนให้ตรงตามความต้องการของหลกัสูตรสถานศึกษาและ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนอยา่งมีคุณภาพ 
 2.4.2 กระบวนการก่อนจดัการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาจะด าเนินการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู ้เรียนเพื่อเตรียมสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียนในลกัษณะต่างๆ ดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้นั้นจ าเป็นจะตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี 
 2.4.2.1 วเิคราะห์ประเด็นส าคญัต่างๆ เก่ียวกบัอาเซียน 
 2.4.2.2 วิเคราะห์ความสอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั/สาระการเรียนรู้
ของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
ไดด้ าเนินโครงการพฒันาประเทศไทยให้เป็นศูนยก์ลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub) โดย
มอบหมายให้ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาด าเนินกิจกรรมโครงการพฒันาสู่ประชาคม
อาเซียน: Spirit of ASEAN เพื่อเตรียมเยาวชนไทยให้มีความพร้อมในการเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ประชาคมอาเซียน สามารถติดต่อส่ือสารและอยู่ร่วมกันได้บนพื้นฐานของความเสมอภาคและ
ผลประโยชน์ร่วมกนั โดยคดัเลือกโรงเรียนประถมศึกษาและมธัยมศึกษาจากทุกภูมิภาค เข้าร่วม
โครงการ เพื่อพฒันาใหมี้ความพร้อมและศกัยภาพ ในการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียนเป็น
ศูนยก์ารเรียนรู้อาเซียน จ านวน 68 โรง แบ่งเป็นโรงเรียน 3 รูปแบบ คือ 1) โรงเรียน Sister school 
จ านวน 30 โรง เป็นโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรู้เก่ียวกับประชาคมอาเซียน เน้นการเรียนการสอน
ภาษาองักฤษ เทคโนโลยี และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนอีก 1 ภาษา พหุวฒันธรรม และ                   
2) โรงเรียน Buffer School จ านวน 24 โรง เป็นโรงเรียนท่ีจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน เนน้
การเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 1 ภาษา (ภาษาของประเทศท่ีมีชายแดนติดท่ีตั้ง
ของโรงเรียน เช่น ลาว พม่า กมัพูชา และมาเลเซีย) พหุวฒันธรรม เทคโนโลยี และพฒันาให้เป็นศูนย์
อาเซียนศึกษาท่ีมีความพร้อมและศกัยภาพ ในการจดักิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจและความ
ตระหนัก รวมทั้งจดัการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ และแหล่งการเรียนรู้เก่ียวกับประชาคมอาเซียน ซ่ึง
ประกอบดว้ยเสาหลกั 3 เสา ไดแ้ก่    
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 1) เสาหลกัประชาคมการเมืองและความมัน่คง (ASEAN Political and 
Security Community) 
 2) เสาหลกัประชาคมเศรษฐกิจ (ASEAN Economic Community) และ 
 3) เสาหลกัประชาคมสังคมและวฒันธรรม (ASEAN Socio-Cultural 
Community) 
 การเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 สอดคลอ้งกบั
กรอบความร่วมมือและกระชับความสัมพนัธ์กบัประเทศเพื่อนบา้นและประเทศในภูมิภาคเอเชียท่ี
กระทรวงศึกษาธิการไดก้  าหนดไว ้ดงัภาพท่ี 2.1 

 
ภาพที ่2.1  คุณลกัษณะเด็กไทยในประชาคมอาเซียน  
 

 คุณลกัษณะเด็กไทยในประชาคมอาเซียน ก าหนดเป็นลกัษณะ 3 ดา้น ดงัน้ี 
 1. ดา้นความรู้ 
  1.1  มีความรู้เก่ียวกบัประเทศอาเซียนในดา้นการเมืองเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม 
  1.2  มีความรู้เก่ียวกบักฎบตัรอาเซียน 
 2. ดา้นทกัษะ/กระบวนการ 
  2.1  ทกัษะพื้นฐาน 
    2.1.1 ส่ือสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา (ภาษาองักฤษ และภาษาประเทศเพื่อนบา้นอีก
อยา่งนอ้ย 1 ภาษา) 
  2.1.2 มีทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งสร้างสรรค ์
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 2.1.3 มีความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสันติวธีิ 
 2.1.4 มีความสามารถในการท างานและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น 
 2.2  ทกัษะพลเมือง/ความรับผดิชอบทางสังคม 
  2.2.1 เคารพและยอมรับความหลากหลายทางวฒันธรรม 
  2.2.2 มีภาวะผูน้ า 
  2.2.3 เห็นปัญหาสังคมและลงมือท าเพื่อน าไปสู่การเปล่ียนแปลง 
 2.3  ทกัษะการเรียนรู้และพฒันาตน 
  2.3.1 เห็นคุณค่าความเป็นมนุษยเ์ท่าเทียมกนั 
  2.3.2 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
  2.3.3 มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์อยา่งมีเหตุผล มีวธีิคิดอยา่งถูกตอ้ง 
  2.3.4 มีความสามารถในการจดัการ/ควบคุมตนเอง 
 3. ดา้นเจตคติ 
 3.1 มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน 
 3.2 ร่วมกนัรับผดิชอบต่อประชาคมอาเซียน 
 3.3 มีความตระหนกัในความเป็นอาเซียน 
 3.4 มีวถีิชีวติประชาธิปไตย ยดึมัน่ในหลกัธรรมภิบาล สันติวธีิ/สันติธรรม 
 3.5 ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือศาสนา 
 3.6 ด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  จึงกล่าวไดว้่า การเตรียมความพร้อมดา้นกระบวนการจดัการเรียนรู้เพื่อรองรับการ
เขา้สู่ประชาคมอาเซียนจะตอ้งค านึงถึงกระบวนการในแต่ละขั้นตอน เช่น ด้านความรู้ ด้านทกัษะ
กระบวนการ ดา้นเจตคติ ของผูเ้รียน เพื่อน ามาปรับและพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียนและหลกัสูตร 
 2.4.3 บทบาท หนา้ท่ี และแนวทางการด าเนินงานของโรงเรียนท่ีเป็นศูนยอ์าเซียนศึกษา 
 โรงเรียนท่ีเป็นศูนยอ์าเซียนศึกษามีบทบาทหนา้ท่ีดงัน้ี 
 1) จดัตั้งศูนยอ์าเซียนศึกษาเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้โดยจดักิจกรรมสร้างความตระหนกัรู้
ใหบ้ริการและพฒันาการเรียนรู้เก่ียวกบัอาเซียน 
 2) พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาตามโครงการพฒันาสู่ประชาคมอาเซียน การขบั 
เคล่ือนการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
 3) จดักิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ตามโครงการพฒันาสู่ประชาคมอาเซียนใน
โรงเรียน 
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 4) จดัการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน ตามโครงการพฒันาสู่
ประชาคมอาเซียน 
 5) แต่งตั้งครูในสถานศึกษา เพื่อท าหนา้ท่ีเป็นครูผูรั้บผดิชอบศูนยอ์าเซียนศึกษา 
 6) จดักิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 (6.1) การจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันานกัเรียนสู่ประชาคมอาเซียน สามารถ
ด าเนินการใน 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 
 (6.2.1) น าไปสอนสอดแทรก หรือบูรณาการในรายวิชาพื้นฐาน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 (6.2.2) จัดท าเป็นรายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวฒันธรรม ภาษาต่างประเทศ การงานอาชีพและเทคโนโลยี เช่น ประชาคมอาเซียน 
ภาษาองักฤษเพื่อเยาวชนอาเซียน ภาษาและวฒันธรรมเวยีดนาม ICT กบัประชาคมอาเซียน 
 (6.2.3) จดัท าเป็นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน เช่น ชุมนุม/ชมรมรักษ์อาเซียน 
เยาวชนอาเซียน ค่ายเยาวชนอาเซียน ภาษาในอาเซียน หรือจดักิจกรรมเสริมและจดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน 
 (6.2) แนวการจดัการเรียนรู้ 
 (6.2.1) จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญั เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเขา้มา 
มีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ 
 (6.2.2)  จดัการเรียนรู้โดยใช้การบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 (6.2.3)  จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุ่น ปรับเปล่ียนกิจกรรมได้ตามความ
เหมาะสม 
 (6.2.4)  ใช้กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการส่ือสาร กระบวนการคิด 
กระบวนการแกปั้ญหา กระบวนการสร้างความตระหนกั 
  (6.2.5)  ออกแบบการจดัการเรียนรู้ โดยใชว้ิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือ
การเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง 
 (6.2.6)  การจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน โดยใช้ภาษาองักฤษ 
และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการจดัการเรียนรู้ 
 (6.2.7)  จัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะส าคัญ คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีดี เพื่อความเป็นพลเมืองท่ีดีในประชาคมอาเซียน 
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 (6.3) ส่ือการเรียนรู้ 
 (6.3.1) ส่ือการเรียนรู้ ท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษาจดัท า/จดัซ้ือ/จดัหา 
 (6.3.2) ส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ ท่ีโรงเรียนจดัท า/จดัซ้ือ/
จดัหา 
 (6.3.3) คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต Web–Community บริการส่ือการเรียนรู้
ภายในโรงเรียนและโรงเรียนเครือข่าย 
 7) บริการจดัการเรียนรู้เคล่ือนท่ีใหก้บัโรงเรียนเครือข่าย 
 8) จดักิจกรรมค่ายวิชาการเก่ียวกบัประชาคมอาเซียนท่ีเน้นเร่ืองอตัลกัษณ์ ประวติั 
ศาสตร์ และวฒันธรรมอาเซียน และโครงงานสร้างความตระหนกัในอาเซียน 
 9) ประสานสัมพนัธ์กบัประเทศสมาชิกอาเซียน 9 ประเทศ 
 10) สรุปและรายงานผลการด าเนินงานโครงการของศูนยอ์าเซียนศึกษาต่อส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาและส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2.4.4 บทบาทและหนา้ท่ีของโรงเรียนทัว่ไป 
 ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาพฒันานกัเรียนให้มีความพร้อม
ในการเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน และอยู่ร่วมกนัไดบ้นพื้นฐานของความเสมอภาคและ
ผลประโยชน์ร่วมกัน รวมทั้ งพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะท่ีส าคัญส าหรับการด าเนินชีวิตใน
ประชาคมอาเซียน เช่น ความสามารถในการใช้ภาษาองักฤษและภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
การใช ้ICT อินเทอร์เน็ต Web-Community  การคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ การค านวณ การให้เหตุผล 
การแสวงหาความรู้ การใชก้ระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา การสืบเสาะ การสร้าง ความตระหนกั การ
แสวงหาความรู้ 
 มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เช่น มีทกัษะชีวิต กลา้แสดงออก เอ้ืออาทรและแบ่งปัน
เขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ยอมรับความแตกต่างระหวา่งบุคคลโดยสถานศึกษาด าเนินการ ดงัน้ี 
 1) จดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นอาเซียน และจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อสร้าง
ความรู้ความเขา้ใจ และความตระหนกัเก่ียวกบัการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 2) จดับรรยากาศการเรียนรู้และจดัมุมอาเซียน หรือตั้งศูนยอ์าเซียนศึกษา เพื่อเป็น
แหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน 
 (2.1) จดักิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 (2.2) แนวการจดัการเรียนรู้ 
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 (2.3) จดัการเรียนรู้ท่ีเน้นนกัเรียนเป็นส าคญั เปิดโอกาสให้นกัเรียนเขา้มามีส่วน
ร่วมในการจดัการเรียนรู้ 
 (2.4) จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 (2.5) จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสม 
 (2.6) ใช้กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการส่ือสาร กระบวนการคิกระบวน
การแกปั้ญหา กระบวนการสร้างความตระหนกั 
 (2.6.1) ออกแบบการจดัการเรียนรู้ โดยใชว้ิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือ
การเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง 
 (2.6.2) การจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียนโดยใช้ภาษาองักฤษ 
และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการจดัการเรียนรู้ 
 3) จดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพฒันาสมรรถนะส าคัญ คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีดี เพื่อความเป็นพลเมืองท่ีดีในประชาคมอาเซียน 
 4) ส่ือการเรียนรู้ 
 5) ส่ือการเรียนรู้ ท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยส านกัวิชาการ
และมาตรฐานการศึกษาจดัท า/จดัซ้ือ/จดัหา 
 6) ส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ ท่ีโรงเรียนจดัท า/จดัซ้ือ/จดัหา 
 7) คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต Web–Community 
 8) การวดัและประเมินผล วดัและประเมินการเรียนรู้ท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
 9) จัดงานวันอาเซียนเดย์ สัปดาห์อาเซียน หรือกิจกรรมค่ายวิชาการเก่ียวกับ
ประชาคมอาเซียน 
 10) ประสานสัมพนัธ์กบัประเทศสมาชิกอาเซียน9 ประเทศการพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเนน้อาเซียนการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเนน้อาเซียน เพื่อให้สถานศึกษาใชใ้นการ
จดัการเรียนรู้เก่ียวกบัอาเซียน ใหส้ถานศึกษาด าเนินการ ดงัน้ี 
 2.4.5 พิจารณานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ5 ประการ (พ.ศ. 2553-2554) และ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2555-2558) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การปรับตวัเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน/ประชาคมโลก เพื่อขบัเคล่ือนความร่วมมือดา้นการศึกษาในอาเซียนให้บรรลุตามเป้าหมายใน
ปี พ.ศ. 2558 จดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเนน้อาเซียนโดยก าหนด 
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 2.4.5.1 ส่วนน า  (ความน า  ว ิส ัยทศัน์โรงเ รียน สมรรถนะส าคญัของผู เ้ รียน 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค)์ 
 2.4.5.2 โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา (โครงสร้างเวลาเรียน โครงสร้างหลกัสูตร
ชั้นปี) 
 2.4.5.3 ค าอธิบายรายวชิา 
 2.4.5.4 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 2.4.5.5 เกณฑก์ารจบการศึกษา 
 2.4.6 การจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัอาเซียน 
 เพื่อพฒันาเยาวชนไทยให้มีความพร้อมในการเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน 
สามารถติดต่อส่ือสารและอยู่ร่วมกนัไดบ้นพื้นฐานของความเสมอภาคและผลประโยชน์ร่วมกนัใน
การเสริมสร้างความมัน่คงในดา้นเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวฒันธรรมของภูมิภาคอาเซียนโดย
ก าหนดแนวการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัอาเซียน ดงัน้ี 
 2.4.6.1 จดัการเรียนรู้ท่ีเน้นนกัเรียนเป็นส าคญั เปิดโอกาสให้นักเรียนเขา้มามีส่วน
ร่วมในการจดัการเรียนรู้ 
 2.4.6.2 จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
 2.4.6.3 จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสม 
 2.4.6.4 ใช้กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา 
กระบวนการสร้างความตระหนกั กระบวนการส่ือสาร 
 2.4.6.5 ออกแบบการจดัการเรียนรู้ โดยเลือกใชว้ิธีสอนและเทคนิคการสอนส่ือการ
เรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
 2.4.6.6 จดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดี เพื่อ
ความเป็นพลเมืองท่ีดีในประชาคมอาเซียน 
 แนวการจดัการเรียนรู้ 
 1) จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญั เปิดโอกาสให้นกัเรียนเขา้มามีส่วนร่วมใน
การจดัการเรียนรู้ 
 2) จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
 3) จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสม 
 4) ใชก้ระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการคิด กระบวนการแกปั้ญหา กระบวนการ
สร้างความตระหนกั 
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 5) ออกแบบการจดัการเรียนรู้โดยเลือกใชว้ธีิสอนและเทคนิคการสอนส่ือการเรียนรู้/
แหล่งการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
 6) จดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีดี เพื่อความ
เป็นพลเมืองท่ีดีในประชาคมอาเซียนส่ือการเรียนรู้ 
 จึงสรุปได้ว่า การพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
สถานศึกษาเป็นส่ิงส าคญัในการก าหนดบทบาทและหน้าท่ี ในการพฒันาหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบั
ระบบการศึกษาของอาเซียน โดยค านึงถึงจุดประสงค์และวตัถุประสงค์ของระบบการศึกษาของ
อาเซียนและน ามาพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกนั 
 

2.5  การจัดการศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของจังหวดันครนายก 
 2.5.1 สภาพปัจจุบนัในการจดัการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
 บริหารจดัการศึกษาดว้ยระบบคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสู่สากล ส่ือสารไดอ้ย่าง
น้อย 2 ภาษา ประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาองค์กรชุมชน เครือข่าย นานาชาติในการ
พฒันาการจดัการศึกษาสู่สากล 
 2.5.2 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาด าเนินการโดยรองผูอ้านวยการโรงเรียน 
กรรมการโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และครูท่ีรับผิดชอบ ASEAN Focus School ของ                  
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ร่วมกนัจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ระยะสั้น และระยะยาว โดยเนน้การจดัการเรียนการสอนท่ี
เทียบเคียงมาตรฐานสากล ดว้ยความร่วมมือจากผูป้กครอง ชุมชน นกัเรียนสามารถใช้ภาษาเพื่อการ
ส่ือสารอยา่งน้อย 2 ภาษา การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาด าเนินการจดัท าแผนระยะสั้น และ
แผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาระยะยาว โดยเนน้การมีส่วนร่วมของชุมชน นกัเรียนสามารถใช้
ภาษาเพื่อการส่ือสารอยา่งนอ้ย 2 ภาษา มีการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอนโดยเปิดเป็นสาระ
การเรียนรู้เพิ่มเติมในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โดยแทรกเขา้ไปในหลกัสูตรสถานศึกษา 
 2.5.3 การร่วมกบัชุมชนในการระดมทรัพยากร 
 การร่วมกบัชุมชนในการระดมทรัพยากรเน้นการจดัการเรียนการสอนท่ีเทียบเคียง
มาตรฐานสากล ดว้ยความร่วมมือจากรัฐบาลและการสนบัสนุนจากบริษทั เอกชน ผูป้กครอง ชุมชน 
ผูป้กครองเครือข่าย สมาคมศิษยเ์ก่า สมาคมผูป้กครอง ร่วมกนัระดมทรัพยากรและสร้างเครือข่าย
นานาชาติ ร่วมกบัชุมชนในการระดมทรัพยากร ด าเนินการโดยโรงเรียนร่วมกบัชุมชนจดัท าหลกัสูตร
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และจดัท าแผนพฒันาระบบการบริหารเพื่อพฒันาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล การจดัประชุมผูป้กครอง 
ผูป้กครองเครือข่าย คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน ขอการสนบัสนุนจากชุมชน เช่น องคก์าร
บริหารส่วนจงัหวดั เทศบาลฯลฯ พร้อมดว้ยองคก์รภาครัฐและเอกชนร่วมมือกนัวางแผนในการระดม
ทรัพยากร 
 2.5.4 รูปแบบการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 รูปแบบท่ีโรงเรียนใช้ในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ การจดัศูนย์
อาเซียน การพฒันาปรับกระบวนทศัน์ การพฒันาครูให้ความรู้เก่ียวกบัอาเซียน การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนภาษาให้กบัครู ในโรงเรียน จดัครูผูส้อนต่างชาติมาสอน บูรณาการในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม และการจดัการเรียนการสอนโดยใชโ้ครงงานผ่านเวบ็ไซด ์
British Council Connecting Classrooms การพฒันาหลกัสูตรการจดัการเรียนการสอนดว้ยวิธีการท่ี
หลากหลายดว้ยการบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การพฒันาปรับกระบวนทศัน์การพฒันาครู การ
ส่งเสริมใหค้รูมีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียน การพฒันาครู ในโรงเรียนทุกคนให้สามารถใชภ้าษาเพื่อ
การส่ือสารและการจดัอบรมสัมมนาศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 2.5.5 วธีิการพฒันาครู 
 วธีิการพฒันาครูท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน ไดแ้ก่ การประชุมช้ีแจง 
ให้ความรู้การส่งเสริมสนบัสนุนให้เขา้รับการอบรม การศึกษาดูงาน การจดัคาบเวลาให้ครูไดฝึ้กใช้
ภาษากบัครูชาวต่างชาติ การส่งเสริมสนบัสนุนให้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม การติดตามข่าวสารต่างๆ 
และการส่งเสริมให้เขา้ร่วมกิจกรรมน าเสนอผลงานในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน วิธีการ
พฒันาครูท่ีใช้ในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน ไดแ้ก่ ประชุมช้ีแจงให้ความรู้ในการจดัการ
เรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน การจดัท า Intensive workshop การมอบหมายใหค้รูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
สอดแทรกการเรียนรู้ประชาคมอาเซียนเขา้ไปใชใ้นการเรียนการสอน การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้
และการจดักิจกรรมต่างๆ การก าหนดให้ครูทุกคนเขา้เรียนภาษาตามตารางท่ีก าหนดใช้แหล่งเรียนรู้
จากตวับุคคลเจา้ของภาษา และแหล่งเรียนรู้จากศูนยอ์าเซียนการส่งเสริมให้ครูท่ีเป็นตวัแทนไปร่วม
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน การส่งเสริมสนบัสนุนให้เขา้รับการอบรม การศึกษา             
ดูงานร่วมโครงการกบัโรงเรียนในโครงการฯ และร่วมกิจกรรมน าเสนอผลงาน 
 2.5.6 การนิเทศติดตามการด าเนินงานการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 โรงเรียนมีการนิเทศติดตามการด าเนินงานการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนโดย
จดัท าค าสั่งคณะกรรมการติดตามการด าเนินงานเก่ียวกบัอาเซียนในโรงเรียน จดัประชุมครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ นิเทศติดตามผลการจดัการเรียนรู้ของครูและมีการด าเนินงานโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
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กลุ่มพนัธมิตรผา่น British Council Connection Classrooms ของกลุ่มกรุงเทพมหานคร การนิเทศ
ติดตามการด าเนินงานการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนด าเนินการโดยจดัท าค าสั่งคณะกรรมการ
ติดตามการด าเนินงานเก่ียวกบัอาเซียนในโรงเรียน มีการด าเนินงานโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่ม 
Bangkok-Java-Hariagcy และขยายไปยงัประเทศต่างๆ ทัว่โลก เช่น อินโดนีเซีย ไต้หวนั มาเลเซีย 
เวียดนาม องักฤษ ฯลฯ และมีกระบวนการนิเทศติดตามการด า เนินงานการจดัการเรียนรู้ สู่ประชาคม
อาเซียนท่ีเป็นปัจจุบนัและต่อเน่ือง 
 2.5.7 การส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 โรงเรียนมีการส่งเสริมสนับสนุนการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนโดยการ
ด าเนินงานโครงการ British Council Connection Classrooms โดยการจดัท าโครงการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั การจดัมุม ASEAN Focus School การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในประเทศ
อาเซียน การบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม การจดัห้องเรียน
พิเศษให้กบันกัเรียนท่ีมีความสามารถทางภาษา การจดัทาพหุวฒันธรรมข้ึนทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียนในรูปแบบดนตรีพื้นเมือง ดนตรีไทย การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การส่งเสริมสนบัสนุน
ใหเ้ขา้รับการอบรม การศึกษาดูงาน ร่วมโครงการกบัโรงเรียนในโครงการฯ เพื่อให้ความรู้กบัครูและ
นกัเรียนมากข้ึน 
 2.5.8 ส่ือและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้ 
 โรงเรียนมีส่ือและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้สู่
ประชาคมอาเซียน ได้แก่ การจดัซ้ือหนังสือ วารสาร วีดิทศัน์ชาติต่างๆ ของอาเซียน รวมทั้งมีศูนย์
ทรัพยากรทางการศึกษา ห้อง E-Learning ห้องสมุดโรงเรียน ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม จดัท าป้ายนิเทศให้นกัเรียนได้ศึกษาตามแหล่งเรียนรู้จากเวบ็ไซต์ต่างๆ 
การจดัให้มีศูนยอ์าเซียนศึกษา มีห้องศูนยเ์ทคโนโลยี มีส่ือเก่ียวกบัอาเซียนอย่างเพียงพอ การจดัมุม 
ASEAN Focus School ภายในหอ้งสมุด การเรียนรู้ภาษาอาเซียน และพหุวฒันธรรมแบบพื้นถ่ิน ระยะ
สั้นและระยะยาว 
 2.5.9 การใชห้อ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 โรงเรียนใชห้้องปฏิบติัการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน โดยการสอนใน
ห้องศูนยเ์ทคโนโลยี ห้องอาเซียนศึกษาและห้องปฏิบติัการทางภาษา การจดันิทรรศการเก่ียวกับ
ประชาคมอาเซียน รวมทั้งใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน หอ้งพิเศษการจดัให้มีห้องเรียน
ศูนยอ์าเซียน ชมรมอาเซียน การเปิดหลกัสูตรการเรียนการสอนวิชาอาเซียนศึกษาพร้อมทั้งพฒันาครู
ทั้งโรงเรียนใหต้ระหนกัถึงความส าคญัและหาวธีิใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียน ในการน านกัเรียนเขา้สู่ประชาคม
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อาเซียน การจดัให้มีห้องพิเศษสาหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางภาษาและสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัอาเซียน การจดันิทรรศการเก่ียวกบั
ประชาคมอาเซียน การจดัให้มีแหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอนสู่ประชาคมอาเซียนได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ และการจดัมุมทุกมุมของโรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 2.5.10 การจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 โรงเรียนจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
โดยการจดัให้มีห้องศูนยเ์ทคโนโลยี การจดัให้มีครูสอนภาษาในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น             
กาตาล้อก มลายู การเชิญธงอาเซียน และธงชาติสมาชิกอาเซียน การแต่งกายประจ าชาติประเทศ
สมาชิกอาเซียน การสนับสนุนให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากสภาพปัจจุบนัด้วยการมอบหมายงานให้ไป
สืบคน้ทางอินเทอร์เน็ต หอ้งสมุด และสอบถามผูรู้้ น าผลงานของนกัเรียนไปจดัป้ายนิเทศ นิทรรศการ
ทางวชิาการ การสนบัสนุนใหน้กัเรียนไปแข่งขนักิจกรรมทางวชิาการท่ีเก่ียวขอ้งกบัประชาคมอาเซียน
และการแลกเปล่ียนวฒันธรรมกบัประเทศอ่ืนๆ 
 2.5.11 การเตรียมความพร้อมในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 ครูมีการเตรียมความพร้อมในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน โดยการพฒันา
ตนเองเขา้รับการอบรม การศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัพื้นฐานประชาคมอาเซียนและวฒันธรรม
ของอาเซียน การศึกษาจากหนงัสือเอกสารและขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ต การเรียนรู้ภาษาในประชาคม
อาเซียน มีการจดัคาบเรียนภาษากบัวทิยากรเจา้ของภาษา และน าไปบูรณาการจดัการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ การพฒันาครูให้ความรู้กบัครูทุกคนเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของ
ประชาคมอาเซียน การเรียนรู้ภาษาในประชาคมอาเซียน การพฒันาครูให้สามารถนาไปบูรณาการใน
การจดัการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การเปิดสอนสาระการเรียนรู้เพิ่มเติมให้กบันกัเรียน 
การพฒันาครูให้สามารถส่ือสารโดยใชภ้าษาในประชาคมอาเซียน มีการจดัป้ายนิเทศ การจดัแข่งขนั
การตอบปัญหาอาเซียน การสนบัสนุนใหผู้เ้รียนออกไปจดักิจกรรมหรือแข่งขนักบัหน่วยงานภายนอก 
การจดัไป ทศันศึกษาดูงานในประเทศอาเซียนเพื่อให้นกัเรียนและครูไดเ้รียนรู้จากสภาพจริง และมี
การตรวจสอบความรู้เขา้ใจเก่ียวกบัการศึกษาเร่ืองประชาคมอาเซียน 
 2.5.12 การจดักระบวนการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
 การจดักระบวนการเรียนรู้โดยการสอนบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ การเปิดสอนวิชาอาเซียนเพิ่มเติม เน่ืองจากไม่มีหลกัสูตรการเรียนการสอนเก่ียวกับ
อาเซียนท่ีแน่นอน เป็นเพียงหน่วยย่อยๆ เร่ืองประชาคมอาเซียนในวิชาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ 
เศรษฐกิจ ภูมิศาสตร์ โดยก าหนดเป็นสาระการเรียนรู้เพิ่มเติมระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ส่วนระดบั
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อ่ืนๆ ด าเนินการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ โดยก าหนดเป็นหน่วยการเรียนรู้และการศึกษา
เก่ียวกบัประวติัความเป็นมาและปัจจุบนัของอาเซียน 
 2.5.13 การออกแบบการจดัการเรียนรู้ 
 ครูมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายโดยจดักิจกรรมท่ีทุกคนมีส่วนร่วม                  
มีการจดัการเรียนการสอนสอดแทรกในรายวชิาพื้นฐาน บูรณาการในแผนการจดัการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม กบักลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ก าหนดหน่วย
การเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั วเิคราะห์ตวัช้ีวดัตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
และก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีนกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีการจดัการเรียน
การสอนท่ีมีขอ้มูลเก่ียวกบัอาเซียนเพิ่มข้ึน ให้นกัเรียนมีกิจกรรมการเรียนตามสภาพจริง มีการเรียนรู้
กบัเจา้ของภาษาจดักิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน มีการพฒันาทกัษะในการอ่านการเขียน การพูดและการ
ฟัง และนักเรียนหาขอ้มูลเก่ียวกบัอาเซียนผ่านอินเทอร์เน็ต จดัโครงงานร่วมกบัประเทศในอาเซียน
ตามโครงการ Connecting Classrooms จดัให้นักเรียนเรียนภาษาอาเซียนตามความถนดัและความ
สนใจ นกัเรียนสามารถใช้ภาษาไดอ้ย่างน้อย 2 ภาษา และการวางแผนการจดัการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ มีการจดักิจกรรมให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ตามสภาพจริง เช่น การ
จดักิจกรรมค่ายอาเซียนและร่วมกนัพฒันาประเทศอาเซียน (รุจิร ภูสาระ, 2546, น. 180-184) 
 2.5.14 การใชแ้หล่งเรียนรู้ 
 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ไดแ้ก่ หอ้งสมุด มีการจดัมุม ASEAN Focus 
School ภายในห้องสมุด ห้องศูนยอ์าเซียนห้องศูนย ์AFS มีการจดัหาหนงัสือวารสาร จัดระบบส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ เช่น ส่ือวีดิทศัน์ ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วฒันธรรม การจดัท าแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษาในโรงเรียนโดยเนน้การจดัการความรู้ การเรียนรู้ดว้ย
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอก
โรงเรียน 
 2.5.15 การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ 
 การติดต่อกบับุคลากรในโรงเรียนอ่ืน โดยมีการใหข้อ้มูลส่งเสริมชกัชวนให้เขา้ร่วม
โครงการใช้กิจกรรมโครงการ Connecting Classroom มีโรงเรียนในกลุ่มเครือข่าย มีเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร มีการสร้างความตระหนกัรู้อาเซียนสู่
ผูบ้ริหารสถานศึกษาและบุคลากรครูในพื้นท่ี มีการส่งครูและนกัเรียนเขา้ร่วมในค่ายการศึกษาอาเซียน 
และเปิดโอกาสใหเ้ดินทางไปเยอืนประเทศต่างๆ ในอาเซียนเพื่อการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และมีโครงการ
แลกเปล่ียนนกัเรียน โรงเรียนสร้างเครือข่ายการเรียนรู้โดยการด าเนินการจดัประชุมอบรม จดัแหล่ง
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เรียนรู้ จดัตั้งศูนยอ์าเซียน รวมทั้งการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัประชาคมอาเซียน จากหน่วยงานและ
องค์กรภายนอก นอกจากน้ียงัมีการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมการด าเนินงานสู่โรงเรียนเครือข่าย เพื่อ
เป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั เช่น งานวนัอาเซียน ชุมนุมอาสาอาเซียน 
การสร้างเครือข่ายทางอินเทอร์เน็ต และโครงการ Connecting Classrooms เป็นตน้ 
 2.5.16 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน 
 ความรู้เก่ียวกบัอาเซียน และการใชภ้าษาต่างประเทศ 
 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เร่ืองราวเก่ียวกบัประชาคมอาเซียน เช่น ประวติัความเป็นมา ภาษา 
วฒันธรรม การเมือง และความเป็นอยู่ของประเทศสมาชิก ผ่านการเรียนรู้ในกลุ่มสาระ การเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม โดยครูผูส้อนบูรณาการหลกัสูตรอาเซียนในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ มีการส่งเสริมการเรียนรู้ในห้องเรียน Connecting Classrooms และท าโครงการ Better 
Community โครงการ Better Life ร่วมกบัเพื่อนในประชาคมอาเซียน ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน ภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยีการส่ือสารมากข้ึน และสามารถส่ือสาร
ผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียนได ้
 2.5.17 ความตระหนกัและเจตคติท่ีดีเก่ียวกบัประชาคมอาเซียน 
 ผูเ้รียนมีความตระหนกัและเจตคติท่ีดีเก่ียวกบัประชาคมอาเซียนในระดบัปานกลาง 
ผูเ้รียนเห็นวา่การไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียนมีความส าคญัและมีประโยชน์มาก และตอ้งการ
ใหทุ้กคนมีความตระหนกัและมีเจตคติท่ีดีต่อประชาคมอาเซียนเพื่อพฒันาอาเซียนให้เป็นประชาคมท่ี
มีความแขง็แกร่ง โดยมีการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัประเทศในอาเซียนอยา่งลึกซ้ึง 
 การยอมรับความแตกต่างทางวฒันธรรมของประชาคมอาเซียน 
 ผูเ้รียนมีการยอมรับความแตกต่างทางวฒันธรรมของประชาคมอาเซียนไดใ้นระดบั
ปานกลาง เขา้ใจถึงความเหมือนและความต่างทางวฒันธรรมท่ีสามารถหลอมรวมกนั และสามารถ
ปรับตวัเขา้หากนัได ้การใชภ้าษาต่างประเทศและเทคโนโลยกีารส่ือสารและสารสนเทศในการส่ือสาร
ผูเ้รียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีการส่ือสารและสารสนเทศในการส่ือสารกับ
ประเทศในประชาคมอาเซียนได้ ผ่านทางอินเทอร์เน็ต ส่ือสังคมออนไลน์ เช่น โปรแกรม MSN 
Facebook, E-mail, Skype ผูเ้รียนสามารถใชภ้าษาส่ือสารไดท้ั้งภาษาองักฤษ ภาษาจีน ภาษาลาว ภาษา
พม่า (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2553-2554 เร่ือง การพฒันามาตรฐานและ
ยุทธศาสตร์ในการพฒันาโรงเรียนสู่ประชาคมอาเซียน สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน) 



 
 

 

49 
 

 จึงกล่าวได้ว่า ในการจดัการศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของจงัหวดั
นครนายก ไดมี้ยทุธศาสตร์ในการรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของจงัหวดันครนายก ในดา้นการ
พฒันาการศึกษาให้สอดคล้องกบับริบททอ้งถ่ิน โดยมีฐานการจดัการศึกษาระบบอาเซียนในระดบั
สากลเป็นฐานในการจดัการเรียนการสอนใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกนั พร้อมทั้งจงัหวดัยงัให้การส่งเสริม
และสนับสนุนการพฒันาหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัอาเซียน เพื่อการพฒันาการศึกษาและการบูรณาการ
การจดัการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบับริบทของท้องถ่ินและนโยบายของจงัหวดั เพื่อพฒันา
คุณภาพของหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกนั 
 

2.6  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 อดิศกัด์ิ สิงห์สีโว (2549) ไดพ้ฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา เร่ือง ปริมาณสัมพนัธ์ท่ีเนน้การ
พฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาและการตดัสินใจ และประเมินการใช้หลกัสูตรกบันกัเรียนใน
ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทกัษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ จากการวิจยัพบว่า                
1) นกัเรียนท่ีเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา เร่ือง ปริมาณสัมพนัธ์ท่ีเนน้การพฒันาความสามารถใน
การแกปั้ญหาและการตดัสินใจมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่คะแนนจุดตดั มีการ
พฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาและการตดัสินใจสามารถแกปั้ญหาและการตดัสินใจ มีเจตคติ
ทางวทิยาศาสตร์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 นนัทนา คชเสนี (2554) ส ารวจการเตรียมความพร้อมการผลิตก าลงัคนสู่การเป็นประชาคม
อาเซียนและเปิดเสรีการคา้บริการดา้นอุดมศึกษาจากจ านวนนกัศึกษา 2,1701 คน จากมหาวิทยาลยัชั้น
น าในประเทศสมาชิกอาเซียนทั้ง 10 ระบุว่า ประเทศไทยมีความรู้เก่ียวกบัอาเซียนอยู่อนัดบัสุดทา้ย 
แสดงให้เห็นว่ามีความจ าเป็นเร่งด่วนท่ีตอ้งการเร่งให้การศึกษาคนของเรา เพื่อเตรียมความพร้อมใน            
ปี 2558 ท่ีประเทศไทยจะกา้วสู่ประชาคมอาเซียนดา้นความรู้ แหล่งการเรียนรู้ 
 อชัชา แสงอสันีย ์(2551) และคณะการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาระดบัประถมศึกษา
โรงเรียนสาธิตแห่งหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ศูนยว์ิจยัและพฒันาการศึกษา การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์
เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษา  โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ และผลการใชห้ลกัสูตรประชากรเป็นนกัเรียนผูป้กครองและอาจารยผ์ูส้อน
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 รูปแบบการวิจยัน้ีเป็นการวิจยัและพฒันาเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
ไดแ้ก่ การสนทนากลุ่มแบบประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนแบบสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจของนักเรียนและผูป้กครอง  และแบบประเมิน
หลกัสูตรสถานศึกษา ผลการวิจยัคือ 1) ได้หลกัสูตรสถานศึกษาระดบัประถมศึกษาและรูปแบบ
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กระบวนการพฒันาหลกัสูตรตามวงจรการพฒันาคุณภาพในการท างานซ่ึงประสบความส าเร็จ โดยมี
ปัจจยัเก้ือหนุน คือ การประชุมอาจารยท์ั้งโรงเรียนเพื่อช้ีแจงนโยบายการพฒันาหลกัสูตรการท างาน
อย่างเป็นระบบและมีรูปแบบเป็นคณะกรรมการ การให้ความรู้แก่อาจารย ์ส่วนปัญหาและอุปสรรค 
คือ เวลาในการพฒันาหลักสูตรท่ีไม่ต่อเน่ืองภาระงานของอาจารย์มีมาก อาจารย์ขาดความรู้และ
ประสบการณ์ในการพฒันาหลกัสูตร 2) ไดว้ธีิการน าหลกัสูตรไปใชซ่ึ้งท าให้เกิดความส าเร็จในการใช้
หลกัสูตรส่วนปัญหา/อุปสรรคท่ีพบมีเล็กนอ้ย 3) นกัเรียนส่วนใหญ่มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดบัดีถึงดีเยี่ยม 4) นกัเรียนและผูป้กครองส่วนใหญ่เห็นดว้ยและมี
ความพึงพอใจต่อหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ 
 ศุภมาสลิมา วฒันชยั (2547) การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษากระบวนการ และผล
ของการพฒันาหลกัสูตร รวมทั้งปัจจยัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนน าร่อง จ านวน 6 โรง โดยใชก้ารวจิยัเชิงคุณภาพในลกัษณะการวิจยัพหุกรณีศึกษาหลายพื้นท่ี 
(Multisite studies) ผูว้จิยัใชร้ะยะเวลาอยูใ่นสนามนาน 4 เดือนเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ และแบบเจาะลึก และการวิเคราะห์เอกสาร
การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้การวิเคราะห์แบบอุปนยั จ าแนกชนิดของขอ้มูลและเปรียบเทียบขอ้มูลโดยใช้
โปรแกรมการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ ATLAS.ti และน าเสนอขอ้มูลโดยการพรรณนา ผลการวิจยั
พบวา่ 1) กระบวนการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษามี 3 ขั้นตอน คือ (1) การเตรียมความพร้อม (2) การ
จดัท าสาระหลกัสูตร และ (3) การน าหลกัสูตรไปใช ้จากการศึกษา พบว่า โรงเรียนน าร่องทุกโรงมี
กระบวนการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาทั้ง 3 ขั้นตอนคลา้ยคลึงกนัในภาพรวม แต่มีความแตกต่างกนั
ในตวัแปรพื้นท่ีและขนาดเม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอน พบวา่ โรงเรียนท่ีตั้งอยูใ่นพื้นท่ีต่างกนัมีการ
จดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ินต่างกนัและโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกนัมีกิจกรรมในการพฒันาหลกัสูตรในแต่ละ
ขั้นตอนท่ีแตกต่างกนั ซ่ึงไดแ้ก่ ขั้นตอนท่ี 1 ในกิจกรรมการพฒันาบุคลากร ขั้นตอนท่ี 2 กิจกรรมการ
ขยายผลการจดัท าหลกัสูตร และขั้นตอนท่ี 3 การบูรณาการการเรียนรู้การจัดส่ือการเรียนรู้ และการ
นิเทศ ก ากบั ติดตาม 2) ผลของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาส่งผล
ต่อผูเ้รียนและผูส้อน ดงัน้ี ดา้นผูเ้รียน พบว่า ผูเ้รียนทุกโรงเรียนมีทกัษะกระบวนการ ไดแ้ก่ มีการ
ท างานเป็นทีมมีการคน้ควา้จากแหล่งเรียนรู้ทอ้งถ่ินและมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ไดแ้ก่ ผูเ้รียนมี
ความสุขในการเรียนและกลา้แสดงออกมากข้ึน ส่วนดา้นครูผูส้อน พบวา่ ครูทุกโรงเรียนมีความรู้ใน
การพฒันาหลกัสูตรมีพฤติกรรมการท างานและมีการพฒันาตนเองดีข้ึน เม่ือพิจารณาตามขนาด พบวา่
การพฒันาหลกัสูตรในโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกนัท าให้ผูเ้รียนมีการใชอิ้นเตอร์เน็ตเป็นเคร่ืองมือในการ
สืบคน้มีทกัษะอาชีพและมีการใฝ่เรียนใฝ่รู้ท่ีแตกต่างกนั แต่ตวัแปรดา้นขนาดไม่ส่งผลต่อครูผูส้อน 
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และเม่ือพิจารณาตามพื้นท่ี พบวา่ ตวัแปรพื้นท่ีไม่ส่งผลให้เกิดความแตกต่างทั้งต่อผูเ้รียนและผูส้อน
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา มี 6 ปัจจยั ไดแ้ก่ พฤติกรรมการเรียนรู้
ท่ีเหมาะสมของนกัเรียน การมีส่วนร่วมของผูป้กครองและชุมชน รูปแบบการบริหารงานท่ีเหมาะสม
การมีส่วนร่วมในการสนบัสนุนให้ก าลงัใจจากหน่วยงานตน้สังกดั งบประมาณท่ีเพียงพอและความ
เพียงพอของอตัราก าลงัครู 
 สหชยั สาสวน (2554) การพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูในการจดัการเรียนรู้ท่ี
พฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์สิงหเสนี) 4 ตามแนวคิด              
จิตติปัญญาศึกษา การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์1) เพื่อพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูในการ
จดัการเรียนรู้และศึกษาประสิทธิผลของหลกัสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูในการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันา
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผลการวจิยั พบวา่ 
 1. นกัเรียนตอ้งไดรั้บการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามแนวคิดจิตติปัญญาศึกษา
และครูตอ้งไดรั้บการเสริมสร้างสมรรถนะในการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์าม
แนวคิดจิตติปัญญาศึกษา 
 2. การสร้างหลกัสูตร พบวา่ความเหมาะสมของโครงร่างหลกัสูตรโดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
ดีมากและมีความเหมาะสมในแต่ละรายการประเมินอยู่ระหว่าง 4.60-5.00 แสดงให้เห็นว่าโครงร่าง
หลกัสูตรท่ีผูว้ิจยัมีระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุดในทุกรายการประเมินส าหรับผลการประเมินความ
สอดคลอ้งของโครงร่างหลกัสูตร พบวา่มีค่าดชันีความสอดคลอ้งในแต่ละรายการประเมินอยูร่ะหวา่ง 
.80-1.00 แสดงใหเ้ห็นวา่ในแต่ละองคป์ระกอบของโครงร่างหลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกนั 
 3. การศึกษาประสิทธิผลของหลกัสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูในการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันา
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน พบวา่ครูมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรอยูใ่นระดบัมากและครู
มีสมรรถนะในการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัเรียน ตามแนวคิดจิตติ
ปัญญาศึกษาอยูใ่นระดบัดีมาก โดยคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ไดแ้ก่ ความตระหนกัรู้ในตนเองความ
เมตตากรุณาและจิตสาธารณะหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.001 ทั้งสาม
คุณลกัษณะ 
 เอมอร โลหิต (2550) การบริหารจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 21 โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการบริหารจดัการ
เรียนรู้เพื่อเปรียบเทียบระดบัการปฏิบติัการบริหารจดัการเรียน และเพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะในการ
ปฏิบติั เพื่อเตรียมการปฏิบติัการบริหารจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน ตามกรอบแนวคิด แนว
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ทางการบริหารของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 3 ตวัช้ีวดั คือ คุณภาพ
นกัเรียน คุณภาพครู คุณภาพผูบ้ริหารสถานศึกษา ผลการวจิยัพบวา่ 
 1. การบริหารจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 21 โดยรวมสถานศึกษาทุกขนาดมีการเตรียมความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ทุกดา้นมีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก 
 2. สถานศึกษาขนาดเล็กมีการการเตรียมความพร้อมเพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนทุกด้าน
มากกวา่สถานศึกษาขนาดกลางและสถานศึกษาขนาดใหญ่และสถานศึกษาขนาดเล็กมีการเตรียมความ
พร้อมเพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนทุกดา้นมากกวา่สถานศึกษาขนาดกลางและขนาดใหญ่ อยา่งมีระดบั
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 3. ข้อเสนอแนะการบริหารจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนในสังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ในดา้นต่างๆ ดงัน้ี 
 3.1 ดา้นคุณภาพนกัเรียนท่ีควรด าเนินการสูงสุด คือ รัฐบาลควรมีการจดัสรงบประมาณ 
 3.2 ในการจดัหาส่ือประกอบการเรียนการสอน และควรมีวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้
แก่นกัเรียน 
 3.3 การกระตุน้ความสนใจ 
 3.4 คุณภาพครู ท่ีควรด าเนินการสูงสุด คือ ครูควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการ 
 3.5 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เขา้กบัประชาคมอาเซียน รองลงมาคือ ครูตอ้งมีทกัษะ
ดา้นภาษาโดยเฉพาะ 
 3.6 ภาษาองักฤษ 
 3.7  ดา้นคุณภาพผูบ้ริหารสถานศึกษา ท่ีควรด าเนินการสูงสุด คือ ผูบ้ริหารควรมีการ
สนบัสนุน 
 3.8 ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเตรียมความพร้อมสู่อาเซียน 



บทที ่ 3 
วธีิการด าเนินการวจิยั 

 
 การวิจัย เร่ือง รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก มีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันารูปแบบการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวดั
นครนายก เป็นการวจิยัและพฒันา (Research and Development) เพื่อใหก้ารด าเนินการวิจยัเป็นไปตาม
ระเบียบวธีิวจิยัและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารวจิยัท่ีผูว้จิยัก าหนดไวเ้ป็น 2 ระยะ ดงัต่อไปน้ี      
 

3.1  ระยะที ่1  จัดท าร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 3.1.1 การศึกษาขอ้มูลเพื่อจดัท าร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  ศึ กษ าทฤษ ฎี
แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตรโดยพิจารณาจากหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีจะศึกษา เช่น ลกัษณะ
ความตอ้งการในการพฒันาหลกัสูตรของโรงเรียนมธัยมศึกษา การจดัการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อม
เขา้สู่ประชาคมอาเซียน แผนยุทธศาสตร์จงัหวดันครนายกในการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จากเอกสาร
ต ารา ขอ้มูล และจากการสัมภาษณ์ ผูท้รงคุณวุฒิ ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ผูบ้ริหารปฏิบติัการ และผูใ้ช้
หลกัสูตร เพื่อจดัท าร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม  
 3.1.2 ประชากรและผูใ้หข้อ้มูล 
 ประชากร ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวุฒิ ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ผูบ้ริหารปฏิบติัการ และผูใ้ช้
หลกัสูตรของโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดันครนายก 
 ผูใ้ห้ขอ้มูล ผูว้ิจยัได้คดัเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) จ านวน 10 คน 
แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ประกอบดว้ย 
 1) ผูท้รงคุณวฒิุ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร การบริหารหลกัสูตร จ านวน 2 คน 
 2) ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ ผูบ้ริหาร
ระดบัสูงของจงัหวดันครนายก จ านวน 2 คน 
 3) ผูบ้ริหารปฏิบติัการ ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันาหลกัสูตร คณะกรรมการ
สถานศึกษา จ านวน 3 คน 
 4) ผูใ้ชห้ลกัสูตร ครู จ านวน 3 คน 
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 3.1.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง(Semi Structured 
Interview) จ านวน 1 ฉบบั ซ่ึงผูว้จิยัสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือโดยผูว้จิยัด าเนินการ ดงัน้ี 
 1) วเิคราะห์หลกัการแนวคิด ทฤษฎีและขอ้คน้พบแนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาบริบทของโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดันครนายก นโยบายและการเตรียมพร้อมเขา้สู่
ประชาคมอาเซียน 
 2) วเิคราะห์จากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและต่างประเทศท่ีไดจ้ากการศึกษาแนวทาง
ในการพฒันาหลกัสูตรน าขอ้สรุปเก่ียวกบัแนวทางการพฒันาหลกัสูตรมาใช้เป็นกรอบในการสร้าง
แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง 
 3) น าแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง(Semi Structured Interview) ท่ีผูว้ิจยัพฒันา 
ข้ึนเสนอใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาและคณะกรรมการพิจารณา 
 4) น าแบบสัมภาษณ์ท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาและคณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบแลว้ไป
เสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบแบบสัมภาษณ์  
 5) น าแบบสัมภาษณ์ท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้น าไปใชส้ัมภาษณ์ต่อไป 
 3.1.4 วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 ผูว้จิยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองผา่นกระบวนการ ดงัต่อไปน้ี  

1) ติดต่องานบณัฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เพื่อจดัท าหนงัสือขอความ
อนุเคราะห์จากกลุ่มตวัอยา่งและตน้สังกดัใหค้วามร่วมมือสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่ง 

 2) ประสานงานกบักลุ่มตวัอยา่ง โดยผูว้ิจยัก าหนดวนั เวลา และสถานท่ีท่ีจะเขา้เก็บ
ขอ้มูล เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดรั้บมาสรุปเป็นร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้
สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ต่อไป 
 3.1.5 การวเิคราะห์ขอ้มูล  
 ขอ้มูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์น ามาวิเคราะห์โดยวิธีการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 
analysis) และน ามาจดัหมวดหมู่ขอ้มูลและแปลความหมาย โดยมีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 1) ถอดเทปการสัมภาษณ์เชิงลึกและการสนทนากลุ่มแบบค าต่อค า 
 2) อ่านขอ้มูลท่ีไดจ้ากการถอดเทปทั้งหมด ทบทวนขอ้มูลทั้งหมดและท าความเขา้ใจ
ในขอ้มูล 
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 3) จดักลุ่มความหมายแยกออกเป็นประเด็น (Content Analysis) โดยจดักลุ่มขอ้มูลท่ี
มีลกัษณะร่วมหรือท่ีมีความหมายเหมือนกนัไวด้ว้ยกนั จากนั้นให้ความหมายหรือจ าแนกช่ือแก่กลุ่ม
ขอ้มูลนั้นๆ (Theme)  
 4) น ากลุ่มค าขอ้ความหรือประโยคท่ีไดม้าตีความหรือให้ความหมาย หากขอ้มูลยงั 
ไม่มีความชดัเจนจะบนัทึกแยกเป็นขอ้สังเกตไวต่้างหาก เพื่อสะสมขอ้มูลนั้นไวแ้ล้วน ากลบัมาร่วม
วเิคราะห์เม่ือไดข้อ้มูลมากเพียงพอ 
 5) ท าการวิเคราะห์หาคุณลกัษณะของขอ้มูลท่ีจ  าแนกเป็นหัวขอ้ย่อย โดยพิจารณา
ความสอดคลอ้งกบัค าถามการวจิยั 
 6) เขียนค าบรรยายความหมายตามลกัษณะขอ้ความท่ีปรากฏและน าเสนอพร้อมทั้ง
ยกตวัอยา่งประกอบเพื่อสะทอ้นใหเ้ห็นสาระส าคญัของกลุ่มขอ้มูลแต่ละกลุ่ม 
 

3.2  ระยะที ่2  ประเมนิร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 3.2.1 ขั้นการตรวจสอบและประเมินร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 การตรวจสอบและประเมินร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ผูว้ิจยัเลือก
เทคนิคในการตรวจสอบความเหมาะสมของร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยใชก้าร
สนทนากลุ่ม (Focus group discussion)และการประเมินความเหมาะสม 
 3.2.2 ผูใ้ห้ข้อมูล ผูว้ิจยัได้คัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) จ านวน 10 คน 
แบ่งเป็น 3 กลุ่ม ประกอบดว้ย 
 1) ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ ผูบ้ริหาร
ระดบัสูงของจงัหวดันครนายก จ านวน 2 คน  
 2) ผูบ้ริหารปฏิบติัการ ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันาหลกัสูตร คณะกรรมการ
สถานศึกษา จ านวน 4 คน 
 3) ผูใ้ชห้ลกัสูตร ครู และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 4 คน 
 

3.3  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย  
 ผูว้จิยัไดส้ร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ และด าเนินการดงัน้ี 

 1) ร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ท่ีไดม้าจากการวิเคราะห์เน้ือหา (Content analysis) ในขั้นตอน
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ท่ี 2 ซ่ึงผูว้ิจยัไดก้ าหนดกรอบของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรในการวิจยัคร้ังน้ีตาม 5 องค์ประกอบ
ส าคญั ไดแ้ก่ 
 (1.1) การศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน เพื่อก าหนดแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 
 (1.2) ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย จุดประสงคข์องหลกัสูตร  
 (1.3) การจดัเน้ือหาวชิา และกิจกรรมการเรียนการสอน 
 (1.4) การน าหลกัสูตรไปใช ้
 (1.5) การวดัผลและประเมินผล   
 2) แบบประเมินความเหมาะสม 
 ผูว้ิจยัไดจ้ดัท าแบบประเมิน เพื่อใช้ประเมินความเหมาะสมของร่างรูปแบบการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษา โดยใชร้ะหว่างการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) และการประเมิน
ความเหมาะสมจากผูท้รงคุณวฒิุ  
 3) น าร่างรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา และแบบประเมินความเหมาะสมท่ี
ผูว้จิยัพฒันาข้ึนเสนอใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาเพื่อพิจารณา 
 4) น าร่างรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา และแบบประเมินความเหมาะสมท่ี
อาจารยท่ี์ปรึกษาพิจารณาเห็นชอบแลว้ไปเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรง 
 5) ปรับปรุงแกไ้ขน าร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา และแบบประเมินความ
เหมาะสมน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล 
  

3.4  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผูว้จิยัจดัสนทนากลุ่มข้ึน ณ มหาวทิยาลยัสวนดุสิต ศูนยก์ารศึกษานอกสถานท่ีตั้งนครนายก 
ผูว้ิจยัจดัสนทนากลุ่มและเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองและผูช่้วยนักวิจัย โดยมีขั้นตอนในการ
ด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

1) ติดต่องานบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เพื่อจัดท าหนังสือขอความ
อนุเคราะห์กลุ่มเป้าหมายซ่ึงเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ขอความร่วมมือในการร่วมสนทนากลุ่ม 
  2) จดัสนทนากลุ่มโดยผูเ้ขา้ร่วมสนทนาเป็นผูมี้บทบาทในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา
เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวุฒิ ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ี
การศึกษา ศึกษานิเทศก ์จ านวน 8 คน และ ผูน้ าชุมชน ครู หวัหนา้หมวดกลุ่มสาระการเรียนรู้ นกัเรียน 
ผูป้กครอง จ านวน 10 คน 
  3) ขอ้มูลท่ีไดน้ าไปปรับปรุงรูปแบบเพื่อน าเสนอรูปแบบท่ีสมบูรณ์ต่อไป 
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3.5  การวเิคราะห์ข้อมูล 
  ผูว้จิยัท าการวเิคราะห์ขอ้มูลจากค าตอบท่ีไดจ้ากการสนทนากลุ่ม โดยใชว้ิธีวิเคราะห์เน้ือหา 
(Content Analysis) การวิเคราะห์เน้ือหานั้นได้มีการก าหนดกรอบรูปแบบการพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา และการวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบประเมินความเหมาะสม ผูว้ิจยัจึงท าการวิเคราะห์เพื่อหา
ความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยใชก้ารวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามวเิคราะห์ดว้ยดว้ยค่าสถิติร้อยละ 
  ตอนท่ี 2 ขอ้ค าถามเก่ียวกบัความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก วา่มีความเหมาะสม
มากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงด าเนินการดงัน้ี 
 ระดบัความเหมาะสมต่อการน ารูปแบบไปใช้ได้ทั้ง 5 ระดบั ผูว้ิจยัค  านวณหาค่าความถ่ี 
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป 
SPSS FOR WINDOWS (Statistical Package for the Social Sciences) ส าหรับความคิดเห็นเก่ียวกบั
ความเหมาะสมในการน ารูปแบบไปใช้ค  านวณจากค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) โดยใชเ้กณฑก์ าหนดค่าคะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี 
 4.21 – 5.00  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและ 
  มีความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชม้ากท่ีสุด 
 3.41 – 4.20  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและ 
  มีความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชม้าก 
 2.61 – 3.40  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและ 
  มีความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชป้านกลาง 
 1.81 – 2.60  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและ 
  มีความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชน้อ้ย 
 1.00 – 1.80  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและ 
  มีความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชน้อ้ยมาก 
 ตอนท่ี 3 เป็นค าถามปลายเปิดไดใ้ชว้ิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) และค านวณดว้ย
ค่าความถ่ีและร้อยละ 
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3.6  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีใช้สถิติพรรณนาส าหรับการวิจยั โดยการประมวลผลด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูป ไดแ้ก่ ค่าสถิติพื้นฐาน 
 1) ค่าร้อยละ 
 2) ค่าเฉล่ีย ( ̅) ใชสู้ตร
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    X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
    N แทน จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 
 3) หาค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสู้ตร 
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    ( X ) 2 แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกก าลงัสอง 

    2X  แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
    N แทน จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

บทที ่ 4 
ผลการด าเนินการวจิยั 

 
 ผลการวิจยั เร่ือง รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและประเมินรูปแบบ
การพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
จงัหวดันครนายก สามารถแสดงผลการด าเนินการวจิยัโดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
 

4.1 ผลการพฒันารูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวดันครนายก  
 ผลการศึกษาขอ้มูลและวิเคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันา
หลกัสูตรของโรงเรียนมธัยมศึกษา การจดัการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ตาม
แผนยทุธศาสตร์จงัหวดันครนายก จากการศึกษาทฤษฎีแนวคิดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษารวมถึงเอกสาร
และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบวา่ รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ประกอบดว้ยหลกัการส าคญั ดงัน้ี  
 4.1.1 การจดัการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนเกิดความตระหนกั เห็นความส าคญัมีเจตคติท่ีดีเก่ียวกบั
อาเซียน และมีทกัษะพร้อมท่ีจะเขา้สู่การรวมกลุ่มเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 
  โดยสามารถจดัการเรียนรู้ไดห้ลากหลายและสอดคลอ้งกบัเน้ือหามากท่ีสุด คือ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 และวิเคราะห์ความสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั/สาระการเรียนรู้ของ
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
 4.1.2 การพิจารณายทุธศาสตร์การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของจงัหวดันครนายก 
  จงัหวดันครนายกเป็นจงัหวดัท่ีมีแหล่งท่องเท่ียวในเชิงอนุรักษ์และแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกบัธรรมชาติท่ีน่าสนใจ และจงัหวดันครนายกได้ให้ความส าคญัเก่ียวกบัการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนและระบบการศึกษาท่ีสอดรับกับการจดัการเรียนการสอนเพื่อเข้าสู่อาเซียน ซ่ึงนอกจาก
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานท่ีผูเ้รียนได้ศึกษาตามระบบแล้ว จงัหวดันครนายก ยงัได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์ท่ีส าคญัในการพฒันาจงัหวดัเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ดา้นเมืองน่าอยู ่ศูนย์
สุขภาพและอาหารปลอดภยั สังคมแห่งการเรียนรู้ และจงัหวดัอจัฉริยะตน้แบบ ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลใน
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การก าหนดยุทธศาสตร์ของจังหวดันครนายก เป็นแหล่งท่องเท่ียวในเชิงอนุรักษ์ท่ีน่าสนใจเป็น
ดินแดนมรดกธรรมชาติโลก พฒันาดินแดนมรดกโลกรองรับการท่องเท่ียว และใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารสนบัสนุนการบริหารจดัการภาครัฐ ซ่ึงมีชาวต่างชาติให้ความสนใจพากนั
มาท่องเท่ียวเป็นจ านวนมาก และชมธรรมชาติอนัเป็นมรดกโลกของจงัหวดันครนายก 
 ดังนั้ น จังหวดันครนายกร่วมกับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยการศึกษาท่ี
เก่ียวขอ้งเพื่อปรับระบบการจดัการศึกษาให้รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนภายใตยุ้ทธศาสตร์ของ
จงัหวดันครนายก เพื่อเป็นการพฒันาระบบการศึกษาและส่งเสริมการท่องเท่ียวให้พฒันาสู่ระดบัสากล
ต่อไป (ยุทธศาสตร์การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จงัหวดันครนายก, 2556) การก าหนดต าแหน่งจุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจงัหวดันครนายก ตามแผนพฒันาจงัหวดั 4 ปี (พ.ศ.2557–2560)
โดยเนน้เฉพาะเร่ืองส าคญัทางดา้นเศรษฐกิจและการสร้างรายไดก้ารจดัการศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของจงัหวดันครนายก การบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพเทียบเคียง
มาตรฐานสู่สากลโดยส่ือสารไดอ้ยา่งนอ้ย 2 ภาษา 
 นอกจากนั้นยงัมีการประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา องค์กรชุมชน เครือข่าย 
นานาชาติในการพัฒนาการจัดการศึกษาสู่สากล การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดย
ผูอ้  านวยการโรงเรียน กรรมการโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และครู รวมถึงบุคลากรทาง
การศึกษาท่ีรับผิดชอบ ASEAN Focus School ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
โดยร่วมกนัจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาระยะสั้ นและระยะยาว โดยเน้นการจดัการเรียนการ
สอนท่ีเทียบเคียงมาตรฐานสากล ดว้ยความร่วมมือจากผูป้กครอง ชุมชน ผูเ้รียนสามารถใชภ้าษาเพื่อ
การส่ือสารอยา่งนอ้ย 2 ภาษา มีการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอนโดยเปิดเป็นสาระการเรียนรู้
เพิ่มเติมในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้และตอนปลาย โดยแทรกเขา้ไปในหลกัสูตรสถานศึกษาในการ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 4.1.3 การวิเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อรองรับ
การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
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1) การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 

ตารางที ่4.1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
แนวทางการ

ด าเนินการจากการ
ตรวจเอกสาร 

ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ 
ขั้นตอนร่างรูปแบบพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่

ประชาคมอาเซียน 
กระบวนการ
วเิคราะห์บริบทและ
ขอ้มูลพื้นฐานท าให้
หลกัการพฒันา
หลกัสูตรเป็นไป  
ตามวตัถุประสงค์
และเป้าหมายของ
หลกัสูตร 

- การจดัการเรียนการสอน ควรเนน้
กระบวนการ การคิด วเิคราะห์
สร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม
สอดแทรกในการจดัการสอน 
- ควรใหค้วามส าคญักบัความรู้ 
ดา้น ICT และการส่ือสารดา้นภาษา 
ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของอาเซียน 
- การจดัการเรียนการสอนควรเนน้
ส่งเสริมดา้นสังคมและวฒันธรรม 
วถีิชีวติประชาธิปไตย และ            
การยอมรับความแตกต่างในศาสนา 

- โรงเรียน ชุมชน ทอ้งถ่ิน มีส่วนร่วม 
ในการพฒันารูปแบบของหลกัสูตร
เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน 

 
  จากตารางท่ี 4.1 แสดงผลการวเิคราะห์แนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในดา้นรูปแบบ
การพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา 
จงัหวดันครนายก พบว่า  การจดัการเรียนการสอน ควรเน้นกระบวนการการคิด วิเคราะห์
สร้างสรรค์ กระบวนการกลุ่มสอดแทรกในการจดัการสอน ควรให้ความส าคญักบัความรู้ดา้น ICT 
และการส่ือสารดา้นภาษาท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของการจัดการเรียนการสอน ควรเน้นส่งเสริมดา้นสังคม
และวฒันธรรมวถีิชีวติประชาธิปไตยและการยอมรับความแตกต่างในศาสนา และขั้นตอนร่างรูปแบบ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนโรงเรียน ชุมชน ทอ้งถ่ิน ตอ้งมีส่วน
ร่วมในการพฒันาหลกัสูตร 
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2) ดา้นหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 

ตารางที ่4.2  ผลการวเิคราะห์ ดา้นหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 
แนวทางการ

ด าเนินการจากการ
ตรวจเอกสาร 

 
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ 

ขั้นตอนการร่างรูปแบบพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการ

เขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
การก าหนดหลกัการ
และเป้าหมายของ
หลกัสูตรเป็นส่ิง
ส าคญัในการพฒันา
หลกัสูตรใหเ้ป็นไป
ตามวตัถุประสงค์
ของโครงสร้าง
หลกัสูตร 
 

หลกัสูตรตอ้งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
ตอ้งใหผู้เ้รียนตระหนกัรู้เก่ียวกบั
อาเซียน และความเป็นอตัลกัษณ์
ของอาเซียนเพื่อส่งเสริมความเขา้ใจ             
อนัดีงามและการเป็นมิตรประเทศ 
ท่ีดี และการจดัการเรียนการสอน
ตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดองคค์วามรู้
มุ่งเนน้ค่านิยมร่วม 

- การก าหนดหลกัการและเป้าหมาย
ตอ้งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียน มีส่วนร่วมในการ
จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
- เสริมทกัษะในดา้นกระบวนการคิด 
การวเิคราะห์ การใชภ้าษา และการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้วฒันธรรมซ่ึงกนั
และกนั 
- การยอมรับความแตกต่างในการ
นบัถือศาสนาและการอยูร่่วมกนั 

  
  จากตารางท่ี 4.2 แสดงผลการวิเคราะห์ดา้นหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตรเพื่อ
พฒันารูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ร่วมกบัผลท่ีไดจ้ากการศึกษา พบวา่ การก าหนดหลกัการและเป้าหมาย
ตอ้งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ
เสริมทกัษะในดา้นกระบวนการคิด การวิเคราะห์ การใช้ภาษา และการแลกเปล่ียนเรียนรู้วฒันธรรม              
ซ่ึงกนัและกนัการยอมรับความแตกต่างในการนบัถือศาสนาและการอยูร่่วมกนั 
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3) ดา้นการก าหนดเน้ือหา และการจดัการเรียนรู้ 

ตารางที ่4.3  ผลการวเิคราะห์ ดา้นการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
แนวทางการ

ด าเนินการจากการ
ตรวจเอกสาร 

 
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ 

ขั้นตอนการร่างรูปแบบพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ
การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

การก าหนดเน้ือหา
และการจดัการ
เรียนรู้เป็นกระบวน 
การในการจดัการ
เรียนการสอนให้
สอดคลอ้งกบั
หลกัสูตรเพื่อรองรับ
การเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน 
 

- เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม 
ในการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัเน้ือหา
กลกัสูตรทนัสมยัและสอดคลอ้ง 
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน  
- การสอดแทรกความรู้ดา้นอาเซียน
โดยกา บูรณาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และรายวชิาเพิ่มเติมโดยเนน้
เน้ือหาวชิาท่ีเป็นการเรียนการสอน 
สู่อาเซียน 

- เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม 
ในการจดัเน้ือหาการเรียนรู้ และ
วเิคราะห์ประเด็นส าคญัเก่ียวกบั
อาเซียน 
- พฒันาสาระของเน้ือหาใน
หลกัสูตรใหท้นัสมยัและสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน 
ทอ้งถ่ิน  
- เนน้กระบวนการดา้นการคิด 
วเิคราะห์ การส่ือสารเพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้วฒันธรรม 

 
  จากตารางท่ี 4.3 เม่ือสังเคราะห์แนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในด้านการก าหนด
เน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ เพื่อพฒันารูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ร่วมกบัผลท่ีไดจ้ากการศึกษา พบวา่ การ
ก าหนดเน้ือหาและการจัดการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีส าคญัในการพฒันาหลักสูตรเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน เพราะเน้ือหาสาระในวิชาจะบอกถึงรายละเอียดเก่ียวกบัการสอนจึงสามารถท่ีจะ
สอดแทรกความรู้เก่ียวกบัอาเซียนในการสอนเพื่อให้ผูเ้รียนได้เกิดทกัษะในการคิดและองค์ความรู้
ใหม่ๆ ดา้นภาษาและสามารถสร้างความสัมพนัธ์อนัดีในดา้นวฒันธรรมซ่ึงกนัและกนั ในการเรียนรู้
จากบทเรียนและกิจกรรมเสริมสร้างทกัษะดา้นอาเซียนใหก้บัผูเ้รียนได ้ดงัน้ี 
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4) ดา้นการน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
 

ตารางที ่4.4  ผลการวเิคราะห์ ดา้นการน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
แนวทางการ

ด าเนินการจากการ
ตรวจเอกสาร 

 
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ 

ขั้นตอนการร่างรูปแบบพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ   
การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

การน าหลกัสูตรไป
ใชแ้ละการปรับปรุง
หลกัสูตรเป็น
กระบวนการพฒันา
หลกัสูตรใหมี้
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพในการจดั 
การเรียนการสอน 
ใหต้รงตามวตัถุ 
ประสงค ์

- ด าเนินการจดัการเรียนการสอน
ตามวตัถุ ประสงคข์องหลกัสูตร 
และการจดัท าแผนหลกัสูตรเพื่อน า
หลกัสูตรไปใชก้บัผูเ้รียน เพื่อใหเ้กิด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเป็นไป                 
ตามเกณฑ์ 
- ปรับหน่วยการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียนและมี
การนิเทศติดตามผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนของผูเ้รียนและการประเมิน
หลกัสูตรท่ีครอบคลุมเพื่อการพฒันา     
อยา่งต่อเน่ือง 

- การจดัท าแผนบริหารหลกัสูตร                 
ในการจดัการเรียนการสอนตาม
ความตอ้งการของผูเ้รียน 
- วธีิการนิเทศติดตาม 
- การประเมินท่ีหลากหลายและ
ครอบคลุมเน้ือหา เพื่อการพฒันา
อยา่งต่อเน่ือง 
- ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตร ใหชุ้มชน 
ทอ้งถ่ินทราบ 

  
  จากตารางท่ี 4.4 เม่ือสังเคราะห์แนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในดา้นการน าไปใช้

และปรับปรุงหลักสูตรเพื่อพฒันารูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่ อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ร่วมกบัผลท่ีไดจ้ากการศึกษา พบวา่ การ
น าหลกัสูตรไปใชแ้ละปรับปรุงเป็นการพฒันาหลกัสูตรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพต่อผูเ้รียน ทั้งน้ี
ต้องค านึงถึงสภาพปัญหาและสถานการณ์จริงท่ีเกิดข้ึน ณ ปัจจุบนัท่ีเป็นปัจจยั ส่งผลให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงทางด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเทคโนโลยี ซ่ึงเขา้มามีบทบาทในการศึกษา
ค่อนขา้งมาก ในการน าหลกัสูตรหรือการเขียนแผนหลกัสูตรจึงตอ้งค านึงถึงความส าคญัในบริบท
ปัจจุบนัเพื่อประกอบการท าหลกัสูตร และการใชห้ลกัสูตรจะตอ้งมีผลสัมฤทธ์ิท่ีเป็นไปตามเป้าหมาย
ของหลกัสูตรท่ีก าหนดถา้ไม่มีคุณภาพก็ตอ้งมีการปรับปรุงหรือยกเลิกเพื่อท าหลกัสูตรใหม่ให้ตรงตาม
ความตอ้งการของผูเ้รียนและสังคม 



 
 

 

65 
 

5) ดา้นการวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
 

ตารางที ่4.5  ผลการวเิคราะห์ ดา้นการวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
แนวทางการ

ด าเนินการจากการ
ตรวจเอกสาร 

 
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ 

ขั้นตอนการร่างรูปแบบพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการ

เขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

การวดัและการ
ประเมินผลหลกัสูตร
เป็นการตรวจสอบ
การด าเนินงานของ
หลกัสูตรตาม
เป้าหมาย 

- การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมี 
ส่วนร่วมในการวดัและประเมิน
หลกัสูตรตามสภาพจริงดา้น 
ทกัษะ ความรู้ เจตคติ 
- การวดัและประเมินควรยดึ
เน้ือหาสาระจากผลการเรียนรู้และ
ตวัช้ีวดัคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงค์
ของผูเ้รียนตามวตัถุประสงค์
หลกัสูตร 

- การมีส่วนร่วมของผูเ้รียนในการวดั
และประเมินหลกัสูตรตามสภาพจริง 
- การวดัโดยยดึเน้ือหาสาระการเรียนรู้
จากคุณลกัษณะของผูเ้รียนในดา้น
ความรู้ ทกัษะ เจตคติ 
- เคร่ืองวดัควรมีการมาตรฐานและ
เป็นสากล 

  
  จากตารางท่ี 4.5 เม่ือสังเคราะห์แนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในด้านการวดัและ
ประเมินผลหลักสูตร เพื่อพฒันารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ร่วมกบัผลท่ีไดจ้ากการศึกษา พบวา่การ
วดัและการประเมินหลกัสูตรในการจดัการเรียนการสอนจะตอ้งเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดร่้วมวดัและ
ประเมินในการจดัการเรียนรู้เพื่อเป็นภาพสะทอ้นให้กบัผูส้อนไดน้ ามาปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 
ซ่ึงในการวดัก็จะตอ้งวดัในดา้นความรู้ ความคิด เจตคติ และตอ้งตรงตามวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
เพราะโรงเรียนบางแห่ง ยงัมีการประเมินแบบเดิมซ่ึงไม่ครอบคลุมจึงท าให้ไม่สามารถมองเห็นถึง
ขอ้ผิดพลาดและขอ้บกพร่องในการใช้หลกัสูตรท่ีแทจ้ริง ดงันั้นการวดัและการประเมินหลกัสูตรจึง
ตอ้งมีการวดัและประเมินท่ีครบคลุมในทุกส่วนของเน้ือหาสาระท่ีจดัการเรียนการสอน เพื่อการพฒันา
และคุณภาพของหลกัสูตรท่ีน ามาใชก้บัผูเ้รียน ซ่ึงไดแ้ยกประเด็นในการวดัและประเมิน  
 4.1.4 แสดงร่างรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก จากผลการวเิคราะห์องคป์ระกอบของหลกัสูตร 
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                         ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร     กลไกลสนบัสนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่4.1  (ร่าง) รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
 
 

การวิเคราะห์ขอ้มลูพ้ืนฐาน 
 

แนวปฏิบัติ 

-ขอ้มูลพ้ืนฐาน/บริบทของโรงเรียน ชุมชนทอ้งถ่ิน 
-ขอ้มูลพ้ืนฐาน ดา้นวิถีชีวิต วฒันธรรม สิทธิ
มนุษยชน สิงแวดลอ้ม   
-จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของสมาคมอาเซียน 
-คุณลกัษณะท่ีพ่ึงประสงคข์องนกัเรียน 
-ความตอ้งการองคค์วามรู้ของทอ้งถ่ิน 
-สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงในอนาคตผลกระทบ
ของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สงัคมและ
วฒันธรรม 
-แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
-แผนพฒันาการศึกษาชาติ 
-นโยบายการพฒันาโรงเรียนของส านกังาน
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ความตอ้งการของผูเ้รียน 

-ส านกังาน/หน่วยงานประชาคมอาเซียน 
-กระทรวงศึกษาธิการ 
-ส านกังานพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
-ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-โรงเรียน 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
 

หลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 

แนวปฏิบติั 

-เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  

-มีความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม การมี
จิตส านึกในความเป็นพลเมืองและพลโลก 
-ทักษะกระบวนการ การใช้ภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาเพื่อนบา้นไดดี้ 
 

-ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-คณะกรรมการสถานศึกษา 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
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                         ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร     กลไกลสนบัสนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่4.1  (ร่าง) รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

-มีความสามารถในการใช ้ ICT  
-กระบวนการคิด การวิเคราะห์ การสร้างสรรค ์
กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 
-ส่ือสารผ่านทางอินเทอร์เน็ตกับครูและเพ่ือนใน
ประเทศอาเซียน 
-จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบับริบท
ทอ้งถ่ิน และชุมชน  
-มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
-สามารถในการจดัการ/ควบคุมตนเอง 
-เนน้การเสริมสร้างทกัษะทางกายหรือทกัษะพิสัย  
-ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวญิญาณ จริยธรรม 
สังคมและวฒันธรรม 
-มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบ
มีขอ้มลูความภูมิใจในความเป็นไทย/ 
ความเป็นอาเซียน 
-วิถีชีวิตประชาธิปไตย ยึดมัน่ในหลกัธรรมภิบาล 
สันติวธีิ/สันติธรรม 
-ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือศาสนา 
-ด า เ นินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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                     ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร                     กลไกลสนบัสนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่4.1  (ร่าง) รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 
 
 
 

การก าหนดเน้ือหาและวิธีการสอน 

แนวปฏิบติั 

-เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการ
เรียนรู้ 
-จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
-จดัการเรียนรู้ทีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียน
กิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจากสถานการณ์
หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
 

 

-ประเทศสมาชิกอาเซียน 
-ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการสถานศึกษา 
-ผูส้อน 
-นกัเรียน 
 

-เน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 
-บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
-สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ 
-เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศ
อาเซียน 
-บูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน แหล่งเรียนรู้ใน
ทอ้งถ่ิน  
-ใชภ้าษาองักฤษ และภาษาของประเทศสมาชิก
อาเซียนเป็นส่ือในการจดัการเรียนรู้ 
-ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัประวติั
ความเป็นมาและปัจจุบนัในวชิาสังคมศึกษา 
ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
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                      ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร                     กลไกลสนบัสนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที ่4.1  (ร่าง) รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 

 

การน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
 

แนวปฏิบติั 

-จดัแผนบริหารหลกัสูตร 
-ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร  
-มีวธีิการประเมินผลหลกัสูตรมีการประเมินท่ี
หลากหลายเพื่อครอบคลุม 
-การนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 
-ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตรใหส้อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง   
-คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 
ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน ร่วมกนับริหาร
หลกัสูตร 
-ประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน 
หน่วยงาน/องคก์รในชุมชน 
 

-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการสถานศึกษา 
-อาจารยผ์ูส้อน 

-ผูป้กครอง 

-ผูเ้รียน 

การวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
 

แนวปฏิบติั 

-เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการวดัและ
ประเมินผล 
-มีการวดัประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
-มีการวดัและประเมินผลใหค้รอบคลุมทั้งความรู้ 
ทกัษะ เจตคติ 
-วดัปละประเมินผลโดยยดึเน้ือหาสาระจากผลการ
เรียนรู้ และตวัช้ีวดัคุณลกัษณะของนกัเรียน โดย
ครอบคลุมดา้น ความรู้ ทกัษะ กระบวนการและเจต
คติ ตามจุดประสงคข์องหลกัสูตร 
-มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐานสากล 
-ใหผู้มี้ส่วนไดส่้วนเสียเขา้มามีส่วนร่วม 
-ใหผ้ลการประเมินยอ้นกลบัอยา่งต่อเน่ือง 
 

-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการสถานศึกษา 
-อาจารยผ์ูส้อน 

-ผูป้กครอง 

-ผูเ้รียน 
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4.2  ผลการประเมนิรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวดันครนายก  
 4.2.1 ผลการวิพากษ์ ร่างรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก 
 การวพิากษร่์างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ด าเนินการโดยใชเ้ทคนิคการจดัสนทนากลุ่มดว้ย
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวน 18 ท่าน ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิ
ท่ีเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันาหลกัสูตร การบริหารหลกัสูตร จ านวน 4 ท่าน และผูเ้ช่ียวชาญดา้น
ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ไดแ้ก่ ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ ผูบ้ริหารระดบัสูงของ
จงัหวดันครนายก จ านวน 4 ท่าน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นบริหารปฏิบติัการ ไดแ้ก่ ผูพ้ฒันาหลกัสูตร ผูบ้ริหาร
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 5 ท่าน และผูเ้ช่ียวชาญดา้นการใชห้ลกัสูตร ไดแ้ก่ ผูส้อน 
และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 5 คน ทั้งน้ี คณะผูเ้ช่ียวชาญไดร่้วมพิจารณาร่างรูปแบบการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวดั
นครนายก ท่ีผูว้ิจยัได้พฒันาข้ึน โดยคณะกรรมการขอให้เพิ่มเติมให้ชดัเจนว่า ขอ้ปฏิบติัรายย่อยใน                 
แต่ละขั้นตอนนั้นปฏิบติัอยู่ในกระบวนการใด โดยมีการแกไ้ขขอ้ความในแต่ละรายขอ้ให้เหมาะสมข้ึน 
ซ่ึงสรุปไดด้งัตารางท่ี 4.6 
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                     ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก โดยใชเ้ทคนิคการจดั 
 สนทนากลุ่ม 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 
ช่ือรูปแบบ รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา

เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
ของโรงเรียนมธัยม  
จงัหวดันครนายก 

 

วตัถุประสงค ์ 1. เพื่อพฒันารูปแบบการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการ 
เขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
2. เพื่อศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบ
การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 

 

1. การวเิคราะห์
ขอ้มูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวปฏิบติั 
- ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน 
ชุมชนทอ้งถ่ิน 
- ขอ้มูลพื้นฐาน ดา้นวถีิชีวิต วฒันธรรม 
สิทธิมนุษยชน ส่ิงแวดลอ้ม   
- จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของสมาคม
อาเซียน 
- คุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงคข์องนกัเรียน 
- ความตอ้งการองคค์วามรู้ของทอ้งถ่ิน 
- สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงใน
อนาคตผลกระทบของการเปล่ียนแปลง 
ทางเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม  

สภาพสังคมและทอ้งถ่ิน 
- ขอ้มูลพื้นฐานทอ้งถ่ิน 
- ตอ้งการองคค์วามรู้/บริบทของ
โรงเรียน  
- ขอ้มูลพื้นฐานดา้นวถีิชีวิต 
วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน 
ส่ิงแวดลอ้ม  
 

บริบทอาเซียน 
- จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของ 
ประชาคมอาเซียน 
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 สนทนากลุ่ม (ต่อ) 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. หลกัการและ
เป้าหมายของ
หลกัสูตร 
 

- แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- แผนพฒันาการศึกษาชาติ 
- นโยบายการพฒันาโรงเรียนของ
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
- นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน 
- ความตอ้งการของผูเ้รียน 
 

แนวปฏิบติั 
- เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
- มีความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ 
คุณธรรม การมีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองและพลโลก 
- ทกัษะกระบวนการ การใชภ้าษา 
องักฤษ และภาษาเพื่อนบา้นไดดี้ 
- มีความสามารถในการใช ้ ICT  
- กระบวนการคิด การวิเคราะห์ การ
สร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม การ
แกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 
- ส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครู
และเพื่อนในประเทศอาเซียน 
- จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้ง
กบับริบททอ้งถ่ิน และชุมชน  
- มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

- สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลง 
ในอนาคตผลกระทบของการ 
เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
และวฒันธรรม 
- แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติอาเซียน 
 

ความพร้อมของผูเ้รียน 
- คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละ
สมรรถนะของนกัเรียน 
- แผนพฒันาการ ศึกษาชาติ 
- นโยบายการพฒันาโรงเรียนของเขต
พื้นท่ีการศึกษา 
- นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน 
- ความตอ้งการของผูเ้รียนดา้นความรู้ 
- เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
- จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้ง
กบับริบททอ้งถ่ิน และชุมชน 
- มีความสามารถในการใช ้ICT  
- กระบวนการคิด การวิเคราะห์  
การสร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม  
การแกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 
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                     ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก โดยใชเ้ทคนิคการจดั 
 สนทนากลุ่ม (ต่อ) 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 
2. หลกัการและ
เป้าหมายของ
หลกัสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การก าหนด
เน้ือหาและ
วธีิการสอน 
 

- สามารถในการจดัการ/ควบคุม
ตนเอง 
- เนน้การเสริมสร้างทกัษะทางกาย
หรือทกัษะพิสัย  
- ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 
- มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ี
ตดัสินใจแบบมีขอ้มูลความภูมิใจใน
ความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน 
- วถีิชีวติประชาธิปไตย ยดึมัน่ในหลกั
ธรรมาภิบาล  
สันติวธีิ/สันติธรรม 
- ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือ
ศาสนา 
- ด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

แนวปฏิบติั 
- เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมใน
การจดัการเรียนรู้ 
- จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
- จดัการเรียนรู้ทีมีความยดืหยุน่ 
ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความ 
เหมาะสมจากสถานการณ์หรือ 

ดา้นความคิด 
-ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 
-ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือ
ศาสนา 
-ด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
-วถีิชีวติประชาธิปไตย ยดึมัน่ใน
หลกัธรรมภิบาล สันติวธีิ 
-มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ี
ตดัสินใจแบบมีขอ้มูลความภูมิใจใน
ความเป็นไทย/ 
ความเป็นอาเซียน 
-สามารถในการจดัการและควบคุม
ตนเอง 
-มีความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ 
คุณธรรม การมีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองและพลโลก 
 

วธีิสอน 
- เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม 
ในการจดัการเรียนรู้ 
- จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
- จดัการเรียนรู้ทีมีความยดืหยุน่ 
ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความ
เหมาะสมจากสถานการณ์หรือ 
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 สนทนากลุ่ม (ต่อ) 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 
3. การก าหนด
เน้ือหาและ
วธีิการสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
- เน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 
- บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
- สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ 
- เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบั
ประเทศอาเซียน 
- บูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินแหล่ง
เรียนรู้ในทอ้งถ่ิน  
- ใชภ้าษาองักฤษ และภาษาของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการ
จดัการเรียนรู้ 
- ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติม
เก่ียวกบัประวติัความเป็นมาและ
ปัจจุบนัในวชิาสังคมศึกษา 
ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
  

ส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
- สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ 
- ใชภ้าษาองักฤษ และภาษาของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการ
จดัการเรียนรู้ 
-บูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน แหล่ง
เรียนรู้ในทอ้งถ่ิน 
 

เน้ือหา 
- เน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 
- บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
- เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบั
ประเทศอาเซียน 
- ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติม
เก่ียวกบัประวติัความเป็นมาและ
ปัจจุบนัในวชิาสังคมศึกษา 
ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ของประเทศอาเซียน   
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 สนทนากลุ่ม (ต่อ) 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 
4. การน าไปใช้
และปรับปรุง
หลกัสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. การวดัและ
ประเมิน 
ผลหลกัสูตร 
 
 
 
 
 

แนวปฏิบติั 
- จดัท าแผนบริหารหลกัสูตร 
- ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตร  
- มีวธีิการประเมินผลหลกัสูตรมีการ
ประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม 
- การนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตร
อยา่งต่อเน่ือง 
-ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตร 
ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง   
- คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และ
นกัเรียน ร่วมกนับริหารหลกัสูตร 
- ประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียน 
ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์ร
ในชุมชน 

 

แนวปฏิบติั 
- เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมใน
การวดัและประเมินผล 
- มีการวดัประเมินผลท่ีหลากหลาย
ตามสภาพจริง 
- มีการวดัและประเมินผลให้
ครอบคลุมทั้งความรู้ ทกัษะ เจตคติ 
  

- จดัท าแผนบริหารหลกัสูตร 
- ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตร  
- มีวิธีการประเมินผลหลกัสูตรมีการ
ประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม 
- การนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตร
อยา่งต่อเน่ือง 
- ปรับหน่วยการเรียนหรือหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง   
- คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร 
ครูผู ้สอน ผู ้ปกครอง ชุมชน และ
นกัเรียน ร่วมกนับริหารหลกัสูตร 
- ประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียน 
ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์ร
ในชุมชน 
 
 

- เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วม 
ในการวดัและประเมินผล 
- มีการวดัประเมิน ผลท่ีหลากหลาย 
ตามสภาพจริง 
- มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐาน 
สากล 
- ใหผ้ลการประเมินยอ้นกลบัอยา่ง
ต่อเน่ือง 
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ตารางที ่4.6  ผลการวพิากษแ์ละปรับปรุงรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ 
                     ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก โดยใชเ้ทคนิคการจดั 
 สนทนากลุ่ม (ต่อ) 

ประเด็น ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีปรับปรุง/ แกไ้ข 
5. การวดัและ
ประเมิน 
ผลหลกัสูตร (ต่อ) 

 

- วดัผละประเมินผลโดยยดึเน้ือหา
สาระจากผลการเรียนรู้ และตวัช้ีวดั
คุณลกัษณะของนกัเรียน โดย
ครอบคลุมดา้น ความรู้ ทกัษะ 
กระบวนการและเจตคติ ตาม
จุดประสงคข์องหลกัสูตร 
- มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลใน
มาตรฐานสากล 
- ใหผู้มี้ส่วนไดส่้วนเสียเขา้มามีส่วน
ร่วม 
- ใหผ้ลการประเมินยอ้นกลบัอยา่ง
ต่อเน่ือง 

 

 
 ผลการปรับปรุงรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ท่ีไดจ้ากการจดัสนทนากลุ่ม 
 จากตารางท่ี 4.6 ผูว้ิจยัไดท้  าการปรับปรุงร่างรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ตามขอ้เสนอแนะของ
คณะกรรมการผูท้รงคุณวฒิุจากการสนทนากลุ่มได ้ดงัน้ี 
 ช่ือรูปแบบ  
 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 

 วตัถุประสงคข์องรูปแบบ   
 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
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 2. เพื่อศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้
สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
 ขั้นตอนของรูปแบบ 
 1. ขั้นตอนการวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
  1.1 สภาพสังคมและทอ้งถ่ิน 
  1.1.1 ขอ้มูลพื้นฐานทอ้งถ่ิน 
  1.1.2 ตอ้งการองคค์วามรู้/บริบทของโรงเรียน  
  1.1.3 ขอ้มูลพื้นฐาน ดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน สิงแวดลอ้ม 
  1.2 บริบทอาเซียน 
  1.2.1 จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของประชาคมอาเซียน 
  1.2.2 สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงในอนาคตผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม 
  1.2.3 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติอาเซียน 
  1.3 ความพร้อมของผูเ้รียน 
  1.3.1 คุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงคแ์ละสมรรถนะของนกัเรียน 
  1.3.2 แผนพฒันาการศึกษาชาติ 
  1.3.3 นโยบายการพฒันาโรงเรียนของเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  1.3.4 นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน 
  1.3.5 ความตอ้งการของผูเ้รียน 
 2. ขั้นตอนของหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 
  2.1 ดา้นความรู้ 
  2.1.1 เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
  2.1.2 จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบับริบททอ้งถ่ิน และชุมชน 
  2.1.3 มีความสามารถในการใช ้ICT  
  2.1.4 กระบวนการคิด การวิเคราะห์ การสร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา 
และมีภาวะผูน้ า 
  2.2 ดา้นความคิด 

2.2.1 ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวญิญาณ จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 
  2.2.2 ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือศาสนา 
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  2.2.3 ด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2.4 วถีิชีวติประชาธิปไตย ยดึมัน่ในหลกัธรรมภิบาล สันติวธีิ 
2.2.5 มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มูลความภูมิใจในความ

เป็นไทย/ความเป็นอาเซียนสามารถในการจดัการและควบคุมตนเอง 
2.2.6 มีความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม การมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองและ

พลโลก 
 2.3 ดา้นการปฏิบติั 
  2.3.1 ส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียน 

2.3.2 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
2.3.3 เน้นการเสริมสร้างทกัษะทางกายหรือทกัษะพิสัยทกัษะกระบวนการ การใช้

ภาษาองักฤษ และ ภาษาเพื่อนบา้น 
 3. ขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
 3.1 วธีิสอน 

3.1.1 เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ 
3.1.2 จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
 3.1.3 จดัการเรียนรู้ทีมีความยืดหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจาก

สถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
3.1.4 สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ 
3.1.5 ใช้ภาษาองักฤษ และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการจดัการ

เรียนรู้บูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน 
 3.2 เน้ือหา 

3.2.1 เน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและ
ทอ้งถ่ิน 

3.2.2 บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
3.2.3 เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน 
3.2.4 ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัประวติัความเป็นมาและปัจจุบนัใน

วชิาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ของประเทศอาเซียน   
 4. ขั้นตอนการน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
 4.1 จดัท าแผนบริหารหลกัสูตร 
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 4.2 ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร  
 4.3 มีวธีิการประเมินผลหลกัสูตรมีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม 
 4.4 การนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 
 4.5 ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตรให้สอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียน
อย่างแทจ้ริง   
 4.6 คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน ร่วม 
กนับริหารหลกัสูตร 
 4.7 ประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์รในชุมชน 
 5. ขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
 5.1 เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล 
 5.2 มีการวดัประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
 5.3 มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐานสากล 
 5.4 ใหผ้ลการประเมินยอ้นกลบัอยา่งต่อเน่ือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม 
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก 

 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.2  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก 
 
 
 
 

สภาพสังคมและท้องถิ่น 
-ขอ้มลูพ้ืนฐานทอ้งถ่ิน 
-ตอ้งการองคค์วามรู้/บริบทของโรงเรียน  
-ขอ้มลูพ้ืนฐาน ดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน  
  สิงแวดลอ้ม 

-ส านกังาน/หน่วยงาน
ประชาคมอาเซียน 
-กระทรวงศึกษาธิการ 
-ส านกังานพฒันา 
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
-ส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
-โรงเรียน 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
 

การ
วิเคราะห์
ข้อมูล
พืน้ฐาน 

 

บริบทอาเซียน 
-จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของประชาคมอาเซียน 
-สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงในอนาคตผลกระทบของ
การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม 
-แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติอาเซียน 

ความพร้อมของผู้เรียน 
- คุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงคแ์ละสมรรถนะของนกัเรียน 
- แผนพฒันาการศึกษาชาติ 
-นโยบายการพฒันาโรงเรียนของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ความตอ้งการของผูเ้รียน 
 

ขั้นตอน กลไกลสนบัสนุน แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตร 
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ภาพที ่4.2  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก 

ด้านความรู้ 
-เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
-จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบับริบททอ้งถ่ิน และชุมชน 
--มีความสามารถในการใช ้ ICT  
-กระบวนการคิด การวเิคราะห์ การสร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม
การแกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 
 
 

หลกัการ

และ

เป้าหมาย

ของ

หลกัสูตร 

ด้านการปฏิบัติ 
-ส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพ่ือนในประเทศอาเซียน 
-มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
-เนน้การเสริมสร้างทกัษะทางกายหรือทกัษะพิสัยทกัษะ
กระบวนการ การใชภ้าษาองักฤษและ ภาษาเพื่อนบา้น 
 

-ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
-ผูบ้ริหาร
โรงเรียน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-ผูพ้ฒันา
หลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
 

ด้านความคิด 
-ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวญิญาณ จริยธรรม สังคมและ
วฒันธรรม 
-ยอมรับความแตกต่างในการนบัถือศาสนา 
-ด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-วถีิชีวติประชาธิปไตย ยดึมัน่ในหลกัธรรมภิบาล สันติวธีิ 
-มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มลูความ
ภูมิใจในความเป็นไทย/ 
ความเป็นอาเซียน 
-สามารถในการจดัการและควบคุมตนเอง 
-มีความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม การมีจิตส านึกในความ
เป็นพลเมืองและพลโลก 

ขั้นตอน กลไกลสนบัสนุน แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตร 
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                  โรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่4.2  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                  โรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

การ

ก าหนด

เนื้อหา

และการ

จัดการ

วิธีสอน 

-เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ 

-จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการ 
-จดัการเรียนรู้ทีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้าม
ความเหมาะสมจากสถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
-สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ 
-ใชภ้าษาองักฤษ และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือ
ในการจดัการเรียนรู้ 
-บูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน 
 

-ประเทศสมาชิก
อาเซียน 
-ส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-อาจารยผ์ูส้อน 
-ผูเ้รียน 
 

เนื้อหา 
-เน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 
-บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
-เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน 
-ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัประวติัความเป็นมา
และปัจจุบนัในวชิาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ของประเทศอาเซียน 
 

ขั้นตอน กลไกลสนบัสนุน แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตร 
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ภาพที ่4.2  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ 
                 โรงเรียนมธัยมศึกษา ในจงัหวดันครนายก (ต่อ) 

 
 4.2.2 ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อ

รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อ

รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก กบัขอ้มูลเชิงประจกัษ์
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในประเด็นของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่ อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ซ่ึงประชากรท่ีใช้ในการวิจยัในขั้นตอนน้ี 
ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารระดบันโยบาย ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ และ

การ
น าไป   
ใช้และ
ปรับปรุง
หลกัสูต

-จดัท าแผนบริหารหลกัสูตร 
-ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร  
-มีวธีิการประเมินผลหลกัสูตรมีการประเมินที่หลากหลายเพื่อ
ครอบคลุม 
-การนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 
-ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง   
-คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน 
และนกัเรียน ร่วมกนับริหารหลกัสูตร 
-ประชาสัมพนัธ์ใหน้กัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์ร
ในชุมชน 
 

การวัด
และ

ประเมิน 
ผล

หลกัสูตร 
 

-เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล 
-มีการวดัประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
-มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐานสากล 
-ใหผ้ลการประเมินยอ้นกลบัอยา่งต่อเน่ือง 

 

-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-อาจารยผ์ูส้อน 

-ผูป้กครอง 

-ผูเ้รียน 

ขั้นตอน กลไกลสนบัสนุน แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตร 

-ผูบ้ริหารโรงเรียน 
-ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
-ชุมชน/ทอ้งถ่ิน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-อาจารยผ์ูส้อน 

-ผูป้กครอง 

-ผูเ้รียน 
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บุคลากรทางการศึกษา ทั้งส้ินจ านวน20 คน โดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็นท่ีผูว้ิจ ัยจดัท าข้ึน 
ประกอบด้วยประเด็นต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีการของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ทั้ง 5 ขั้นตอน และท า
การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยเลือกเฉพาะค าถามท่ีผูต้อบแบบสอบถามความเหมาะสมกบัขั้นตอนและวิธีการ
ของการด าเนินงานในแต่ละข้อค าถาม มาท าการสังเคราะห์เป็นรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก การวิจยั
ในขั้นตอนน้ีไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมา 18 ฉบบั ของจ านวนผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด ผลการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ปรากฏดงัตารางท่ี 4.7 ดงัน้ี 
 

ตารางที ่4.7  ขอ้มูลพื้นฐานสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ขอ้มูล จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 
    ชาย 
    หญิง 

 
5 

13 

 
27.8 
72.2 

รวม 18 100 
2. วฒิุการศึกษา 
    ต  ่ากวา่ปริญญาตรี 
    ปริญญาตรี 
    ตั้งแต่ปริญญาตรีข้ึนไป 

 
- 
6 

12 

 
- 

33.3 
66.7 

รวม 18 100.00 
3. ท่านเป็นตวัแทนจากลุ่มใด 
     1. ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
     2. ผูบ้ริหารระดบันโยบายส านกังานเขตพื้นท่ี/ 
         ศึกษานิเทศก ์
    3. ผูบ้ริหารปฏิบติัการ ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันา 
        หลกัสูตร 
    4. คณะกรรมการสถานศึกษา 
    5. ผูป้กครองนกัเรียน 
    6. ผูใ้ชห้ลกัสูตร 

 
2 
 

2 
 

6 
3 
- 
5 

 
11.1 

 
11.1 

 
33.3 
16.7 

 
27.8 

รวม 18 100 
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 จากตารางท่ี 4.7 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง (ร้อยละ72.2) และ
เพศชาย (ร้อยละ 27.8) ระดบัวฒิุการศึกษาตั้งแต่ปริญญาตรีข้ึนไป (ร้อยละ 66.7) และระดบัปริญญาตรี
(ร้อยละ 33.3) ตวัแทนจากกลุ่มส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผูบ้ริหารปฏิบติัการ ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันา
หลกัสูตร (ร้อยละ 33.3) รองลงมา ไดแ้ก่ ผูใ้ชห้ลกัสูตร (ร้อยละ 27.8) และตวัแทนกลุ่มท่ีนอ้ยท่ีสุด
ได้แก่ ผูท้รงคุณวุฒิด้านการพฒันา และผูบ้ริหารระดบันโยบายส านักงานเขตพื้นท่ี/ศึกษานิเทศก ์             
(ร้อยละ 11.1) 
 
ตารางที ่4.8  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                     การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 4.52 0.38 เหมาะสมมากท่ีสุด 
2. การก าหนดหลกัการและเป้าหมาย 4.32 0.33 เหมาะสมมากท่ีสุด 
3. การก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 4.40 0.29 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 4.47 0.32 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. การวดัและประเมินหลกัสูตร 4.29 4.29 เหมาะสมมาก 

 รวม 4.40 0.25 เหมาะสมมากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4.8 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในภาพรวมทุกขั้นตอนมีความเหมาะสมมากเม่ือ
พิจารณาในแต่ละขั้นตอน พบวา่ ขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน มีความเหมาะสมมากท่ีสุดโดยมี
ค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( = 4.52) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.38) รองลงมา ไดแ้ก่ การน าไป 
ใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.47) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.32) 
และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด ได้แก่ ขั้นตอนการวดัและประเมินหลกัสูตรค่าเฉล่ียของ
ความเหมาะสม ( =4.29) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D. =4.29) 
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ตารางที ่4.9  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                     การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                     วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน/
ชุมชนทอ้งถ่ิน 

4.72 0.46 เหมาะสมมากท่ีสุด 

2. ศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน ดา้นวิถีชีวิต วฒันธรรม สิทธิ
มนุษยชน สภาพส่ิงแวดลอ้ม  

4.67 0.59 เหมาะสมมากท่ีสุด 

3. ศึกษาเป้าหมายดา้นการจดัการศึกษาของอาเซียน 4.67 0.48 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. ศึกษาแนวโน้มคุณลักษณะท่ีพึ่ งประสงค์ของ

นกัเรียนในบริบทอาเซียนสมรรถนะ 
4.61 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

5. วเิคราะห์ความตอ้งการองคค์วามรู้ของทอ้งถ่ิน 4.33 0.76 เหมาะสมมากท่ีสุด 
6. ศึกษาสภาพการเปล่ียนแปลงในอนาคตและ

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ  
สังคม และวฒันธรรมเม่ือเขา้สู่อาเซียน 

4.56 0.70 เหมาะสมมากท่ีสุด 

7. ศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติใน
ประเด็นการเตรียมความพร้อมเม่ือเขา้สู่อาเซียน 

4.17 0.85 เหมาะสมมาก 

8. วิเคราะห์แผนการจัดการศึกษาแห่งชาติและ                  
แนวทางการพฒันาการศึกษาทอ้งถ่ิน 

4.33 0.84 เหมาะสมมากท่ีสุด 

9. ศึกษา/วเิคราะห์แนวการจดัการศึกษาของเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

4.61 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

10. ศึกษา/วเิคราะห์แนวคิด ปรัชญาและวิสัยทศัน์ของ
โรงเรียน 

4.61 0.60 เหมาะสมมากท่ีสุด 

 รวม 4.52 0.38 เหมาะสมมากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4.9 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานมีความ
เหมาะสมมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอนพบวา่ขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของ
โรงเรียน/ชุมชนทอ้งถ่ินมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.72) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน
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(S.D.=0.46) รองลงมา ได้แก่ ขั้นตอนศึกษาข้อมูลพื้นฐาน ด้านวิถีชีวิต วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน 
สภาพส่ิงแวดลอ้ม มีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม (  =4.67) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.59) และ
ขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอนศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติใน
ประเด็นการเตรียมความพร้อมเม่ือเขา้สู่อาเซียน มีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.17) ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.=0.85) 
 
ตารางที ่4.10  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                       ก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. เ ป็นหลักสูตรท่ี เน้นผู ้เ รียนเป็นส าคัญ เพื่ อ
เสริมสร้างการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

4.56 0.61 เหมาะสมมากท่ีสุด 

2. มุ่งเนน้ความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม การ
มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองของประเทศและ
อาเซียน 

4.39 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

3. นักเรียนมีทักษะ กระบวนการ การใช้ภาษา 
องักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น   

4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

4. มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ เน้น
กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 

4.50 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

5. สามารถส่ือสารผ่านทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและ
เพื่อนในประเทศอาเซียนได ้

4.17 0.70 เหมาะสมมาก 

6. จัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับบริบท
ทอ้งถ่ิน และชุมชน 

4.33 0.48 เหมาะสมมากท่ีสุด 

7. กล้าแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้
ความสามารถในการจดัการ/ควบคุมตนเอง 

 
4.22 

 
0.64 

 
เหมาะสมมากท่ีสุด 

8. เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้การเสริมสร้างทกัษะทางกาย
หรือทกัษะพิสัย 

4.22 0.64 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.10  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                       ก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร (ต่อ) 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

9. เ น้ื อหาในหลัก สูตรต้องสอดคล้องและ มี
มาตรฐานเดียวกนักบัอาเซียน 

4.33 0.48 เหมาะสมมากท่ีสุด 

10. มีความภู มิใจในความเป็นไทย/ความเป็น
อาเซียนนักเรียนมีพฒันาการด้านจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 

4.50 0.61 เหมาะสมมากท่ีสุด 

11. ผู ้เ รียนมีความพร้อมในการเป็นผู ้บริโภคท่ี
ตดัสินใจแบบมีขอ้มูล 

4.28 0.66 เหมาะสมมากท่ีสุด 

12. เ น้ื อหาในหลัก สูตรต้องสอดคล้องและ มี
มาตรฐานเดียวกนักบัอาเซียน 

4.06 0.72 เหมาะสมมาก 

13. มีความภู มิใจในความเป็นไทย/ความเป็น
อาเซียน 

4.22 0.64 เหมาะสมมากท่ีสุด 

14. ผู ้เ รียนยอมรับความแตกต่างในการนับถือ
ศาสนา 

4.22 0.54 เหมาะสมมากท่ีสุด 

 รวม 4.32 0.33 เหมาะสมมากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4.10 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการก าหนดหลกัการและเป้าหมายของ
หลกัสูตร มีความเหมาะสมมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอนพบว่าขั้นตอนนกัเรียนมีทกัษะ 
กระบวนการ การใชภ้าษาองักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น มีความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียของความ
เหมาะสม (  =4.56) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.51) รองลงมา ได้แก่ ขั้นตอนมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน นกัเรียนมีพฒันาการดา้นจิตวญิญาณ จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม
มีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม (  =4.50) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.61) และขั้นตอนท่ีมีความ
เหมาะสมน้อยท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอนสามารถส่ือสารผ่านทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศ
อาเซียน ไดมี้ค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.17) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.70) 
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ตารางที ่4.11  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                       ก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนด
เน้ือหาและจดัการเรียนรู้ 

4.44 0.61 เหมาะสมมากท่ีสุด 

2. จดัการเรียนรู้โดยใช้การบูรณาการและวิเคราะห์
ประเด็นส าคญัต่างๆ เก่ียวกบัอาเซียน 

4.33 0.48 เหมาะสมมากท่ีสุด 

3. จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรม
ได้ตามความ เหมาะสมจากสถานการณ์หรือ
ส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 

4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

4. พัฒนาสาระของเน้ือหาในหลักสูตรให้ทันสมัย 
สอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและ
ทอ้งถ่ิน 

4.61 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

5. จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบัองคค์วามรู้ในอาเซียน 

4.39 0.60 เหมาะสมมากท่ีสุด 

6. เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนด
เน้ือหาและจดัการเรียนรู้ 

4.22 0.64 เหมาะสมมากท่ีสุด 

7. จดัการเรียนรู้โดยใช้การบูรณาการและวิเคราะห์
ประเด็นส าคญัต่างๆ เก่ียวกบัอาเซียน 

4.33 0.59 เหมาะสมมากท่ีสุด 

8. เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน 4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 
9. ใช้แหล่งเรียนรู้ในลักษณะผสมผสานบูรณาการ

ความรู้ภู มิ ปัญญาและท้องถ่ิน แหล่งเรียนรู้ใน
ทอ้งถ่ิน  

4.44 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

10. การจดัการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาองักฤษ และ
ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 

4.39 0.69 เหมาะสมมากท่ีสุด 

11. ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับประวติั
ความเป็นมาและปัจจุบนัของอาเซียนในวิชาสังคม
ศึกษา ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ 

4.50 0.61 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.11  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                       ก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ (ต่อ) 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

12. ใช้ เทคโนโลยี  ICT ในการติดต่อกับโรงเ รียน
เครือข่ายในประเทศอาเซียน 

 
4.44 

 
0.61 

 
เหมาะสมมากท่ีสุด 

13. มีการประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน บริษทั
หรือหน่วยงาน) ความร่วมมือกนัจดัการเรียนรู้ 

4.22 0.64 เหมาะสมมากท่ีสุด 

 รวม 4.40 0.29 เหมาะสมมากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4.11 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
มีความเหมาะสมมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอนพบว่าขั้นตอนพฒันาสาระของเน้ือหาใน
หลกัสูตรใหท้นัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน มีความเหมาะสมมาก
ท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.61) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.50) รองลงมา ไดแ้ก่ 
ขั้นตอนจดัการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุ่น ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจากสถานการณ์
หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริงและเน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน มีค่าเฉล่ียของความ
เหมาะสม (  =4.56) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.51) และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด 
ไดแ้ก่ ขั้นตอนมีการประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน บริษทัหรือหน่วยงาน) ความร่วมมือกนัจดั 
การเรียนรู้มีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม ( =4.06) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.53) 
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ตารางที ่4.12  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการ 
                       น าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. วางแผนการบริหารหลักสูตรเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

4.61 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

2. ด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรท่ี
โรงเรียนพฒันาข้ึน 

4.39 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

3. หลกัสูตรมีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม
กลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 

4.44 0.78 เหมาะสมมากท่ีสุด 

4. มีการนิเทศติดตามผลการใช้หลักสูตรต่อเน่ืองเป็น
ระยะ 

4.61 0.50 เหมาะสมมากท่ีสุด 

5. เน้นกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ประสบการณ์ตรงกับ
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากสถานท่ีจริง 

4.28 0.57 เหมาะสมมากท่ีสุด 

6. เน้นการมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร เช่น
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู ้บ ริหาร ครูผู ้สอน 
ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน 

4.39 0.60 เหมาะสมมากท่ีสุด 

7. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้นักเรียน ผู ้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน/องค์กรในชุมชนทราบอย่าง
ต่อเน่ือง 

4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

8. พฒันาบุคลากรของสถานศึกษาให้มีความรู้ ความ
เขา้ใจ และสามารถน าความรู้ไปใช้จดัท าสาระของ
หลกัสูตรสถานศึกษา 

4.50 0.61 เหมาะสมมากท่ีสุด 

9. สนับสนุนให้บุคลากรทุกฝ่ายของสถานศึกษามี
ความรู้และความสามารถในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

4.44 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

10. ก าหนดมาตรการและระเบียบ ขั้นตอนและมีการ
ติดตามการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 

4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

 รวม 4.47 0.32 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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 จากตารางท่ี 4.12 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการน าไปใช้และปรับปรุงหลกัสูตรมี
ความเหมาะสมมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอนพบวา่ขั้นตอนวางแผนการบริหารหลกัสูตรเพื่อ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม                  
( =4.61) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.50) รองลงมา ไดแ้ก่ ขั้นตอนประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรให้
นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์รในชุมชนทราบอยา่งต่อเน่ือง และก าหนดมาตรการและ
ระเบียบ ขั้นตอน และมีการติดตามการใช้หลกัสูตรอย่างต่อเน่ือง มีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม                  
( =4.56) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.51) และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอน
เน้นการมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 
ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน และเนน้การมีส่วนร่วมในการบริหารหลกัสูตร เช่น คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนักเรียนมีค่าเฉลี่ยของความเหมาะสม                    
( =4.39) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.60) 
 
ตารางที ่4.13  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก  ขั้นตอนการวดั 
                       และประเมินผลหลกัสูตร 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

1. เปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วนร่วมในการวดั
และประเมินผลหลกัสูตร 

4.56 0.51 เหมาะสมมากท่ีสุด 

2. ใชว้ิธีการวดัประเมินผลหลกัสูตรท่ีหลากหลายตาม
สภาพจริงและครอบคลุมกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งในการใช้
หลกัสูตร 

4.39 0.60 เหมาะสมมากท่ีสุด 

3. มี ก า ร ว ัด แล ะประ เ มิ นผล ให้ ค รอบค ลุ มทั้ ง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหลกัสูตร 

4.33 0.59 เหมาะสมมากท่ีสุด 

4. มีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและประเมินผลให้ได้
มาตรมาตรฐานสากล 

4.11 0.67 เหมาะสมมาก 

5. มีการเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบัหลกัสูตร การเรียนการ
สอนและการวดัประเมินผลแบบออนไลน์ 

4.33 0.76 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.13  ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับ 
                       การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก  ขั้นตอนการวดั 
                       และประเมินผลหลกัสูตร (ต่อ) 
 ขอ้ท่ี ขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร  ̅ S.D. ผลการยนืยนั 

6. เลือกใชรู้ปแบบการประเมินท่ีสอดคลอ้งกบับริบท
ของโรงเรียน 

4.22 0.64 เหมาะสมมากท่ีสุด 

7. ให้ชุมชน ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูล
และประกนัคุณภาพของโรงเรียน 

4.22 0.54 เหมาะสมมากท่ีสุด 

8. มีการวิ เคราะห์ผลการใช้หลักสูตรและน ามา
ปรับปรุงหลกัสูตรทุกปีการศึกษา 

4.17 0.61 เหมาะสมมาก 

 รวม 4.29 0.49 เหมาะสมมากท่ีสุด 
 

 จากตารางท่ี 4.13 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตร มีความ
เหมาะสมมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาในแต่ละขั้นตอนพบวา่ขั้นตอนเปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วน
ร่วมในการวดัและประเมินผลหลกัสูตร มีความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสม              
( =4.56) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.51) รองลงมา ได้แก่ ขั้นตอนใช้วิธีการวดัประเมินผล
หลกัสูตรท่ีหลากหลายตามสภาพจริงและครอบคลุมกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้ง ในการใชห้ลกัสูตรมีค่าเฉล่ียของ
ความเหมาะสม (  =4.39) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.60) และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมน้อย
ท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอนมีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและประเมินผลใหไ้ดม้าตรมาตรฐานสากล มีค่าเฉล่ีย
ของความเหมาะสม ( =4.11) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=0.67) 
 
 
 



บทที ่ 5 
สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะการวจิยั 

 
 การวิจัย เร่ือง รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและประเมินรูปแบบการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดั
นครนายก ผลการวจิยัมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
 

5.1  สรุปผลการวจิัย 
 5.1.1 รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ประกอบดว้ย 
 5.1.1.1 ขั้นตอนการวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานมีแนวปฏิบติัประกอบดว้ย 
 1) การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นสภาพสังคมและทอ้งถ่ินมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ
วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานทอ้งถ่ินตอ้งการองคค์วามรู้/บริบทของโรงเรียน และขอ้มูลพื้นฐานดา้นวิถีชีวิต 
วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน ส่ิงแวดลอ้ม 
 2) วเิคราะห์ขอ้มูลดา้นบริบทอาเซียนมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ การวิเคราะห์
จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของประชาคมอาเซียนสภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงในอนาคต ผลกระทบ
ของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม และแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
อาเซียน 
 3) วิเคราะห์ความพร้อมของผู ้เรียนมีแนวปฏิบัติท่ีส าคัญ คือ วิเคราะห์
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์และสมรรถนะของนกัเรียนแผนพฒันาการศึกษาชาติ  นโยบายการพฒันา
โรงเรียนของเขตพื้นท่ีการศึกษา นโยบายผูบ้ริหารโรงเรียนและความตอ้งการของผูเ้รียน 
 5.1.1.2 ขั้นตอนการก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 
 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร มีแนว
ปฏิบติัประกอบดว้ย 
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 1) การก าหนดหลกัการและเป้าหมายดา้นความรู้ของผูเ้รียน มีแนวปฏิบติัท่ี
ส าคญั คือ การเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัจดัการเรียนการสอนให้สอดคลอ้งกบับริบททอ้งถ่ิน และชุมชนมี
ความสามารถในการใช ้ ICT กระบวนการคิด การวิเคราะห์ การสร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม การ
แกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ า 
 2) การก าหนดหลกัการและเป้าหมายดา้นความคิดมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญัคือ
ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและวฒันธรรมการยอมรับความแตกต่างในการ
นบัถือศาสนาการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวิถีชีวิตประชาธิปไตย ยึดมัน่ใน
หลกัธรรมาภิบาล สันติวิธี มีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มูลความภูมิใจใน
ความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน สามารถในการจดัการและควบคุมตนเอง และมีความสมดุลทั้งดา้น
ความรู้ คุณธรรม การมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองและพลโลก 
 3) การก าหนดหลกัการและเป้าหมายด้านการปฏิบติัมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั 
คือ สามารถส่ือสารผ่านทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียน มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้ เน้นการเสริมสร้างทกัษะทางกายหรือทกัษะพิสัย และมีทกัษะ
กระบวนการในการใชภ้าษาองักฤษและภาษาเพื่อนบา้น 
 5.1.1.3 ขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
 ในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
ของโรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้มีแนวปฏิบติั
ประกอบดว้ย 
 1) การเลือกวิธีสอนมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ เปิดโอกาสให้นกัเรียนมีส่วน
ร่วมในการจดัการเรียนรู้จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการมีความยืดหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้าม
ความเหมาะสมจากสถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง สอนเน้นกระบวนการเรียนรู้ใช้ภาษาองักฤษ 
และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือในการจดัการเรียนรู้และบูรณาการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน 
แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน 
 2) การเลือกเน้ือหามีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ เลือกเน้ือหาในหลกัสูตรทนัสมยั 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เน้ือหารายวิชาท่ีเรียนตอ้งสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียนและก าหนดหน่วยการเรียนรู้
เพิ่มเติมเก่ียวกบัประวติัความเป็นมาและปัจจุบนัในวิชาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ของประเทศอาเซียน  
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 5.1.1.4 ขั้นตอนการน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
 ในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตรแนวปฏิบติั
ท่ีส าคญั ประกอบดว้ย ตอ้งมีการจดัท าแผนบริหารหลกัสูตรด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 
ท่ีก าหนด ก าหนดวิธีการประเมินผลหลกัสูตรมีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม มีการนิเทศ
ติดตามผลการใช้หลกัสูตรอย่างต่อเน่ือง ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตรให้สอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียนอย่างแท้จริง แต่งตั้ งคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง 
ชุมชน และนกัเรียน ร่วมกนับริหารหลกัสูตรและมีการประชาสัมพนัธ์ให้นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน 
หน่วยงาน/องคก์รในชุมชนทราบ 
 5.1.1.5 ขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
 ในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในด้านขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตรแนว
ปฏิบติัท่ีส าคญั คือ เปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล มีการวดัประเมินผล
ท่ีหลากหลายตามสภาพจริง มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐานสากล และให้ผลการประเมินยอ้นกลบั
อยา่งต่อเน่ือง 
 5.1.2 ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อ            
รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ผลการประเมินความ
เหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก กบัขอ้มูลเชิงประจกัษพ์บวา่ 
 5.1.2.1 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในภาพรวมทุกขั้นตอนมีความเหมาะสมเม่ือ
พิจารณาในแต่ละขั้นตอน พบว่า ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
รองลงมา ไดแ้ก่ การน าไปใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ 
ขั้นตอนการวดัและประเมินหลกัสูตร 
 5.1.2.2 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานมีความ
เหมาะสมเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบว่า การวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน/
ชุมชนทอ้งถ่ินมีความเหมาะสมมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ การศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน ด้านวิถีชีวิต 
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วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน สภาพส่ิงแวดลอ้ม และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอน
ศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ในประเด็นการเตรียมความพร้อมเม่ือเขา้สู่อาเซียน 
 5.1.2.3 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการก าหนดหลกัการและเป้าหมายของ
หลักสูตรมีความเหมาะสมเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบว่า การก าหนดให้ผูเ้รียนมีทกัษะ 
กระบวนการ การใช้ภาษาองักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น มีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การ
ส่งเสริมมีความภูมิใจในความเป็นไทยความเป็นอาเซียน นักเรียนมีพฒันาการด้านจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด ไดแ้ก่ การก าหนดความ 
สามารถในการส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียนได ้
 5.1.2.4 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้ 
มีความเหมาะสมเม่ือพิจารณาในการก าหนดเน้ือหา พบวา่ การพฒันาสาระของเน้ือหาในหลกัสูตรให้
ทนัสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผูเ้รียน ชุมชนและท้องถ่ิน มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
รองลงมา ไดแ้ก่ การจดัการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุ่น ปรับเปล่ียนกิจกรรมได้ตามความเหมาะสมจาก
สถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริงและเน้ือหารายวิชาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน และท่ี
มีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด ไดแ้ก่ การประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน บริษทัหรือหน่วยงาน) 
ความร่วมมือกนัจดัการเรียนรู้ 
 5.1.2.5 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการน าไปใช้และปรับปรุงหลกัสูตรมี
ความเหมาะสมเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบวา่ วางแผนการบริหารหลกัสูตรเพื่อรองรับการ
เขา้สู่ประชาคมอาเซียนมีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรให้
นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงานองค์กรในชุมชนทราบอย่างต่อเน่ือง และก าหนดมาตรการและ
ระเบียบ ขั้นตอน และมีการติดตามการใช้หลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง และแนวปฏิบติัท่ีมีความเหมาะสม
น้อยท่ีสุด ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียนและเน้นการมีส่วนร่วมในการบริหารหลกัสูตร เช่น คณะ 
กรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน 
 5.1.2.6 รูปแบบการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตรมีความ
เหมาะสมเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบวา่ การเปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วนร่วมในการ
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วดัและประเมินผลหลกัสูตรมีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การใชว้ิธีการวดัประเมินผล
หลกัสูตรท่ีหลากหลายตามสภาพจริงและครอบคลุมกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งในการใช้หลกัสูตร และแนว
ปฏิบติัท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ มีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและประเมินผลท่ีเป็นสากล 
 

5.2  อภิปรายผล 
 5.2.1 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมัธยม จังหวดันครนายก ในขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานมีแนวปฏิบัติท่ีส าคัญ
ประกอบดว้ย การวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นสภาพสังคมและทอ้งถ่ินมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ วิเคราะห์ขอ้มูล
พื้นฐานทอ้งถ่ินตอ้งการองค์ความรู้/บริบทของโรงเรียน และขอ้มูลพื้นฐานด้านวิถีชีวิต วฒันธรรม 
สิทธิมนุษยชน ส่ิงแวดลอ้ม วิเคราะห์ขอ้มูลดา้นบริบทอาเซียนมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ การวิเคราะห์
จุดมุ่งหมายดา้นการศึกษาของประชาคมอาเซียน สภาพท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงในอนาคต ผลกระทบ
ของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม และแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
อาเซียน วิเคราะห์ความพร้อมของผูเ้รียนมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ วิเคราะห์คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์
และสมรรถนะของนกัเรียนแผนพฒันาการศึกษาชาติ นโยบายการพฒันาโรงเรียนของเขตพื้นท่ีการ 
ศึกษานโยบายผูบ้ริหารโรงเรียน และความตอ้งการของผูเ้รียนในการประเมินความเหมาะสมของ
รูปแบบ พบวา่ มีความเหมาะสมมากท่ีสุดเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบวา่ การวิเคราะห์ขอ้มูล
พื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน/ชุมชนทอ้งถ่ินมีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การศึกษาขอ้มูล
พื้นฐานดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน สภาพส่ิงแวดลอ้ม และขั้นตอนท่ีมีความเหมาะสมนอ้ย
ท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอนศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในประเด็นการเตรียมความพร้อม
เม่ือเขา้สู่อาเซียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาในกระบวนการของการ
ก าหนดวิสัยทศัน์ พบว่า สถานศึกษาจ าเป็นตอ้งก าหนดวิสัยทศัน์เพื่อมองอนาคตว่า โลกและสังคม
รอบๆ จะเปล่ียนแปลงไปอย่างไร สถานศึกษาจะต้องปรับตวั ปรับหลกัสูตรอย่างไร จึงจะพฒันา
ผูเ้รียนให้เหมาะสมกบัยุคสมยั การวิเคราะห์ขอ้มูลจะท าให้ผูบ้ริหารและบุคลากรของสถานศึกษา
สามารถมองเห็นและคาดการณ์ไดว้า่ จะเกิดอะไรข้ึนในอนาคตท่ี จะมีผลต่อความตอ้งการของผูเ้รียน
และชุมชน อนัจะน าไปสู่การปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลกัสูตร การศึกษาคน้ควา้ และการติดตามความ
เปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อมในด้านต่างๆ ของสถานศึกษา นอกจากน้ีการก าหนดวิสัยทศัน์ของ
สถานศึกษาจ าเป็นจะตอ้งอาศยัประสบการณ์และความร่วมมือของชุมชน บิดามารดา ผูป้กครอง 
ครูผูส้อน ผูเ้รียน ภาคธุรกิจ ภาครัฐในชุมชน ร่วมกนักบัคณะกรรมการสถานศึกษา 
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 5.2.2 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตรมีแนว
ปฏิบติัท่ีส าคญั ประกอบดว้ย การก าหนดหลกัการและเป้าหมายดา้นความรู้ของผูเ้รียน ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัแนวคิดในการพฒันาหลกัสูตรของ ไทเลอร์ (Tyler, 1949, p. 1) ไดใ้ห้แนวคิดในวางแผนโครงร่าง
หลกัสูตรโดยใชว้ิธี Means - Ends Approach เป็นหลกัการและเหตุผลในการสร้างหลกัสูตรและการ
สอนท่ีเน้นการตอบค าถามพื้นฐาน คือ มีจุดมุ่งหมายทางการศึกษาอะไรบา้งท่ีโรงเรียนหรือสถาบนั 
การศึกษาจะตอ้งก าหนดให้ผูเ้รียน ซ่ึงในการออกแบบการพฒันาหลกัสูตรคร้ังน้ี พบวา่ มีการก าหนด
ลกัษณะส าคญัหรือจุดมุ่งหมายท่ีให้เกิดกบัผูเ้รียน คือ การเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จดัการเรียนการสอน
ให้สอดคล้องกับบริบททอ้งถ่ิน และชุมชน มีความสามารถในการใช้ ICT กระบวนการคิด การ
วเิคราะห์ การสร้างสรรค ์กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา และมีภาวะผูน้ าดา้นความคิด มีแนวปฏิบติัท่ี
ส าคญั คือ ส่งเสริมการพฒันาด้านจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคม และวฒันธรรม การยอมรับความ
แตกต่างในการนบัถือศาสนา ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2544 ท่ีกล่าวว่า หลกัสูตรสถานศึกษาควรส่งเสริมการพฒันาด้านจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและ
วฒันธรรม โดยเฉพาะพฒันาหลกัการในการจ าแนกระหว่างถูกและผิด ความเขา้ใจ และศรัทธาใน
ความเช่ือของตน ความเช่ือและวฒันธรรมท่ีแตกต่างกนัวา่ ส่ิงเหล่าน้ีมีอิทธิพลต่อตวับุคคลและสังคม 
การด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีชีวิตประชาธิปไตย ยึดมัน่ในหลกัธรรมาภิบาล 
สันติวิธีมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มูลความภูมิใจในความเป็นไทย/ความ
เป็นอาเซียน สามารถในการจดัการและควบคุมตนเอง และมีความสมดุลทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม การ
มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองและพลโลก ดา้นการปฏิบติัมีแนวปฏิบติัท่ีส าคญั คือ สามารถส่ือสาร
ผ่านทางอินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียน มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ เนน้การเสริมสร้างทกัษะทางกายหรือทกัษะพิสัยและมีทกัษะกระบวนการในการใช้
ภาษาองักฤษ และ ภาษาเพื่อนบ้าน เม่ือประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ พบวา่ มีความเหมาะสม
โดยแนวปฏิบติัท่ีเหมาะสมมากท่ีสุด ไดแ้ก่ การก าหนดให้ผูเ้รียนมีทกัษะ กระบวนการการใช้ภาษา 
องักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น มีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การส่งเสริมมีความภูมิใจในความ
เป็นไทย ความเป็นอาเซียน นกัเรียนมีพฒันาการดา้นจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม และ
ขั้นตอนที่มีความเหมาะสมน้อยที่สุด ได้แก่ การก าหนดความสามารถในการส่ือสารผ่านทาง
อินเทอร์เน็ตกบัครูและเพื่อนในประเทศอาเซียนได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดในการพฒันาหลกัสูตร
ของ เซยเ์ลอร์; อเล็กซานเดอร์ และเลวิส (Saylor; Alexander & Lewis, 1981, pp. 28-39) ไดเ้สนอ
รูปแบบและกระบวนการพฒันาหลกัสูตรในขั้นตอนการเป้าหมาย จุดมุ่งหมาย และขอบเขต (Goals, 
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Objectives and Domains) วา่นกัพฒันาหลกัสูตรควรก าหนดเป้าหมายและจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
โดยมีขอบเขตท่ีส าคญั 3 ประการ ไดแ้ก่ พฒันาการส่วนบุคคล (Personal Development) ทกัษะการ
เรียนรู้ท่ีต่อเน่ือง (Continued Learning Skills) และความช านาญเฉพาะดา้น(Specialization) ทั้งน้ี
อาจจะมีขอบเขตท่ีส าคญัอ่ืนๆ อีกซ่ึงนกัพฒันาหลกัสูตรสามารถพิจารณาให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนและ
ลกัษณะของสังคม 
 5.2.3 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการก าหนดเน้ือหาและการจดัการเรียนรู้มีแนวปฏิบติัท่ี
ส าคญั ประกอบดว้ย เปิดโอกาสให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ จดัการเรียนรู้โดยใช้การ  
บูรณาการ มีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจากสถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้ม
ท่ีเป็นจริง สอนเนน้กระบวนการเรียนรู้ ใชภ้าษาองักฤษ และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นส่ือ
ในการจัดการเรียนรู้และบูรณาการ ใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ินเลือกเน้ือหาใน
หลกัสูตรทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและ ทอ้งถ่ิน บูรณาการในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้ือหารายวิชาท่ีเรียนต้องสอดคล้องกับประเทศอาเซียน และ
ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับประวติัความเป็นมาและปัจจุบันในวิชาสังคมศึกษา 
ประวติัศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ของประเทศอาเซียน ซ่ึงมีความจ าเป็นสอดคลอ้งกบัผลการ 
ศึกษาของ นันทนา คชเสนี (2554) ได้ส ารวจการเตรียมความพร้อมการผลิตก าลังคนสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียน และเปิดเสรีการคา้บริการด้านอุดมศึกษาจากจ านวนนักศึกษา 21,701 คน จาก
มหาวิทยาลยัชั้นน าในประเทศสมาชิกอาเซียนทั้ง 10 แห่ง ระบุว่า ประเทศไทยมีความรู้เก่ียวกบั
อาเซียนอยู่อนัดบัสุดทา้ย เม่ือประเมินความเหมาะสมของการน ารูปแบบไปปฏิบติั พบว่า มีความ
เหมาะสมส าหรับแนวปฏิบติัท่ีเหมาะสมมากท่ีสุด ไดแ้ก่ การพฒันาสาระของเน้ือหาในหลกัสูตรให้
ทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน รองลงมา ไดแ้ก่ การจดัการเรียนรู้
ท่ีมีความยืดหยุ่น ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจากสถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็น
จริงและเน้ือหารายวิชาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศอาเซียน และท่ีมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด ไดแ้ก่ 
การประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน บริษทัหรือหน่วยงาน) ความร่วมมือกนัจดัการเรียนรู้ 
 5.2.4 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในขั้นตอนการน าไปใช้และปรับปรุงหลกัสูตรแนวปฏิบติัท่ีส าคญั
ประกอบดว้ย การจดัท าแผนบริหารหลกัสูตร ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรท่ีก าหนด 
ก าหนดวิธีการประเมินผลหลกัสูตร มีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อครอบคลุม มีการนิเทศติดตามผล
การใช้หลกัสูตรอย่างต่อเน่ือง ปรับหน่วยการเรียนหรือหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
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ผูเ้รียนอย่างแท้จริง แต่งตั้ งคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครองชุมชน และ
นกัเรียน ร่วมกนับริหารหลกัสูตรและมีการประชาสัมพนัธ์ให้นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/
องค์กรในชุมชนทราบผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ ในขั้นตอนการน าไปใช้และ
ปรับปรุงหลกัสูตร พบวา่ มีความเหมาะสมเม่ือพิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบวา่ วางแผนการบริหาร
หลักสูตรเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ได้แก่ การ
ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรใหน้กัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน องคก์รในชุมชนทราบอยา่งต่อเน่ือง
และก าหนดมาตรการและระเบียบ ขั้นตอน และมีการติดตามการใช้หลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง และแนว
ปฏิบติัท่ีมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมในการบริหารหลกัสูตร เช่น คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน และเนน้การมีส่วนร่วมในการบริหาร
หลกัสูตร เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนักเรียน  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ มาช (Marsh, 1997, p. 8) ไดก้ล่าววา่ ผูท่ี้จะจดัท าหลกัสูตรให้แก่โรงเรียน
ควรมาจากหลายแหล่ง จากบุคลากรในโรงเรียน ครู ผูบ้ริหารโรงเรียนผูป้กครองนกัเรียน ผูเ้ช่ียวชาญ
จากสถาบนัอุดมศึกษา กลุ่มบุคคลจากอุตสาหกรรมและชุมชน เจา้หนา้ท่ีของรัฐบาลจนถึงนกัการเมือง
รวมทั้ง สเตอร์แมน (Sturman, 1989) ไดส้รุปถึงประโยชน์หรือขอ้ดีของการกระจายอ านาจทั้งการ
บริหารจดัการหลกัสูตรแบบมีส่วนร่วมไว ้ดงัน้ี มีความสามารถท่ีจะตดัสินใจให้สอดคลอ้งกบัเง่ือนไข
ของท้องถ่ินได้ดีข้ึน มีศกัยภาพท่ีจะสร้างความกระตือรือร้นระหว่างผูมี้ส่วนร่วมในการตดัสินใจ               
มีศกัยภาพท่ีจะส่งเสริมความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาธิปไตยไดดี้ข้ึน โดยจูงใจให้บุคลากรเขา้ร่วมกิจกรรม
การตดัสินใจมากข้ึนมีศกัยภาพในการส่งเสริมให้เกิดโครงสร้างการท างานท่ีมีลกัษณะเป็นนวตักรรม
มากข้ึนมีประสิทธิภาพในการจดัการศึกษามากข้ึนหลีกเล่ียงหรือลดการใช้โครงสร้างการท างาน
แบบเดิมลงและมีศกัยภาพในการน าทรัพยากรของรัฐมาใช ้เพื่อให้เกิดการตอบสนองความตอ้งการท่ี
เหมาะสมมากข้ึนลดความขดัแยง้ของกลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆเปิดโอกาสให้กลุ่มบุคคลท่ีดอ้ยโอกาส
เขา้มามีส่วนร่วมและส่งเสริมการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบติังานอยา่งเป็นวตัถุวสิัย 
 5.2.5 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
โรงเรียนมธัยม จงัหวดันครนายก ในดา้นขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลกัสูตรแนวปฏิบติัท่ีส าคญั
คือ เปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล มีการวดัประเมินผลท่ีหลากหลาย
ตามสภาพจริง มีเคร่ืองมือดา้นวดัผลในมาตรฐานสากลและให้ผลการประเมินยอ้นกลบัอยา่งต่อเน่ือง
ผลการประเมินรูปแบบ ในขั้นตอนการวดัและประเมินผลหลักสูตร พบว่า มีความเหมาะสมเม่ือ
พิจารณาในแต่ละแนวปฏิบติั พบว่า การเปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งเข้ามามีส่วนร่วมในการวดัและ
ประเมินผลหลกัสูตรมีความเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ การใชว้ิธีการวดัประเมินผลหลกัสูตร
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ท่ีหลากหลายตามสภาพจริงและครอบคลุมกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งในการใช้หลกัสูตร และแนวปฏิบติัท่ีมี
ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ มีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและประเมินผลท่ีเป็นสากล จากผลการ
พฒันารูปแบบและแนวปฏิบติัท่ีส าคญัมีความสอดคล้องกบัแนวคิดของ เซยเ์ลอร์; อเล็กซานเดอร์
และเลวิส (Saylor , Alexander & Lewis, 1981, pp. 28-39) กล่าววา่ในการพฒันาหลกัสูตรนั้นผูพ้ฒันา
หลกัสูตรหรือครูผูส้อนจะตอ้งเลือกเทคนิคการประเมินท่ีเหมาะสมในการตรวจสอบความส าเร็จของ
หลกัสูตร คือ เพื่อจะสามารถบอกไดว้า่หลกัสูตรบรรลุเป้าหมายหรือจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่ 
การประเมินผลหลกัสูตรควรเนน้ท่ีตวัหลกัสูตร คุณภาพการสอน และพฤติกรรมทางการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนและผลการประเมินมาใชใ้นการตดัสินใจในการใชห้ลกัสูตร 
 

5.3  ข้อเสนอแนะ 
 5.3.1 ขอ้เสนอแนะจากการวจิยั 
 ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก มีประเด็นท่ีเป็นขอ้เสนอแนะในการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
 1) ตอ้งมีการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน/ชุมชนทอ้งถ่ิน และศึกษา
ขอ้มูลพื้นฐานดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม สิทธิมนุษยชน สภาพส่ิงแวดลอ้ม 
 2) ผูเ้รียนตอ้งมีทกัษะกระบวนการ การใชภ้าษาองักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น และมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทยความเป็นอาเซียน นกัเรียนมีพฒันาการดา้นจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและ
วฒันธรรม 
 3) เน้ือหาในหลกัสูตรตอ้งทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชนและ
ทอ้งถ่ินและจดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจากสถานการณ์
หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
 4) มีการวางแผนการบริหารหลกัสูตรเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน และ
ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรให้นักเรียน ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงานองค์กรในชุมชนหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ทราบอยา่งต่อเน่ือง 
 5) เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผลหลกัสูตร และ
ใชว้ธีิการวดัประเมินผลหลกัสูตรท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 
 5.3.2 ขอ้เสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1) ควรท าวิจยัเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตร โดยใช้
ขอ้มูลทางสถิติขั้นสูงเพิ่มข้ึนเพื่อยืน่ยนัการน ารูปแบบไปใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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 2) ควรมีการศึกษาตัวช้ีวดัความส าเร็จในการใช้หลักสูตรสถานศึกษาในระดับ
มธัยมศึกษา และระดบัอ่ืนๆ เช่น ระดบัประถมศึกษา หรือหลกัสูตรการศึกษานอกระบบดว้ย เพื่อจะได้
พฒันาผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งและเป็นไปในทิศทางเดียวกนั 
 3) เน่ืองจากการวจิยัน้ีเป็นวจิยัเนน้กระบวนการวิจยัเชิงคุณภาพ จึงควรท าการวิจยัเชิง
ปริมาณเก่ียวกับเร่ือง รูปแบบการพฒันาสถานศึกษาเพื่อรองรับประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก เพื่อไดรั้บทราบขอ้มูลอยา่งรอบดา้นและยนืยนัรูปแบบ 
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มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 

3. ผศ.ดร.อะเค้ือ           กุลประสูติดิลก ประธานสาขาวชิา เทคโนโลยกีารจดัการสุขภาพ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 

4. ดร.ธชักฤต               เทียมธรรม   อาจารย ์โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ศูนยว์จิยัและพฒันา
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

5. ดร.วิโรจน์                พรหมสุด     หวัหนา้งานบณัฑิต มหาวทิยาลยัมหา จุฬาลงกรณ์
ราชวทิยาลยั  วทิยาเขตนครศรีธรรมราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

111 
 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิในการสัมภาษณ์ 
 
1. ดร.ชยพร    กระต่ายทอง ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ดร.สิทธิพร   เอ่ียมเสน คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัสวนดุสิต 

3. นายธนญัชยั  สายสุด       ผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ีมธัยมศึกษา เขต 7 

4. นางจงกลนี   ประยรูศุข   ศึกษานิเทศกช์ านาญการพิเศษ สพม 7 

 ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นนา (นายกพิทยากร) 

6. นายบุญทนั  มัง่คัง่ ผูอ้  านวยการโรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 

7. นายบรรจง  คูณหอม กรรมการสถานศึกษา  

8. นางอรรคพร ทบัทิมทอง ครูช านาญการพิเศษ 

9. นางกาญจนา วงษานุศิษย ์ รองผูอ้  านวยการฝ่ายวชิาการ 

10. นางสาวสุกญัญา  เพาะบุญ รองผูอ้  านวยการวชิาการโรงเรียนองครั์กษ ์
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ข 

- หนังสือเรียนเชิญเป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 
- หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาปริญญาโทเข้าสัมภาษณ์ข้อมูล 
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ภาคผนวก  ค 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

- แบบสอบถามเพือ่การวจิยั 
- แบบประเมินความเหมาะสม 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
เร่ือง รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ

โรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวดันครนายก 

ค าช้ีแจง 
 1. แบบสอบถามฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น3ตอน 
  ตอนท่ี 1 สอบถามขอ้มูลทัว่ไป 
  ตอนท่ี 2 สอบถามความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 
  ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะ 
 2. แบบสอบถามฉบบัน้ีเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั เป็นความ
คิดเห็นเพื่อศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก โดยมีระดบัความเหมาะสมดงัน้ี 
  1 หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมนอ้ยมาก 
  2 หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมนอ้ย 
  3 หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมปานกลาง 
  4 หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมมาก 
  5 หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
 3. ขอให้ท่านพิจารณารายละเอียดของค าถามแต่ละขอ้ว่ารูปแบบในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก มีความเหมาะอยู่ในระดบัใดแล้วใส่
เคร่ืองหมาย  ลงในช่องความร่วมมือท่ีตรงกบัความเห็นของท่าน 
 4. แบบสอบถามฉบบัน้ีจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ผูว้ิจยัขอขอบคุณ               
ทุกท่านท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามฉบบัน้ี 
 
 
          เอมิกา      รัตนมาลา 
                                        นกัศึกษาระดบัปริญญาโท สาขาวชิาการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 
                   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
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ตอนที ่1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ค าช้ีแจงใส่เคร่ืองหมายลงในช่องท่ีตรงกบัขอ้มูลของท่าน 
 1. เพศ 
   ชาย   
   หญิง 
 2.วฒิุการศึกษา 
   ต  ่ากวา่ปริญญาตรี  
   ปริญญาตรี 
   ตั้งแต่ปริญญาตรีข้ึนไป 
 3. ท่านเป็นตวัแทนจากกลุ่มใด 
   ผูท้รงคุณวฒิุดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
   ผูบ้ริหารระดบันโยบายเขตพื้นท่ี/ศึกษานิเทศก ์
   ผูบ้ริหารปฏิบติัการไดแ้ก่ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันาหลกัสูตร 
   คณะกรรมการสถานศึกษา 
   ผูป้กครองนกัศึกษา 
   ผูใ้ชห้ลกัสูตร 
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ตอนที ่2  รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวดันครนายก 
 

ค าช้ีแจง  ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดบัความเหมาะสมท่ีตรงกบัความเห็นของท่าน 
 
ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน 
1 วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของโรงเรียน/

ชุมชนทอ้งถ่ิน 
     

2 ศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน ดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม 
สิทธิมนุษยชน สภาพส่ิงส่ิงแวดลอ้ม  

     

3 ศึกษาเป้าหมายดา้นการจดัการศึกษาของ
อาเซียน 

     

4 ศึกษาแนวโนม้คุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงค ์           
ของนกัเรียนในบริบทอาเซียนสมรรถนะ 

     

5 วเิคราะห์ความตอ้งการองคค์วามรู้ของ
ทอ้งถ่ิน 

     

6 ศึกษาสภาพการเปล่ียนแปลงในอนาคตและ
ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม และวฒันธรรมเม่ือเขา้สู่อาเซียน 

     

7 ศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง 
ชาติในประเด็นการเตรียมความพร้อมเม่ือ 
เขา้สู่อาเซียน 

     

8 วเิคราะห์แผนการจดัการศึกษาแห่งชาติและ
แนวทางการพฒันาการศึกษาทอ้งถ่ิน 

     

9 ศึกษา/วเิคราะห์แนวการจดัการศึกษาของ 
เขตพื้นท่ีการศึกษา 
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ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 
11 เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เพื่อ

เสริมสร้างการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
     

12 มุ่งเนน้ความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม 
การมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองของ
ประเทศและอาเซียน 

     

13 นกัเรียนมีทกัษะ กระบวนการ การใชภ้าษา 
องักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น   

     

14 มีกระบวนการคิดวเิคราะห์ สร้างสรรค ์เนน้
กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา และมีภาวะ
ผูน้ า 

     

15 สามารถส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครู
และเพื่อนในประเทศอาเซียนได ้

     

16 จดัการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบับริบท
ทอ้งถ่ิน และชุมชน 

     

17 กลา้แสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้
ความสามารถในการจดัการ/ควบคุมตนเอง 

     

18 เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้การเสริมสร้างทกัษะ 
ทางกายหรือทกัษะพิสัย 

     

19 เน้ือหาในหลกัสูตรตอ้งสอดคลอ้งและ 
มีมาตรฐานเดียวกนักบัอาเซียน 

     

20 มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็น
อาเซียน 

     

21 นกัเรียนมีพฒันาการดา้นจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 
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ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร (ต่อ) 
22 ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ี

ตดัสินใจแบบมีขอ้มูล 
     

23 นกัเรียนมีวถีิชีวิตประชาธิปไตย ยดึมัน่ใน 
หลกัธรรมาภิบาล สันติวธีิ/สันติธรรม 

     

24 ผูเ้รียนยอมรับความแตกต่างในการนบัถือ
ศาสนา 

     

การก าหนดเนือ้หาและการจัดการเรียนรู้ 
25 เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการ

ก าหนดเน้ือหาและจดัการเรียนรู้ 
     

26 จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการและ
วเิคราะห์ประเด็นส าคญัต่างๆ เก่ียวกบั
อาเซียน 

     

27 จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียน
กิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจาก
สถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 

     

28 พฒันาสาระของเน้ือหาในหลกัสูตรให้
ทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 

     

29 จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบัองค์
ความรู้ในอาเซียน 

     

30 เนน้การสอนกระบวนการเรียนรู้ เช่น
กระบวนการคิด กระบวนการแกปั้ญหา และ
กระบวนการส่ือสาร 
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ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การก าหนดเนือ้หาและการจัดการเรียนรู้ (ต่อ) 
31 เน้ือหาในหลกัสูตรหรือตวัอยา่งประกอบ

เน้ือหาใหเ้นน้บริบทของอาเซียน 
     

32 เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบัประเทศ
อาเซียน 

     

33 ใชแ้หล่งเรียนรู้ในลกัษณะผสมผสาน                  
บูรณาการความรู้ภูมิปัญญาและทอ้งถ่ิน 
แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน  

     

34 การจดัการเรียนการสอนโดยใชภ้าษาองักฤษ 
และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 

     

35 ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบั
ประวติัความเป็นมาและปัจจุบนัของอาเซียน
ในวชิาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ 

     

36 ใชเ้ทคโนโลย ีICT ในการติดต่อกบัโรงเรียน
เครือข่ายในประเทศอาเซียน 

     

37 มีการประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน 
บริษทัหรือหน่วยงาน) ความร่วมมือกนั
จดัการเรียนรู้ 

     

การน าไปใช้และปรับปรุงหลักสูตร 
38 วางแผนการบริหารหลกัสูตรเพื่อรองรับ             

การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
     

39 ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร
ท่ีโรงเรียนพฒันาข้ึน 

     

40 หลกัสูตรมีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อ
ครอบคลุมกลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 
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ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การน าไปใช้และปรับปรุงหลักสูตร (ต่อ) 
41 มีการนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตร

ต่อเน่ืองเป็นระยะ 
     

42 เนน้กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ประสบการณ์
ตรงกบัผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากสถานท่ีจริง 

     

43 เนน้การมีส่วนร่วมในการบริหารหลกัสูตร 
เช่นคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และนกัเรียน 

     

44 ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรใหน้กัเรียน 
ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์รใน
ชุมชนทราบอยา่งต่อเน่ือง 

     

45 พฒันาบุคลากรของสถานศึกษาใหมี้ความรู้ 
ความเขา้ใจ และสามารถน าความรู้ไปใช้
จดัท าสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา 

     

46 สนบัสนุนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายของ
สถานศึกษามีความรู้และความสามารถใน
การจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา 

     

47 ก าหนดมาตรการและระเบียบ ขั้นตอนและมี
การติดตามการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 

     

การวดัและประเมินผลหลักสูตร 
48 เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วนร่วมใน

การวดัและประเมินผลหลกัสูตร 
     

49 ใชว้ธีิการวดัประเมินผลหลกัสูตรท่ี
หลากหลายตามสภาพจริงและครอบคลุม
กลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งในการใชห้ลกัสูตร 
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ข้อที่ 

 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตร 

ระดับความความเหมาะสม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

การวดัและประเมินผลหลักสูตร (ต่อ) 
50 มีการวดัและประเมินผลใหค้รอบคลุมทั้ง

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหลกัสูตร 
     

51 มีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและประเมินผล
ใหไ้ดม้าตรมาตรฐานสากล 

     

52 มีการเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบัหลกัสูตร การ
เรียนการสอนและการวดัประเมินผลแบบ
ออนไลน์ 

     

53 เลือกใชรู้ปแบบการประเมินท่ีสอดคลอ้ง               
กบับริบทของโรงเรียน 

     

54 ใหชุ้มชน ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการ              
ใหข้อ้มูลและประกนัคุณภาพของโรงเรียน 

     

55 มีการวเิคราะห์ผลการใชห้ลกัสูตรและน ามา
ปรับปรุงหลกัสูตรทุกปีการศึกษา 
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ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวดันครนายก
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 

ขอขอบคุณผูต้อบแบบสอบถามทุกท่าน 
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ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพฒันาและบริหารหลกัสูตร 
เร่ือง แนวปฏิบัติในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ของโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวดันครนายก 
------------------------------------------------------------------------------- 
 
ผูใ้หส้ัมภาษณ์.......................................................................................................................................... 
ต  าแหน่ง...............................................................หน่วยงาน................................................................... 
เร่ืองท่ีสัมภาษณ์   แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม 
                     อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
ผูส้ัมภาษณ์          นางเอมิการัตนมาลา 
สถานท่ีสัมภาษณ์..................................................................................................................................... 
วนัท่ี ..............เดือน..............................พ.ศ.................... 
เร่ิมเวลา.........................น. ถึงเวลา.................................น. 
 
เกร่ินน า 
 ในฐานะท่ีท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันาและบริหารหลกัสูตร ท่านคิดวา่มีแนวปฏิบติัใน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างไรเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก ในประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ ต่อไปน้ี 

1. การศึกษาขอ้มูลพี้นฐาน เพื่อก าหนดแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 2. ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย จุดประสงคข์องหลกัสูตร  
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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 3.การจดัเน้ือหาวชิา และกิจกรรมการเรียนการสอน 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 4. การน าหลกัสูตรไปใช ้
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 5. การวดัผลและประเมินผล   
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารระดับนโยบาย 
เร่ือง แนวปฏิบัติในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ของโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวดันครนายก 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
ผูใ้หส้ัมภาษณ์.......................................................................................................................................... 
ต  าแหน่ง...............................................................หน่วยงาน................................................................... 
เร่ืองท่ีสัมภาษณ์   แนวปฏิบติัในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม 
                อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
ผูส้ัมภาษณ์          นางเอมิกา  รัตนมาลา 
สถานท่ีสัมภาษณ์..................................................................................................................................... 
วนัท่ี ..............เดือน..............................พ.ศ.................... 
เร่ิมเวลา.........................น. ถึงเวลา.................................น. 
 
เกร่ินน า 
    ในฐานะท่ีท่านเป็นผูก้  าหนดนโยบายการจดัการศึกษาและก ากบัดูแลดา้นหลกัสูตรและการ
จดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา ท่านคิดว่ามีแนวปฏิบติัในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา
อยา่งไรเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดันครนายก 
ในประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ ต่อไปน้ี 

1. การศึกษาขอ้มูลพี้นฐาน เพื่อก าหนดแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 2. ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย จุดประสงคข์องหลกัสูตร  
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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 2. การจดัเน้ือหาวชิา และ กิจกรรมการเรียนการสอน 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 4. การน าหลกัสูตรไปใช ้
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 5. การวดัผลและประเมินผล   
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณ์ผูบ้ริหารโรงเรียน ผูพ้ฒันาหลกัสูตร คณะกรรมการสถานศึกษา 
เร่ือง แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

ของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
ผูใ้หส้ัมภาษณ์.......................................................................................................................................... 
ต  าแหน่ง...............................................................หน่วยงาน................................................................... 
เร่ืองท่ีสัมภาษณ์   แนวปฏิบติัในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม 
               อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
ผูส้ัมภาษณ์          นางเอมิกา  รัตนมาลา 
สถานท่ีสัมภาษณ์..................................................................................................................................... 
วนัท่ี ..............เดือน..............................พ.ศ.................... 
เร่ิมเวลา.........................น. ถึงเวลา.................................น. 
 
เกร่ินน า 
    ในฐานะท่ีท่านเป็นผูว้างแผนในการจดัการศึกษาและพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษารวมทั้ง
ก ากบัดูแลดา้นหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา ท่านคิดวา่มีแนวปฏิบติัในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาอย่างไรเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษา
จงัหวดันครนายกในประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ ต่อไปน้ี 
 1. การศึกษาขอ้มูลพี้นฐาน เพื่อก าหนดแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 2. ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย จุดประสงคข์องหลกัสูตร  
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 



 

139 
 

 3. การจดัเน้ือหาวชิา และ กิจกรรมการเรียนการสอน 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 4. การน าหลกัสูตรไปใช ้
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 5. การวดัผลและประเมินผล   
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณ์ผูใ้ชห้ลกัสูตร 
เร่ือง แนวปฏิบติัในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

ของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
ผูใ้หส้ัมภาษณ์.......................................................................................................................................... 
ต  าแหน่ง...............................................................หน่วยงาน................................................................... 
เร่ืองท่ีสัมภาษณ์   แนวปฏิบติัในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม 
               อาเซียนของโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดันครนายก 
ผูส้ัมภาษณ์          นางเอมิกา  รัตนมาลา 
สถานท่ีสัมภาษณ์..................................................................................................................................... 
วนัท่ี ..............เดือน..............................พ.ศ.................... 
เร่ิมเวลา.........................น. ถึงเวลา.................................น. 
 
เกร่ินน า 
    ในฐานะท่ีท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันาและบริหารหลกัสูตร ท่านคิดว่ามีแนวปฏิบติั
ในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างไรเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน
มธัยมศึกษาจงัหวดันครนายกในประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ ต่อไปน้ี 
 1. การศึกษาขอ้มูลพี้นฐาน เพื่อก าหนดแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 2. ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย จุดประสงคข์องหลกัสูตร  
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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 3. การจดัเน้ือหาวชิา และกิจกรรมการเรียนการสอน 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 4. การน าหลกัสูตรไปใช ้
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 5. การวดัผลและประเมินผล   
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 

 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ง 

ผลการพจิารณาแบบประเมินหาค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) 
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ผลการพจิารณาแบบประเมินหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

ของโรงเรียนมธัยมศึกษา จงัหวดันครนายก 
 

ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความเหมาะสม 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน 

1 วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน/บริบทของ
โรงเรียน/ชุมชนทอ้งถ่ิน 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

2 ศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน ดา้นวถีิชีวติ วฒันธรรม 
สิทธิมนุษยชน สภาพส่ิงส่ิงแวดลอ้ม  

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

3 ศึกษาเป้าหมายดา้นการจดัการศึกษาของ
อาเซียน 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

4 ศึกษาแนวโนม้คุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงค์
ของนกัเรียนในบริบทอาเซียนสมรรถนะ 

1 1 1 0 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

5 วเิคราะห์ความตอ้งการองคค์วามรู้ของ
ทอ้งถ่ิน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

6 ศึกษาสภาพการเปล่ียนแปลงในอนาคต 
และผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรมเม่ือเขา้สู่
อาเซียน 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

7 ศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง 
ชาติในประเด็นการเตรียมความพร้อมเม่ือ
เขา้สู่อาเซียน 

0 1 1 0 1 3 0.6 ใชไ้ด ้
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ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความร่วมมือในการจดัการศึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การก าหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร) 

8 วเิคราะห์แผนการจดัการศึกษาแห่งชาติและ
แนวทางการพฒันาการศึกษาทอ้งถ่ิน 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

9 ศึกษา/วเิคราะห์แนวการจดัการศึกษาของ
เขตพื้นท่ีการศึกษา 

0 1 1 1 1 4 0.8 0 

10. ศึกษา/วเิคราะห์แนวคิด ปรัชญาและ
วสิัยทศัน์ของโรงเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

การก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร 

11. เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เพื่อ
เสริมสร้างการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

0 1 1 1 -1 2 0.2 ใชไ้ม่ได ้

12. มุ่งเนน้ความสมดุล ทั้งดา้นความรู้ คุณธรรม 
การมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองของ
ประเทศและอาเซียน 

1 0 1 0 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

13. นกัเรียนมีทกัษะ กระบวนการ การใชภ้าษา 
องักฤษ ภาษาเพื่อนบา้น   

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

14. มีกระบวนการคิดวเิคราะห์ สร้างสรรค ์เนน้
กระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหา และมีภาวะ
ผูน้ า 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใชไ้ด ้

15. สามารถส่ือสารผา่นทางอินเทอร์เน็ตกบัครู
และเพื่อนในประเทศอาเซียนได ้

0 1 0 1 1 3 0.6 ใชไ้ด ้

16. จดัการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบับริบท
ทอ้งถ่ิน และชุมชน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

17. กล้าแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียน
เรียนรู้ความสามารถในการจดัการ/ควบคุม
ตนเอง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความร่วมมือในการจดัการศึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การก าหนดหลกัการและเป้าหมายของหลกัสูตร (ต่อ) 

18. เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้การเสริมสร้างทกัษะ
ทางกายหรือทกัษะพิสัย 

0 1 0 1 1 3 0.6 ใชไ้ด ้

19. เน้ือหาในหลกัสูตรตอ้งสอดคลอ้งและมี
มาตรฐานเดียวกนักบัอาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

20. มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็น
อาเซียน 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

21. นกัเรียนมีพฒันาการดา้นจิตวิญญาณ 
จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

22. ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภค 
ท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มูล 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

23. นกัเรียนมีวถีิชีวิตประชาธิปไตย ยดึมัน่ใน
หลกัธรรมาภิบาล สันติวธีิ/สันติธรรม 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

24. ผูเ้รียนยอมรับความแตกต่างในการนบัถือ
ศาสนา 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

การก าหนดเนือ้หาและการจัดการเรียนรู้ 

25. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดเน้ือหาและจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

26. จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการและ
วเิคราะห์ประเด็นส าคญัต่างๆ เก่ียวกบั
อาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

27. จดัการเรียนรู้ท่ีมีความยดืหยุน่ ปรับเปล่ียน
กิจกรรมไดต้ามความเหมาะสมจาก
สถานการณ์หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นจริง 
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ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความร่วมมือในการจดัการศึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การเลอืกเนื้อหารายวชิาให้ผู้เรียนได้เรียน  

28. พฒันาสาระของเน้ือหาในหลกัสูตรให้
ทนัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

29. จดัการเรียนรู้โดยใชก้ารบูรณาการในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบั             
องคค์วามรู้ในอาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

30. เนน้การสอนกระบวนการเรียนรู้ เช่น
กระบวนการคิด กระบวนการแกปั้ญหา 
และกระบวนการส่ือสาร 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

31. เน้ือหาในหลกัสูตรหรือตวัอยา่งประกอบ
เน้ือหาใหเ้นน้บริบทของอาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

32. เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบั 
ประเทศอาเซียน 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

33. ใชแ้หล่งเรียนรู้ในลกัษณะผสมผสาน              
บูรณาการความรู้ภูมิปัญญาและทอ้งถ่ิน 
แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน  

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

34. การจดัการเรียนการสอนโดยใชภ้าษา 
องักฤษ และภาษาของประเทศสมาชิก
อาเซียน 

        

35. ก าหนดหน่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบั
ประวติัความเป็นมาและปัจจุบนัของ
อาเซียนในวชิาสังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ 
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ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความร่วมมือในการจดัการศึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การเลอืกเนื้อหารายวชิาให้ผู้เรียนได้เรียน  (ต่อ) 

36. ใชเ้ทคโนโลย ีICT ในการติดต่อกบั
โรงเรียนเครือข่ายในประเทศอาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

37. มีการประสานภาคีเครือข่าย (ภาครัฐ เอกชน 
บริษทัหรือหน่วยงาน) ความร่วมมือกนั 
จดัการเรียนรู้ 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

การน าไปใช้และปรับปรุงหลักสูตร 

38. วางแผนการบริหารหลกัสูตรเพื่อรองรับ
การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

39. ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตรท่ีโรงเรียนพฒันาข้ึน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

40. หลกัสูตรมีการประเมินท่ีหลากหลายเพื่อ
ครอบคลุมกลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

41. มีการนิเทศติดตามผลการใชห้ลกัสูตร
ต่อเน่ืองเป็นระยะ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

42. เน้นกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ประสบการณ์
ตรงกบัผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากสถานท่ีจริง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

44. ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรใหน้กัเรียน 
ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงาน/องคก์ร 
ในชุมชนทราบอยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

45. พฒันาบุคลากรของสถานศึกษาใหมี้ความรู้ 
ความเขา้ใจ และสามารถน าความรู้ไปใช้
จดัท าสาระของหลกัสูตรสถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

46. สนบัสนุนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายของ
สถานศึกษามีความรู้และความสามารถ 
ในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้ 
ท่ี รูปแบบความร่วมมือในการจดัการศึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 
รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

การน าไปใช้และปรับปรุงหลักสูตร (ต่อ) 

47. ก าหนดมาตรการและระเบียบ ขั้นตอนและ
มีการติดตามการใชห้ลกัสูตรอยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

การวดัและประเมินผลหลักสูตร 

48. เปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเขา้มามีส่วนร่วม
ในการวดัและประเมินผลหลกัสูตร 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

49. ใชว้ธีิการวดัประเมินผลหลกัสูตรท่ี
หลากหลายตามสภาพจริงและครอบคลุม
กลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งในการใชห้ลกัสูตร 

0 1 1 0 1 3 0.6 ใชไ้ด ้

50. มีการวดัและประเมินผลใหค้รอบคลุมทั้ง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
หลกัสูตร 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

51. มีการพฒันาเคร่ืองมือดา้นวดัและ
ประเมินผลใหไ้ดม้าตรมาตรฐานสากล 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

52. มีการเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบัหลกัสูตร การ
เรียนการสอนและการวดัประเมินผลแบบ
ออนไลน์ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

53. เลือกใชรู้ปแบบการประเมินท่ีสอดคลอ้งกบั
บริบทของโรงเรียน 

1 1 1 0 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

54. ใหชุ้มชน ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการ
ใหข้อ้มูลและประกนัคุณภาพของโรงเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

55. มีการวเิคราะห์ผลการใชห้ลกัสูตรและน ามา
ปรับปรุงหลกัสูตรทุกปีการศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ 
ค่าสัมประสิทธิความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 
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ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามพจิารณาเป็นรายด้าน 
 
 

1. ด้านการวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

Reliability Statistics 
 
 
 
 
 

Item Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 

A1 4.39 1.145 18 
A2 4.83 .383 18 
A3 4.72 .461 18 
A4 4.78 .428 18 
A5 4.89 .323 18 
A6 4.67 .686 18 
A7 4.78 .428 18 
A8 4.89 .323 18 
A10 4.89 .323 18 

 
 

 

 

 

Cronbach's Alpha N of Items 

.724 9 
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2.  ด้านการก าหนดหลกัการและเป้าหมาย 

 

Reliability Statistics 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cronbach's Alpha N of Items 

.922 14 

Item Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 

B11 4.67 .485 18 
B12 4.56 .511 18 
B13 4.72 .461 18 
B14 4.50 .514 18 
B15 4.44 .511 18 
B16 4.33 .485 18 
B17 4.44 .511 18 
B18 4.17 .383 18 
B19 4.28 .461 18 
B20 4.61 .502 18 
B21 4.50 .514 18 
B22 4.17 .383 18 
B23 4.33 .485 18 
B24 4.17 .383 18 
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3.  ด้านการก าหนดเนือ้หาและการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

Reliability Statistics 
 

 

 
 

Item Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 

C25 4.56 .511 18 
C26 4.44 .511 18 
C27 4.44 .511 18 
C28 4.61 .502 18 
C29 4.61 .502 18 
C30 4.61 .502 18 
C31 4.61 .502 18 
C32 4.72 .461 18 
C33 4.61 .502 18 
C34 4.67 .485 18 
C35 4.67 .485 18 
C36 4.83 .383 18 
C37 4.72 .461 18 

 
 

 

 

 

 

 

Cronbach's Alpha N of Items 

.901 13 
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4.  ด้านการน าไปใช้และปรับปรุงหลกัสูตร 
 
 

Reliability Statistics 
 
 
 
 

 

Item Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 

D38 4.39 .502 18 
D39 4.67 .485 18 
D40 4.67 .485 18 
D41 4.33 .767 18 
D42 4.39 .502 18 
D43 4.56 .511 18 
D44 4.56 .511 18 
D45 4.50 .514 18 
D46 4.39 .502 18 
D47 4.33 .485 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cronbach's Alpha N of Items 

.915 10 
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5.  ด้านการวดัและประเมินหลกัสูตร 

 
Reliability Statistics 

 

Item Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 

E48 4.33 .767 18 
E49 4.33 .767 18 
E50 4.22 .732 18 
E51 4.67 .485 18 
E52 4.44 .705 18 
E53 4.56 .511 18 
E54 4.67 .485 18 
E55 4.56 .511 18 

Cronbach's Alpha N of Items 

.827 8 



ประวตัผิู้เขยีน 
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ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 139 หมู่ 8 ต าบลรอบเมือง อ าเภอเมือง จงัหวดัปราจีนบุรี 25000 
ทีท่ างานปัจจุบัน มหาวทิยาลยัสวนดุสิต ศูนยก์ารศึกษานอกท่ีตั้งนครนายก 
การศึกษา  

  ปริญญตรี บธ.บ. บริหารธุรกิจ สาขาการจดัการ  มหาวทิยาลยั
ราชภฏัสวนดุสิต 

  ปริญญาโท ศษ.ม. ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวจิยั 
และพฒันาหลกัสูตร  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

ประสบการณ์การท างาน  
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	01_cov
	02_tit
	03_apv
	04_abs
	05_ack
	06_tbc
	07_ch1
	07_ch2
	07_ch3
	07_ch4
	07_ch5
	08_bib
	09_app
	09_app1
	09_app2
	09_app3
	09_app4
	09_app5
	10_ bio

