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บทคดัย่อ 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมี
ต่อการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ใน 2 ดา้น คือ ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกบั
ผูเ้รียน และดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ลกัษณะการวจิยัเป็นการวจิยัเชิงคุณภาพ  

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษา
ธรรมศาสตร์ จ านวน 42 คน ในปีการศึกษา 2557 ไดม้าดว้ยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติ
พื้นฐาน ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจยัพบว่า การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็น
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เป็นดงัน้ี นักเรียนมีความคิดเห็นด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครู
กบัผูเ้รียน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก สรุปผลเป็นรายดา้นท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด 3 ล าดบัแรก คือ 1) ครู
มีกระบวนการสอนท่ีชัดเจน ตั้ งใจและเต็มใจถ่ายทอดความรู้ โดยใช้เทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ 
นอกเหนือไปจากการบรรยาย 2) ครูเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ตามความสนใจของ
ผูเ้รียนอยา่งเป็นกนัเอง และ 3) ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยืดหยุน่ได ้นอกจากน้ีนกัเรียนมีความ
คิดเห็นในดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก สรุปผลเป็นรายดา้นท่ีมี
คะแนนเฉล่ียสูงสุด 3 ล าดบัแรก คือ 1) นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ผูเ้รียนให้ความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
2) ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลองหรือท ากิจกรรมกลุ่ม และ 3) ผูเ้รียนตระหนกัถึง
ผลกระทบของการกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น 

ค าส าคัญ:  การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม  วชิาวทิยาศาสตร์  ประถมศึกษา 
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ABSTRACT 
 

 This qualitative research aimed to study the effect of social environment management in 
science classroom on grade 3 students' opinions in two categories: 1) the interaction between 
teachers and students, and 2) the interaction between students and students. 

The sample in this study, selected using purposive sampling technique, was composed of 
42 grade 3 students of prathomsuksa Thammasat School in the academic year 2014. The research 
instrument used for collecting data was questionnaires about social environment management. The 
data were analyzed using percentage, mean, and standard deviation.  

 The research showed that the effect of social environment management in science 
classroom on grade 3 students' opinions in the category of the interaction between teachers and 
students as a whole was at the high level. The highest three aspects were 1) the teachers used clear 
instructions and good techniques, 2) teachers prepared friendly classroom environments, and                      
3) teachers were fair and flexible. In addition, the effect of social environment management in 
science subject on grade 3 students' opinions in the category of the interaction between students and 
students as a whole was also at the high level. The highest three aspects were 1) the students were 
cooperative, 2) the students planned well before doing activities, and 3) the students realized the 
effects of their behaviors on other people. 

 
Keywords:  social environment,  science classroom,  primary 
 
 



 

(5) 
 

กติตกิรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จไดด้ว้ยความเมตตาอยา่งสูงจาก ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ดร.สุกญัญา 
แสงเดือน อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์  รองศาสตราจารย ์ดร.เกียรติศกัด์ิ  พนัธ์ล าเจียก ประธาน
กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย ์ ดร.วรางคณา  โตโพธ์ิไทย ผูท้รงคุณวุฒิกรรมการสอบ 
และ ดร.ธนรัตน์  ธนะกิจเจริญสุข ผูท้รงคุณวุฒิกรรมการสอบ ท่ีกรุณาให้ค  าแนะน าและให้ค  าปรึกษา 
ตลอดจนให้ความช่วยเหลือแกไ้ขขอ้บกพร่องเพื่อให้วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีมีความสมบูรณ์ ซ่ึงผูว้ิจยัขอ 
กราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง ไว ้ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณ ผูท้รงคุณวุฒิและผูเ้ช่ียวชาญทุกท่าน ท่ีได้ให้ความอนุเคราะห์ประเมิน
คุณภาพแบบสอบถามเพื่อการวิจยัและให้ค  าแนะน าอนัเป็นประโยชน์ในการท าวิจยั ขอขอบคุณ                 
คุณสิริวลัย ์ ทรัพยอุ์ดม และบุคลากรงานบณัฑิตศึกษาทุกคนท่ีเป็นก าลงัใจ ให้ความช่วยเหลือตลอด
ช่วงเวลาของการศึกษาและการท าวจิยั 
 ขอขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่านท่ีได้ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้ และถ่ายทอด
ประสบการณ์อนัมีค่า บ่มเพาะจนผูว้ิจยัสามารถน าเอาหลกัการมาประยุกต์ใช้และอา้งอิงในการวิจยั 
คร้ังน้ี คุณค่าอนัพึงมีจากวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ี ขอมอบเพื่อบูชาแด่พระคุณบิดา มารดา ครู อาจารย ์และ 
ผูมี้พระคุณทุกท่าน 
 
 

ปุญญิศา  ผสิุตธโนดม 

 

 

 

 



u 9 - "wijjBrna 

^flfi9fiiiiifim 'H\4n)9wni1fJT4'fv!'LJ?s;ti3J^n 'Hitl^ 3 

Effect of Social Environment Management in Science Subject 

on Grade 3 Students' Opinons 

i Y i f i l v i l c i f j ua s ^9 tn ' 5m i f ^ n ' y i 

2557 

fiajs;n^'5Ufn'5ef9iiiYiaiSviwB 

^ ^ ^ ^ . 
iJ?s^5i\4ni5um5 

(̂ 9̂ 3ff̂ fr̂ 5̂ 1)̂ ?am£J1f̂ m1̂  miBc i i i l t in, fi.fi.) 

^ n,,ism. 

m-.um'i 

n^^jjm^ 

fiQis;fi|fntrfil9Pi?rTHn5?jj jJMi^Yieji^fimfil 'ulfjaii'tfjj^jfiaBfiJijI e-ujjiivifjTnYi'U'B 
V < 

fjQiiif»fims;fi|fn«?i59fifnv!n5?jj 

-iM'n 27 imu n?ngifiij n.ft. 2558 
0 / ^ 



(6) 
 

สารบัญ 

 
 หนา้ 

บทคดัยอ่ภาษาไทย................................................................................................................... 
บทคดัยอ่ภาษาองักฤษ.............................................................................................................. 

(3) 
(4) 

กิตติกรรมประกาศ................................................................................................................... (5) 
สารบญั..................................................................................................................................... (6) 
สารบญัตาราง........................................................................................................................... (8) 
บทท่ี 1  บทน า.......................................................................................................................... 9 
              1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา............................................................... 9 
              1.2 วตัถุประสงคก์ารวจิยั............................................................................................ 12 
              1.3 ขอบเขตการวิจยั................................................................................................... 12 
              1.4 นิยามศพัทเ์ฉพาะ.................................................................................................. 12 
              1.5 ประโยชน์ท่ีไดรั้บ................................................................................................. 13 
บทท่ี 2  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง................................................................................... 14 
              2.1 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542.......................................... 14 
              2.2 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระ 
                    การเรียนรู้วทิยายาศาสตร์..................................................................................... 

 
16 

              2.3 สภาพแวดลอ้มทางสังคม..................................................................................... 29 
              2.4 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง............................................................................................... 40 
บทท่ี 3  วธีิด าเนินการวจิยั........................................................................................................ 46 
              3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง................................................................................... 46 
              3.2 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั...................................................................................... 46 
              3.3 การเก็บรวบรวมขอ้มูล......................................................................................... 46 
              3.4 การวเิคราะห์ขอ้มูล............................................................................................... 48 
  

 
 



(7) 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 

 หนา้ 
บทท่ี 4  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล................................................................................................. 50 
บทท่ี 5  สรุปผลการวจิยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ........................................................... 57 
              5.1  สรุปผลการวจิยั................................................................................................... 57 
              5.2  อภิปรายผล.......................................................................................................... 59 
              5.3  ขอ้เสนอแนะ....................................................................................................... 61 
              5.4  ขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัคร้ังต่อไป.................................................................. 61 
บรรณานุกรม........................................................................................................................... 62 
ภาคผนวก................................................................................................................................. 64 
              ภาคผนวก ก  รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัฯ..................... 
              ภาคผนวก ข  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั...................................................................... 
              ภาคผนวก ค  ผลการประเมินคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั................................. 
              ภาคผนวก ง  แผนการสอน วชิาวทิยาศาสตร์............................................................. 

65 
67 
78 
87 

ประวติัผูเ้ขียน........................................................................................................................... 115 
  
  
  
  
 

 

 
 
 
 
 



(8) 
 

สารบัญตาราง 

 
 หนา้ 
ตารางท่ี 4.1  สถานสภาพของผูต้อบแบบสอบถาม.................................................................. 50 
ตารางท่ี 4.2  ขอ้มูลทัว่ไป เร่ือง เกรดเฉล่ีย................................................................................ 52 
ตารางท่ี 4.3  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน......................... 52 
ตารางท่ี 4.4  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน................... 54 
ตารางภาคผนวก ค  ผลการประเมินคุณภาพเพื่อหาค่า IOC ของผูเ้ช่ียวชาญ............................. 83 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 

การพฒันาการเรียนการสอนตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัอยู่บนพื้นฐานของการศึกษาในส่วน
ของเน้ือหาและหลกัการด้านวิทยาศาสตร์โดยตรง ประกอบกบัหลกัการด้านจิตวิทยาพฒันาการท่ี
สัมพนัธ์กบัการเรียนรู้ ปัจจุบนัน้ีเป็นท่ียอมรับแลว้ว่า พฒันาการทางสมองของมนุษยใ์นวยัต่างๆ เป็น
หัวใจส าคัญท่ีส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ จึงน ามาใช้เป็นพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ ดังนั้น วิทยาศาสตร์จึงมีบทบาทส าคญัยิ่งในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต เพราะ
วิทยาศาสตร์เก่ียวขอ้งกบัชีวิตทุกคน ทั้งในการด ารงชีวิตประจ าวนัและในงานอาชีพต่างๆ เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ท่ีช่วยอ านวยความสะดวกในการด ารงชีวิต ล้วนเป็นผลของความรู้ทางวิทยาศาสตร์
ผสมผสานกบัความคิดสร้างสรรคแ์ละศาสตร์ดา้นอ่ืนๆ วิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลกสมยัใหม่
ซ่ึงเป็นสังคมแห่งความรู้และการเรียนรู้ ทุกคนจึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาให้มีองคค์วามรู้ทางดา้น
วทิยาศาสตร์พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และพ.ศ.2545 ในมาตรา 24 (ถวลัย ์มาศจรัส, 
2553, น. 38-40) ก าหนดวา่ การจดักระบวนการเรียนรู้ใหส้ถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตอ้งจดั
เน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์
ความรู้มาใช้เพื่อป้องกนัและแกปั้ญหา จดักิจกรรมให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการ
ปฏิบติัให้ท าได ้คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง จดัการเรียนการสอนโดย
ผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่างๆ อยา่งไดส้ัดส่วนสมดุลกนั รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม
และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ไวใ้นทุกวิชา ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูส้อนสามารถจดับรรยากาศ
สภาพแวดลอ้มทางสังคม และอ านวยความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และพ.ศ.2545 ในมาตรา 24(5) บญัญติัวา่ตอ้ง
ส่งเสริมสนบัสนุนให้ครูผูส้อนสามารถจดับรรยากาศสภาพแวดล้อม ส่ือการสอนและอ านวยความ
สะดวก เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และมีความรู้ การเรียนรู้และคุณลกัษณะต่างๆ ของมนุษยน์ั้นยอ่ม
แตกต่างกนัไปตามสภาพแวดล้อมและประสบการณ์ท่ีแต่ละคนได้รับรู้ ประกอบการใช้สติปัญญา           
ท่ีมีอยูต่ดัสินใจเลือกรับเร่ืองราวตนเองตอ้งการและไดก้  าหนดให้เป็นคุณลกัษณะเฉพาะตวัข้ึน ดงันั้น 
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องค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้และการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมผู ้เ รียน คือ 
สภาพแวดล้อมของทางโรงเรียน ซ่ึงนับไดว้่าเป็นส่ิงส าคญัต่อการเรียนรู้ และสร้างคุณลกัษณะของ
มนุษย ์เป็นสถานท่ีอบรมสั่งสอนให้วิชาความรู้ ความคิด ทกัษะ เจตคติ อนัน าไปสู่การด ารงชีวิตท่ีดี 
รวมทั้งการพฒันาสังคมให้เกิดในสถานศึกษาเป็นปัจจยัท่ีส าคญัอีกปัจจยัหน่ึง ท่ีมีส่วนช่วยเสริมสร้าง
ให้ผูเ้รียนเกิดความเจริญงอกงามได้เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกบัอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ อาคารสถานท่ี บริเวณ รวมทั้งบุคคลและวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีอยูร่อบตวัผูเ้รียนทุกชนิด ซ่ึงมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมและการเปล่ียนแปลงของผู ้เ รียนหรือก่อให้เ กิดการเรียนรู้ เพราะว่า
สภาพแวดลอ้มทุกอย่างมีอิทธิพลเหนือจิตใจและพฤติกรรมของผูเ้รียน เป็นการเสริมสร้างขวญัและ
ก าลงัใจในการประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนและปฏิบติัหนา้ท่ีการงานของทุกคนในสถานศึกษา 
สร้างเสริมบรรยากาศในการเรียนการสอนให้เกิดผลส าเร็จทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตาม
เป้าหมาย (สงบ  มณีแสง, 2532, น. 139) 
 กระบวนการเรียนการสอนและสภาพแวดลอ้มทางสังคม ท่ีเอ้ือให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้เป็น
หัวใจหน่ึงของการพฒันาให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีแท้จริง เป็นส่ิงท่ีต้องพฒันาควบคู่ไปกับการ
เปล่ียนแปลงของหลักสูตร โดยส่งเสริมให้ครูผูส้อนมีแนวคิดใหม่ๆ ในการจดัการเรียนการสอน 
บทบาทครูจึงตอ้งมีศกัยภาพในการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริง โดยการจดัสภาพแวดลอ้ม
ทางสังคมและบรรยากาศในชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนและในแผนพฒันาการศึกษา
แห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 พ.ศ. 2555-2559 (แผนพฒันาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบบัท่ี 11, 2554,  
น. 18-19) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 มีจุดมุ่งหมายท่ีมุ่งผลิตและพฒันาก าลงัคนดา้นวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีท่ีมี
คุณภาพมาตรฐาน มีสมรรถนะ มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบติังานตามมาตรฐานวิชาชีพและ
สามารถแข่งขนัไดใ้นระดบัสากล รวมทั้งการเตรียมความพร้อมของผูเ้รียนและก าลงัแรงงานรองรับ
การเข้าสู่สังคมและประชาคมอาเซียน ดงันั้นครูผูส้อนรายวิชาวิทยาศาสตร์ตอ้งตระหนักถึงความ 
ส าคญัในเร่ืองของการจดัการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์วา่จะตอ้งท าอยา่งไรให้ผูเ้รียนเกิด
องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ให้ไดม้ากท่ีสุด การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมภายในห้องเรียนท่ีจะ
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดองคค์วามรู้ดา้นวทิยาศาสตร์จึงเป็นส่ิงส าคญัท่ีไม่ควรมองขา้ม ครูผูส้อนจะตอ้งมี
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีจะส่งเสริมและฝึกฝนให้ผูเ้รียนเกิดองคค์วามรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ไป
กบัองคค์วามรู้ต่างๆ พร้อมๆ กนั เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพและสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาการศึกษา
แห่งชาติของกระทรวงศึกษาธิการ 
 Talton (1987, pp. 507-525) ผูท่ี้ไดใ้หค้วามหมายของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนคลา้ยคลึง
กบัความหมายของ Anderson (1970) ท่ีไดใ้หค้วามหมายของบรรยากาศทางสังคมไวต้ั้งแต่ปี คศ. 1969 
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Talton ให้ความหมายของสภาพของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนไวว้า่ เป็นสภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจาก
การปฏิสัมพนัธ์ระหว่างนักเรียน ครู กลุ่มเพื่อนและหลกัสูตร Talton มีความเช่ือว่า ปฏิสัมพนัธ์ใน
ขณะท่ีการเรียนรู้เกิดข้ึน จะส่งผลต่อเจตคติและผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน นอกจากน้ีเขายงัแบ่งสภาพ 
แวดลอ้มทางการเรียนออกเป็น 6 ดา้น ไดแ้ก่ อารมณ์ของผูเ้รียนในห้องเรียน หลกัสูตรวิทยาศาสตร์ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพของชั้นเรียนวิทยาศาสตร์ ผูส้อนวิทยาศาสตร์ นักเรียนในชั้นเรียน
วทิยาศาสตร์ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ของเพื่อนนกัเรียน 

วอลเบร่ี (Wallbery, 1989, p. 533 อา้งถึงใน กมลวรรณ ดวงอ่อนนาม) กล่าวว่า สภาพ 
แวดลอ้มทางดา้นสังคม ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล เช่น ความสัมพนัธ์
ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั นกัเรียนกบัครูผูส้อนรวมถึงกฎ ระเบียบและขอ้บงัคบัต่างๆ ของ
โรงเรียน องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนดา้นสังคม เช่น 
 1) การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน จากงานวิจัยพบว่า บรรยากาศในชั้นเรียนมีความ 
สัมพนัธ์ในทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 2) การสร้างแรงจูงใจ หากนักเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะเรียนจะท าให้ผลการเรียนดีข้ึน 
แรงจูงใจจะมีทั้งภายนอกและภายใน ส าหรับแรงจูงใจภายนอกนั้นผูส้อนสามารถกระตุน้ เพื่อให้
นกัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง ตามท่ีตอ้งการได ้
 3) ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกับนักเรียน ความส าเร็จด้านวิชาการและพฤติกรรมของ
นกัเรียนมีผลมาจากความสัมพนัธ์ท่ีมีระหวา่งครูและนกัเรียน กล่าวคือ คุณภาพของความสัมพนัธ์และ
การให้ความสนับสนุนร่วมมือกนัส่วนบุคคลในชั้นเรียน มีผลต่อระดบัความตอ้งการของนักเรียน             
แต่ละคนต่อเน่ืองมาจนสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ และความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน 
และมีผลโดยตรงต่อความส าเร็จในการท ากิจกรรมดา้นการเรียน 
          การสอนท่ีจดัว่ามีประสิทธิภาพ ครูนั้นตอ้งมีคุณสมบติัมากกว่าการเป็นผูท่ี้ท  าหน้าท่ีสอน 
(Instructor) ครูตอ้งมีลกัษณะของผูท่ี้สามารถช้ีแนะการเรียนรู้ (Learning Coaching) และสามารถท า
หนา้ท่ีเป็นผูน้ านกัเรียนท่องเท่ียวไปสู่โลกแห่งการเรียนรู้ได ้(Learning Travel Agent) บทบาทของครู
ยคุใหม่ ตอ้งมีความรอบรู้มากกวา่การเป็นผูดู้แลรายวิชาท่ีสอนเท่านั้น แต่ครูมีบทบาทของการเพิ่มพูน
ความรู้แก่นกัเรียน เสริมสร้างทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ ในศตวรรษท่ี 21 การจดัการเรียนรู้
นั้นตอ้งมีความสัมพนัธ์ มีขั้นตอนและกระบวนการท่ีเป็นล าดบัท่ีผูเ้รียนสามารถมีส่วนร่วมกบัการ
เรียนการสอน เช่น การก าหนดปัญหาท่ีสนใจและการท ากิจกรรมกลุ่ม เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถวิเคราะห์
และสามารถบูรณาการกบัรายวชิาอ่ืนๆ ได ้ดงันั้นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมในห้องเรียนท่ีดี จึงมี
ความส าคญัท่ีจะส่งผลให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ เกิดทกัษะในดา้นต่างๆ ผูว้ิจยัในฐานะเป็นครูผูส้อน 
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จึงสนใจและใหค้วามส าคญัท่ีจะศึกษาในเร่ืองของผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมวิชาวิทยาศาสตร์ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เพื่อน าผลการศึกษาที่ได้มาปรับปรุงและพฒันาคุณภาพด้านวิชา
วทิยาศาสตร์ของผูเ้รียนต่อไป 

 

1.2  วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดลอ้มทาง

สังคม วชิาวทิยาศาสตร์  
 

1.3  ขอบเขตของกำรวจิัย 
ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็นของนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 3ในคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี 
1.3.1 ขอบเขตประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3/3 
โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ จ านวน 42 คน   

1.3.2 ขอบเขตของเน้ือหา 
  ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดน้ าเน้ือหาในดา้นการจดัสภาพแวดลอ้มทางดา้นสังคม 
โดยแยกขอบเขตการศึกษาออกเป็น 2 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน และ ดา้น
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน 

1.3.3 ดา้นระยะเวลา 
ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดก้  าหนดระยะเวลาในการศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 

2558  
 

1.4  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
สภาพแวดลอ้มทางสังคม หมายถึง ส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจากการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล 

ได้แก่ ความสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้รียนด้วยกนั ผูเ้รียนกบัครูผูส้อน รวมถึงกฎระเบียบและ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ของโรงเรียน 

ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกบัผูเ้รียน หมายถึง ครูและนกัเรียนต่างมีความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั 
ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม ครูใหค้วามเป็นกนัเองแก่นกัเรียน ให้นกัเรียนมีอิสระ และมีความ
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สบายใจในการท ากิจกรรม บรรยากาศภายในห้องเรียนก็จะไม่ตึงเครียด เป็นบรรยากาศท่ีร่ืนรมย ์               
น่าเรียน น่าสอน ซ่ึงจะส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 

ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน หมายถึง นกัเรียนกบันกัเรียนค านึงถึงสิทธิส่วนบุคคล
ของตนเองและผูอ่ื้น ยอมรับความคิดเห็นและการตดัสินใจของผูอ่ื้น มีความสมคัรสมานสามคัคีรักใคร่
กลมเกลียวกนัช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั มีน ้าใจเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผซ่ึ่งกนัและกนั  

 

1.5  ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
1.5.1 เป็นแนวทางการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ส าหรับ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  
1.5.2 ผลจากการศึกษาจะเป็นแนวทางส าหรับครูผูส้อนท่ีจะสร้างความตระหนกั และให้

ความส าคญัของการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม อนัจะส่งผลให้นกัเรียนพฒันาและเกิดองค์ความรู้ 
ไดดี้ยิง่ข้ึน 

 
 



บทที ่ 2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ วิชาวิทยาศาสตร์ ส าหรับนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ ผูว้ิจยัไดศึ้กษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี และ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

2.1  พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 
2.2  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       วทิยาศาสตร์ 
2.3  สภาพแวดลอ้มทางสังคม 
 2.3.1  ความหมายของการจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
 2.3.2  องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางสังคมการเรียนวทิยาศาสตร์ 
2.4  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

2.1  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พทุธศักราช 2542 
 การจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจดัการ 
ศึกษา มาตรา 22 การจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัวา่ ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้พฒันาตนเองได ้และ
ถือว่าผูเ้รียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาตาม
ธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ 
 มาตรา 23 การจดัการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อธัยาศยั ตอ้งเนน้ความส าคญัทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม
ของแต่ละระดบัการศึกษาในเร่ืองต่อไปน้ี 
 1) ความรู้เร่ืองเก่ียวกบัตนเอง และความสัมพนัธ์ของตนเองกบัสังคม ไดแ้ก่ ครอบครัวชุมชน 
ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เก่ียวกบัประวติัศาสตร์ความเป็นมาของสังคมไทย และระบบ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 2) ความรู้และทกัษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งความรู้ความเขา้ใจและ
ประสบการณ์เร่ือง การจดัการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลย ัง่ยนื  
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 3) ความรู้เก่ียวกับศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทยและการประยุกต์ใช ้
ภูมิปัญญา 
 4) ความรู้ และทกัษะดา้นคณิตศาสตร์ และดา้นภาษา เนน้การใชภ้าษาไทยอยา่งถูกตอ้ง 
  5) ความรู้ และทกัษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอยา่งมีความสุข 
  มาตรา 24 การจดักระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินการ
ดงัต่อไปน้ี 
  1) จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน โดย
ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 2) ฝึกทกัษะ กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกตค์วามรู้มา
ใชเ้พื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
 3) จดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัให้ท าได ้คิดเป็นและ
ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง 
 4) จดัการเรียนการสอน โดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่างๆ อย่างไดส้ัดส่วนสมดุลกนั
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวชิา 
 5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูส้อนสามารถจดับรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และ
อ านวยความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใชก้ารวิจยัเป็นส่วน
หน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งน้ีผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากส่ือการเรียนการสอน
และแหล่งวทิยาการประเภทต่างๆ 
 6) จดัการเรียนรู้ใหเ้กิดข้ึนไดทุ้กเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความร่วมมือกบับิดามารดา
ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ 
  มาตรา 25 รัฐตอ้งส่งเสริมการด าเนินงานและการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูป 
แบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภณัฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว ์สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนยก์ารกีฬาและนนัทนาการ แหล่งขอ้มูล และแหล่งการเรียนรู้
อ่ืนอยา่งพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 
  มาตรา 26 ให้สถานศึกษาจดัการประเมินผูเ้รียน โดยพิจารณาจากพฒันาการของผูเ้รียน 
ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปกับ
กระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัและรูปแบบการศึกษาให้สถานศึกษา
ใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการจดัสรรโอกาสการเขา้ศึกษาต่อและให้น าผลการประเมินผูเ้รียน ตาม 
วรรคหน่ึงมาใชป้ระกอบการพิจารณาดว้ย 
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 มาตรา 27 ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานเพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ การด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพ
ตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อ ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าท่ีจัดท าสาระของหลักสูตรตาม
วตัถุประสงค์ในวรรคหน่ึงในส่วนท่ีเก่ียวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 มาตรา 28 หลกัสูตรการศึกษาระดบัต่างๆ รวมทั้งหลกัสูตรการศึกษาส าหรับบุคคลตาม
มาตรา 10 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี ตอ้งมีลกัษณะหลากหลาย ทั้งน้ี ให้จดัตามความเหมาะสม
ของแต่ละระดับโดยมุ่งพฒันาคุณภาพชีวิตของบุคคลให้เหมาะสมแก่วยั และศกัยภาพสาระของ
หลกัสูตร ทั้งท่ีเป็นวิชาการและวิชาชีพ ตอ้งมุ่งพฒันาคนให้มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิด 
ความสามารถ ความดีงามและความรับผดิชอบต่อสังคม 
 มาตรา 30 ให้สถานศึกษาพฒันากระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการ
ส่งเสริมใหผู้ส้อนสามารถวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนในแต่ละระดบัการศึกษา 

 

2.2  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
วทิยาศาสตร์ 
 วสิัยทศัน์ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติให้
เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลโลก ยึดมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข            
มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติ ท่ีจ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเอง
ไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 
 หลกัการ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการท่ีส าคญั ดงัน้ี 
 1) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการ
เรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนใหมี้ความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพื้นฐาน
ของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
 2) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อปวงชนท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่าง
เสมอภาคและมีคุณภาพ 
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 3) เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการ 
ศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 
 4) เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยืดหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและการจดัการ
เรียนรู้ 
 5) เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 6) เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 จุดหมาย 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข  
มีศกัยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพื่อให้เกิดกบัผูเ้รียนเม่ือจบการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 
 1) มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินยัและปฏิบติั
ตนตามหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2) มีความรู้ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและมี
ทกัษะชีวติ 
 3) มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัยและรักการออกก าลงักาย 
 4) มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมัน่ในวิถีชีวิตและ 
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 5) มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ว ัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งท าประโยชน์และสร้างส่ิงท่ีดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกนัในสังคม          
อยา่งมีความสุข 
 สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
  ในการพฒันาผูเ้รียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มี
สมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
  1) ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรมในการ
ใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูล
ข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจา
ต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผล
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และความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ิธีการส่ือสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อ
ตนเองและสังคม 
 2) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์การคิด
อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้
หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 3) ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรคต่างๆ ท่ี
เผชิญได้อย่างถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจ
ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มา
ใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบ                         
ท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
 4) ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ ไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง การท างาน และการอยู่
ร่วมกนัในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างบุคคล การจดัการปัญหาและความ
ขดัแยง้ต่างๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และ
การรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
 5) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลือกและใชเ้ทคโนโลยีดา้น
ต่างๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพฒันาตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้ การ
ส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหา อยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสมและมีคุณธรรม 
 คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
 ในการพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดมุ้่งพฒันาผูเ้รียนให้มี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ไดแ้ก่ รักชาติ 
ศาสน์ กษตัริย ์ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวินยัใฝ่เรียนรู้อยู่อย่างพอเพียงมุ่งมัน่ในการท างาน รักความเป็นไทย            
มีจิตสาธารณะ 
 วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิ่งในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์
เก่ียวข้องกับทุกคนทั้งในชีวิตประจ าวนัและการงานอาชีพต่างๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เคร่ืองมือ
เคร่ืองใชแ้ละผลผลิตต่างๆ ท่ีมนุษยไ์ดใ้ช้เพื่ออ านวยความสะดวกในชีวิตและการท างาน เหล่าน้ีลว้น
เป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์ ผสมผสานกบัความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อ่ืนๆ วิทยาศาสตร์ช่วย
ให้มนุษยไ์ด้พฒันาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทกัษะ
ส าคญัในการคน้ควา้หาความรู้ มีความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ สามารถตดัสินใจโดย
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ใช้ข้อมูลท่ีหลากหลายและมีประจักษ์พยานท่ีตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลก
สมยัใหม่ ซ่ึงเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (K-knowledge-based society) ดงันั้น ทุกคนจึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บ
การพฒันาให้รู้วิทยาศาสตร์ เพื่อท่ีจะมีความรู้ความเข้าใจในธรรมชาติและเทคโนโลยีท่ีมนุษย์
สร้างสรรคข้ึ์น สามารถน าความรู้ไปใชอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเน้นการเช่ือม 
โยงความรู้กบักระบวนการ มีทกัษะส าคญัในการคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้ โดยใชก้ระบวนการใน
การสืบเสาะหาความรู้ และการแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้นตอนมี
การท ากิจกรรมด้วยการลงมือปฏิบติัจริงอย่างหลากหลาย เหมาะสมกบัระดบัชั้น โดยได้ก าหนด
สาระส าคญัไวด้งัน้ี 
 ส่ิงมีชีวิตกบักระบวนการด ารงชีวิต ส่ิงมีชีวิต หน่วยพื้นฐานของส่ิงมีชีวิต โครงสร้างและ
หน้าท่ีของระบบต่างๆ ของส่ิงมีชีวิต และกระบวนการด ารงชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การ
ถ่ายทอดทางพนัธุกรรม การท างานของระบบต่างๆ ของส่ิงมีชีวิต วิวฒันาการและความหลากหลายของ
ส่ิงมีชีวติ และเทคโนโลยชีีวภาพ 
 ชีวิตกับส่ิงแวดล้อม ส่ิงมีชีวิตท่ีหลากหลายรอบตวั ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงมีชีวิตกับ
ส่ิงแวดลอ้ม ความสัมพนัธ์ของส่ิงมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ ความส าคญัของทรัพยากรธรรมชาติ 
การใชแ้ละจดัการทรัพยากรธรรมชาติ ในระดบัทอ้งถ่ิน ประเทศ และโลก ปัจจยัท่ีมีผลต่อการอยูร่อด
ของส่ิงมีชีวติในสภาพแวดลอ้มต่างๆ 
 สารและสมบติัของสาร สมบติัของวสัดุและสาร แรงยึดเหน่ียวระหวา่งอนุภาค การเปล่ียน
สถานะ การเกิดสารละลายและการเกิดปฏิกิริยาเคมีของสาร สมการเคมีและการแยกสาร     
 แรงและการเคล่ือนท่ี ธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโนม้ถ่วง แรงนิวเคลียร์ การออก
แรงกระท าต่อวตัถุ การเคล่ือนท่ีของวตัถุ แรงเสียดทาน โมเมนต์การเคล่ือนท่ีแบบต่างๆ ในชีวิต 
ประจ าวนั 
 พลงังานกบัการด ารงชีวิต การเปล่ียนรูปพลงังาน สมบติัและปรากฏการณ์ของแสง เสียง 
และวงจรไฟฟ้า คล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า กมัมนัตภาพรังสีและปฏิกิริยานิวเคลียร์ ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งสาร
และพลงังานการอนุรักษพ์ลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชีวติและส่ิงแวดลอ้ม 
 กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลกโครงสร้างและองคป์ระกอบของโลก ทรัพยากรทางธรณี 
สมบติัทางกายภาพของดิน หิน น ้ า อากาศ สมบติัของผิวโลก และบรรยากาศ กระบวนการเปล่ียน 
แปลงของเปลือกโลก ปรากฏการณ์ทางธรณี ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงของบรรยากาศ 
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 ดาราศาสตร์และอวกาศวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแล็กซี เอกภพ ปฏิสัมพนัธ์และผลต่อ
ส่ิงมีชีวติบนโลก ความสัมพนัธ์ของดวงอาทิตย ์ดวงจนัทร์ และโลก ความส าคญัของเทคโนโลยีอวกาศ 
 ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสืบเสาะหาความรู้ 
การแกปั้ญหา และจิตวทิยาศาสตร์ 
 คุณภาพผูเ้รียน 
 จบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  
 เข้าใจลักษณะทั่วไปของส่ิงมีชีวิตและการด ารงชีวิตของส่ิงมีชีวิตท่ีหลากหลายใน
ส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ินเขา้ใจลกัษณะท่ีปรากฏและการเปล่ียนแปลงของวสัดุรอบตวั แรงในธรรมชาติ รูป
ของพลงังาน เขา้ใจสมบติัทางกายภาพของดิน หิน น ้ า อากาศ ดวงอาทิตยแ์ละดวงดาว ตั้งค  าถาม
เก่ียวกบัส่ิงมีชีวิต วสัดุและส่ิงของ และปรากฏการณ์ต่างๆ รอบตวั สังเกต ส ารวจตรวจสอบโดยใช้
เคร่ืองมืออย่างง่าย และส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้ด้วยการเล่าเร่ือง เขียน หรือวาดภาพใช้ความรู้และ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการด ารงชีวิต การศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม ท าโครงงานหรือช้ินงาน
ตามท่ีก าหนดให้ หรือตามความสนใจแสดงความกระตือรือร้น สนใจท่ีจะเรียนรู้และแสดงความ
ซาบซ้ึงต่อส่ิงแวดลอ้มรอบตวั แสดงถึงความมีเมตตา ความระมดัระวงัต่อส่ิงมีชีวิตอ่ืนท างานท่ีไดรั้บ
มอบหมายดว้ยความมุ่งมัน่ รอบคอบ ประหยดั ซ่ือสัตย ์จนเป็นผลส าเร็จและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่ง 
มีความสุข 
 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
 สาระท่ี  1  ส่ิงมีชีวติกบักระบวนการด ารงชีวติ 
 มาตรฐาน ว 1.1 เข้าใจหน่วยพื้นฐานของส่ิงมีชีวิต ความสัมพนัธ์ของโครงสร้างและ
หนา้ท่ีของระบบต่างๆ ของส่ิงมีชีวิตท่ีท างานสัมพนัธ์กนั มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิง
ท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชีวติของตนเองและดูแลส่ิงมีชีวติ 
 มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจกระบวนการและความส าคัญของการถ่ายทอดลักษณะทาง
พนัธุกรรม วิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การใช้เทคโนโลยีชีวภาพท่ีมี
ผลกระทบต่อมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสาร            
ส่ิงท่ีเรียนรู้ และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระท่ี  2  ชีวติกบัส่ิงแวดลอ้ม 
 มาตรฐาน ว 2.1 เขา้ใจส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงแวดลอ้มกบัส่ิงมี 
ชีวิต ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิต
วทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
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 มาตรฐาน ว 2.2 เขา้ใจความส าคญัของทรัพยากรธรรมชาติ การใชท้รัพยากรธรรมชาติใน
ระดบัทอ้งถ่ิน ประเทศ และโลก น าความรู้ไปใชใ้นการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใน
ทอ้งถ่ินอยา่งย ัง่ยนื 
 สาระท่ี  3  สารและสมบติัของสาร 
 มาตรฐาน ว 3.1 เขา้ใจสมบติัของสาร ความสัมพนัธ์ระหวา่งสมบติัของสารกบัโครงสร้าง
และแรงยึดเหน่ียวระหวา่งอนุภาค มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ี
เรียนรู้ น าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 มาตรฐาน ว 3.2 เขา้ใจหลกัการและธรรมชาติของการเปล่ียนแปลงสถานะของสาร การ
เกิดสารละลายการเกิดปฏิกิริยา มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ี
เรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระท่ี  4  แรงและการเคล่ือนท่ี 
 มาตรฐาน ว 4.1 เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโนม้ถ่วงและแรงนิวเคลียร์ มี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกตอ้งและมี
คุณธรรม 
 มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจลกัษณะการเคล่ือนท่ีแบบต่างๆ ของวตัถุในธรรมชาติมีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระท่ี  5  พลงังาน 
 มาตรฐาน ว 5.1 เข้าใจความสัมพนัธ์ระหว่างพลังงานกับการด ารงชีวิต การเปล่ียนรูป
พลังงาน ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างสารและพลังงาน ผลของการใช้พลังงานต่อชีวิตและส่ิงแวดล้อม            
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์  
 สาระท่ี  6  กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก 
 มาตรฐาน ว 6.1 เข้า ใจกระบวนการต่างๆ  ท่ี เ กิด ข้ึนบนผิวโลกและภายในโลก
ความสัมพนัธ์ของกระบวนการต่างๆ ท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศและสัณฐาน
ของโลกมีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้
ประโยชน ์
 สาระท่ี  7  ดาราศาสตร์และอวกาศ 
 มาตรฐาน ว 7.1 เขา้ใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพ การปฏิสัมพนัธ์
ภายในระบบสุริยะและผลต่อส่ิงมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ 
ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
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 มาตรฐาน ว 7.2 เขา้ใจความส าคญัของเทคโนโลยีอวกาศท่ีน ามาใช้ในการส ารวจอวกาศ
และทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการเกษตรและการส่ือสาร มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และ 
จิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างมีคุณธรรมต่อชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
 สาระท่ี  8  ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหา
ความรู้ การแกปั้ญหา รู้วา่ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอน สามารถ
อธิบายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆ เขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ีสังคม และส่ิงแวดลอ้มมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั 
   ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
  สาระท่ี  1  ส่ิงมีชีวติกบักระบวนการด ารงชีวติ 
  มาตรฐาน ว 1.1 เข้าใจหน่วยพื้นฐานของส่ิงมีชีวิต ความสัมพนัธ์ของโครงสร้างและ
หนา้ท่ีของระบบต่างๆ ของส่ิงมีชีวติท่ีท างานสัมพนัธ์กนั มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ส่ือสารส่ิงท่ี
เรียนรู้และน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชีวติของตนเองและดูแลส่ิงมีชีวติ 
   สาระท่ี  1  ส่ิงมีชีวติกบักระบวนการด ารงชีวติ 
  มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจกระบวนการและความส าคัญของการถ่ายทอดลักษณะทาง
พนัธุกรรม วิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การใช้เทคโนโลยีชีวภาพท่ีมีผล 
กระทบต่อมนุษย์และส่ิงแวดล้อม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสาร 
ส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ป. 3 1.  อภิปรายลกัษณะต่างๆ ของส่ิงมีชีวติ

ใกลต้วั 
ส่ิงมีชีวติแต่ละชนิดจะมีลกัษณะแตกต่างกนั 

 2.  ส่ิงมีชีวติแต่ละชนิดจะมีลกัษณะ
แตกต่างกนั 

ส่ิงมีชีวติทุกชนิดจะมีลกัษณะภายนอกท่ี
ปรากฏคลา้ยคลึงกบัพอ่แม่ของส่ิงมีชีวติ 
ชนิดนั้น 

 3.  อธิบายลกัษณะท่ีคลา้ยคลึงกนัของพอ่
แม่กบัลูก วา่เป็นการถ่ายทอดลกัษณะทาง
พนัธุกรรม และน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ 

ลกัษณะภายนอกท่ีคลา้ยคลึงกนัของพอ่แม่
กบัลูก เป็นการถ่ายทอดลกัษณะทาง
พนัธุกรรมมนุษยน์ าความรู้ท่ีไดเ้ก่ียวกบั 
การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมมาใช้
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ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ประโยชน์ในการพฒันาสายพนัธ์ุของพืช
และสัตว ์

ป. 3 4.  สืบคน้ขอ้มูลและอภิปรายเก่ียวกบั
ส่ิงมีชีวติบางชนิดท่ีสูญพนัธ์ุไปแลว้ 
และท่ีด ารงพนัธ์ุมาจนถึงปัจจุบนั  

ส่ิงมีชีวติท่ีไม่สามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบั
สภาพแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงไปไดก้็จะ 
สูญพนัธ์ุไปในท่ีสุดส่ิงมีชีวติท่ีสามารถ
ปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้ม ท่ีเปล่ียนแปลง
ไปไดจ้ะสามารถอยูร่อดและด ารงพนัธ์ุต่อไป 

  
 สาระท่ี  2  ชีวติกบัส่ิงแวดลอ้ม 
 มาตรฐาน ว 2.1 เขา้ใจส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงแวดลอ้มกบัส่ิงมี 
ชีวิตความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิต
วทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ส ารวจส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ินของตน
และอธิบายความสัมพนัธ์ของส่ิงมีชีวติกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

ส่ิงแวดลอ้มหมายถึง ส่ิงท่ีอยูร่อบๆ ตวัเรา 
มีทั้งส่ิงมีชีวติและส่ิงไม่มีชีวติ ส่ิงมีชีวติ 
มีความสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มทั้งกบั
ส่ิงมีชีวติดว้ยกนัและกบัส่ิงไม่มีชีวติ 

 
   สาระท่ี  2  ชีวติกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   มาตรฐาน ว 2.2 เขา้ใจความส าคญัของทรัพยากรธรรมชาติ การใชท้รัพยากรธรรมชาติใน
ระดบัทอ้งถ่ิน ประเทศ และโลกน าความรู้ไปใชใ้นในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม
ในทอ้งถ่ินอยา่งย ัง่ยนื 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ส ารวจทรัพยากรธรรมชาติและ
อภิปรายการใชท้รัพยากรธรรมชาติ 
ในทอ้งถ่ิน 

ดิน หิน น ้า อากาศ ป่าไม ้สัตวป่์าและแร่
จดัเป็นทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีความ ส าคญั
มนุษยใ์ชท้รัพยากรธรรมชาติในทอ้งถ่ิน
เพื่อประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต 
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ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

 2.  ระบุการใชท้รัพยากรธรรมชาติท่ี
ก่อใหเ้กิดปัญหาส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน 

มนุษยน์ าทรัพยากรธรรมชาติมาใช ้
อยา่งมากมายจึงส่งผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน 

 3.  อภิปรายและน าเสนอการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งประหยดั คุม้ค่า 
และมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 

มนุษยต์อ้งช่วยกนัดูแลและรู้จกัใช ้   
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งประหยดัและ
คุม้ค่า เพื่อใหมี้การใชไ้ดน้านและย ัง่ยนื 

 
   สาระท่ี  3  สารและสมบติัของสาร 
   มาตรฐาน ว 3.1 เขา้ใจสมบติัของสาร ความสัมพนัธ์ระหวา่งสมบติัของสารกบัโครงสร้าง
และแรงยึดเหน่ียวระหว่างอนุภาค มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสาร 
ส่ิงท่ีเรียนรู้ น าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1. จ  าแนกชนิดและสมบติัของวสัดุท่ีเป็น
ส่วนประกอบของของเล่น ของใช ้

ของเล่นของใชอ้าจมีส่วนประกอบหลาย
ส่วนและอาจท าจากวสัดุหลายชนิด ซ่ึงมี
สมบติัแตกต่างกนั 

 2. อธิบายการใชป้ระโยชน์ของวสัดุ 
แต่ละชนิด 

วสัดุแต่ละชนิดมีสมบติัแตกต่างกนั จึงใช้
ประโยชน์ไดต่้างกนั 

 
  สาระท่ี  3  สารและสมบติัของสาร 
  มาตรฐาน ว 3.2 เขา้ใจหลกัการและธรรมชาติของการเปล่ียนแปลงสถานะของสารการ
เกิดสารละลายการเกิดปฏิกิริยา มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ี
เรียนรู้ และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
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ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ทดลองและอธิบายผลของการเปล่ียน 
แปลงท่ีเกิดข้ึนกบัวสัดุ เม่ือถูกแรงกระท า 
หรือท าให้ร้อนข้ึนหรือท าใหเ้ยน็ลง 

เม่ือมีแรงมากระท า เช่น การบีบ บิด ทุบ 
ดดัดึง ตลอดจนการท าให้ร้อนข้ึนหรือ 
ท าใหเ้ยน็ลง จะท าใหว้สัดุเกิดการเปล่ียน 
แปลงรูปร่างลกัษณะ หรือมีสมบติัแตกต่าง
ไปจากเดิม 

 2.  อภิปรายประโยชน์และอนัตรายท่ีอาจ
เกิดข้ึน เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงของวสัดุ 

การเปล่ียนแปลงของวสัดุอาจน ามาใช้
ประโยชน์หรือท าใหเ้กิดอนัตรายได ้

 
 สาระท่ี  4  แรงและการเคล่ือนท่ี 
 มาตรฐาน ว 4.1 เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วงและแรงนิวเคลียร์มี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกตอ้งและ 
มีคุณธรรม 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ทดลองและอธิบายผลของการออกแรง 
ท่ีกระท าต่อวตัถุ 

การออกแรงกระท าต่อวตัถุแลว้ท าใหว้ตัถุ
เปล่ียนแปลงการเคล่ือนท่ี โดยวตัถุท่ีหยดุ
น่ิงจะเคล่ือนท่ีและวตัถุท่ีก าลงัเคล่ือนท่ีจะ
เคล่ือนท่ีเร็วข้ึนหรือเคล่ือนท่ีชา้ลงหรือหยดุ
เคล่ือนท่ีหรือเปล่ียนทิศทาง 

 2.  ทดลองการตกของวตัถุสู่พื้นโลกและ
อธิบายแรงท่ีโลกดึงดูดวตัถุ 
 

วตัถุตกสู่พื้นโลกเสมอเน่ืองจากแรงโนม้
ถ่วงหรือแรงดึงดูดของโลกกระท าต่อวตัถุ
และแรงน้ีคือน ้าหนกัของวตัถุ 

 
 สาระท่ี  4  แรงและการเคล่ือนท่ี 
 มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจลกัษณะการเคล่ือนท่ีแบบต่างๆ ของวตัถุในธรรมชาติ มีกระบวน 
การสืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
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   สาระท่ี  5  พลงังาน 
   มาตรฐาน ว 5.1 เข้าใจความสัมพนัธ์ระหว่างพลังงานกับการด ารงชีวิต การเปล่ียนรูป
พลงังาน ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างสารและพลงังาน ผลของการใช้พลงังานต่อชีวิตและส่ิงแวดล้อมมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 

 
   สาระท่ี  6  กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก 
   มาตรฐาน ว 6.1 เขา้ใจกระบวนการต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนบนผิวโลกและภายในโลก ความ 
สัมพนัธ์ของกระบวนการต่างๆ ท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศและสัณฐานของโลก
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ส ารวจและอธิบายสมบติัทางกายภาพ
ของน ้าจากแหล่งน ้าในทอ้งถ่ิน และน า
ความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

น ้าพบไดท้ั้งท่ีเป็นของเหลว ของแขง็และ
แก๊ส น ้าละลายสารบางอยา่งได ้
น ้าเปล่ียนแปลงรูปร่างตามภาชนะท่ีบรรจุ 
และรักษาระดบัในแนวราบคุณภาพของน ้า
พิจารณาจาก สี กล่ิน ความโปร่งใสของน ้า
เป็นทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีความจ าเป็น 
ต่อชีวิต ทั้งในการบริโภคอุปโภค จึงตอ้งใช้
อยา่งประหยดั 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  บอกแหล่งพลงังานธรรมชาติท่ีใชผ้ลิต
ไฟฟ้า 

การผลิตไฟฟ้าใชพ้ลงังานจากแหล่งพลงังาน
ธรรมชาติ ซ่ึงบางแหล่งเป็นแหล่งพลงังานท่ีมี
จ ากดั เช่น น ้ามนั แก๊สธรรมชาติ บางแหล่ง
เป็นแหล่งพลงังานท่ีหมุนเวยีน เช่น น ้า ลม 

 2.  อธิบายความส าคญัของพลงังานไฟฟ้า
และ เสนอวธีิการใชไ้ฟฟ้าอยา่งประหยดั
และปลอดภยั 

พลงังานไฟฟ้ามีความส าคญัต่อชีวิตประจ าวนั 
เช่น เป็นแหล่งก าเนิดแสงสวา่ง จึงตอ้งใช้
ไฟฟ้าอยา่งประหยดั เช่น ปิดไฟเม่ือไม่ใชง้าน 
รวมทั้งใชไ้ฟฟ้าอยา่งปลอดภยั เช่น เลือกใช้
อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีมีมาตรฐาน 
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ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

 2.  สืบคน้ขอ้มูลและอภิปรายส่วน 
ประกอบของอากาศและความส าคญั 
ของอากาศ 

อากาศประกอบดว้ย แก๊สไนโตรเจน แก๊ส
ออกซิเจน แก๊สคาร์บอนไดออกไซด ์และ
แก๊สอ่ืนๆ รวมทั้งไอน ้า และฝุ่ นละออง
อากาศมีความส าคญัต่อการด ารงชีวติ  
ส่ิงมีชีวติทุกชนิดตอ้งใชอ้ากาศในการ
หายใจและอากาศยงัมีประโยชน์ในดา้น
อ่ืนๆ อีกมากมาย 

 3. ทดลองอธิบายการเคล่ือนท่ีของอากาศ
ท่ีมีผลจากความแตกต่างของอุณหภูมิ 

อากาศจะเคล่ือนจากบริเวณท่ีมีอุณหภูมิต ่า
ไปยงับริเวณท่ีมีอุณหภูมิสูงกวา่ โดยอากาศ
ท่ีเคล่ือนท่ีในแนวราบท าใหเ้กิดลม 

 
 สาระท่ี  7  ดาราศาสตร์และอวกาศ 
 มาตรฐาน ว 7.1 เขา้ใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพ การปฏิสัมพนัธ์
ภายในระบบสุริยะและผลต่อส่ิงมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และจิตวิทยาศาสตร์
การส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  สังเกต และอธิบายการข้ึนตกของ 
ดวงอาทิตย ์ดวงจนัทร์ การเกิดกลางวนั
กลางคืน และการก าหนดทิศ 

โลกหมุนรอบตวัเองท าใหเ้กิดปรากฏการณ์
ต่อไปน้ีคือ ปรากฏการณ์ข้ึนตกของดวง
อาทิตยแ์ละดวงจนัทร์ เกิดกลางวนัและ
กลางคืนโดยดา้นท่ีหนัรับแสงอาทิตยเ์ป็น
เวลากลางวนัและดา้นตรงขา้มท่ีไม่ไดรั้บ
แสงอาทิตยเ์ป็นเวลากลางคืน ก าหนดทิศ
โดยสังเกตจากการข้ึนและการตกของดวง
อาทิตย ์ใหด้า้นท่ีเห็นดวงอาทิตยข้ึ์นเป็น
ทิศตะวนัออกและดา้นท่ีเห็นดวงอาทิตยต์ก
เป็นทิศตะวนัตก เม่ือใชทิ้ศตะวนัออก 
เป็นหลกั โดยให้ดา้นขวามืออยูท่างทิศ
ตะวนัออก ดา้นซา้ยมืออยูท่างทิศตะวนัตก 



28 

 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ดา้นหนา้จะเป็นทิศเหนือและดา้นหลงัจะ
เป็นทิศใต ้

 
 สาระท่ี  7  ดาราศาสตร์และอวกาศ 
 มาตรฐาน ว 7.2 เขา้ใจความส าคญัของเทคโนโลยีอวกาศท่ีน ามาใช้ในการส ารวจอวกาศ
และทรัพยากรธรรมชาติ ดา้นการเกษตรและการส่ือสาร มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้  และจิต
วิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างมีคุณธรรมต่อชีวิต และ
ส่ิงแวดลอ้ม 
 สาระท่ี  8  ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหา
ความรู้การแกปั้ญหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอนสามารถ
อธิบาย และตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยูใ่นช่วงเวลานั้นๆ เขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ีสังคม และส่ิงแวดลอ้มมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 3 1.  ตั้งค  าถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษา 
ตามท่ีก าหนดใหแ้ละตามความสนใจ 

- 

 2.  วางแผนการสังเกต เสนอวธีิส ารวจ
ตรวจสอบ ศึกษาคน้ควา้ โดยใชค้วามคิด
ของตนเอง ของกลุ่ม และคาดการณ์ส่ิงท่ี
จะพบจากการส ารวจ ตรวจสอบ 

- 

 3.  เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ี
เหมาะสมในการส ารวจตรวจสอบ และ
บนัทึกขอ้มูล 

- 

 4.  จดักลุ่มขอ้มูล เปรียบเทียบกบัส่ิงท่ี
คาดการณ์ไวแ้ละน าเสนอผล 

- 

 5.  ตั้งค  าถามใหม่จากผลการส ารวจ
ตรวจสอบ 
 

 - 
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ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

 6.  แสดงความคิดเห็นและรวบรวมขอ้มูล
จากกลุ่มน าไปสู่การสร้างความรู้ 

- 

 7.  บนัทึกและ อธิบายผลการสังเกต 
ส ารวจตรวจสอบตามความเป็นจริง  
มีแผนภาพประกอบค าอธิบาย 

- 

 8.  น าเสนอ จดัแสดงผลงาน โดยอธิบาย
ดว้ยวาจาและเขียนแสดงกระบวนการและ
ผลของงานใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 

- 

 

2.3  สภาพแวดล้อมทางสังคม 
 สภาพแวดล้อมทางดา้นสังคม ได้แก่ สภาพแวดล้อมท่ีเกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล 
เช่น ความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั นกัเรียนกบัครูผูส้อน รวมถึงกฎ ระเบียบและ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ของโรงเรียน องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนดา้นสังคม เช่น การสร้าง
บรรยากาศในชั้นเรียน จากงานวิจยัพบว่า บรรยากาศในชั้นเรียน มีความสัมพนัธ์ในทางบวกกับ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การสร้างแรงจูงใจ หากนกัเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะเรียน จะท าให้ผลการเรียน          
ดีข้ึน แรงจูงใจจะมีทั้งภายนอกและภายใน ส าหรับแรงจูงใจภายนอกนั้นผูส้อนสามารถกระตุน้เพื่อให้
นกัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงตามท่ีตอ้งการได้ ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบั
นกัเรียน ความส าเร็จดา้นวิชาการและพฤติกรรมของนกัเรียนมีผลมาจากความสัมพนัธ์ท่ีมีระหวา่งครู
และนกัเรียน กล่าวคือ คุณภาพของความสัมพนัธ์และการให้ความสนบัสนุนร่วมมือกนั ส่วนบุคคลใน
ชั้นเรียนมีผลต่อระดบัความต้องการของนักเรียนแต่ละคน เน่ืองมาจนสามารถสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน และมีผลโดยตรงต่อความส าเร็จในการท ากิจกรรม
ดา้นการเรียน 
 ทองคูณ หงส์พนัธ์ุ (2540, น. 5 อา้งถึงใน พระจนัทร์ทอน จนฺทธมฺโม (สีนทะดาวงศ์), 2557 
น. 11) ได้กล่าวถึงความส าคญัของสภาพบรรยากาศส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน ว่ามีอิทธิพลต่อการ
พฒันาการของเด็กทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และจิตใจ และทางดา้นสังคม เพราะการเรียนรู้
และพฤติกรรมของคนจะปรับเปล่ียนไดใ้นสภาพส่ิงแวดลอ้มอนัพอเหมาะ เช่นเดียวกบัฝนตกเม่ือ
อุณหภูมิท่ีเหมาะ 
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  สภาพแวดลอ้มทางดา้นสังคม ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล
เช่น ความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั นกัเรียนกบัครูผูส้อน รวมถึงกฎ ระเบียบ และ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ของโรงเรียน องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนดา้นสังคม เช่น 
   1) การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน จากงานวิจัยพบว่า บรรยากาศในชั้นเรียนมีความ 
สัมพนัธ์ในทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   2) การสร้างแรงจูงใจ หากนักเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะเรียน จะท าให้ผลการเรียนดีข้ึน 
แรงจูงใจจะมีทั้งภายนอกและภายใน ส าหรับแรงจูงใจภายนอกนั้นผูส้อนสามารถกระตุน้เพื่อให้
นกัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามท่ีตอ้งการได ้
   3) ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน ความส าเร็จด้านวิชาการและพฤติกรรมของ
นกัเรียน มีผลมาจากความสัมพนัธ์ท่ีมีระหวา่งครูและนกัเรียน กล่าวคือ คุณภาพของความสัมพนัธ์และ
การให้ความสนับสนุนร่วมมือกนั ส่วนบุคคลในชั้นเรียนมีผลต่อระดบัความตอ้งการของนกัเรียน              
แต่ละคน เน่ืองมาจนสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน และมี
ผลโดยตรงต่อความส าเร็จในการท ากิจกรรมดา้นการเรียน 
 2.3.1 ความหมายของการจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
   การจดับรรยากาศการเรียนการสอนทั้งในและนอกชั้นเรียน ตลอดจนการจดับริการ 
เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนทางวิชาการต่างๆ ท่ีจะท าให้นกัเรียนไดรั้บความรู้ ประสบการณ์ให้มากท่ีสุด 
ภายใตบ้รรยากาศท่ีมีชีวิตชีวา แจ่มใส น่าเรียนรู้ สอนสนุก เรียนสนุก ครูรักเด็ก เด็กรักครู รักเพื่อน  
ไม่มีบรรยากาศแห่งความกลวั หวาดผวา วติกกงัวล ทุกคนพดูเป็นเสียงเดียวกนัวา่ “อยากมาโรงเรียน” 

 บรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง สภาพแวดล้อมทางการเรียนในชั้นเรียน ซ่ึงไม่ใช่
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพเท่านั้น แต่รวมถึงระดบัของอารมณ์และความรู้สึกดว้ย (Good, 1976,  
p. 106) ส่วนสภาพแวดล้อมการเรียนการสอน หมายถึง สภาวะท่ีอยู่รอบตวัผูส้อนและผูเ้รียนซ่ึง
เก้ือหนุนให้ผูเ้รียนและผูส้อนท างานดว้ยกนัมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั ส่ือสารระหวา่งกนัจนเกิดบรรยากาศ
การเรียนการสอนท่ีดี การจดับรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้มในชั้นเรียนให้เอ้ือ 
อ านวยต่อการเรียนการสอน เพื่อช่วยส่งเสริมให้กระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วยสร้างเสริมความมีระเบียบวินัย
ใหแ้ก่ผูเ้รียน 
  การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพนั้นเกิดจากการเรียนรู้ท่ีครบวงจร ซ่ึงไดแ้ก่ การให้ผูเ้รียน
เลือกเร่ืองท่ีจะเรียนและวิธีการเรียน จากนั้นจึงลงมือปฏิบติัตามท่ีไดคิ้ดไวโ้ดยการเรียนรู้ร่วมกบักลุ่ม 
แลว้สรุปความรู้ดว้ยตนเอง นอกจากน้ีประสิทธิภาพของการเรียนรู้ยงัเกิดจากการสนบัสนุนจากปัจจยั
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เอ้ือสามประการ คือ การเรียนรู้อย่างสอดคลอ้งกบัธรรมชาติการเรียนรู้ของวยัหรือพฒันาการ ไดแ้ก่ 
การเรียนรู้โดยการเคล่ือนไหวและการกระท า ปัจจยัเอ้ือประการต่อมาคือบรรยากาศท่ีสนบัสนุนการ
เรียนรู้ท่ีสร้างความรู้สึกมีความสุข ผอ่นคลาย ไม่เคร่งเครียด ปลอดภยัและไดรั้บการยอมรับจากกลุ่ม 
ส่วนปัจจยัเอ้ือท่ีสาม คือ การดูแลสนบัสนุนและอ านวยความสะดวกของครูในการจดักิจกรรมให้เด็ก
ได้สร้างความรู้ผ่านการปฏิสัมพนัธ์กับเพื่อน กับครู และส่ิงแวดล้อม ดังนั้นการจัดบรรยากาศท่ี
เหมาะสมจะส่งผลต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ของเด็ก เพราะการเรียนท่ามกลางบรรยากาศท่ีมี
ความสุข ผูเ้รียนจะเกิดความรู้สึกผอ่นคลายไม่กดดนั ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดง่้ายและมีประสิทธิภาพ 
  บรรยากาศทางสังคม เป็นบรรยากาศท่ีเกิดจากผลการปฏิสัมพนัธ์ของกลุ่มท่ีอยู่
ร่วมกันและท ากิจกรรมร่วมกัน การมีบรรยากาศทางสังคมท่ีเป็นมิตรต่อกัน จะท าให้ผูเ้รียนรู้สึก 
อบอุ่นใจ เกิดความรู้สึกท่ีดีต่อกนัและกนั มีการอยู่ร่วมกนัฉนัทมิ์ตร ซ่ึงส่งผลต่อการเรียนรู้ทกัษะทาง
สังคมและการเรียนรู้ร่วมกนั ซ่ึงเป็นเป้าหมายประการหน่ึงของการจดัการศึกษา ครูซ่ึงเป็นบุคคล
ส าคญัท่ีจะก่อใหเ้กิดบรรยากาศดงักล่าวได ้จึงมีแนวทางท่ีจะส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศท่ีสนบัสนุนให้
เกิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ดงัน้ี 
  1) บรรยากาศทางจิตวิทยา ชยัอนนัต ์สมุทวณิช (2543, น. 16-17) ไดใ้ห้ความเห็นวา่  
การเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด ควรเร่ิมตน้จากส่ิงใกลต้วัผูเ้รียนรู้มากท่ีสุด คือ ความรู้สึกภายใน ทั้งน้ี
จะตอ้งไม่มีบรรยากาศของความกลวั ความหวาดระแวง ความดูหม่ินเหยียดหยาม ติเตียน บรรยากาศ
ของการเรียนรู้ท่ีเน้นตัวผูเ้รียนเป็นส าคัญจะต้องให้อิสรภาพแก่ผูเ้รียน โดยเฉพาะอิสรภาพจาก 
ความหวาดกลวั ซ่ึงจากความเห็นดงักล่าวแสดงให้เห็นถึงความส าคญัของบรรยากาศทาง จิตวิทยา 
ท่ีมีผลต่อความรู้สึก และการกระท าของผูเ้รียน บรรยากาศทางจิตวิทยาท่ีช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนสามารถด าเนินการไดด้งัน้ี 
   (1.1) การสร้างบรรยากาศท่ีทา้ทายกระตุน้และสนบัสนุนให้ผูเ้รียนมีความอยากรู้ 
อยากเห็น อยากแก้ปัญหา อยากแสวงหาค าตอบ ซ่ึงบรรยากาศดังกล่าวเป็นการกระตุ้นให้ผูเ้รียน 
มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความสามารถท่ีจะแกปั้ญหาหรือท ากิจกรรมนั้นๆ ได ้และให้ก าลงัใจเม่ือผูเ้รียน
ไดล้งมือท าหรือตอบสนอง รวมทั้งการยกตวัอย่างความส าเร็จ หรือส่ิงท่ีผูเ้รียนเคยท ามาก่อน ท าให้
ผูเ้รียนเกิดความมัน่ใจในความสามารถ และเกิดความภูมิใจท าให้ไม่มีความกลวัท่ีจะท ากิจกรรมอ่ืนๆ 
ต่อไป 
   (1.2) การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น ปลอดภยั มีความเป็นมิตร ปราศจากความ
หวาดกลวัท่ีจะแสดงออก ซ่ึงบรรยากาศดงักล่าวจะท าให้เด็กเป็นคนกลา้คิด กลา้ตดัสินใจ กลา้ท่ีจะคิด
ลองท าส่ิงต่างๆ ไม่ว่าผลท่ีได้นั้ นจะเป็นไปตามท่ีคิดหรือไม่ก็ตาม การสร้างบรรยากาศดังกล่าว
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สามารถท าไดโ้ดยครูท าหน้าท่ีในการช่วยเหลือผูเ้รียนให้เกิดความราบร่ืนในการท ากิจกรรมต่างๆ  
โดยอาจเขา้ไปช่วยเป็นผูร่้วมคิดในการท าปัญหาท่ียากให้ง่ายหรือลดความซบัซ้อนลง แต่ยงัคงให้เด็ก
ไดใ้ชค้วามสามารถของเขาในการเรียนรู้ โดยมีการสนบัสนุนเสริมแรง และใหค้  าปรึกษาจากครู 
  (1.3) บรรยากาศท่ีเป็นอิสระในการท าส่ิงต่างๆ ดว้ยตนเอง บรรยากาศดงักล่าวน้ี 
จะท าให้เด็กพฒันาความเป็นตวัของตวัเอง ลดการพึ่งพิงผูอ่ื้น กลา้คิด กลา้แสดงออก มีความมัน่ใจใน
ตนเอง กล้าริเร่ิม มีความคิดสร้างสรรค์ มีภาวะผูน้ า และกล้าท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ บรรยากาศท่ีเป็น
อิสระน้ีท าได้โดยครูให้โอกาสและสนับสนุนให้เด็กได้ท าส่ิงต่างๆ ด้วยตัวเอง ครูเป็นเพียงผูใ้ห้
ค  าปรึกษา ใหก้ารช่วยเหลือเม่ือเด็กตอ้งการเท่านั้น ขณะเดียวกนัตอ้งให้โอกาสแก่เด็กแต่ละคนในการ
ท่ีจะเลือกวิธีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับตน และให้เวลาอย่างพอเพียงตามความสนใจของผูเ้รียน 
เน่ืองจากเด็กแต่ละคนมีวิธีการเรียนรู้และใช้เวลาในการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั แต่แมว้่าเด็กจะได้รับ
อิสระดังกล่าว ครูก็ต้องสอนให้เด็กค านึงถึงการอยู่ร่วมกัน ความเป็นอิสระของแต่ละคนจะต้อง 
ไม่รบกวนหรือท าใหผู้อ่ื้นมีความสะดวกนอ้ยลง 
  (1.4) บรรยากาศท่ีให้ได้รับความส าเร็จและเรียนรู้ผลท่ีเกิดจากการท าส่ิงต่างๆ 
บรรยากาศดงักล่าวจะท าให้ผูเ้รียนเป็นผูท่ี้มีก าลงัใจเขม้แข็ง มีความมัน่ใจในการท าส่ิงต่างๆ อย่างมี
เหตุผล มีการก าหนดจุดมุ่งหมายของการท าส่ิงต่างๆ และยอมรับผลจากการกระท าทั้งความส าเร็จ 
และผลท่ีไม่เป็นไปตามท่ีคาดหวงัไว ้ครูสามารถสร้างบรรยากาศดงักล่าวไดโ้ดยการให้เด็กก าหนด
จุดมุ่งหมายและวางแผนท่ีจะท ากิจกรรมต่างๆ และลงมือปฏิบัติตามท่ีวางแผนไว ้ให้เวลาอย่าง 
เพียงพอท่ีจะท าตามแผนงาน ครูคอยสนบัสนุนให้ก าลงัใจ คอยแก้ปัญหาเม่ือเด็กตอ้งการ ให้ไดรั้บ
ขอ้มูลยอ้นกลบัหลงัการปฏิบติั ให้การเสริมแรงช่ืนชมยินดีต่อผลส าเร็จ แต่ถา้หากผลไม่เป็นไปตาม 
ท่ีคาดหวงัไว ้ก็อธิบายให้ผูเ้รียนเขา้ใจถึงการหาความรู้จากความลม้เหลว ให้ก าลงัใจและให้ทดลอง
แกปั้ญหาดว้ยวธีิท่ีต่างออกไป 
  (1.5) บรรยากาศแห่งการยอมรับนับถือซ่ึงกนัและกนั โดยการเร่ิมจากการท่ีครู
ยอมรับผูเ้รียนให้ความส าคญัต่อการคิดและการกระท าของผูเ้รียน รับฟังและให้มีส่วนร่วมในการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้ จดัให้ผูเ้รียนได้ท ากิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่มย่อย มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายใน
กลุ่มและระหว่างกลุ่มให้ไดรั้บความส าเร็จจากการท ากิจกรรมร่วมกนั ท าให้เกิดการยอมรับระหว่าง
เด็กกับเพื่อน และเกิดความรู้สึกว่าได้รับการยอมรับจากครู เห็นความส าคญัของกลุ่ม บรรยากาศ 
ดงักล่าวท าใหเ้กิดการพฒันาวฒิุภาวะ ไดรั้บประสบการณ์ทางบวกในการพฒันาตนเอง เกิดการนบัถือ
ระหวา่งกนั ท าให้เกิดความเป็นอิสระไม่ตอ้งพึ่งพาผูอ่ื้น สามารถท่ีจะคิดเลือกและตดัสินใจ เขา้ใจถึง
ความสามารถของตนเอง ยอมรับผลการกระท าทั้งท่ีส าเร็จและท าความเขา้ใจไดเ้ม่ือท าผิดหรือลม้เหลว 
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รู้จกัน าอุปสรรคหรือความลม้เหลวมาเป็นประสบการณ์การเรียนรู้และแนวทางแกปั้ญหา เน่ืองจาก 
เช่ือวา่ตนมีความสามารถท่ีจะท าส่ิงต่างๆ ไดห้ลากหลายวธีิเพื่อใหไ้ดผ้ลตามท่ีตอ้งการ 
  (1.6) บรรยากาศแห่งความใกล้ชิดสนิทสนม และมีความรักใคร่กลมเกลียว
กนั เน่ืองจากเด็กทุกคนตอ้งการความรู้สึกมัน่คง ปลอดภยัทางจิตใจ ตอ้งการการเอาใจใส่ และความรัก
ใคร่ การจดัใหผู้เ้รียนอยูร่่วมกนั ไดเ้ล่น ไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั โดยขจดัหรือลดความขดัแยง้ลงให้มาก
ท่ีสุด หรือไม่ใหเ้กิดข้ึนเลย การสอนใหรู้้จกัเอาใจเขามาใส่ใจเรา รู้จกัการให้อภยั และช่วยเหลือกนั ท า
ใหเ้กิดความรู้สึกรักใคร่กลมเกลียวกนั นอกจากน้ีครูตอ้งแสดงความรู้สึกท่ีดีต่อผูเ้รียน แสดงให้ผูเ้รียน
รับรู้วา่ตนเป็นท่ียอมรับของครู ทั้งการคิดและการกระท า การแสดงออกของครู ไดแ้ก่ การแสดงท่าทีท่ี
แสดงถึงการเอาใจใส่ทางบวกต่อผูเ้รียนอยา่งจริงใจท่ีสอดคลอ้งกบัการแสดงออกทางบวกของผูเ้รียน 
เช่น การสัมผสัทางกาย การมอง การสบตา การใช้ค  าพูด การแสดงสีหน้าท่าทาง การไดรั้บการเอาใจใส่
ดงักล่าว ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่เป็นท่ีตอ้งการของครู มีความส าคญั เป็นคนหน่ึงท่ีมีความหมาย ท าให้เกิด
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและต่อผูอ่ื้น บรรยากาศการอยูร่่วมกนัอยา่งรักใคร่ ท าให้เกิดความสุขในการท า
ส่ิงต่างๆ และเกิดการเรียนรู้โดยง่าย 
   2) บรรยากาศทางสังคม เป็นบรรยากาศท่ีเกิดจากการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลท่ีอยู่
ร่วมกนั การอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุขจะท าให้ผูเ้รียนรู้สึกรักท่ีจะเรียนรู้และเกิดการเรียนรู้ไดโ้ดยง่าย 
การเรียนรู้ดงักล่าว ได้แก่ การเรียนรู้ด้านความรู้ และการเรียนรู้ทางสังคม ทั้งน้ีเน่ืองจากเป้าหมาย
ส าคญัของการจดัการศึกษา คือ การให้ผูเ้รียนมีความรู้ และสามารถน าความรู้นั้นไปใช้ในการอยู่
ร่วมกนัในสังคมไดอ้ยา่งราบร่ืนมีความสุข ส าหรับการจดับรรยากาศทางสังคมท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ 
สามารถด าเนินการไดด้งัน้ี 
   (2.1) การสร้างบรรยากาศประชาธิปไตย ให้ผูเ้รียนรู้สึกว่ามีความเท่าเทียมกัน 
โดยครูตอ้งก าหนดให้มีอิทธิพลในห้องให้น้อยท่ีสุด สร้างระบบการอยู่ร่วมกนัแบบประชาธิปไตย  
ให้ไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั มีการสร้างความสัมพนัธ์เชิงบวกระหว่างครูกบัผูเ้รียนดว้ยกนั ฝึกการเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
   (2.2) การสร้างบรรยากาศแห่งความร่วมมือร่วมใจ โดยจดักิจกรรมให้เกิดการ
ปฏิสัมพนัธ์กบักลุ่ม สนับสนุนให้ผูเ้รียนได้เล่น ท างานและเรียนรู้จากกลุ่มเพื่อน ครูคอยปรับปรุง 
การใชภ้าษา มารยาทและพฒันาพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ เพื่อให้เด็กสามารถท างานกบักลุ่มเพื่อนได้
อยา่งดี เป็นท่ียอมรับของกลุ่ม มีการจดักิจกรรมเพื่อให้ผูเ้รียนไดท้  าส่ิงต่างๆ ในบรรยากาศร่วมมือร่วม
ใจกนั ซ่ึงแมจ้ะมีการแข่งขนักนับา้งแต่ควรเป็นการแข่งขนักนัอยา่งเป็นมิตร ไดมี้โอกาสไดรั้บผลแห่ง
การท างานร่วมกนั การปฏิสัมพนัธ์กบักลุ่มจะท าให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนัทั้งดา้น
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ความคิด และการกระท าอนัส่งผลต่อการเรียนรู้ทกัษะทางสังคม ซ่ึงจะเกิดประโยชน์ต่อผูเ้รียนท่ีจะ
น าไปใชใ้นการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นต่อไป 
   (2.3) สร้างบรรยากาศแห่งการมีสัมพนัธภาพท่ีดีระหว่างกนัทั้งครูกบัผูเ้รียนใน
หมู่ ผูเ้รียนดว้ยกนัและกบับุคคลอ่ืนๆ การมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีเร่ิมด้วยการส่ือสารท่ีดี ซ่ึงการส่ือสาร
ระหว่างกนันั้นสามารถท าได้ทั้งการใช้วาจา ภาษาท่าทาง และการปฏิบติัต่อกนั ครูมีหน้าท่ีในการ
กระตุน้ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อกนัด้วยดี ไม่มีการทะเลาะเบาะแวง้ ครูมีหน้าท่ีในการลดความขดัแยง้ท่ี
เกิดข้ึน และจะตอ้งเป็นแบบฉบบัของการมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งตนเองกบัผูอ่ื้น 
   (2.4) สร้างบรรยากาศท่ีไม่กดดนั โดยลดกิจกรรมท่ีตอ้งมีการแข่งขนั เพื่อให้เกิด 
ผลแพ ้ชนะหรือการเป็นท่ีหน่ึงเหนือผูอ่ื้น ให้ทุกคนมีโอกาสไดแ้สดงออกเท่าเทียมกนัและไดรั้บการ
ยกย่องเหมือนกนั ส าหรับการประเมินผลการเรียนรู้ ควรประเมินผลท่ีแสดงถึงพฒันาการแห่งความ
เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข ให้ผูเ้รียนไดรู้้ผลของการกระท าของตนเอง และมีการพฒันา ตนเอง
โดยไม่ตอ้งแข่งขนักบัผูอ่ื้น 
   จะเห็นไดว้่าบทบาทของครูในการจดัการเพื่อให้เกิดบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้
นั้น ถือได้ว่ามีความส าคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนเช่นเดียวกบัการจดัประสบการณ์ด้านสาระการ
เรียนรู้ ทั้ งน้ีเพราะการสร้างบรรยากาศท่ีดีไม่ใช่มีความหมายแต่เพียงให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
จุดประสงค์ท่ีก าหนดไวเ้ท่านั้น แต่ยงัส่งผลต่อการสร้างความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองต่อผูอ่ื้นและต่อการ
เรียน ท าใหเ้กิดลกัษณะของการเป็นผูท่ี้รักการเรียนรู้และมีความตอ้งการท่ีจะรู้ในส่ิงต่างๆ ต่อไป 
 2.3.2 องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางสังคมการเรียนวทิยาศาสตร์ 

 จากความหมายของสภาพแวดลอ้มทางสังคมการเรียน จะเห็นไดว้่าสภาพแวดลอ้ม
การเรียนเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของผูส้อน พฤติกรรมของผูเ้รียน ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 
ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน  

 Talton & Simpson (1987) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มการเรียนวิทยาศาสตร์ 
โดยแบ่งส่วนประกอบย่อยของสภาพแวดล้อมออกเป็น บรรยากาศเชิงความรู้สึกต่อห้องเรียน 
หลกัสูตรวิทยาศาสตร์ ครูวิทยาศาสตร์ ผูเ้รียนในชั้นเรียน เจตคติของเพื่อนนักเรียนที่มีต่อวิชา
วทิยาศาสตร์ 
  นกัการศึกษาบางกลุ่มให้ความส าคญักบัปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียนในเชิง
สังคม ดงันั้น สภาพแวดลอ้มทางดา้นสังคม ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 
เช่น ความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั นกัเรียนกบัครูผูส้อน รวมถึงกฎ ระเบียบและ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ของโรงเรียน องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนดา้นสังคม เช่น การสร้าง
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บรรยากาศในชั้นเรียน จากงานวิจยัพบว่า บรรยากาศในชั้นเรียน มีความสัมพนัธ์ในทางบวกกบั 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การสร้างแรงจูงใจ หากนกัเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะเรียน จะท าให้ผลการเรียน 
ดีข้ึน แรงจูงใจจะมีทั้งภายนอกและ ภายใน ส าหรับแรงจูงใจภายนอกนั้นผูส้อนสามารถกระตุน้เพื่อให้
นกัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงตามท่ีตอ้งการได้ ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบั
นกัเรียน ความส าเร็จดา้นวิชาการและพฤติกรรมของนกัเรียนมีผลมาจากความสัมพนัธ์ท่ีมีระหวา่งครู
และนกัเรียน กล่าวคือ คุณภาพของความสัมพนัธ์และการให้ความสนบัสนุนร่วมมือกนั ส่วนบุคคลใน
ชั้นเรียนมีผลต่อระดบัความต้องการของนักเรียนแต่ละคน เน่ืองมาจนสามารถสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน และมีผลโดยตรงต่อความส าเร็จในการท ากิจกรรม
ดา้นการเรียน 

 สรุปได้ว่า องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมทางสังคมในการเรียนวิทยาศาสตร์ 
ไดแ้ก่ ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน สภาพแวดลอ้มดา้น
ความรู้สึกและอารมณ์ พฤติกรรมท่ีแสดงออก ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลในห้องเรียน สภาพแวดลอ้ม
ดา้นการจดัการเรียนการสอนท่ีผูส้อนก าหนด ไดแ้ก่ การก าหนดรูปแบบการประเมินผล รูปแบบ 
การท างานของผูเ้รียน รูปแบบของเป้าหมายและเจตคติของนกัเรียนท่ีมีต่อวชิาวทิยาศาสตร์ 

 วอลเบร่ี (Wallbery, 1989, p. 533 อา้งถึงใน กมลวรรณ ดวงอ่อนนาม) กล่าววา่ สภาพ 
แวดลอ้มทางดา้นสังคม ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล เช่น ความสัมพนัธ์
ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั นกัเรียนกบัครูผูส้อนรวมถึงกฎ ระเบียบและขอ้บงัคบัต่างๆ ของ
โรงเรียน องคป์ระกอบของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนดา้นสังคม เช่น 

 1) การสร้างบรรยากาศในชั้ นเรียน จากงานวิจัยพบว่า บรรยากาศในชั้นเรียนมี
ความสัมพนัธ์ในทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 2) การสร้างแรงจูงใจ หากนกัเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะเรียนจะท าให้ผลการเรียนดีข้ึน 
แรงจูงใจจะมีทั้งภายนอกและภายใน ส าหรับแรงจูงใจภายนอกนั้นผูส้อนสามารถกระตุน้เพื่อให้
นกัเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามท่ีตอ้งการได ้

 3) ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ความส าเร็จดา้นวิชาการและพฤติกรรมของ
นกัเรียนมีผลมาจากความสัมพนัธ์ท่ีมีระหวา่งครูและนกัเรียน กล่าวคือ คุณภาพของความสัมพนัธ์และ
การให้ความสนับสนุนร่วมมือกนัส่วนบุคคลในชั้นเรียน มีผลต่อระดบัความตอ้งการของนักเรียน 
แต่ละคนต่อเน่ืองมาจนสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ และความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน 
และมีผลโดยตรงต่อความส าเร็จในการท ากิจกรรมดา้นการเรียน 
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  อดิศกัด์ิ  ผลิตผลการพิมพ ์(2549, น. 5-6) กล่าวว่า การบริหารสภาพแวดล้อมทาง
สังคม สภาพแวดลอ้มทางสังคมเป็นสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบั อารมณ์ ความรู้สึก และ
พฤติกรรมทางสังคมของบุคคลท่ีอยูร่่วมกนัประกอบดว้ย  

   1) การบริหารสภาพแวดลอ้มดา้นการบริหารจดัการ หมายถึง บรรยากาศองคก์รและ
ความสัมพนัธ์ของบุคคลในองคก์ร ซ่ึงถือวา่มีความส าคญั เพราะส่งผลต่อการปฏิบติังานของบุคคลใน
องคก์ร ทุกคนท่ีอยูใ่นสถานศึกษามีความพึงพอใจในงานของตน พึงพอใจท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ของสถานศึกษา ระดบัแรงจูงใจสูงข้ึน มีแรงจูงใจท่ีตอ้งการเห็นความส าเร็จของงาน ตอ้งการเห็น
ความกา้วหนา้ และการไดรั้บการยอมรับ 

  2) การบริหารสภาพแวดล้อมด้านการเรียนการสอน หมายถึง สภาพการจดัองค์  
ประกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอนท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน เช่น หลกัสูตร ส่ือการ
เรียนการสอน กระบวนการจดัการเรียนการสอนการวดัและการประเมินผล ซ่ึงสภาพแวดลอ้มดา้นการ
เรียนการสอนเป็นปัจจยัส าคญัท่ีมีส่วนสนบัสนุนการเรียนรู้ของนกัเรียน โดยเฉพาะสภาพแวดลอ้ม
ภายในห้องเรียน บรรยากาศห้องเรียนสภาพแวดล้อมการเรียนการสอนจะเป็นตวับ่งช้ีคุณภาพของ
ปฏิสัมพนัธ์ท่ีจะเกิดในหอ้งเรียน รวมทั้งเป็นตวัแปรส าคญัท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 
  สรุปไดว้า่ การบริหารสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัอารมณ์ ความรู้สึกและ
พฤติกรรมทางสังคมของบุคคลจะประกอบดว้ยความสัมพนัธ์ของบุคคลในองคก์ร ซ่ึงจะส่งผลต่อการ
ปฏิบติังาน และการบริหารสภาพแวดลอ้มดา้นการเรียนการสอนท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 
เป็นปัจจยัส าคญัท่ีมีส่วนในการเรียนรู้ของนกัเรียน แลว้ยงัเป็นตวับ่งช้ีคุณภาพของปฏิสัมพนัธ์ท่ีจะเกิด
ในหอ้งเรียน รวมทั้งเป็นตวัแปรส าคญัท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 
  ปฏิสัมพนัธ์ (interaction) หมายถึง ความสัมพนัธ์ทางสังคมระหวา่งบุคคล 2 คน หรือ
บุคคล 2 ฝ่าย โดยต่างฝ่ายต่างมีอิทธิพลซ่ึงกนัและกนั ปฏิสัมพนัธ์ในหอ้งเรียนมี 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 
  1) ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน ถา้ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียนเป็นไป
ดว้ยดี หมายถึง ทั้งครูและนกัเรียนต่างมีความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดซ้กัถาม  
ครูให้ความเป็นกนัเองแก่นักเรียน ให้นักเรียนมีอิสระและมีความสบายใจในการท ากิจกรรม 
บรรยากาศภายในห้องเรียนก็จะไม่ตึงเครียด เป็นบรรยากาศท่ีร่ืนรมย ์น่าเรียน น่าสอน ซ่ึงจะส่งเสริม
ใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 
  2) ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างนกัเรียนกบันกัเรียน บรรยากาศในหอ้งเรียนจะเตม็ไปดว้ย
ความอบอุ่น สร้างความรู้สึกท่ีดีให้แก่นกัเรียนไดถ้า้นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั คือ มีความสมคัร
สมานสามคัคี รักใคร่กลมเกลียวกันช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน มีน ้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ซ่ึงกันและกัน 
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นักเรียนจะมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัได้นั้นข้ึนอยู่กบัครูเป็นส าคญั คือ เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน 
ปกครองดูแลนกัเรียนไดท้ัว่ถึง สั่งสอนอบรมบ่มนิสัย และแกไ้ขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียน
ไดถู้กตอ้ง นกัเรียนก็จะค่อยๆ ซึมซบัและซบัเอาส่ิงท่ีดีงามไวป้ฏิบติัจนเป็นคุณลกัษณะเฉพาะตนท่ีพึง
ประสงค ์เม่ือนกัเรียนทุกคนต่างเป็นคนดี เพราะมีครูดี ทุกคนก็จะมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั อนัเป็นส่วน
สร้างเสริมใหเ้กิดบรรยากาศท่ีพึงปรารถนาข้ึนในหอ้งเรียน 
  3) ปฏิสัมพนัธ์ทางวาจา หมายถึง การพดูจาร่วมกนัในชั้นเรียนระหวา่งครูกบันกัเรียน 
อาจเป็นการบรรยาย การอภิปราย การถามค าถาม การมอบหมายงาน การพูดของนักเรียน เป็นตน้ 
ทั้งหมดน้ีมีอิทธิพลต่อการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนเช่นกนั  
  การจดัสภาพแวดลอ้มทางบุคคล 

1) บุคลิกภาพของครู 
                       บุคลิกภาพของครูช่วยเสริมบรรยากาศในการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนในห้องไดเ้ป็นอยา่ง
ดี ครูควรยิ้มแยม้แจ่มใส มีกิริยามารยาทแบบไทย แต่งกายเหมาะสมกบัวฒันธรรมทอ้งถ่ิน ใช้ภาษา
ถูกตอ้งชดัเจน เตม็ใจตอบค าถามของเด็ก พดูกบัเด็กดว้ยเสียงนุ่มนวลเป็นมิตร และพูดช้ีแจงเหตุผลแก่
เด็กดว้ยน ้าเสียงปกติ 

2) การจดัการชั้นเรียนของครู 
                ครูควรใส่ใจดูแลให้เด็กอยู่ร่วมกนัในห้องเรียนอย่างมีความสุข พร้อมทั้งเรียนรู้
สิทธิและหนา้ท่ีของตนดว้ย จึงตอ้งมีการจดัท าขอ้ตกลงร่วมกนั แบ่งหนา้ท่ีความรับผิดชอบ มีแนวทาง
ปฏิบติัเม่ือเด็กไม่ท าตามขอ้ตกลง และแกไ้ขปัญหาเม่ือมีขอ้ขดัแยง้เกิดข้ึน 

3) การสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัเด็ก 
                          ความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างครูกบัเด็กช่วยเสริมสร้างให้เด็กรู้สึกอบอุ่น ปลอดภยั  
สร้างความมัน่ใจในตนเอง และเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง ครูควรสร้างความสัมพนัธ์กบัเด็กด้วย
ท่าทาง เช่น ยิม้ สัมผสั ทกัทายและพูดคุยกบัเด็กทั้งเม่ือเด็กมาถึง ขณะรับประทานอาหาร เตรียมตวัท า
กิจกรรม หรือเด็กลากลบับา้น ดูแลเด็กท่ีมีปัญหาสุขภาพ ไม่สบาย หรือตอ้งการก าลงัใจ รับฟังเม่ือเด็ก
พดูดว้ย ใหโ้อกาสเด็กท่ีตอ้งการพดูคุยกบัครู ตอบเม่ือเด็กถามและยอมรับการช่วยเหลือของเด็ก 
  การจดับรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ ครูซ่ึงเป็นบุคคลส าคญัท่ีจะก่อให้เกิด
บรรยากาศดงักล่าวได้ จึงมีแนวทางท่ีจะส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศท่ีสนบัสนุนให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพดงัน้ี 
  1) บรรยากาศทางจิตวิทยา ชยัอนนัต ์สมุทวณิช (2543, น. 16-17) ไดใ้ห้ความเห็นวา่  
การเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด ควรเร่ิมตน้จากส่ิงใกลต้วัผูเ้รียนรู้มากท่ีสุด คือ ความรู้สึกภายใน ทั้งน้ี
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จะตอ้งไม่มีบรรยากาศของความกลวั ความหวาดระแวง ความดูหม่ินเหยียดหยาม ติเตียน บรรยากาศ
ของการเรียนรู้ท่ีเน้นตวัผูเ้รียนเป็นส าคญั จะตอ้งให้อิสรภาพแก่ผูเ้รียนโดยเฉพาะอิสรภาพจากความ
หวาดกลวั ซ่ึงจากความเห็นดงักล่าวแสดงให้เห็นถึงความส าคญัของบรรยากาศทาง จิตวิทยาท่ีมีผลต่อ
ความรู้สึก และการกระท าของผูเ้รียน บรรยากาศทางจิตวิทยาท่ีช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียน
สามารถด าเนินการ ไดด้งัน้ี 
      (1.1) การสร้างบรรยากาศท่ีทา้ทายกระตุน้และสนบัสนุนให้ผูเ้รียนมีความอยากรู้  
อยากเห็น อยากแก้ปัญหา อยากแสวงหาค าตอบ ซ่ึงบรรยากาศดังกล่าวเป็นการกระตุ้นให้ผูเ้รียน 
มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความสามารถท่ีจะแกปั้ญหาหรือท ากิจกรรมนั้นๆ ได ้และให้ก าลงัใจเม่ือผูเ้รียน
ไดล้งมือท าหรือตอบสนอง รวมทั้งการยกตวัอย่างความส าเร็จ หรือส่ิงท่ีผูเ้รียนเคยท ามาก่อน ท าให้
ผูเ้รียนเกิดความมัน่ใจในความสามารถและเกิดความภูมิใจ ท าให้ไม่มีความกลวัท่ีจะท ากิจกรรมอ่ืนๆ 
ต่อไป 
  (1.2) การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น ปลอดภยั มีความเป็นมิตร ปราศจากความ 
หวาดกลวัท่ีจะแสดงออก ซ่ึงบรรยากาศดงักล่าวจะท าให้เด็กเป็นคนกลา้คิด กลา้ตดัสินใจ กลา้ท่ีจะคิด
ลองท าส่ิงต่างๆ ไม่ว่าผลท่ีได้นั้ นจะเป็นไปตามท่ีคิดหรือไม่ก็ตาม การสร้างบรรยากาศดังกล่าว
สามารถท าได้โดยครูท าหน้าท่ีในการช่วยเหลือผูเ้รียน ให้เกิดความราบร่ืนในการท ากิจกรรมต่างๆ 
โดยอาจเขา้ไปช่วยเป็นผูร่้วมคิดในการท าปัญหาท่ียากให้ง่ายหรือลดความซบัซ้อนลง แต่ยงัคงให้เด็ก
ไดใ้ชค้วามสามารถของเขาในการเรียนรู้ โดยมีการสนบัสนุนเสริมแรง และใหค้  าปรึกษาจากครู 
   (1.3) บรรยากาศท่ีเป็นอิสระในการท าส่ิงต่างๆ ดว้ยตนเอง บรรยากาศดงักล่าวน้ี
จะท าให้เด็กพฒันาความเป็นตวัของตวัเอง ลดการพึ่งพิงผูอ่ื้น กลา้คิด กลา้แสดงออก มีความมัน่ใจใน
ตนเอง กล้าริเร่ิม มีความคิดสร้างสรรค์ มีภาวะผูน้ า และกล้าท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ บรรยากาศท่ีเป็น
อิสระน้ีท าได้โดยครูให้โอกาส และสนับสนุนให้เด็กได้ท าส่ิงต่างๆ ด้วยตวัเอง ครูเป็นเพียงผูใ้ห ้
ค  าปรึกษา ใหก้ารช่วยเหลือเม่ือเด็กตอ้งการเท่านั้น ขณะเดียวกนัตอ้งให้โอกาสแก่เด็กแต่ละคนในการ
ท่ีจะเลือกวิธีการเรียนรู้ท่ี เหมาะสมกับตน และให้เวลาอย่างพอเพียงตามความสนใจของผูเ้รียน 
เน่ืองจากเด็กแต่ละคนมีวิธีการเรียนรู้และใช้เวลาในการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั แต่แมว้่าเด็กจะได้รับ
อิสระดงักล่าว ครูก็ตอ้งสอนให้เด็กค านึงถึงการอยู่ร่วมกนั ความเป็นอิสระของแต่ละคนจะตอ้งไม่
รบกวนหรือท าใหผู้อ่ื้นมีความสะดวกนอ้ยลง 
   (1.4) บรรยากาศท่ีให้ได้รับความส าเร็จและเรียนรู้ผลท่ีเกิดจากการท าส่ิงต่างๆ 
บรรยากาศดงักล่าวจะท าให้ผูเ้รียนเป็นผูท่ี้มีก าลงัใจเขม้แข็ง มีความมัน่ใจในการท าส่ิงต่างๆ อย่างมี
เหตุผล มีการก าหนดจุดมุ่งหมายของการท าส่ิงต่างๆ และยอมรับผลจากการกระท าทั้งความส าเร็จและ
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ผลท่ีไม่เป็นไปตามท่ีคาดหวงัไว ้ครูสามารถสร้างบรรยากาศดังกล่าวได้โดยการให้เด็กก าหนด
จุดมุ่งหมายและวางแผนท่ีจะท ากิจกรรมต่างๆ และลงมือปฏิบัติตามท่ีวางแผนไว ้ให้เวลาอย่าง 
เพียงพอท่ีจะท าตามแผนงาน ครูคอยสนบัสนุนให้ก าลงัใจ คอยแก้ปัญหาเม่ือเด็กตอ้งการ ให้ไดรั้บ
ขอ้มูลยอ้นกลบัหลงัการปฏิบติั ให้การเสริมแรงช่ืนชมยินดีต่อผลส าเร็จ แต่ถา้หากผลไม่เป็นไปตาม 
ท่ีคาดหวงัไว ้ก็อธิบายให้ผูเ้รียนเขา้ใจถึงการหาความรู้จากความลม้เหลว ให้ก าลงัใจและให้ทดลอง
แกปั้ญหาดว้ยวธีิท่ีต่างออกไป 
  (1.5) บรรยากาศแห่งการยอมรับนับถือซ่ึงกนัและกนั โดยการเร่ิมจากการท่ีครู
ยอมรับผูเ้รียนให้ความส าคญัต่อการคิดและการกระท าของ ผูเ้รียน รับฟังและให้มีส่วนร่วมในการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้ จดัให้ผูเ้รียนได้ท ากิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่มย่อย มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายใน
กลุ่มและระหวา่งกลุ่มให้ไดรั้บความส าเร็จจาก การท ากิจกรรมร่วมกนั ท าให้เกิดการยอมรับระหวา่ง
เด็กกับเพื่อน และเกิดความรู้สึกว่าได้รับการยอมรับจากครู เห็นความส าคญัของกลุ่ม บรรยากาศ 
ดงักล่าวท าใหเ้กิดการพฒันาวฒิุภาวะ ไดรั้บประสบการณ์ทางบวกในการพฒันาตนเอง เกิดการนบัถือ
ระหวา่งกนั ท าให้เกิดความเป็นอิสระไม่ตอ้งพึ่งพาผูอ่ื้น สามารถท่ีจะคิดเลือกและตดัสินใจ เขา้ใจถึง
ความสามารถของตนเอง ยอมรับผลการกระท าทั้งท่ีส าเร็จและท าความเขา้ใจไดเ้ม่ือท าผิดหรือลม้เหลว 
รู้จกัน าอุปสรรคหรือความลม้เหลวมาเป็นประสบการณ์การเรียนรู้และแนวทางแกปั้ญหา เน่ืองจากเช่ือ
วา่ตนมีความสามารถท่ีจะท าส่ิงต่างๆ ไดห้ลากหลายวธีิเพื่อใหไ้ดผ้ลตามท่ีตอ้งการ 
  (1.6) บรรยากาศแห่งความใกลชิ้ด สนิทสนมและมีความรักใคร่กลมเกลียวกนั 
เน่ืองจากเด็กทุกคนตอ้งการความรู้สึกมัน่คง ปลอดภยัทางจิตใจ ตอ้งการการเอาใจใส่ และความรักใคร่  
การจดัใหผู้เ้รียนอยูร่่วมกนั ไดเ้ล่น ไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั โดยขจดัหรือลดความขดัแยง้ลงให้มากท่ีสุด 
หรือไม่ให้เกิดข้ึนเลย การสอนให้รู้จกัเอาใจเขามาใส่ใจเรา รู้จกัการให้อภยั และช่วยเหลือกนั ท าให้
เกิดความรู้สึกรักใคร่กลมเกลียวกนั นอกจากน้ีครูตอ้งแสดงความรู้สึกท่ีดีต่อผูเ้รียน แสดงให้ผูเ้รียน
รับรู้วา่ตนเป็นท่ียอมรับของครู ทั้งการคิดและการกระท า การแสดงออกของครู ไดแ้ก่ การแสดงท่าทีท่ี
แสดงถึงการเอาใจใส่ทางบวกต่อผูเ้รียนอยา่งจริงใจท่ีสอดคลอ้งกบัการแสดงออกทางบวกของผูเ้รียน 
เช่น การสัมผสัทางกาย การมอง การสบตา การใช้ค  าพูด การแสดงสีหน้าท่าทาง การไดรั้บการเอา            
ใจใส่ดงักล่าว ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่เป็นท่ีตอ้งการของครู มีความส าคญัเป็นคนหน่ึงท่ีมีความหมายท าให้
เกิดความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและต่อผูอ่ื้น บรรยากาศการอยูร่่วมกนัอย่างรักใคร่ ท าให้เกิดความสุขใน
การท าส่ิงต่างๆ และเกิดการเรียนรู้โดยง่าย 
  สรุปได้ว่า การสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ ครูเป็นบุคคลส าคัญท่ีจะ
ก่อให้เกิดบรรยากาศดังกล่าว ดังนั้นภายในห้องเรียนจะมีความเก่ียวข้องในเร่ืองของปฏิสัมพนัธ์
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ระหว่างผูส้อนกับผูเ้รียน ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน สภาพแวดล้อมด้านความรู้สึกและ
อารมณ์ ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลในห้องเรียนเป็นส่ิงจ าเป็น ซ่ึงจะตอ้งมีแนวทางท่ีจะส่งเสริมให้เกิด
บรรยากาศท่ีสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดของผูเ้รียน 
 

2.4  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 ประยูร  ชาวนาฮี (2537) ได้ศึกษาการรับรู้สภาพแวดล้อมทางสังคมในห้องเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัชยัภูมิ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 
ในโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกดักรมสามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2536 จ านวน
ระดบัชั้นละ 261 คน รวมทั้งหมด 738 คน สุ่มตวัอย่างโดยใช้วิธีสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage 
Random Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัดดัแปลงมาจากแบบวดัสภาพแวดล้อมทางสังคมใน
ห้องเรียน (The Classroom Environment Scale) ฟอร์ม อาร์ แบบวดัภาษาองักฤษของ มูส และ ทริคเคท 
(Moos &Trickett, 1987) แปลโดย พรพรรณ วรีะปรียากร ผลการวิจยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งโดยส่วนรวม
มีการรับรู้สภาพแวดลอ้มทางสังคมในหอ้งเรียนระดบัสูงในดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งกนั การแข่งขนั 
และความชดัเจนของกฎเกณฑแ์ละระเบียบต่างๆ และมีการรับรู้สภาพแวดลอ้มทางสังคมในห้องเรียน
ระดบัปานกลางในดา้นการร่วมกิจกรรม การสนบัสนุนจากครู การมุ่งงานเป็นหลกั ค าสั่งและความมี
ระเบียบ การควบคุมของครูอาจารยแ์ละการใชน้วตักรรม นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีมีระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง ปานกลาง และต ่า การรับรู้สภาพแวดลอ้มทางสังคมในห้องเรียนแตกต่าง
กนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ในดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งกนั ความชดัเจนของกฎเกณฑ์
และระเบียบต่างๆ และการควบคุมของครูอาจารย ์ส่วนการรับรู้สภาพแวดลอ้มทางสังคมในห้องเรียน
ดา้นการร่วมกิจกรรม การสนบัสนุนจากครู การมุ่งงานเป็นหลกั การแข่งขนั ค าสั่งและความมีระเบียบ
และการใชน้วตักรรมไม่แตกต่างกนั นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีมีระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูง ปานกลาง และต ่า มีการรับรู้สภาพแวดลอ้มทางสังคมในห้องเรียนรวมทุกดา้น แตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 ทวี  สารแสน (2543) ท าการวิจยัเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบของสภาพ 
แวดล้อมทางการเรียนในห้องเรียน ด้านครูผู ้สอนกับความพึงพอใจของนักเรียนในโรงเรียน
มธัยมศึกษาพบว่า สภาพแวดลอ้มทางวิชาการ ดา้นการเรียนในห้องเรียน ดา้นครูผูส้อนกบัความพึง
พอใจของนักเรียน ในภาพรวมอยู่ในระดับดี ด้านทรรศนะของครูต่อการจัดสภาพแวดล้อมทาง
วิชาการ มีทรรศนะอยู่ในระดับมาก 3 ระดับแรกคือ ครูยกย่องชมเชยเม่ือนักเรียนท าความดี ครู 
นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั และครูมีการส่งเสริมใหน้กัเรียนคิดและท างานเป็นกลุ่ม 
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 สุพล อนามยั (2549) ได้ท าการวิจยัเร่ือง การจดัสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา
การจดัสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ใน 2 ดา้น ไดแ้ก่ 1) สภาพแวดลอ้มดา้นกายภาพ ซ่ึงประกอบดว้ย สภาพ 
แวดลอ้มภายในห้องเรียนและสภาพแวดลอ้มภายนอกห้องเรียน และ 2) สภาพแวดลอ้มดา้นวิชาการ 
ซ่ึงประกอบด้วยบรรยากาศในชั้ นเรียนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อเปรียบเทียบการจัด
สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนจ าแนกตามโรงเรียนเอกชน ประสบการณ์ในการสอน 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเพื่อรวบรวมปัญหาและขอ้เสนอแนะในการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างเป็นครูโรงเรียนเอกชน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 จ านวน 376 คน ผลการวิจยัพบวา่ 1) การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียนในภาพรวมและรายดา้น ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มดา้นกายภาพ และสภาพแวดลอ้มดา้นวิชาการ 
มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก 2) การเปรียบเทียบการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ จ  าแนกตาม
โรงเรียนเอกชนพบวา่ ทั้งในภาพรวมและรายดา้นมีการปฏิบติัแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดับ .01 เม่ือจ าแนกตามประสบการณ์ในการสอนพบว่า ทั้ งโดยรวมและรายด้านมีการปฏิบัติ
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยครูท่ีมีประสบการณ์ในการสอนมากมีการปฏิบติั
มากกวา่ครูท่ีมีประสบการณ์ในการสอนนอ้ย และเม่ือจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบวา่ ในภาพ 
รวมมีการปฏิบติัไม่แตกต่างกนั และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นสภาพแวดลอ้มภายในห้อง 
เรียนมีการปฏิบติัแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) การรวบรวมปัญหาและขอ้ 
เสนอแนะสรุปได้ว่า ปัญหาการจดัสภาพแวดล้อมท่ีส าคญัท่ีสุดคือ มีจ านวนนักเรียนมากเกินไป 
โรงเรียนมีพื้นท่ีและอุปกรณ์การเล่นน้อย กิจกรรมการเรียนการสอนไม่ไดส่้งเสริมให้นกัเรียนกลา้
แสดงออก โรงเรียนขาดแคลนส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน โดยครูมีขอ้เสนอแนะวา่ควรพิจารณา
รับนกัเรียนในปริมาณท่ีพอเหมาะ จดัมุมสนามหญา้เพื่อให้นกัเรียนไดพ้กัผ่อน จดักิจกรรมการเรียน
การสอนเพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก และควรมีกิจกรรมท่ีพานกัเรียนไปทศันศึกษานอก
สถานท่ีเพื่อเปิดโลกทศัน์ของนกัเรียน 
 กมลวรรณ  ดวงอ่อนนาม (2551) ได้ศึกษาการประเมินการจัดสภาพแวดล้อมและการ
บริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติของโรงเรียนผดุงนารี จงัหวดัมหาสารคาม มีวตัถุ 
ประสงคเ์พื่อศึกษา 1) เพื่อประเมินการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตาม
ธรรมชาติของโรงเรียนผดุงนารี จงัหวดัมหาสารคาม 2) เพื่อเปรียบเทียบการประเมินการจดัสภาพ 
แวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติ ของนักเรียนท่ีมีระดบัการศึกษา
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แตกต่างกนั 3) เพื่อศึกษาปัญหาและขอ้เสนอแนะในการประเมินการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการ
ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติของโรงเรียนผดุงนารี กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนท่ีก าลงัศึกษา
อยู่ในโรงเรียนผดุงนารี ปีการศึกษา 2550 ไดแ้ก่ ระดบัช่วงชั้นท่ี 3 จ านวน 192 คน และนกัเรียนใน
ระดบัช่วงชั้นท่ี 4 จ านวน 146 คน จากกลุ่มตวัอย่าง นกัเรียนโรงเรียนผดุงนารี จงัหวดัมหาสารคาม 
ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง โดยใชต้าราง Krejcie & Morgan ได้จ  านวน 338 คน โดยแบ่งกลุ่ม
ตวัอยา่งตามสัดส่วนประชากร และใชว้ธีิแบบสุ่มอยา่งมีระบบ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล
คือ แบบสอบถามท่ีผูศึ้กษาสร้างข้ึน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานและ Independent t-test  ผลการศึกษาปรากฏดงัน้ี 1) นกัเรียนโดยรวมและจ าแนก
ตามระดบัชั้นการศึกษา เห็นว่าโรงเรียนมีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียน
พฒันาตามธรรมชาติ โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัดีทุกดา้น และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า               
มีความคิดเห็นในระดบัดี ทั้ง 4 ดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ดา้นการส่งเสริม
สุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของผูเ้รียน ดา้นการจดัและใชแ้หล่งเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา 
ด้านสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ด้านการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุก
รูปแบบท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเองโดยนกัเรียนระดบัช่วงชั้นท่ี 3 มีค่าเฉล่ียของระดบัความคิดเห็น
มากกว่านักเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ทุกด้าน 2) นักเรียนโรงเรียนผดุงนารีท่ีมีระดบัการศึกษาแตกต่างกัน                
มีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติ 
แตกต่างกัน โดยนักเรียนในระดับช่วงชั้ นท่ี 3 มีความคิดเห็นเก่ียวกับการประเมินการจดัสภาพ 
แวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติ โดยรวมและเป็นรายด้านทั้ ง              
4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นสถานศึกษามีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 3) ปัญหาส าคญัท่ีพบ 3 อนัดบัแรก
คือ โรงอาหารคบัแคบ มีแสงสว่างไม่เพียงพอ มีอาหารไม่หลากหลาย ส่ือการเรียนการสอนยงัไม่
หลากหลาย ศูนย์สารสนเทศมีจ านวนคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอกับความต้องการใช้บริการ ส่วน
ขอ้เสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพฒันา คือ โรงอาหารควรจะมีแสงสวา่งมาก อากาศถ่ายเท และมีอาหาร
ท่ีหลากหลาย ควรจดัหาคอมพิวเตอร์ในห้องอินเตอร์เน็ตให้เพียงพอกบัความตอ้งการใชบ้ริการ ดา้น
การใหบ้ริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และดา้นการจดัและใช้
แหล่งเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา มากกวา่นกัเรียนในระดบัช่วงชั้นท่ี 4 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 
 ธีริศรา  เงินปลัง่ (2551) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมทางจริยธรรมกบัปัจจยั
สภาพแวดล้อมทางครอบครัว สภาพแวดล้อมทางสังคม และลกัษณะของนักเรียนระดบัชั้นมธัยม 
ศึกษาตอนปลาย มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัพฤตกรรมทางจริยธรรมโดยรวมและพฤติกรรมทาง
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จริยธรรมใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ ความมีวินยั ความซ่ือสัตย ์ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความเสียสละ และความ
ประหยดัของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย และเพื่อศึกษาความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลและผล 
ระหว่างพฤติกรรมทางจริยธรรมกบัสภาพแวดล้อมทางครอบครัว สภาพแวดล้อมทางสังคม และ
ลกัษณะของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัเชียงใหม่ สุ่ม
เลือกโรงเรียนแบบเจาะจงโดยใชโ้รงเรียนขนาดใหญ่ 4 โรง ไดแ้ก่ โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลยั โรงเรียน
รอยแยลวิทยาลยั โรงเรียนยุพราชวิทยาลยั และโรงเรียนกาวิละวิทยาลยั และสุ่มเลือกนกัเรียน โดย
วิธีการสุ่มตวัอยา่งแบบระบบ ผลการวิจยัสรุปไดว้า่ 1) พฤติกรรมทางจริยธรรมโดยรวมของนกัเรียน
และพฤติกรรมรายดา้น คือ พฤติกรรมดา้นความมีวินยั ความซ่ือสัตย ์ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความเสีย 
สละและความประหยดั อยูใ่นระดบัสูง 2) พฤติกรรมทางจริยธรรมโดยรวมเป็นผลมาจากปัจจยัดา้น
สภาพแวดลอ้มทางครอบครัว สภาพแวดลอ้มทางสังคม และลกัษณะของนกัเรียน โดยตวัแปรท่ีส่งผล
ต่อพฤติกรรมทางจริยธรรมโดยรวม เรียงล าดบัตามความส าคญั ไดแ้ก่ การไดรั้บการอบรมดา้นจริย
ศึกษาในโรงเรียน การมีครูท่ีดี อาย ุสถานภาพสมรสของบิดามารดา ผูรั้บภาระเก่ียวกบัค่าใชจ่้ายในการ
เรียนของนกัเรียนและระดบัเศรษฐกิจในครอบครัว โดยตวัแปรเหล่าน้ีร่วมกนัอธิบายความแปรผนัใน
พฤติกรรมทางจริยธรรมรวมไดร้้อยละ 70.4 และการไดรั้บการอบรมดา้นจริยศึกษาในโรงเรียนเป็น 
ตวัแปรท่ีมีความส าคญัท่ีสุดต่อพฤติกรรมทางจริยธรรมโดยรวม โดยสามารถอธิบายความแปรผนัของ
พฤติกรรมทางจริยธรรมโดยรวมไดถึ้งร้อยละ 63.2 
 ทิพยว์รรณ  สุขใจรุ่งวฒันา; ธีรศกัด์ิ  อุ่นอารมณ์เลิศ (2553) ไดท้  าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
พฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 สังกดัส านักบริหารงานคณะกรรมการส่ง 
เสริมการศึกษาเอกชน จงัหวดันครปฐม การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาระดบัพฤติกรรม
การเรียนท่ีดีของนกัเรียน 2) เพื่อศึกษาปัจจยัสภาพแวดลอ้มทางสังคมและปัจจยัทางจิตวิทยาท่ีส่งผล
ต่อพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียน 3) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียน เม่ือ
จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล กลุ่มตวัอย่างในการวิจยัคือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 สังกดัส านัก
บริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จงัหวดันครปฐม ปีการศึกษา 2552 การสุ่มกลุ่ม
ตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางของ ทาโร ยามาเน่ และเลือก
ตวัอยา่งแบบเจาะจง กลุ่มตวัอยา่งท่ีไดถู้กจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มตวัอยา่งท่ีตอบแบบสอบถาม 
จ านวน 334 คน และ 2) กลุ่มตวัอยา่งท่ีท าการศึกษาโดยสัมภาษณ์เชิงลึกจ านวน 18 คน ระยะเวลาใน
การเก็บขอ้มูลระหวา่งเดือนพฤศจิกายน 2552 – เดือนมกราคม 2553 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นแบบ 
สอบถามและแบบสัมภาษณ์เชิงลึก เคร่ืองมือเหล่าน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อหาขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัส่วน
บุคคล ปัจจยัสภาพแวดลอ้มทางสังคม ปัจจยัทางจิตวทิยาและพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียน สถิติ
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ท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการทดสอบค่าที การ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน และการวิเคราะห์
ขอ้มูลเชิงคุณภาพใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา ผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี 1) ระดบัของพฤติกรรมการเรียนท่ีดี
ของนกัเรียน พบว่า นกัเรียนมีพฤติกรรมการเรียนท่ีดีอยู่ในระดบัปานกลาง 2) ปัจจยัสภาพแวดลอ้ม
ทางสังคมและปัจจยัทางจิตวิทยาเป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียน สามารถ
ท านายพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของนกัเรียน พบว่า การตระหนักรู้ด้านการเรียน บรรยากาศทางการ
เรียนและการสนบัสนุนของครอบครัวไดรั้บคดัเลือก เขา้สมการเป็นล าดบัท่ี 1 ล าดบัท่ี 2 และล าดบัท่ี 3 
ตามล าดบั ตวัแปรทั้ง 3 ตวัน้ีสามารถร่วมกนัท านายพฤติกรรมการเรียนท่ีดีร้อยละ 41.3 3) พฤติกรรม
การเรียนท่ีดีของนักเรียน เม่ือจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบว่า ขนาดโรงเรียน เกรดเฉล่ียสะสม 
ระดบัการศึกษาของบิดา ระดบัการศึกษาของมารดา อาชีพของบิดา อาชีพ ของมารดา รายไดต่้อวนั
ของนักเรียน ไม่แตกต่างกนั แต่เม่ือจ าแนกตามเพศและรายได้เฉล่ียของผูป้กครองพบว่า มีความ
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 Anderson (1970 อา้งถึงใน คีรีบูน จงวุฒิเวศร์; สมพร ร่วมสุข และ วรรณภา  แสงวฒันะกุล, 
2547) ได้ศึกษาเก่ียวกบับรรยากาศทางสังคมในชั้นเรียนที่มีผลต่อผูเ้รียน โดยระบุลกัษณะของ
บรรยากาศท่ีมีอิทธิพลและส่งผลต่อความรู้สึกและพฤติกรรมการเรียนของผูเ้รียนไวด้งัน้ี 
 1) ความเป็นกนัเอง ความรู้สึกใกลชิ้ดสนิทสนมคุน้เคยของสมาชิกในกลุ่มเรียน 
 2) การแบ่งกลุ่มเพื่อท ากิจกรรมการเรียนต่างๆ ตามจุดประสงคข์องการเรียน 
 3) การปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ กิจกรรมการเรียนมีรูปแบบที่สามารถปฏิบตัิได้ และให้
ประโยชน ์
 4) การด าเนินกิจกรรมการเรียนเป็นไปอย่างมีล าดับขั้ นตอน ไม่ล่าช้า และมีความ
สอดคลอ้งเหมาะสม 
 5) การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น หนงัสือ เคร่ืองมือ วสัดุท่ีพร้อมจะใชไ้ด้
ตลอดเวลา 
 6) การส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งผูเ้รียน และผูเ้รียนกบัผูส้อน และมีความพยายามท่ีละ
ลดความขดัแยง้ 
 7) ผูส้อนและผูเ้รียนทราบจุดประสงคแ์ละความคาดหวงัในการเรียนอยา่งชดัเจน 
 8) สร้างความเป็นธรรม ไม่เลือกท่ีรักมกัท่ีชังของครู ซ่ึงยงัผลให้เกิดความไม่เป็นธรรม 
ข้ึนได ้
 9) ผูเ้รียนมีโอกาสไดท้  ากิจกรรมท่ีทา้ทายความสามารถอยูเ่สมอ 
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 10) สร้างความต่ืนตวัและขจดัความเฉ่ือยชา อนัเป็นสาเหตุต่อความเบ่ือหน่ายต่อการเรียน
การสอน 
 11) การตดัสินใจต่างๆ มาจากผูเ้รียนเป็นส่วนใหญ่ 
 12) การไม่ส่งเสริม การแบ่งพรรคแบ่งพวกในหมู่ผูเ้รียน 
 13) ผูเ้รียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 14) เสรีภาพมีขอบเขต และไม่ปล่อยปละละเลยจนขาดระเบียบและขาดความรับผดิชอบ 
 Talton (1987, pp. 507-525) ผูท่ี้ไดใ้หค้วามหมายของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนคลา้ยคลึง
กบัความหมายของ Anderson (1970) ท่ีไดใ้หค้วามหมายของบรรยากาศทางสังคมไวต้ั้งแต่ปี ค.ศ.1969 
Talton ให้ความหมายของสภาพของสภาพแวดลอ้มทางการเรียนไวว้า่ เป็นสภาพแวดลอ้มท่ีเกิดจาก
การปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียน ครู กลุ่มเพื่อนและหลกัสูตร Talton มีความเช่ือวา่ ปฏิสัมพนัธ์ในขณะ 
ท่ีการเรียนรู้เกิดข้ึน จะส่งผลต่อเจตคติและผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน นอกจากน้ีเขายงัแบ่งสภาพ 
แวดลอ้มทางการเรียนออกเป็น 6 ดา้น ไดแ้ก่ อารมณ์ของผูเ้รียนในห้องเรียน หลกัสูตรวิทยาศาสตร์ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพของชั้นเรียนวิทยาศาสตร์ ผูส้อนวิทยาศาสตร์ นักเรียนในชั้นเรียน
วทิยาศาสตร์ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ของเพื่อนนกัเรียน 
 
  

 



 

 

บทที ่ 3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
การศึกษาวิจยั เร่ือง ผลการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ที่มีต่อความ

คิดเห็นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ผูว้ิจยัได้ก าหนดรูปแบบและวิธีการด าเนินการวิจยัไว ้
ดงัต่อไปน้ี 

3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.3  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
3.4  การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

3.1  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรและกลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจยั คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3
โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 ต าบล
คลองหน่ึง อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี จ านวน 42 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive 
andom) 

 

3.2  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวิจัย 
การวิจยัเร่ืองน้ีผูว้ิจยัไดก้  าหนดเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไว ้คือ แบบสอบถามการจดัสภาพ 

แวดล้อมทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3  

 

3.3  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ในการวิจัยการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ ผูว้ิจยั
สามารถสรุปวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูลไวไ้ด ้2 ขั้นตอน ดงัน้ี 
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    ขั้นตอนท่ี 1  ระดมความคิดเห็น 
    1) สร้างแบบสอบถามปลายเปิดระดมความคิดเห็นของกลุ่มผูท้รงคุณวฒิุในเร่ืองเก่ียวกบั 

การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม  
 2) น าแบบสอบถามสอบถามท่ีไดไ้ปสอบถามกลุ่มผูท้รงคุณวุฒิ และรวบรวมขอ้มูลความ
คิดเห็นท่ีไดแ้ลว้สรุป  
 3) น าขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีไดไ้ปสร้างแบบสอบถาม
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 

ขั้นตอนท่ี 2  การสร้าง และพฒันา 
1) การสร้างแบบสอบถามการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ วิชา

วทิยาศาสตร์ ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ีศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร งานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
การสร้างแบบสอบถาม เขียนนิยามปฏิบติัการตามลกัษณะท่ีจะวดั สร้างขอ้ค าถามให้สอดคลอ้งตาม
นิยามไว ้ แบบสอบถามท่ีผูว้ิจยัพฒันามาจากแบบสอบถามของ สุพล อนามยั (2549, น. 113-119) มี
ลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั มีทั้งหมด 2 ตอน ดงัรายละเอียดดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ และผลการเรียนเฉล่ีย  
มีลกัษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist)  และเติมค าลงในช่องวา่ง  

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ มีลกัษณะเป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า(Rating Scale) 5 ระดบั ตามแนวคิดของ Likert ดงัน้ี 

5   หมายถึง มีคุณภาพอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
4 หมายถึง มีคุณภาพอยูใ่นระดบัมาก 
3   หมายถึง มีคุณภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง 
2   หมายถึง มีคุณภาพอยูใ่นระดบันอ้ย 
1  หมายถึง มีคุณภาพอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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 เกณฑก์ารแปลความหมาย 
ค่าเฉล่ีย 4.50 – 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย 3.50 – 4.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.50 – 3.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.50 – 2.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.49  หมายถึง ระดบัความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด 

น าแบบสอบถามท่ีร่างเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะ น าแบบสอบถามท่ีแก้ไขปรับปรุงมาด าเนินการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ โดยให้
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา น าแบบสอบถามท่ีผา่นการคดัเลือกและแกไ้ขปรับปรุง
ไปสอบถามผูเ้รียน 

 

3.4  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
   3.4.1 การวเิคราะห์แบบสอบถาม 

  การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามการจดัสภาพแวดล้อม โดยใช้แบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวคิดของ Likert ไดแ้ก่ มากท่ีสุด มาก นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด  
(บุญชม, 2545, น. 103) ดงัน้ี 

 ระดบัความคิดเห็นเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 
5   หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
4 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
3   หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
2   หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
1  หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 เกณฑก์ารแปลความหมาย 
ค่าเฉล่ีย 4.50 – 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย 3.50 – 4.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.50 – 3.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.50 – 2.49 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.49  หมายถึง ระดบัความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด 
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3.4.2 การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน ไดแ้ก่  
 1)  หาค่าเฉล่ีย (Mean) (พรรณี  ลีกิจวฒันะ, 2554, น. 141) 

         x̅  = X 

                                                      n 

 เม่ือ   x̅ คือ  ค่าเฉล่ีย 
   X คือ  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

   n   คือ  จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด 
2)  การหาค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (พรรณี  ลีกิจวฒันะ, 2554, น. 146) 

  
     
 
 

    เม่ือ S.D.   คือ  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
   X2 คือ  ผลรวมของคะแนนยกก าลงัสอง 
   (X)2 คือ  ก าลงัสองของคะแนนผลรวม 

   n   คือ  จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด 
 
 
 
 
 

 

 

 n1n

∑ 2∑X
2

Xn     S.D. 



 

 
 

บทที ่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การศึกษาวิจยั เร่ือง ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็น

ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคมวิชาวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจยัสามารถวิเคราะห์ข้อมูลความ
คิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ 
ตามวตัถุประสงคไ์ดด้งัน้ี 

4.1  สถานสภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
4.2 ขอ้มูลทัว่ไป เร่ือง เกรดเฉล่ีย 
4.3 ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน 
4.4 ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

 
ตารางที ่4.1  สถานสภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

n = 42 
ขอ้มูลทัว่ไป จ านวนคน ร้อยละ 

เพศ 
   1.  เพศหญิง 

 
22 

 
52.38 

   2.  เพศชาย 20 47.61 
รวม 42               100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ นกัเรียนท่ีแสดงความคิดเห็นมีจ านวนทั้งส้ิน 42 คน แบ่งเป็น เพศหญิง
จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 52.38 และเป็นเพศชาย จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 47.61  

 
 
 
 
 



 

51 
 

ตารางที ่4.2  ขอ้มูลทัว่ไป เร่ือง เกรดเฉล่ีย 
n = 42 

ขอ้มูลทัว่ไป จ านวนคน ร้อยละ 

เกรดเฉล่ีย 

   1.  ต ่ากวา่  2.50 

 
1 

 
2.38 

   2.  2.51 – 3.00 7 16.66 
   3.  3.01 - 3.50  19 45.23 
   4.  3.51 - 4.00 15 35.71 

รวม 42                100.00 
 

 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ นกัเรียนท่ีแสดงความคิดเห็นจากจ านวนทั้งส้ิน 42 คน ไดว้า่ร้อยละ 
45.23 มีผลการเรียนเฉล่ียเท่ากบั 3.01-3.50 จ านวน 19 คน รองลงมา คือ ร้อยละ 35.71 มีผลการเรียน
เฉล่ียเท่ากบั 3.51-4.00 จ านวน 15 คน ซ่ึงร้อยละ 16.66 มีผลการเรียนเฉล่ียเท่ากบั 2.51-3.00 จ านวน              
7 คน และร้อยละ 2.38 มีผลการเรียนเฉล่ียต ่ากวา่ 2.50  จ  านวน 1 คน 

 
ตารางที ่4.3  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน        

n = 42 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม X  S.D. แปลผล 

ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน    
    1. ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือเป็นผูน้ าทางให้ผูเ้รียน 4.00 0.44 มาก 
    2. ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ 4.12 0.33 มาก 

    3. ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยดืหยุน่ได ้ 4.17 0.38 มาก 

    4. ครูคอยใหค้วามช่วยเหลือ เป็นก าลงัใจแก่ผูเ้รียนอยา่งกนัเอง 4.90 0.30 มากท่ีสุด 

    5. ครูเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ตามความสนใจ 
        ของผูเ้รียนอยา่งเป็นกนัเอง 

 
4.95 

 
0.22 

 
มากท่ีสุด 

    6. ครูมีความใส่ใจ คอยให้ก าลงัใจผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ 4.86 0.35 มากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.3  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน (ต่อ)      
n = 42 

การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม X  S.D. แปลผล 
    7. ครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และเตม็ใจถ่ายทอด 
        ความรู้ โดยใชเ้ทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ นอกเหนือไปจาก  
        การบรรยาย 

 
 

4.98 

 
 

0.15 

 
 

มากท่ีสุด 

    8. ครูเป็นผูใ้หข้อ้มูลท่ีดีแก่ผูเ้รียนเพื่อช่วยใหผู้เ้รียนตดัสินใจใน 
        เร่ืองต่างๆ ไดดี้ 

 
4.10 

 
0.30 

 
มาก 

    9. ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรมต่างๆ เก่ียวกบัการเรียน 
        ร่วมกบัผูเ้รียน 

 
4.67 

 
0.48 

 
มากท่ีสุด 

    10. ครูมอบหมายงานและใหเ้วลาท่ีเหมาะสมตามเน้ือหาวชิาและ 
          ความสามารถของผูเ้รียน 

 
4.14 

 
0.35 

 
มาก 

     11. เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อนสามารถตอบ 
           ค  าถามและเป็นท่ีปรึกษาแนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี 

 
4.21 

 
0.42 

 
มาก 

     12. ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมายและให้ผล 
           ยอ้นกลบัทุกคร้ัง 

 
4.83 

 
0.38 

 
มากท่ีสุด 

     13. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนในการเตรียมอุปกรณ์ 
           ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

 
4.21 

 
0.42 

 
มาก 

     14. ครูและผูเ้รียนน าข่าวสารความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์ 
           มาพดูคุยกนัเสมอ 

 
3.88 

 
0.33 

 
มาก 

รวม 4.43 0.10 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.3 ความคิดเห็นของนกัเรียน จ านวน 42 คน (ตอนท่ี 2) พบวา่ ความคิดเห็น
ของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน โดยรวมเท่ากบั ( X  = 4.43) อยูใ่นระดบัมาก 

สามารถสรุปผลเป็นรายดา้นได ้ดงัน้ี  
นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และเต็มใจถ่ายทอดความรู้ 

โดยใชเ้ทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจนอกเหนือไปจากการบรรยาย เท่ากบั ( X  = 4.98) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   
ครูเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้แลกเปล่ียนความรู้ตามความสนใจของผูเ้รียนอย่างเป็นกนัเอง

เท่ากบั ( X  = 4.95) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
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ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยดืหยุน่ได ้เท่ากบั ( X  = 4.90) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
ครูมีความใส่ใจ คอยให้ก าลงัใจผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ เท่ากบั ( X  = 4.86) อยูใ่นระดบัมาก

ท่ีสุด   
ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมายและให้ผลยอ้นกลบัทุกคร้ัง เท่ากบั ( X  = 4.83) 

อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกบัการเรียนร่วมกบัผูเ้ รียน เท่ากบั 

( X  = 4.67) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อนสามารถตอบค าถามและเป็นท่ีปรึกษาแนะน าได้

เป็นอยา่งดีใหก้บัผูเ้รียน เท่ากบั ( X  = 4.21) อยูใ่นระดบัมาก 
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนในการเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียน 

การสอน เท่ากบั ( X  = 4.21) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยดืหยุน่ได ้เท่ากบั ( X  = 4.17) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูมอบหมายงานและให้เวลาท่ีเหมาะสมตามเน้ือหาวิชาและความสามารถของผูเ้รียน

เท่ากบั ( X  = 4.14) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ เท่ากบั ( X  = 4.12) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูเป็นผูใ้ห้ขอ้มูลที่ดีแก่ผูเ้รียน เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนตดัสินใจในเร่ืองต่างๆ ได้ดี เท่ากบั 

( X  = 4.10) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือเป็นผูน้ าทางให้ผูเ้รียน เท่ากบั ( X = 4.00) อยูใ่นระดบั

มาก 
ครูและผู ้เรียนน าข่าวสารความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์มาพูดคุยกันเสมอ เท่ากับ 

( X  = 3.88) อยูใ่นระดบัมาก 
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ตารางที ่4.4  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน        
n = 42 

การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม X  S.D. แปลผล 
ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 
    1. ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลงภายใน 
        หอ้งเรียน 

 
4.05 

 
0.44 

 
มาก 

    2. ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเองและสร้างสัมพนัธภาพ 
        ท่ีดีต่อกนักบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

 
4.60 

 
0.50 

 
มากท่ีสุด 

    3. ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นขณะท่ีเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม 4.52 0.51 มากท่ีสุด 
    4. ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและยอมรับความคิดเห็นและ 
        ความสามารถของเพื่อนร่วมห้องเรียน 

 
4.43 

 
0.50 

 
มาก 

    5. ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 4.76 0.43 มากท่ีสุด 
    6. ผูเ้รียนรับผดิชอบและทุ่มเทงานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ 
        ความสามารถ 

 
4.19 

 
0.40 

 
มาก 

    7. ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลองหรือท า 
        กิจกรรมกลุ่ม 

 
4.71 

 
0.46 

 
มากท่ีสุด 

    8. ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม  ผูเ้รียนสามารถคน้ควา้เพิ่มเติม 
        ไดน้อกเหนือจากบทเรียน 

 
4.24 

 
0.43 

 
มาก 

    9. ผูเ้รียนสร้างความไวว้างใจใหก้บัเพื่อนภายในกลุ่มหรือชั้นเรียน 4.36 0.48 มาก 
    10. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท ากิจกรรมในชั้นเรียน 
          อยา่งสนุกสนาน 

 
4.64 

 
0.48 

 
มากท่ีสุด 

    11. ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนอยา่งมี 
          เหตุผล 

 
4.38 

 
0.49 

 
มาก 

    12. ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียาก ในลกัษณะท่ีสร้างสรรค์ 
          และเป็นการมองโลกในแง่ดี 

 
4.33 

 
0.48 

 
มาก 

    13. ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น 4.67 0.43 มากท่ีสุด 
    14. ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็น ท่ีจะเรียนรู้และ 
           มีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ 

 
3.93 

 
0.41 

 
มาก 
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ตารางที ่4.4  ความคิดเห็นของนกัเรียน ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน (ต่อ)       
n = 42 

การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม X  S.D. แปลผล 
   2.15 ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี 3.88 0.50 มาก 
   2.16 ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ 
           ชั้นเรียน 

 
4.45 

 
0.50 

 
มาก 

รวม 4.39 0.10 มาก 
 
จากตารางที่ 4.4 ความคิดเห็นของนักเรียน จ านวน 42 คน (ตอนที่ 2) ด้านปฏิสัมพนัธ์

ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน พบวา่ นกัเรียนมีความคิดเห็นในด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 
โดยรวมเท่ากบั ( X = 4.39) อยู่ในระดบัมาก สามารถสรุปผลเป็นรายด้านได้ดงัน้ี นักเรียนมีความ
คิดเห็นวา่ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เท่ากบั ( X = 4.76) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  

ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลองหรือท ากิจกรรมกลุ่ม เท่ากบั ( X = 4.71) 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   

ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น เท่ากบั ( X = 4.67) อยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด  

ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท ากิจกรรมในชั้นเรียนอยา่งสนุกสนาน เท่ากบั ( X = 
4.64) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเองและสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนักบัเพื่อนร่วมชั้น
เรียน เท่ากบั ( X = 4.60) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นขณะที่เรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม เท่ากบั ( X = 4.52) อยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด 

ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.45) อยูใ่น
ระดบัมาก 

ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและยอมรับความคิดเห็นและความสามารถของเพื่อนร่วม
หอ้งเรียน เท่ากบั ( X = 4.43) อยูใ่นระดบัมาก 

ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนอย่างมีเหตุผล เท่ากบั ( X = 4.38) อยูใ่น
ระดบัมาก 
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ผูเ้รียนสร้างความไวว้างใจให้กบัเพื่อนภายในกลุ่มหรือชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.36) อยูใ่น
ระดบัมาก 

ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียาก ในลกัษณะท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นการมองโลกในแง่ดี
เท่ากบั ( X = 4.33) อยูใ่นระดบัมาก 

ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนสามารถคน้ควา้เพิ่มเติมไดน้อกเหนือจากบทเรียน
เท่ากบั ( X = 4.24) อยูใ่นระดบัมาก 

ผู ้เ รียนรับผิดชอบและทุ่มเทงานท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เท่ากับ  
( X = 4.19) อยูใ่นระดบัมาก 

ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎระเบียบขอ้ตกลงภายในห้องเรียน เท่ากบั ( X = 4.05) อยูใ่น
ระดบัมาก 

ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็นท่ีจะเรียนรู้และมีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ เท่ากับ  
( X = 3.93) อยูใ่นระดบัมาก 

ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี เท่ากบั ( X = 3.88) อยูใ่นระดบัมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บทที ่5 
สรุปผลการวจิยั อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 ในการศึกษาวิจยั เร่ือง ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความ
คิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคมวิชาวิทยาศาสตร์ มีประชากรและกลุ่ม
ตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษา คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 
จ านวน 42 คน ไดม้าด้วยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่           
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน สามารถสรุปผลการวิจยั การอภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ 
ไดด้งัน้ี 
 5.1  สรุปผลการวจิยั   
 5.2  อภิปรายผล   
 5.3  ขอ้เสนอแนะ 
 5.4  ขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัคร้ังต่อไป 

 

5.1  สรุปผลการวจิัย 
ในการวจิยัในคร้ังน้ีสามารถสรุปผลการวจิยัได ้ดงัน้ี 
5.1.1 ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วชิาวทิยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็นของนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่  
          1) ด้านปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผู ้เ รียน พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นด้าน
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน โดยรวมเท่ากบั ( X = 4.43) อยูใ่นระดบัมาก สามารถสรุปผลเป็นราย
ดา้นไดด้งัน้ี 
  นกัเรียนมีความคิดเห็นว่าครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และเต็มใจถ่ายทอด
ความรู้ โดยใช้เทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ นอกเหนือไปจากการบรรยาย เท่ากบั ( X = 4.98) อยู่ใน
ระดบัมากท่ีสุด ครูเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ตามความสนใจของผูเ้รียน อย่างเป็น
กนัเองเท่ากบั ( X = 4.95) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ครูมีความยุติธรรมและผ่อนปรน ยืดหยุ่นไ ดเ้ท่ากบั             
( X = 4.90) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ครูมีความใส่ใจคอยให้ก าลงัใจผูเ้รียนอย่างสม ่าเสมอ เท่ากบั ( X = 
4.86) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมายและให้ผลยอ้นกลบัทุกคร้ัง 
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เท่ากบั ( X = 4.83) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรมต่างๆ เก่ียวกบัการเรียน
ร่วมกบัผูเ้รียน เท่ากบั ( X = 4.67) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อน
สามารถตอบค าถามและเป็นท่ีปรึกษาแนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี เท่ากบั ( X = 4.21) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนในการเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจดัการเรียนการสอน เท่ากบั ( X = 
4.21) อยูใ่นระดบัมาก ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยดืหยุน่ได ้เท่ากบั ( X = 4.17) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูมอบหมายงานและให้เวลาท่ีเหมาะสมตามเน้ือหาวิชาและความสามารถของผูเ้รียน เท่ากบั ( X = 
4.14) อยูใ่นระดบัมาก ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ เท่ากบั ( X = 4.12) อยูใ่นระดบัมาก ครู
เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลท่ีดีแก่ผูเ้รียน เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนตดัสินใจในเร่ืองต่างๆ ไดดี้ เท่ากบั ( X = 4.10) อยูใ่น
ระดบัมาก ครูปฏิบติัตวัให้เป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือเป็นผูน้ าทางใหผู้เ้รียน เท่ากบั ( X = 4.00) อยูใ่นระดบั
มาก ครูและผูเ้รียนน าข่าวสารความกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร์มาพูดคุยกนัเสมอ เท่ากบั ( X = 3.88) อยู่
ในระดบัมาก 

 2) ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน พบว่า นกัเรียนมีความคิดเห็นในดา้น
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน โดยรวมเท่ากบั ( X = 4.39) อยูใ่นระดบัมาก สามารถสรุปผลเป็น
รายดา้นไดด้งัน้ี นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัเท่ากบั ( X = 4.76) อยู่
ในระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลองหรือท ากิจกรรมกลุ่มเท่ากบั            
( X = 4.71) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น
เท่ากบั ( X = 4.67) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท ากิจกรรมในชั้นเรียน
อยา่งสนุกสนาน เท่ากบั ( X = 4.64) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเอง
และสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนักบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.60) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียน
กล้าแสดงความคิดเห็นขณะท่ีเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม เท่ากบั ( X = 4.52) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.45) อยูใ่นระดบัมาก 
ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและยอมรับความคิดเห็นและความสามารถของเพื่อนร่วมห้องเรียน 
เท่ากบั ( X = 4.43) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนอยา่งมีเหตุผล 
เท่ากบั ( X = 4.38) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนสร้างความไวว้างใจให้กบัเพื่อนภายในกลุ่มหรือชั้นเรียน 
เท่ากบั ( X = 4.36) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียาก ในลกัษณะท่ีสร้างสรรคแ์ละ
เป็นการมองโลกในแง่ดี เท่ากบั ( X = 4.33) อยู่ในระดบัมาก ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่มผูเ้รียน
สามารถคน้ควา้เพิ่มเติมได้นอกเหนือจากบทเรียน เท่ากับ ( X = 4.24) อยู่ในระดบัมาก ผูเ้รียน
รับผดิชอบและทุ่มเทงานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ เท่ากบั ( X = 4.19) อยูใ่นระดบัมาก 
ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลงภายในห้องเรียน เท่ากบั ( X = 4.05) อยูใ่นระดบัมาก 
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ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็น ท่ีจะเรียนรู้และมีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ เท่ากบั ( X = 3.93) อยู่
ในระดบัมาก ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี เท่ากบั ( X = 3.88) อยูใ่นระดบัมาก 

 

5.2  อภิปรายผล 
ในการศึกษาวิจยั เร่ือง ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความ

คิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 สามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
ความคิดเห็นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคม 

วชิาวทิยาศาสตร์ แบ่งเป็น 2 ดา้น สรุปและอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
5.2.1 ด ้านปฏิส ัมพนัธ์ระหว ่างครูก บัผู เ้ รียน พบว ่า  น ัก เ รียนมีความคิด เห็นด ้าน

ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน โดยรวมเท่ากบั ( X = 4.43) อยูใ่นระดบัมาก สามารถสรุปผลเป็นราย
ดา้นไดด้งัน้ี  

 นกัเรียนมีความคิดเห็นว่าครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และเต็มใจถ่ายทอด
ความรู้ โดยใช้เทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ นอกเหนือไปจากการบรรยาย เท่ากบั ( X = 4.98) อยู่ใน
ระดบัมากท่ีสุด ครูเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ตามความสนใจของผู ้ เรียน อย่างเป็น
กนัเอง เท่ากบั ( X = 4.95) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ครูมีความยุติธรรมและผอ่นปรน ยืดหยุน่ได ้เท่ากบั             
( X = 4.90) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ครูมีความใส่ใจ คอยให้ก าลงัใจผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ เท่ากบั ( X = 
4.86) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมายและให้ผลยอ้นกลบัทุกคร้ัง 
เท่ากบั ( X = 4.83) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ครูมีการวาง แผนในการท ากิจกรรมต่างๆ เก่ียวกบัการเรียน
ร่วมกบัผูเ้รียน เท่ากบั ( X = 4.67) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อน
สามารถตอบค าถามและเป็นท่ีปรึกษาแนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี เท่ากบั ( X = 4.21) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนในการเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจดัการเรียนการสอน เท่ากบั ( X = 
4.21) อยูใ่นระดบัมาก ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรนยืดหยุน่ได ้เท่ากบั ( X = 4.17) อยูใ่นระดบัมาก 
ครูมอบหมายงานและให้เวลาท่ีเหมาะสมตามเน้ือหาวิชาและความสามารถของผูเ้รียน เท่ากบั ( X = 
4.14) อยูใ่นระดบัมาก ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ เท่ากบั ( X = 4.12) อยูใ่นระดบัมาก ครู
เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลท่ีดีแก่ผูเ้รียน เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนตดัสินใจในเร่ืองต่างๆ ไดดี้ เท่ากบั ( X = 4.10) อยูใ่น
ระดบัมาก ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือเป็นผูน้ าทางใหผู้เ้รียน เท่ากบั ( X = 4.00) อยูใ่นระดบั
มาก ครูและผูเ้รียนน าข่าวสารความกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร์มาพูดคุยกนัเสมอ เท่ากบั ( X = 3.88) อยู่
ในระดบัมาก 
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 5.2.2 ด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้รียน พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นในด้าน
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน โดยรวมเท่ากบั ( X = 4.39) อยูใ่นระดบัมาก สามารถสรุปผลเป็น
รายดา้นไดด้งัน้ี  
 นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ผูเ้รียนให้ความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เท่ากบั ( X = 4.76) 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลองหรือท ากิจกรรมกลุ่ม เท่ากบั 
( X = 4.71) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น 
เท่ากบั ( X = 4.67) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท ากิจกรรมในชั้นเรียน
อยา่งสนุกสนาน เท่ากบั ( X = 4.64) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเอง
และสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนักบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.60) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผูเ้รียน
กล้าแสดงความคิดเห็นขณะท่ีเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม เท่ากบั ( X = 4.52) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน เท่ากบั ( X = 4.45) อยูใ่นระดบัมาก 
ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและยอมรับความคิดเห็นและความสามารถของเพื่อนร่วมห้องเรียน 
เท่ากบั ( X = 4.43) อยูใ่นระดบั ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนอยา่งมีเหตุผล เท่ากบั 
( X = 4.38) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนสร้างความไวว้างใจให้กบัเพื่อนภายในกลุ่มหรือชั้นเรียน เท่ากบั               
( X = 4.36) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียากในลกัษณะท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นการ
มองโลกในแง่ดีเท่ากบั ( X = 4.33) อยูใ่นระดบัมาก ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่มผูเ้รียนสามารถ
คน้ควา้เพิ่มเติมไดน้อกเหนือจากบทเรียน เท่ากบั ( X = 4.24) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนรับผิดชอบและ
ทุ่มเทงานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ เท่ากบั ( X = 4.19) อยูใ่นระดบัมาก ผูเ้รียนยอมรับ
และปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลงภายในห้องเรียน เท่ากบั ( X = 4.05) อยู่ในระดบัมาก ผูเ้รียนมี
ความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็นท่ีจะเรียนรู้และมีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ เท่ากบั ( X = 3.93) อยูใ่นระดบั 
ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี เท่ากบั ( X = 3.88) อยูใ่นระดบัมาก 

อภิปรายผลไดว้า่ ความคิดเห็นของนกัเรียนต่อความคิดเห็นของครูต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม
ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ วิชาวิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบั สุพล อนามยั (2549) ไดท้  าการวิจยั เร่ือง การจดั
สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนโรงเรียนเอกชน สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนโรงเรียน
เอกชน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
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5.3  ข้อเสนอแนะ 
5.3.1 ครูผูส้อนสามารถน าผลการวิจยัไปพฒันาการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคมใน

ห้องเรียน ไปปรับใช้ให้มีความเหมาะสมกบัพฤติกรรมและบุคลิกภาพของนักเรียน และพฤติกรรม
ของครูผูส้อน เพื่อสร้างบรรยากาศสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน   
 5.3.2 การน าไปใช้ควรพิจารณาว่า ควรจะพฒันาสภาพแวดล้อมทางสังคมในดา้นใดท่ีจะ
เอ้ือต่อการพฒันาผูเ้รียนใหมี้มีพฤติกรรมท่ีอยากเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
 

5.4  ข้อเสนอแนะในการท าวจิัยคร้ังต่อไป 
 ในการศึกษาวิจยั เร่ือง ความคิดเห็นของครูต่อการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีส่งเสริม

การเรียนรู้ วชิาวทิยาศาสตร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์  
มีขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัคร้ังต่อไป ดงัน้ี 

5.4.1 ควรมีการส่งเสริมการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
ระดบัชั้นอ่ืนๆ   

5.4.2 ควรศึกษาตวัแปรทางจิตวิทยาและดา้นอ่ืนๆ เช่น พฤติกรรมนกัเรียนท่ีแตกต่างกนัใน
ดา้นต่างๆ การสร้างแรงจูงใจ ความสัมพนัธ์ของสภาพแวดลอ้มทางสังคมกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ท่ีมีผลต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีพฤติกรรมและบุคลิกภาพให้
เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
  -  แบบสอบถามชนิดปลายเปิด รอบ 1 
 -  แบบสอบถามเพือ่การวจิยั เร่ือง ผลการจดัสภาพแวดล้อมทางสังคม  

วชิาวทิยาศาสตร์ ทีม่ีต่อความคดิเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย  รอบ 1 
 

ค าช้ีแจง  การวจิยัคร้ังน้ี มีจุดมุ่งหมายเพื่อระดมขอ้คิดเห็นของกลุ่มผูท้รงคุณวุฒิในเร่ืองเก่ียวกบัการจดั
สภาพแวดลอ้มทางสังคม ไดแ้ก่ 

1.  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน หมายถึง ทั้งครูและนกัเรียน ต่างมีความสัมพนัธ์อนัดี
ต่อกนั ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม ครูให้ความเป็นกนัเองแก่นกัเรียน ให้นกัเรียนมีอิสระ และ
มีความสบายใจในการท ากิจกรรม บรรยากาศภายในห้องเรียนก็จะไม่ตึงเครียด เป็นบรรยากาศท่ี
ร่ืนรมย ์น่าเรียน น่าสอน ซ่ึงจะส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 

2.  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียนหมายถึง บรรยากาศในห้องเรียนจะเต็มไปดว้ย
ความอบอุ่น มีความสมัครสมานสามัคคี รักใคร่กลมเกลียวกัน ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน มีน ้ าใจ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ซ่ึงกนัและกนั รู้จกัตวัเองยอมรับทั้งจุดดีและจุดดอ้ยของตน รู้จกัเกรงใจและให้เกียรติ
ผูอ่ื้น มีนิสัยรักการเรียนรู้และใฝ่เรียน รู้จกัคิดและพฒันาความคิดจากความรู้ท่ีไดรั้บ รู้จกัสืบเสาะหา
ค าตอบ ขอ้สงสัยต่างๆ ไดอ้ยา่งมีเหตุผล มีความกระตือรือร้น อยากรู้อยากเห็น ท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 

 
    ผูว้จิยัขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย  รอบ 1 
 

ค าช้ีแจง  โปรดแสดงความคิดเห็นของท่านตามความเป็นจริง ดว้ยการตอบแบบสอบถามตาม 
ความคิดเห็นของท่าน เก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมภายในหอ้งเรียน มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
1. การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม เก่ียวกบัปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน เป็นอยา่งไร 
.................................................................................................................................................................
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2. การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม เก่ียวกบัปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียน เป็นอยา่งไร 
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  ขอแสดงความขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 
     นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม 
             นกัศึกษาระดบัปริญญาโท มทร.ธญับุรี 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
เร่ือง ผลการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม วชิาวทิยาศาสตร์  
ทีม่ต่ีอความคดิเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่3 

 

ค าช้ีแจง 1.  แบบสอบถามฉบบัน้ีประกอบดว้ยเน้ือหา 2 ส่วน  คือ 
  ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2  การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคมในหอ้งเรียน 
  2.  โปรดอ่านค าช้ีแจงก่อนตอบแบบสอบถามในแต่ละส่วนโดยละเอียดและกรุณาตอบ
แบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ท่ีตรงกบัความเป็นจริง เพื่อใหแ้บบสอบถามมีความสมบูรณ์ สามารถ
น ามาวเิคราะห์ใหไ้ดผ้ลใกลเ้คียงความเป็นจริงมากท่ีสุด ค าตอบของท่าน ผูว้ิจยัถือวา่มีคุณค่าและ 
เป็นประโยชน์อยา่งยิง่ 
  
 
  ขอขอบพระคุณในความอนุเคราะห์ของท่านเป็นอยา่งสูง 
 
         นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม  
              นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 
                              มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
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ตอนที ่1  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านขอ้ความในแบบสอบถามอยา่งละเอียด แลว้ท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  
และกรอกขอ้มูลใหต้รงกบัความจริงมากท่ีสุด 

1. เพศ   

  ชาย     หญิง 

2. ผลการเรียนเฉล่ีย 

  0.01-1.00            1.01-2.00       

  2.01-3.00    3.01-4.00 

 

ตอนที ่2  แบบสอบถามความคิดเห็นเกีย่วกบัเร่ือง ผลการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม  
               วชิาวทิยาศาสตร์ ที่มีต่อความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่3 
ค าช้ีแจง  

1. แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วชิาวทิยาศาสตร์  
ท่ีมีต่อความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยพิจารณา ในภาพรวม  2  ดา้น  คือ 

1)  ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน   2) ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูก้บัผูเ้รียน 
           2.  แบบสอบถามน้ี เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า มีตวัเลือก 5 ระดบั ซ่ึงเป็นเกณฑ์ 
  3.. ใหผู้ต้อบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
วชิาวทิยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีดงัน้ี 
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 5   หมายถึง  แสดงความคิดเห็นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

4 หมายถึง แสดงความคิดเห็นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
อยูใ่นระดบัมาก 

3   หมายถึง  แสดงความคิดเห็นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
อยูใ่นระดบัปานกลาง 

2   หมายถึง แสดงความคิดเห็นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
 อยูใ่นระดบันอ้ย 

1 หมายถึง แสดงความคิดเห็นการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 
โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงในช่อง    ซ่ึงตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดและ

โปรดตอบทุกขอ้ 

 

ตัวอย่าง 

ขอ้ การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ยท่ีสุด 
(1) 

0 ครูผูส้อนใหค้วามเป็นกนัเองกบั
ผูเ้รียน 

     

 

 จากตวัอยา่งขอ้ 0  ท่านท าเคร่ืองหมาย    ในช่องมากท่ีสุด  แสดงวา่ ท่านมีความคิดเห็นวา่ 

ครูผูส้อนวทิยาศาสตร์สร้างความเป็นกบัเองใหก้บัผูเ้รียนในระดบัมากท่ีสุด 
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ขอ้ การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ยท่ีสุด 
(1) 

ด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกับผู้เรียน 
1 ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดี

หรือเป็นผูน้ าทางใหผู้เ้รียน 
     

2 ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการ
ลงโทษ 

     

3 ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน  
ยดืหยุน่ได ้

     

4 ครูคอยใหค้วามช่วยเหลือ เป็น
ก าลงัใจแก่ผูเ้รียนอยา่งเป็นกนัเอง 

     

5 อธิบายมุมมองของครูและฟังความ
คิดเห็นของผูเ้รียน มีกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
แลกเปล่ียนตามความสนใจ 

     

6 ครูมีความใส่ใจในการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั ใหก้ าลงัใจและ 
แรงเสริมผูเ้รียน 

     

7 ครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน 
ตั้งใจ และเตม็ใจถ่ายทอดความรู้ 
โดยใชเ้ทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ 
นอกเหนือไปจากการบรรยาย 

     

8 ครูใหข้อ้มูลท่ีจ  าเป็นแก่ผูเ้รียนเพื่อจะ
ช่วยใหต้ดัสินใจในเร่ืองต่างๆ ไดดี้ 

     

9 ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรม
ต่างๆ เก่ียวกบัการเรียนร่วมกบั
ผูเ้รียน 
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ขอ้ การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ยท่ีสุด 
(1) 

10 ครูมอบหมายงานและใหเ้วลา 
ท่ีเหมาะสมตามเน้ือหาวชิาและ
ความสามารถของผูเ้รียน 

     

11 เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา  
ครูผูส้อนสามารถตอบค าถามและ 
เป็นท่ีปรึกษา แนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี 

     

12 ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ี
มอบหมายและใหผ้ลยอ้นกลบัทุก
คร้ัง 

     

13 ครูและผูเ้รียนน าข่าวสาร
ความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์มา
พดูคุยกนัเสมอ 
 

     

ด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผู้เรียนกบัผู้เรียน 
14 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการช่วย

ครูผูส้อนในการเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้
ในการจดัการเรียนการสอน 

     

15 ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎ 
ระเบียบ ขอ้ตกลงภายในหอ้งเรียน 

     

16 ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็น
กบัเองและสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อ
กนั 
กบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

     

17 ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็น 
ขณะท่ีเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม 
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ขอ้ การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ยท่ีสุด 
(1) 

18 ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและ
ยอมรับความคิดเห็นและความ 
สามารถของเพื่อนร่วมหอ้งเรียน 

     

19 ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนั                
และกนั 

     

20 ผูเ้รียนรับผดิชอบและทุ่มเทงานท่ี
ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความ 
สามารถ 

     

21 ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ี
จะท าการทดลองหรือท ากิจกรรม
กลุ่ม 

     

22 ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม 
ผูเ้รียนสามารถคน้ควา้เพิ่มเติมได้
นอกเหนือจากบทเรียน 

     

23 ผูเ้รียนสร้างความเช่ือใจและ
ไวว้างใจใหก้บัเพื่อนภายในกลุ่ม
หรือภายในชั้นเรียน 

     

24 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปราย
หรือท ากิจกรรมในชั้นเรียนอยา่ง
สนุกสนาน 

     

25 ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการ
แกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนอยา่งมีเหตุผล 

     

26 ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหา               
ท่ียาก ในลกัษณะท่ีสร้างสรรคแ์ละ
เป็นการมองโลกในแง่ดี 
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ขอ้ การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ยท่ีสุด 
(1) 

27 ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของ 
การกระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น 

     

28 ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้
อยากเห็น ท่ีจะเรียนรู้และมีแรงจูงใจ 
ส่ิงใหม่ๆ 

     

29 ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี      
30 ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม  

เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนได ้
     

 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ค 

ผลการประเมินคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
-  แบบสอบถามส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านวดัและประเมิน 
-  ผลของผู้เช่ียวชาญด้านวดัและประเมิน 
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แบบประเมินคุณภาพเพือ่หาค่า IOC   
ส าหรับผู้เช่ียวชาญ  ด้านวดัและประเมินผล 

 
ผลการจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม วิชาวิทยาศาสตร์ ท่ีมีต่อความคิดเห็นของนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 3   
ค าช้ีแจง  โปรดแสดงความคิดเห็นของท่าน โดยใส่เคร่ืองหมาย ()  ลงในช่องความคิดเห็นของท่าน
พร้อมเขียนขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการน าไปพิจารณาแกไ้ขปรับปรุงในล าดบัต่อไป 

โดยท่ีขอ้ก าหนดของความคิดเห็นก าหนดใหเ้ป็นดงัต่อไปน้ี 
+1     หมายถึง    แน่ใจวา่สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีศึกษา 
  0     หมายถึง    ไม่แน่ใจวา่สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีศึกษา 
-1      หมายถึง    ไม่สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีศึกษา 

 

ขอ้ รายการ 
ความคิดเห็น 

ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

 ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไป (นักเรียน)     

 1.เพศ   

  ชาย    

  หญิง 

    

 2 ผลการเรียนเฉล่ีย 

  0.01-1.00  

  1.01-2.00   

  2.01-3.00   

  3.01-4.00 

    

 ส่วนที ่2  การจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม     

1 ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือ เป็นผูน้ าทาง 
ใหผู้เ้รียน 

    



 

80 

ขอ้ รายการ 
ความคิดเห็น 

ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

2 ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ     
3 ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน ยดืหยุน่ได ้     
4 ครูคอยใหค้วามช่วยเหลือ เป็นก าลงัใจแก่ผูเ้รียน 

อยา่งเป็นกนัเอง 
    

5 อธิบายมุมมองของครูและฟังความคิดเห็นของผูเ้รียน  
มีกระบวนการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
แลกเปล่ียนตามความสนใจ 

    

6 ครูมีความใส่ใจในการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
ใหก้ าลงัใจและแรงเสริมผูเ้รียน 

    

7 ครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และเตม็ใจ
ถ่ายทอดความรู้ โดยใชเ้ทคนิคการสอนท่ีน่าสนใจ 
นอกเหนือไปจากการบรรยาย 

    

8 ครูใหข้อ้มูลท่ีจ  าเป็นแก่ผูเ้รียนเพื่อจะช่วยให้ตดัสินใจ 
ในเร่ืองต่างๆ ไดดี้ 

    

9 ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรมต่างๆ เก่ียวกบั 
การเรียนร่วมกบัผูเ้รียน 

    

10 ครูมอบหมายงานและใหเ้วลาท่ีเหมาะสม ตาม
เน้ือหาวชิาและความสามารถของผูเ้รียน 

    

11 เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อนสามารถ 
ตอบค าถามและเป็นท่ีปรึกษา แนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี 

    

12 ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมายและ 
ใหผ้ลยอ้นกลบัทุกคร้ัง 

    

13 ครูและผูเ้รียนน าข่าวสารความกา้วหนา้ทาง
วทิยาศาสตร์มาพดูคุยกนัเสมอ 

    

14 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนในการเตรียม
อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
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ขอ้ รายการ 
ความคิดเห็น 

ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

15 ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลง
ภายในหอ้งเรียน 

    

16 ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเองและ 
สร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนักบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

    

17 ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นขณะท่ีเรียนหรือ 
ท ากิจกรรมกลุ่ม 

    

18 ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและยอมรับ 
ความคิดเห็นและความสามารถของเพื่อนร่วม
หอ้งเรียน 

    

19 ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั     
20 ผูเ้รียนรับผดิชอบและทุ่มเทงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

อยา่งเตม็ความสามารถ 
    

21 ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท าการทดลอง
หรือท ากิจกรรมกลุ่ม 

    

22 ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนสามารถคน้ควา้
เพิ่มเติมไดน้อกเหนือจากบทเรียน 

    

23 ผูเ้รียนสร้างความเช่ือใจและไวว้างใจใหก้บัเพื่อน 
ภายในกลุ่มหรือภายในชั้นเรียน 

    

24 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท ากิจกรรม 
ในชั้นเรียนอยา่งสนุกสนาน 

    

25 ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน 
อยา่งมีเหตุผล 

    

26 ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียาก ในลกัษณะ 
ท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นการมองโลกในแง่ดี 

    

27 ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการกระท าของ
ตนเองต่อผูอ่ื้น 
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ขอ้ รายการ 
ความคิดเห็น 

ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

28 ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็น ท่ีจะ
เรียนรู้และมีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ 

    

29 ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี     
30 ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม เพื่อน าเสนอผลงาน 

หนา้ชั้นเรียนได ้
    

 

ลงช่ือ................................................................ 

(......................................................) 
                                        ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวดัและประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

83 

ตารางภาคผนวก ค  ผลการประเมินคุณภาพเพื่อหาค่า IOC ของผูเ้ช่ียวชาญ   

ขอ้ รายการ 
ความคิดผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
  3 

               ตอน 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 1. เพศ   

  ชาย    

  หญิง 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

 2 ผลการเรียนเฉล่ีย 

  0.01-1.00  

  1.01-2.00   

  2.01-3.00   

  3.01-4.00 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

 

             ตอน 2  การจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม 
 

ด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครูกับผู้เรียน 

1 ครูปฏิบติัตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือ 
เป็นผูน้ าทางใหผู้เ้รียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

2 ครูหลีกเล่ียงการข่มขู่และการลงโทษ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3 ครูมีความยติุธรรมและผอ่นปรน  

ยดืหยุน่ได ้
1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4 ครูคอยใหค้วามช่วยเหลือ เป็นก าลงัใจ 
แก่ผูเ้รียนอยา่งเป็นกนัเอง 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

5 อธิบายมุมมองของครูและฟัง 
ความคิดเห็นของผูเ้รียน มีกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียน
ตามความสนใจ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้ รายการ 
ความคิดผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
  3 

6 ครูมีความใส่ใจในการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั ใหก้ าลงัใจและแรงเสริมผูเ้รียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

7 ครูมีกระบวนการสอนท่ีชดัเจน ตั้งใจ และ
เตม็ใจถ่ายทอดความรู้ โดยใชเ้ทคนิคการ
สอนท่ีน่าสนใจ นอกเหนือไปจากการ
บรรยาย 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

8 ครูใหข้อ้มูลท่ีจ  าเป็นแก่ผูเ้รียนเพื่อจะช่วย
ใหต้ดัสินใจในเร่ืองต่างๆ ไดดี้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

9 ครูมีการวางแผนในการท ากิจกรรมต่างๆ 
เก่ียวกบัการเรียนร่วมกบัผูเ้รียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

10 ครูมอบหมายงานและใหเ้วลาท่ีเหมาะสม
ตามเน้ือหาวชิาและความสามารถของ
ผูเ้รียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

11 เม่ือผูเ้รียนไม่เขา้ใจหรือมีปัญหา ครูผูส้อน
สามารถตอบค าถามและเป็นท่ีปรึกษา 
แนะน าไดเ้ป็นอยา่งดี 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

12 ครูมีการติดตาม ตรวจสอบงานท่ีมอบหมาย
และใหผ้ลยอ้นกลบัทุกคร้ัง 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

13 ครูและผูเ้รียนน าข่าวสารความกา้วหนา้ 
ทางวทิยาศาสตร์มาพดูคุยกนัเสมอ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

ด้านปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผู้เรียนกบัผู้เรียน 
14 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการช่วยครูผูส้อนใน

การเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้  
ในการจดัการเรียนการสอน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

15 ผูเ้รียนยอมรับและปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ 
ขอ้ตกลงภายในหอ้งเรียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้ รายการ 
ความคิดผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
  3 

16 ผูเ้รียนท าความรู้จกั สร้างความเป็นกนัเอง
และสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนักบัเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

17 ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นขณะท่ีเรียน
หรือท ากิจกรรมกลุ่ม 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

18 ผูเ้รียนอธิบายมุมมองของตนเองและ
ยอมรับความคิดเห็นและความสามารถ 
ของเพื่อนร่วมหอ้งเรียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

19 ผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
20 ผูเ้รียนรับผดิชอบและทุ่มเทงานท่ีไดรั้บ

มอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ 
1 1 1 1 ใชไ้ด ้

21 ผูเ้รียนมีการวางแผนร่วมกนัก่อนท่ีจะท า
การทดลองหรือท ากิจกรรมกลุ่ม 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

22 ขณะเรียนหรือท ากิจกรรมกลุ่มผูเ้รียน
สามารถคน้ควา้เพิ่มเติมไดน้อกเหนือจาก
บทเรียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

23 ผูเ้รียนสร้างความเช่ือใจและไวว้างใจ 
ใหก้บัเพื่อนภายในกลุ่มหรือภายในชั้นเรียน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

24 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายหรือท า
กิจกรรมในชั้นเรียนอยา่งสนุกสนาน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

25 ผูเ้รียนกลา้ท่ีจะตดัสินใจในการแกปั้ญหาท่ี
เกิดข้ึนอยา่งมีเหตุผล 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

26 ผูเ้รียนมีวธีิการจดัการกบัปัญหาท่ียากใน
ลกัษณะท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นการมองโลก
ในแง่ดี 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้ รายการ 
ความคิดผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
  3 

27 ผูเ้รียนตระหนกัถึงผลกระทบของการ
กระท าของตนเองต่อผูอ่ื้น 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

28 ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็น 
ท่ีจะเรียนรู้และมีแรงจูงใจส่ิงใหม่ๆ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

29 ผูเ้รียนสามารถเป็นผูต้ามและผูน้ าท่ีดี 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
30 ผูเ้รียนสามารถเป็นตวัแทนกลุ่ม  

เพื่อน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนได ้
1 1 1 1 ใชไ้ด ้

รวม 1 1 1 1 ใช้ได้ 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก ง 
แผนการสอนวชิา วทิยาศาสตร์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์      ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1  แรงและการเคล่ือนท่ี     จ  านวน  4  ชัว่โมง 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

  สาระที ่ 4  แรงและการเคลือ่นที ่
   มาตรฐาน ว 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง และแรงนิวเคลียร์  

มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์อยา่งถูกตอ้งและมี
คุณธรรม 

 ตัวช้ีวดั  
  ว 4.1  ป.3/1 ทดลองและอธิบายผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 

 สาระที ่ 8  ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  มาตรฐาน ว 8.1ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหา
ความรู้ การแกปั้ญหา รู้วา่ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอนสามารถ
อธิบายและตรวจสอบได้ ภายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆเขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ีสังคม และส่ิงแวดลอ้มมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั 

 ตัวช้ีวดั 
  ว 8.1  ป.3/1  ตั้งค  าถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษา ตามท่ีก าหนดใหแ้ละตามความสนใจ 
  ว 8.1  ป.3/2  วางแผนการสังเกต เสนอวิธีส ารวจตรวจสอบ ศึกษาคน้ควา้ โดยใชค้วามคิดของ
ตนเอง ของกลุ่มและคาดการณ์ส่ิงท่ีจะพบจากการส ารวจ ตรวจสอบ 
  ว 8.1  ป.3/3  เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการส ารวจตรวจสอบ และบนัทึก 
ขอ้มูล 
  ว 8.1  ป.3/4  จดักลุ่มขอ้มูล เปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีคาดการณ์ไวแ้ละน าเสนอผล 
  ว 8.1  ป.3/5  ตั้งค  าถามใหม่จากผลการส ารวจตรวจสอบ 
  ว 8.1  ป.3/6  แสดงความคิดเห็นและรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มน าไปสู่การสร้างความรู้ 
  ว 8.1  ป.3/7  บนัทึกและอธิบายผลการสังเกตส ารวจตรวจสอบตามความเป็นจริง มีแผนภาพ
ประกอบค าอธิบาย 
 ว 8.1  ป.3/8  น าเสนอ จดัแสดงผลงาน โดยอธิบายดว้ยวาจาและเขียนแสดงกระบวนการ
และผลของงานใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
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2.  สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 

  การออกแรงกระท าต่อวตัถุ จะท าให้วตัถุเปล่ียนแปลงการเคล่ือนท่ี โดยวตัถุท่ีหยุดน่ิงจะ
เคล่ือนท่ีและวตัถุท่ีก าลงัเคล่ือนท่ีจะเคล่ือนท่ีเร็วข้ึน หรือเคล่ือนท่ีชา้ลง หรือหยุดเคล่ือนท่ี หรือเปล่ียน
ทิศทาง 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. ทดลองและอธิบายผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุได ้

4.  สาระการเรียนรู้   
  การออกแรงกระท าต่อวตัถุแลว้ท าให้วตัถุเปล่ียนแปลงการเคล่ือนท่ี โดยวตัถุท่ีหยุดน่ิงจะ
เคล่ือนท่ีและวตัถุท่ีก าลงัเคล่ือนท่ีจะเคล่ือนท่ีเร็วข้ึน หรือเคล่ือนท่ีชา้ลง หรือหยุดเคล่ือนท่ี หรือเปล่ียน
ทิศทาง 

5.  สมรรถนะส าคัญ 

1. ความสามารถในการคิด 
   1)  ทกัษะการตั้งสมมติฐาน 2) ทกัษะการทดสอบสมมติฐาน 
   3)  ทกัษะการเช่ือมโยง 4) ทกัษะการสรุปอา้งอิง 
2. ความสามารถในการส่ือสาร 

6.  คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

1. ใฝ่เรียนรู้ 

2. มุ่งมัน่ในการท างาน 
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7.  กจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 
     ขั้นที ่1  กระตุ้นความสนใจ/ ก าหนดปัญหา (Engagement) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูน าภาพ 2 ภาพ มาใหน้กัเรียนดู แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนั
อภิปรายวา่ ผลของการออกแรงของคนในภาพทั้ง 2 ภาพ
เหมือนกนัหรือแตกต่างกนัอยา่งไร 

 - 

2. สนทนากบันกัเรียนวา่ แรงท่ีกระท าต่อวตัถุ นอกจาก 
จะท าใหว้ตัถุเคล่ือนท่ีแลว้ ยงัมีผลต่อการเปล่ียนแปลง 
การเคล่ือนท่ีของวตัถุอยา่งไร 

 - 

3. แบ่งกลุ่มนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 – 5  คน   

4. น าตวัอยา่งเคร่ืองบินกระดาษพบัมาเล่นใหน้กัเรียนดู   
และใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มทดลองพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั
ตามแบบท่ีตนเองสนใจ  

  

5. ครูก าหนดปัญหาให้นกัเรียนทดสอบเก่ียวกบัผลของ 
แรงกระท าท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงการเคล่ือนท่ีของ
เคร่ืองบินกระดาษพบั 

 - 
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 ขั้นที ่2  ส ารวจและค้นหา/ ก าหนดสมมติฐาน (Exploration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาทดลองร่อนเคร่ืองบิน  
โดยใหเ้คร่ืองบินเคล่ือนท่ีไปไดไ้กลท่ีสุดและนานท่ีสุด -  

2. ครูสนทนากบันกัเรียนเก่ียวกบักิจกรรมในแต่ละวนั 
วา่มีผลต่อการเคล่ือนท่ีของวตัถุต่างๆ อยา่งไรบา้ง และตั้ง
ค  าถามนกัเรียนวา่ อะไรท าใหเ้คร่ืองบินกระดาษพบัพุง่ไปได ้ 
(แรงจากมือ แรงลม แรงตา้น ฯลฯ) และใหน้กัเรียนจดบนัทึก
หรือวาดภาพตามความคิดของตนเองวา่ เหตุใด เคร่ืองบิน
กระดาษพบัจึงบินได ้

 - 

3. แต่ละกลุ่มร่วมกนัตั้งสมมติฐานหลายๆ ขอ้ แลว้เลือก
สมมติฐานท่ีอาจเป็นไปไดม้าด าเนินการศึกษา 
(ตวัอยา่งสมมติฐาน : ถา้เราออกแรงกระท าต่อวตัถุ จะท าให้
วตัถุเปล่ียนแปลงการเคล่ือนท่ีไปในลกัษณะต่างๆ) 

-  

4. นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ความรู้เก่ียวกบัผลของการออกแรง 
ท่ีกระท าต่อวสัดุ และวธีิการพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั  
แบบต่างๆ จากหนงัสือเรียน ใบความรู้ หอ้งสมุด 
อินเทอร์เน็ต 

-  
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 ขั้นที ่3  อธิบายความรู้และลงข้อสรุป /รวบรวมข้อมูล (Explanation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัผลของแรงกระท าท่ีมีต่อ 
การเคล่ือนท่ีของวตัถุ จากหนงัสือเรียนหอ้งสมุด อินเทอร์เน็ต
โดยครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถามในส่วนท่ีสงสัย 

  

2. นกัเรียนผลดักนัอภิปรายความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาคน้ควา้
เก่ียวกบัผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ -  

3. นกัเรียนช่วยกนัภายในกลุ่ม ตอบค าถามกระตุน้ความคิด  
(นกัเรียนคิดวา่ นอกจากแรงจะมีผลต่อการเคล่ือนท่ีของวตัถุ
แลว้ แรงยงัมีผลต่อการเปล่ียนแปลงรูปร่างของวตัถุหรือไม่ 
อยา่งไร) 

-  

4. ครูอธิบายสรุปความหมายของแรงและการเคล่ือนท่ีของ
วตัถุ  - 

5. ครูใหน้กัเรียนแต่ละคนท าใบงานท่ี 1.1 เร่ือง ผลของการ
ออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ  - 

6. แต่ละกลุ่มรวบรวมวธีิการพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั และ
ทดลองพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั แลว้น าเคร่ืองบินในแต่ละ
แบบไปร่อน น าผลบนัทึกลงในแบบบนัทึก 

-  
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 ขั้นที ่4  ขยายความเข้าใจ/ วเิคราะห์ข้อมูล (Elaboration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนภายในกลุ่มร่วมกนัอภิปรายผลการทดลอง 
เคร่ืองบินกระดาษพบัแต่ละแบบ ขณะท่ีร่อนออกไป 
แต่ละแบบ มีความแตกต่างกนัอยา่งไร 

-  

2. นกัเรียนช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้งเพื่อใหไ้ดข้อ้มูล 
ท่ีถูกตอ้ง -  

3. ครูตั้งประเด็นค าถาม ถามนกัเรียนเพื่อตรวจสอบความรู้
ความเขา้ใจท่ีจะน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนั  - 

4. ครูใหน้กัเรียนแต่ละคนท าใบงานท่ี 1.2 เร่ือง ผลของแรง 
ท่ีเกิดข้ึน  - 

 
 ขั้นที ่5  ตรวจสอบผล /สรุปผลการศึกษา (Evaluation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัเฉลยค าตอบในใบงานท่ี 1.1, 1.2 
 - 

2. ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัผลของการ
ออกแรงกระท าต่อวตัถุ 

 - 

3. ครูสังเกตความสนใจ ความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
 - 

4. นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอผลการทดลอง 
หนา้ชั้นเรียน แลว้ให้เพื่อนกลุ่มอ่ืนช่วยเสนอแนะเพิ่มเติม 
ในส่วนท่ีแตกต่าง โดยครูเป็นผูป้ระเมินผล 

  
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 ขั้นที ่5  ตรวจสอบผล /สรุปผลการศึกษา(Evaluation) (ต่อ) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

5. นกัเรียนร่วมกนัสรุปผลการท ากิจกรรม จนไดข้อ้สรุป 
ดงัน้ี 
 - แรงท่ีกระท าต่อวตัถุท าใหว้ตัถุเปล่ียนแปลงการ
เคล่ือนท่ีไปในลกัษณะต่างๆ เช่น ท าใหว้ตัถุท่ีหยดุน่ิง                
เกิดการเคล่ือนท่ี, ท าใหว้ตัถุท่ีก าลงัเคล่ือนท่ีอยูเ่กิดการ
เคล่ือนท่ีเร็วข้ึน เปล่ียน ทิศทาง เคล่ือนท่ีชา้ลง หรือหยดุน่ิง 

-  

6. นกัเรียนท าใบงานท่ี 2.1 เร่ือง การเคล่ือนท่ีของวตัถุเม่ือท า
ใบงานเสร็จแลว้ ครูสุ่มเรียกนกัเรียนออกมาน าเสนอใบงาน
หนา้ชั้นเรียน โดยครูเป็นผูต้รวจสอบความถูกตอ้งและ
เสนอแนะเพิ่มเติมในส่วนท่ีแตกต่าง 

 - 

8.  ส่ือการจัดการเรียนรู้ 
 1.  หนงัสือเรียน วทิยาศาสตร์ ป.3 
 2.  บตัรภาพ 
 3.  เคร่ืองบินกระดาษพบั 
 4.  ใบความรู้ เร่ือง ผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ และผลของแรงท่ีเกิดข้ึน 
 5.  ใบความรู้ เร่ือง วธีิการพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั 
 6.  คลิปวดีีโอ  เร่ือง วธีิการพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั 
 7.  ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง ผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 
 8.  ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง ผลของแรงท่ีเกิดข้ึน 
 9.  ใบงานท่ี ท่ี 1.3 เร่ือง การเคล่ือนท่ีของวตัถุ 
9.  ช้ินงาน/ภาระงาน 
 1.  ใบงานท่ี 1.1  เร่ือง ผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 
 2.  ใบงานท่ี 1.2  เร่ือง ผลของแรงท่ีเกิดข้ึน 
 3.  ใบงานท่ี 1.3  เร่ือง การเคล่ือนท่ีของวตัถุ 
 4.  แบบบนัทึกการวาดภาพ หรือบนัทึกเหตุการณ์การปา เคร่ืองบินกระดาษพบั 
 5.  แบบบนัทึกทดลองพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั 
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10.  การวดัและประเมินผล 

วธีิการวดั เคร่ืองมือ เกณฑ์ 
ตรวจใบงานท่ี 1.1 เร่ือง ผลของการออก
แรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 

ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง ผลของการ
ออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

ตรวจใบงานท่ี 1.2 เร่ือง ผลของแรงท่ี
เกิดข้ึน 

ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง ผลของแรง 
ท่ีเกิดข้ึน 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

ตรวจใบงานท่ี 1.3 เร่ือง การเคล่ือนท่ี
ของวตัถุ 

ใบงานท่ี 1.3 เร่ืองการเคล่ือนท่ี
ของวตัถุ 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

ประ เ มินจาก  บันทึกหรือภาพวาด  
เหตุการณ์การปาเคร่ืองบินกระดาษพบั 

บนัทึกหรือภาพวาดเหตุการณ์ 
การร่อนเคร่ืองบินกระดาษพบั 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

สังเกตพฤติกรรมการท างาน 
แบบสัง เกตพฤติกรรมการ
ท างาน 

ระดบัคุณภาพ 2  
ผา่นเกณฑ์ 

 
 

บนัทึกผลหลงัสอน 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. 
 

ปัญหาอุปสรรค 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................. 
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แนวทางแกไ้ขและขอ้เสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................  
 
 
    

         ลงช่ือ.......................................................ผูส้อน 

        ( นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม ) 
        ต  าแหน่ง ครู โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 

 
 

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 

................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
 

          ลงช่ือ....................................................... 
        (...................................................) 
             ต าแหน่ง.................................................... 
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                 แบบบันทกึการวาดภาพ หรือบันทกึเหตุการณ์การปา เคร่ืองบินกระดาษพบั 

 

สถานการณ์ที ่1 เคร่ืองบินกระดาษพบัถูกร่อนออกไปจากมือของนกัเรียน 

วาดภาพหรือบนัทึกสถานการณ์เคร่ืองบินกระดาษพบัท่ีถูกร่อนออกไปจากมือ 

 

 

 

 

 

 

นกัเรียนสังเกตเห็นวา่เกิดอะไรข้ึนบา้ง 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 

การเคล่ือนท่ีของเคร่ืองบินกระดาษพบัไปในทิศทางใด 
................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

 

แบบสังเกตพฤตกิรรม  
 
 
 
 

 

ช่ือกลุ่ม ................................................................................................................... ........................... 
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ค าช้ีแจง  ใหท้ าเคร่ืองหมาย ลงในช่องรายการสงัเกตพฤติกรรมท่ีก าหนด 
 

 
 
เลขท่ี 

 
 

รายการสังเกต 
1. 

ก
าร

แ
ส
ด
ง 

คว
าม
คิด

เห็
น 

2. 
กา

รย
อม

รับ
 

คว
าม

คิด
เห็

นข
อง

ผูอ้ื่
น 

3. 
กา
รท

 าง
าน

ตา
ม

ห
น้
าที่

ที่
ได

้รั
บ

มอ
บห

มา
ย 

4. 
คว

าม
มีน

 ้าใ
จ  

5. 
กา
รต
รง
ต่อ

เวล
า 

รว
มค

ะแ
นน

 

สรุ
ปผ

ล 
กา
รป

ระ
เมิ
น 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 15 ผ / มผ 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมอยา่งสม ่าเสมอ ให ้ 3    คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยคร้ัง ให ้ 2    คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบางคร้ัง ให ้ 1    คะแนน 

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ 
 

 ช่วงคะแนน ระดบัคุณภาพ  

 12 - 15 ดี  
 8 - 11 พอใช ้  
 ต ่ากวา่ 8 ปรับปรุง  

 
 
 

      (ลงช่ือ) .................................................. ผูส้อน 
                 (นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม) 
                   ............/..................../............. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์      ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  2  แรงโนม้ถ่วงของโลก    จ  านวน  5  ชัว่โมง 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

  สาระที ่ 4  แรงและการเคลือ่นที ่
  มาตรฐาน  ว 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง และแรงนิวเคลียร์               

มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกตอ้งและ 
มีคุณธรรม 

  ตัวช้ีวดั  
   ว 4.1  ป.3/2  ทดลองการตกของวตัถุลงสู่พื้นโลก และอธิบายแรงท่ีโลกดึงดูดวตัถุ 

  สาระที8่ ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   มาตรฐาน  ว 8.1  ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ ในการสืบเสาะหา
ความรู้การแกปั้ญหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอนสามารถ
อธิบายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆ เขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ีสังคม และส่ิงแวดลอ้มมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั 

  ตัวช้ีวดั 
   ว 8.1  ป.3/1  ตั้งค  าถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษา ตามท่ีก าหนดใหแ้ละตามความสนใจ 
   ว 8.1  ป.3/2  วางแผนการสังเกต เสนอวิธีส ารวจตรวจสอบ ศึกษาคน้ควา้ โดยใชค้วามคิดของ
ตนเอง ของกลุ่มและคาดการณ์ส่ิงท่ีจะพบจากการส ารวจ ตรวจสอบ 
   ว 8.1  ป.3/3  เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการส ารวจตรวจสอบ และบนัทึก
ขอ้มูล 
   ว 8.1  ป.3/4  จดักลุ่มขอ้มูล เปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีคาดการณ์ไวแ้ละน าเสนอผล 
   ว 8.1  ป.3/6  แสดงความคิดเห็นและรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มน าไปสู่การสร้างความรู้ 
   ว 8.1  ป.3/7  บนัทึก และอธิบายผลการสังเกต ส ารวจตรวจสอบตามความเป็นจริง มีแผน 
ภาพประกอบค าอธิบาย 
   ว 8.1  ป.3/8  น าเสนอ จดัแสดงผลงาน โดยอธิบายดว้ยวาจา และเขียนแสดงกระบวนการ
และผลของงานใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
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2. สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
 วตัถุทุกชนิดจะตกลงสู่พื้นโลกเสมอ เน่ืองจากแรงโนม้ถ่วงหรือแรงดึงดูดของโลกท่ีกระท า
ต่อวตัถุ แรงน้ีคือ น ้าหนกัของวตัถุและขนาดของแรงโนม้ถ่วงของโลกข้ึนอยูก่บัมวลของวตัถุ วตัถุท่ีมี
มวลมากขนาดของแรงโนม้ถ่วงจะมาก วตัถุท่ีมีมวลนอ้ยขนาดของแรงโนม้ถ่วงก็จะนอ้ย 
 แรงโน้มถ่วงของโลกจะดึงดูดวตัถุบนโลกให้ตกลงสู่พื้นเสมอ ท าให้เราสามารถยืนอยูบ่น
พื้นโลกไดโ้ดยไม่ลอยข้ึนไปบนทอ้งฟ้า และวตัถุต่างๆ ตั้งอยูบ่นพื้นโลกไดโ้ดยไม่ลอยไปมาในอากาศ 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. ทดลองและอธิบายการตกของวตัถุลงสู่พื้นได ้
 2. ทดลองและอธิบายเก่ียวกบัแรงดึงดูดกบัน ้าหนกัของวตัถุได ้
 3. ทดลองการตกของวตัถุลงสู่พื้นและอธิบายแรงท่ีโลกดึงดูดวตัถุได ้
 
4. สาระการเรียนรู้   
 วตัถุตกลงสู่พื้นโลกเสมอ เน่ืองจากแรงโนม้ถ่วงหรือแรงดึงดูดของโลกกระท าต่อวตัถุแรงน้ี
คือ น ้ าหนักของวตัถุและ วตัถุตกลงสู่พื้นโลกเสมอ เน่ืองจากแรงโน้มถ่วงหรือแรงดึงดูดของโลก
กระท าต่อวตัถุ แรงน้ีคือ น ้าหนกัของวตัถุ 
 

5. สมรรถนะส าคัญ 
 1.  ความสามารถในการคิด 

    1)  ทกัษะการเช่ือมโยง 2) ทกัษะการสรุปอา้งอิง 
 2.  ความสามารถในการส่ือสาร 
 
6. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 1. ใฝ่เรียนรู้ 
 2. มุ่งมัน่ในการท างาน 
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7. กจิกรรมการจัดการเรียนรู้(สอนแบบวทิยาศาสตร์) 
 ขั้นที ่1  กระตุ้นความสนใจ / ก าหนดปัญหา  (Engagement)  

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูน าบตัรภาพมาให้นกัเรียนดู แลว้ใหน้กัเรียนบอกวา่ 
คนในภาพก าลงัท าอะไร  - 

2. นกัเรียนตอบค าถามกระตุน้ความคิด   
ค าถาม : นกับินกระโดดร่ม เก่ียวขอ้งกบัแรงโนม้ถ่วง 
ของโลกหรือไม่ เพราะเหตุใด (เก่ียวขอ้ง เพราะถา้หมด
แรงลมนกับินก็จะตกลงสู่พื้นโลก) 
ค าถาม : นกัเรียนคิดวา่ ถา้เราเป่าแป้งฝุ่ นในอากาศ แป้งฝุ่ น
จะตกลงพื้นหรือไม่ อยา่งไร (แป้งฝุ่ นจะตกลงสู่พื้น แต่จะ 
ไม่ตกทนัที เพราะแป้งฝุ่ นเป็นวตัถุท่ีมีน ้าหนกัเบา) 

 - 

3. ครูทดสอบขนนกกบัแอปเป้ิล โดยปล่อยของ 2 ส่ิง ลงสู่
พื้นแลว้สังเกตวา่ ของ 2 ส่ิงน้ี จะตกลงสู่พื้นเหมือนกนั
หรือไม่ 

 - 

4. นกัเรียนตอบค าถามกระตุน้ความคิด 
ค าถาม : ท าไมเวลาท่ีนกัเรียนเดินข้ึนบนัไดจึงรู้สึกเหน่ือย
มากกวา่การเดินลงบนัได (เพราะตา้นแรงโนม้ถ่วงของโลก) 

 - 
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 ขั้นที ่2  ส ารวจและค้นหา / ก าหนดสมมติฐาน (Exploration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนแบ่งออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน ใหแ้ต่ละกลุ่ม
ท าการทดลอง เร่ือง วตัถุตกลงสู่พื้นและแรงโนม้ถ่วงของ
โลก 

-  

2. นกัเรียนศึกษาความรู้เร่ือง แรงโนม้ถ่วงของโลก จาก
หนงัสือเรียน ใบความรู้ และ อินเทอร์เน็ต แลว้บนัทึกความรู้
ท่ีไดล้งในสมุด 

-  

3. นกัเรียนแต่ละกลุ่มท าการทดลอง โดยการน าส่ิงของ 3 ส่ิง
ท่ีมีน ้าหนกัแตกต่างกนั มาทดสอบแลว้บนัทึกผลลงในสมุด -  

4. นกัเรียนพบัเคร่ืองบินกระดาษพบัจากกระดาษท่ีมีความ
หนาท่ีแตกต่างกนั แลว้ลองร่อน บนัทึกผลการทดลอง               
ลงในสมุด 

-  

5. น าผลท่ีไดจ้าก 2 การทดลอง บนัทึกลงในใบงานท่ี 2.1 
เร่ือง วตัถุตกลงสู่พื้นและน ้าหนกัของวตัถุ -  
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 ขั้นที ่3  อธิบายความรู้และลงข้อสรุป /รวบรวมข้อมูล (Explanation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัอภิปรายผลการทดลองท่ีไดจ้าก
ใบงาน ท่ี 2.1 และผลดักนัซกัถามขอ้สงสัยจนทุกคนมีความรู้
ความเขา้ใจท่ีตรงกนั 

-  

2. นกัเรียนตอบค าถามกระตุน้ความคิด 
ค าถาม : เพราะเหตุใด เคร่ืองบินท่ีลอยอยูบ่นทอ้งฟ้าจึง                    
ไม่ตกลงมาตามแรงโนม้ถ่วงของโลก , นกัเรียนคิดวา่ วตัถุ
แต่ละชนิดถูกแรงโนม้ถ่วงของโลกกระท าเท่ากนัหรือไม่ 
อยา่งไร (พิจารณาตามค าตอบของนกัเรียน โดยใหอ้ยูใ่นดุลย
พินิจของครูผูส้อน) 

 - 

 
 ขั้นที ่4  ขยายความเข้าใจ / วเิคราะห์ข้อมูล (Elaboration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนตอบค าถามกระตุน้ความคิด 
ค าถาม : นกัเรียนคิดวา่ ถา้ไม่มีแรงดึงดูดของโลกจะมีผลต่อ
การด าเนินชีวติของเราหรือไม่, นกัเรียนคิดวา่ คนเราอยูใ่น
สภาพไร้น ้าหนกัไดห้รือไม่ เพราะอะไร, ถา้นกับินอวกาศ 
ชัง่น ้าหนกัตวัของตนเองบนโลกและบนดวงจนัทร์จะได้
น ้าหนกัแตกต่างกนัหรือไม่ เพราะอะไร (ต่างกนั เพราะ              
ดวงจนัทร์กบัโลกมีแรงโนม้ถ่วง ท่ีแตกต่างกนัประมาณ                   
6 เท่า) 

 - 
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 ขั้นที ่4  ขยายความเข้าใจ / วเิคราะห์ข้อมูล (Elaboration) (ต่อ) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

2. ครูสนทนากบันกัเรียนเก่ียวกบัการเคล่ือนท่ีในอวกาศ 
ของนกับินอวกาศ แลว้อธิบายเพิ่มเติมใหน้กัเรียนฟังวา่  
ดวงจนัทร์และโลกมีแรงโนม้ถ่วงแตกต่างกนัประมาณ 6 เท่า 
ท าใหน้กับินอวกาศท่ีเดินทางไปส ารวจบนดวงจนัทร์
สามารถห้ิวอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการส ารวจอวกาศท่ีมีมวลมากๆ 
ได ้และสามารถเคล่ือนท่ีไปยงับริเวณต่างๆ ของดวงจนัทร์
โดยไม่ล าบาก และอธิบายความรู้เก่ียวกบัแรงโนม้ถ่วงของ
โลกใหน้กัเรียนฟัง แลว้ใหน้กัเรียนผลดักนัซกัถาม 
ขอ้สงสัย 

 - 

3. สรุปความรู้เก่ียวกบัการตกลงสู่พื้นของวตัถุและน ้าหนกั
ของวตัถุใหน้กัเรียนฟัง 

 - 

4. นกัเรียนภายในกลุ่มช่วยกนัท าใบงานท่ี 2.2 เร่ืองแรงโนม้
ถ่วงของโลก  และตอบค าถามกระตุน้ความคิด 
ค าถาม : หอเอนเมืองปีซา เก่ียวขอ้งกบัแรงโนม้ถ่วงของ  
โลกอยา่งไร, วตัถุท่ีมีน ้าหนกัมากกบัวตัถุท่ีมีน ้าหนกันอ้ย
นกัเรียนคิดวา่จะใชเ้วลาในการตกของวตัถุเท่ากนัหรือไม่ 
(ไม่เท่ากนั วตัถุท่ีมีน ้าหนกัมากจะตกลงสู่พื้นก่อนวตัถุท่ีมี
น ้าหนกันอ้ย) 
 

-  
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 ขั้นที ่5  ตรวจสอบผล /สรุปผลการศึกษา (Evaluation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูตั้งประเด็นค าถาม ถามนกัเรียนเพื่อประเมินความรู้
ความเขา้ใจของนกัเรียน ดงัน้ี 
       - ในสภาพสุญญากาศ ส าลีกบัลูกเหล็ก ส่ิงใดจะตกลงสู่
พื้นก่อนกนั เพราะเหตุใด 
       - ถา้เราอยูใ่นสภาพไร้น ้าหนกั ส่ิงต่างๆ บนโลกจะเป็น
อยา่งไร 
       - นกัเรียนจะใชว้ธีิการใดในการเคล่ือนยา้ยวตัถุหนกัๆ 
ไดบ้า้ง 
       - ในชีวติประจ าวนัของนกัเรียนพบเห็นส่ิงใดบา้ง 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัแรงโนม้ถ่วงของโลก (พิจารณาตามค าตอบ
ของนกัเรียน โดยใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของครูผูส้อน) 

 - 

2. นกัเรียนช่วยกนัตอบค าถาม แลว้ใหต้วัแทนแต่ละกลุ่ม
ออกมาน าเสนอผลการตอบค าถาม แลว้ใหเ้พื่อนช่วยแสดง
ความคิดเห็นเพิ่มเติมในส่วนท่ีแตกต่าง ครูตรวจสอบ 
ความถูกตอ้ง 

  

3. ครูและนกัเรียนช่วยกนัอภิปรายและสรุปผล เร่ือง แรง
โนม้ถ่วงของโลก  - 
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8.  ส่ือการจัดการเรียนรู้ 
 1.  หนงัสือเรียน วทิยาศาสตร์ ป.3 
 2.  ใบความรู้ เร่ือง วตัถุตกลงสู่พื้น น ้าหนกัของวตัถุ และ แรงโนม้ถ่วงของโลก 
 3.  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง วตัถุตกลงสู่พื้นและน ้าหนกัของวตัถุ 
 4.  ใบงานท่ี 2.2  เร่ือง แรงโนม้ถ่วงของโลก 
 5.  แอปเป้ิล 
 6.  ขนนก 
 7.  กระดาษท่ีมีความหนาแตกต่างกนั 
 8.  บตัรภาพ 
 

9.  ช้ินงาน/ภาระงาน 
 1.  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง วตัถุตกลงสู่พื้นและน ้าหนกัของวตัถุ 
 2.  ใบงานท่ี 2.2  เร่ือง แรงโนม้ถ่วงของโลก  
 

10.  การวดัและประเมินผล 

วธีิการวดั เคร่ืองมือ เกณฑ์ 
ตรวจใบงานท่ี 1.1 เร่ือง วตัถุตกลงสู่
พื้นและน ้าหนกัของวตัถุ 

ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง วตัถุตกลงสู่
พื้นและน ้าหนกัของวตัถุ 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

ประเมินการน าเสนอผลการทดลอง
ท่ีหนา้ชั้นเรียน 

แบบประเมินการน าเสนอผลการ
ทดลอง 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

สังเกตพฤติกรรมการท างาน แบบสังเกตพฤติกรรม 
ระดบัคุณภาพ 2  
ผา่นเกณฑ ์
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บนัทึกผลหลงัสอน 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
ปัญหาอุปสรรค 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
แนวทางแกไ้ขและขอ้เสนอแนะ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 
    

         ลงช่ือ .......................................................ผูส้อน 

       ( นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม ) 
        ต  าแหน่ง ครูโรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 

 

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
 
 

         ลงช่ือ .................................................... 
                    ( ................................................... ) 
    ต  าแหน่ง............................................................ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์      ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  3  แรงและแรงโนม้ถ่วงของโลก    จ  านวน  8  ชัว่โมง 
                                  (เคร่ืองบินกระดาษพบั) 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 สาระที ่ 4  แรงและการเคลือ่นที ่
    มาตรฐาน  ว 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง และแรงนิวเคลียร์  

มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกตอ้งและ 
มีคุณธรรม 

 ตัวช้ีวดั  
 ว 4.1  ป.3/1  ทดลองและอธิบายผลของการออกแรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 

   ว 4.1  ป.3/2  ทดลองการตกของวตัถุลงสู่พื้นโลก และอธิบายแรงท่ีโลกดึงดูดวตัถุ 
 สาระที ่ 8  ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหา
ความรู้การแกปั้ญหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอนสามารถ
อธิบายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆ เขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ีสังคม และส่ิงแวดลอ้มมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั 

 ตัวช้ีวดั 
   ว 8.1  ป.3/1  ตั้งค  าถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษา ตามท่ีก าหนดใหแ้ละตามความสนใจ 
  ว 8.1  ป.3/2  วางแผนการสังเกต เสนอวิธีส ารวจตรวจสอบ ศึกษาคน้ควา้ โดยใชค้วามคิดของ
ตนเอง ของกลุ่มและคาดการณ์ส่ิงท่ีจะพบจากการส ารวจตรวจสอบ 
   ว 8.1  ป.3/3  เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการส ารวจตรวจสอบ และ 
บนัทึกขอ้มูล 
   ว 8.1  ป.3/4  จดักลุ่มขอ้มูล เปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีคาดการณ์ไวแ้ละน าเสนอผล 
   ว 8.1  ป.3/5  ตั้งค  าถามใหม่จากผลการส ารวจตรวจสอบ 
   ว 8.1  ป.3/6  แสดงความคิดเห็นและรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มน าไปสู่การสร้างความรู้ 
 ว 8.1  ป.3/7  บนัทึก และอธิบายผลการสังเกต ส ารวจตรวจสอบตามความเป็นจริง มีแผน 
ภาพประกอบค าอธิบาย 
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  ว 8.1  ป.3/8  น าเสนอ จดัแสดงผลงาน โดยอธิบายดว้ยวาจาและเขียนแสดงกระบวนการและ
ผลของงานใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
 

2. สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
  แรงโน้มถ่วงของโลกจะดึงดูดวตัถุบนโลกให้ตกลงสู่พื้นเสมอ ท าให้เราสามารถยืนอยูบ่น 
พื้นโลกไดโ้ดยไม่ลอยข้ึนไปบนทอ้งฟ้า และวตัถุต่างๆ ตั้งอยูบ่นพื้นโลกไดโ้ดยไม่ลอยไปมาในอากาศ 
 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1. ทดลองการตกของวตัถุลงสู่พื้นและอธิบายแรงท่ีโลกดึงดูดวตัถุได ้

 

4. สาระการเรียนรู้   
  วตัถุตกลงสู่พื้นโลกเสมอ เน่ืองจากแรงโนม้ถ่วงหรือแรงดึงดูดของโลกกระท าต่อวตัถุ และ
แรงน้ีคือ น ้าหนกัของวตัถุ 
 

5. สมรรถนะส าคัญ 
  1.  ความสามารถในการคิด 

   1)  ทกัษะการตั้งสมมติฐาน 2) ทกัษะการทดสอบสมมติฐาน 
   3)  ทกัษะการเช่ือมโยง 4) ทกัษะการสรุปอา้งอิง 

 2.  ความสามารถในการส่ือสาร 
 

6. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
1. ใฝ่เรียนรู้ 
2. มุ่งมัน่ในการท างาน 
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7. กจิกรรมการจัดการเรียนรู้(สอนแบบวทิยาศาสตร์) 
 ขั้นที ่1  กระตุ้นความสนใจ / ก าหนดปัญหา  (Engagement)  

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. น าคลิปนกัเรียนท่ีชนะการแข่งขนัเคร่ืองบินกระดาษพบั
มาใหน้กัเรียนดู แลว้ถามนกัเรียนวา่ อยากเก่งเหมือนพี่เขา
หรือไม่  

 - 

2. นกัเรียนแบ่งออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 - 5 คน แลว้ให้
นกัเรียนแต่ละกลุ่มทดลองพบัเคร่ืองบินกระดาษพบั                
ตามแบบท่ีตนเองสนใจ 

-  

 
 ขั้นที ่2  ส ารวจและค้นหา / ก าหนดสมมติฐาน (Exploration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาทดลองร่อน โดยใหเ้คร่ืองบิน
เคล่ือนท่ีไปไดไ้กลท่ีสุด นานท่ีสุด -  

2. ครูตั้งค  าถามนกัเรียนวา่ มีแรงใดบา้งท่ีท าใหเ้คร่ืองบิน
กระดาษพบัพุง่ไปได ้(แรงยก (lift), แรงดึงดูด (weight),                       
แรงผลกั (thrust) และแรงลาก (drag)) 

 - 

3. ทดลองพบัเคร่ืองบินกระดาษพบัท่ีกลุ่มสนใจแต่ละ
ประเภท (บินไกล และ บินนาน)  มาอยา่งละ 2 แบบ  
และคิดเองอีก 1 อนั 

-  
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 ขั้นที ่3  อธิบายความรู้และลงข้อสรุป /รวบรวมข้อมูล (Explanation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูอธิบายแผนภาพของแรงท่ีกระท าต่อเคร่ืองบินกระดาษ
พบั และประเภทของเคร่ืองบินกระดาษประเภทบินไกล  
และบินนาน และใหน้กัเรียนซกัถามขอ้สงสัย 

 - 

2. นกัเรียนศึกษาการพบัเคร่ืองบินกระดาษพบัแบบต่างๆ 
จากใบความรู้, คลิปวดีีโอ, อินเทอร์เน็ต และศึกษาวธีิการ
เล่นท่ีจะท าใหเ้คร่ืองบินกระดาษพบัพุง่ไปไดไ้กลและร่อน
อยูบ่นอากาศนานท่ีสุด เพื่อสร้างช้ินงาน 

-  

3. ภายในกลุ่มทดลองพบัแบบเคร่ืองบินตามท่ีไดศึ้กษา 
ในแบบต่างๆ แลว้ภายในกลุ่มช่วยกนัสรุปและเลือกแบบ
เคร่ืองบินพบักระดาษทั้งแบบบินไกลและบินนานท่ีสุด 
ส าหรับการสร้างช้ินงาน และช่วยกนัออกแบบเองอีก
ประเภทละ 1 ล า  

-  

 
   ขั้นที ่4  ขยายความเข้าใจ / วเิคราะห์ข้อมูล (Elaboration) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. ครูแนะน าขอ้มูลเพิ่มเติมในส่วนท่ีนกัเรียนสงสัยหรือ 
ไม่เขา้ใจ  - 

2. แต่ละกลุ่มทดลองร่อนเคร่ืองบินกระดาษพบัท่ีกลุ่มตนเอง
สร้างข้ึน และบนัทึกผลการทดลองท่ีไดบ้นัทึกลงในแบบ
บนัทึก 

-  

 
 
 



 

113 
 

 ขั้นที ่5  ตรวจสอบผล /สรุปผลการศึกษา (Evaluation) 

กิจกรรม 
การจดัสภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ครูกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

1. นกัเรียนน าเสนอผลการทดลองเคร่ืองบินกระดาษพบัท่ี
ออกแบบเองหนา้ชั้นเรียน  - 

2. ครูประเมินผลการน าเสนอผลการทดลองและการอภิปราย
หนา้ชั้นเรียน  -  

3. ครูสังเกตความสนใจ ความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ของ
นกัเรียน   - 

4. นกัเรียนแข่งขนัเคร่ืองบินกระดาษพบั ประเภทบินไกล 
และประเภทบินนาน ท่ีนกัเรียนไดอ้อกแบบช้ินงานเอง -  

5. ครูมอบรางวลัส าหรับผูท่ี้ชนะการแข่งขนั ล าดบัท่ี 1-3  
ในแต่ละประเภท   - 

 

8.  ส่ือการจัดการเรียนรู้ 
 1.  หนงัสือเรียน วทิยาศาสตร์ ป.3 
 2.  ใบความรู้ เร่ือง เคร่ืองบินกระดาษพบั 
 3.  คลิปวดีีโอ เร่ือง เคร่ืองบินกระดาษพบั 
 4.  ขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ต เร่ืองเก่ียวกบัการพบัและการเล่นเคร่ืองบินกระดาษพบั 
 

9.  ช้ินงาน/ภาระงาน 
 1.  แบบบนัทึกกิจกรรม 
 2.  เคร่ืองบินกระดาษพบัท่ีนกัเรียนออกแบบเองในแต่ละประเภท 
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10.  การวดัและประเมินผล 

วธีิการวดั เคร่ืองมือ เกณฑ์ 
ประเมินการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน แบบประเมินการน าเสนอผลงาน ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ ์

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
ระดบัคุณภาพ 2 
ผา่นเกณฑ ์

 

บนัทึกผลหลงัสอน 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
ปัญหาอุปสรรค 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
แนวทางแกไ้ขและขอ้เสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
    

         ลงช่ือ .......................................................ผูส้อน 

       ( นางสาวปุญญิศา  ผสิุตธโนดม ) 
        ต  าแหน่ง ครูโรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 

 
 

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
 

          ลงช่ือ .................................................... 
      ( ................................................... ) 
             ต  าแหน่ง............................................................. 



 
 

ประวตัผิู้เขยีน 
 

ช่ือ – นามสกุล  นางสาวปุญญิศา  ผสิุตโนดม 
วนั เดือน ปีเกดิ  22  มีนาคม  2517 
ทีอ่ยู่  225/39  หมู่ 6  ต าบลบางพนู  อ าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี  12000 
การศึกษา  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาการตลาด  มหาวทิยาลยัรังสิต 

  ปริญญาตรี ศึกษาศาสตรบณัฑิต สาขาเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 
  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและส่ือสาร 
  การศึกษา  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

ประสบการณ์ท างาน  
 พ.ศ. 2539     เจา้หนา้ท่ีวางแผนการผลิต  บริษทั โตมิ (ประเทศไทย) จ ากดั 
 พ.ศ. 2540 – 2542    เลขานุการ  บริษทั พีแอนดเ์อส จ ากดั 
 พ.ศ. 2542 – 2554    ครูอตัราจา้ง โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 
 พ.ศ. 2554 – 2556    ครูผูช่้วย  โรงเรียนวดัชินวราราม 
 พ.ศ. 2556 – ปัจจุบนั   ครู คศ. 1 โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 
โทรศัพท์หมายเลข  081-3752702 
อเีมล์  p.pusitathanodom@gmail.com 
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